PLANEJAMENTO 2022

» 2° semestre
Prestacao de Contas da Gestao:

Custeio;
Investimentos;

Acdes de Gestao. \



“Prestacao de Contas — Transparéncia da Gestdo”

“O objetivo desse documento €& ser um
Instrumento de transparéncia de  gestao,
apresentando as acbOes e 0s Investimentos
realizados pela comunidade do Campus Suzano no
periodo de abril de 2021 a agosto de 2022.”



Em que acreditamos:

“Todos o0s resultados obtidos sao frutos do
comprometimento, da dedicacao e do trabalho de toda a

Comunidade do Campus (Docentes, Técnicas e Técnicos
Administrativos, Terceiros e Estudantes) .”

DRG - SZN




Em que acreditamos:

“As pessoas sao a nossa razao de ser”

“Gestao participativa, transparente, democratic
descentralizada, com empoderamento das Diretoria
Adjuntas, Coordenacoes, Servidores e com organizaca
participacao estudantil.”

“Convencimento e motivagcao sao as chaves para o su
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ASSISTENCIA ESTUDANTIL EM MIL RS
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RECURSOS EM MIL RS (CUSTEIO)
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APLICACAO DE RECURSOS 2022 EM MIL RS

104 3 LOA 2022 = RS 1.795 MIL

123

Apo6s corte = RS 1.618 MIL

Sobra de RS 3 MIL para outras
acoes

(Telefonia, impressao,
material, livros, eventos etc).

= Limpeza = Restaurante Estudantil
= Vigilancia = Manutengdo predial

= Energia Elétrica = Agua e esgoto

= Portaria = Bolsas Estudantes
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Estratégia de desenvolvimento do Campus para os proximos anos:

v' Aumentar as entregas a populacao da regiao: oferta de vagas, acoes de pesquisa e
extensao:

v 1° Ampliar a visibilidade e a importancia do Campus para a Populacao Regional,
Gestao Publica Local e Legislativo Federal;

v 2° Ampliar e melhorar a estrutura fisica do Campus (salas de aulas e laboratorios);

v' 3° Alterar a Tipologia do Campus para 90 professores e 60 administrativos;

v 4° Ofertar mais cursos e elevar a qualidade dessa oferta com melhoria dos indices
de permanéncia e éxito;

v' 5° Ampliar as acoes de pesquisa e extensao em quantidade e qualidade;

v" Melhorar a Qualidade de Vida dos Servidores e reduzir a carga individual de trabalho

por meio de uma estrutura adequada e informatizacao. DRG - SZN




Principais investimentos entregues em 2021/2022:

v Entrega do Laboratorio de Biologia;

v Entrega do Laboratorio de Alimentos;

v Entrega do Laboratorio FABLAB;

v Cobertura da Quadra Poliesportiva;

v Copa para os alunos;

v' Computadores para a Biblioteca ( 12 unidades);

v Entrega do Sistema de Drenagem das aguas pluviais;

v Entrega do Sistema de Combate a Incéndios;
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Principais investimentos entregues em 2021/2022:

v ldentificacao Visual do Campus;

v Sala para estocagem de alimentos secos;

v Sala para Hotel de Projetos e Coworking;

v Aplainamento e limpeza do terreno adjacente a area util do Campus;

v Transferéncia do Laboratoério de Robotica;

v" Ampliacao do espaco para Laboratorios de Fisica / CAFE;
v" Instalacao de VOIP na CAE, CSP e CBI;

v' Compra de coocktop para o Laboratorio de Alimentos.
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Principais acées em 2021/2022 :

v' Estabelecimento de uma Estratégia de Crescimento para o Campus:

v' Retomada das atividades académicas presenciais;

v' Cadastro e controle de servidores a alunos vacinados contra Covid 19;

v" Acompanhamento dos casos de Covid 19;

v" Distribuicao de mascaras e alcool gel para servidores e terceirizados;

v Novas praticas de comunicacao por meio do site e redes sociais;

v Comunicacao com a comunidade por meio do “Alo Diretor”;

v’ Estagiaria para a Assisténcia Social para agilizar atendimento e pagamentos de
auxilios estudantis;

v ] :
Bolsistas para acompanhamento dos alunos NAPNE; DRG - SZN




Principais acdes em 2021/2022 :

v' Contrato emergencial de marmitas para os alunos do integrado e estab
de novo contrato do restaurante;

v Aprovacao da oferta do Curso Técnico Integrado EJA em Administracao;

v Realizacao do Projeto Qualifica Mais Empreendedor;

v Segmentacao do acesso a Internet para alunos, técnicos administrativos e
professores;

v Criacao do setor de Manutencao, Projetos e Infraestrutura;

v" Reconstituicao do Grémio Estudantil e do Diretorio Académico;



Principais acées em 2021/2022 :

v' Aumento de 12% da oferta de bolsas (ensino, pesquisa, extensao, open lab,
Fablab, etc)

v" Participacao no Edital IFES N°1 de 2021 - Apoio a Iniciacao Tecnologica com Foco
no Ensino de Programacao Aplicada ;

v" Participacao, co-sediando, o CONICT;

v Parceria com o SEBRAE na oferta de cursos de empreendedorismo para a
comunidade escolar do Campus;

v" Realizacao do Hackathon com a empresa EMIBRA;

v' Realizacao fisica dos inventarios de 2020 e 2021 (encerramento previsto até final

desse ano); DRG - SZN




Principais acdes em 2021/2022 :

v Construcao de relacoes com o Legislativo Federal e Estadual;

v Captura de recursos por meio de emendas parlamentares individuais:
v" RS 600 mil para o Bloco L;
v RS 150 mil para melhoria da Biblioteca.

v Implantacao da CDI-Digital (Organizacao e Arquivamento de Documentos,
Solicitacao de Portarias e Controle de Projetos).
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Principais acdes em 2021/2022 :

v' Realizacao de acoes conjuntas do Campus junto as secretarias municip
v’ Secretaria da Educacao:
v’ Curso de Libras para servidores da secretaria;
v' Desenvolvimento de softwares e apps.
v Secretaria de Desenvolvimento Social:
v Analise de dados sobre vulnerabilidade no municipio;
v" Programa Qualifica Mais Empreendedor;

v" Formacao de Eletricistas para Mulheres.




Principais acdes em 2021/2022 :

v' Secretaria de Cultura:

v" Participacao no Conselho Municipal de Patrimonio Historico;

v" Participacao na organizacao da11° Amostra de Referéncias de Teat
Suzano.

v’ Secretaria do Meio Ambiente:

v Além da participacao costumeira no Conselho Municipal do Meio Ambie

v' Participacao no Conselho Municipal de Saneamento.




Principais investimentos planejados para os proximos periodos:
Investimentos com necessidade de grandes recursos - 1? Fase:

Entrega da Cobertura entre o Bloco H e Restaurante;
Entrega do Centro de Convivéncia dos Estudantes;
Construcao do Bloco L com 8 salas de aulas;

Nova sala de professores com copa (Bloco L);

Sala tematica de Matematica;

Sala tematica de Humanidades;

Sala tematica de Artes e Linguagens;

Centro de Idiomas;

v
v
v
v
v
v
v
v
v

Compra de mais 10 computadores e estantes para a Biblioteca (emenda parlamentar);
DRG - SZN




Principais investimentos planejados para os proximos periodos:

Ampliacao do Laboratorio de Logistica;

Sala para bolsistas da pos-graduacao;

Laboratorio de Pneumatica;

Instalacao dos Equipamentos dos Laboratorios de Quimica;
Quadra de areia de Volei e Futevolei;

2 salas de aulas adaptadas para atividades hibridas;

Instalacao de cameras de seguranca;

v
v
v
v
v
v
v
v

Instalacao de fibra oOtica e roteadores para wi-fi nos blocos educacionais.
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Principais investimentos planejados para os proximos periodo

Investimentos com pequenas necessidades de recursos 12 Fase:

v Bebedouro proximo a quadra;

v’ Aquisicao de projetores para laboratorios;

v’ Divisorias no Laboratorio de Mecanica dos Fluidos;

v" Ampliacao de VOIP para telefonia nos Blocos Educacionais;

v Moveis para o Centro de Convivio Estudantil.




Principais investimentos planejados para os proximos periodos:

Investimentos com necessidade de grandes recursos - 2° Fase:

Montar mais duas salas de Informatica;

Ampliar o espaco da Biblioteca;

Construir muros laterais na escola;

Substituicao dos Computadores dos Laboratorios;
Vestiarios para os estudantes;

Pintura da Escola.
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Principais investimentos planejados para os proximos periodos:

Investimentos com necessidade de grandes recursos - A mais longo prazo:

v Arquibancada proximo a quadra;
v Teatro compartilhado com o Municipio;
v Mais salas para professores com Dedicacao Exclusiva;

v Mais um Bloco para Laboratorios.
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Principais acdes planejadas para os proximos periodos:

v’ Estabelecer uma estrutura com foco na permanéncia e éxito dos alunos (apos

recuperacao do impacto da pandemia);

Construcao coletiva do Plano de Desenvolvimento Institucional;

Implementacao das diretrizes definidas no Plano Politico Pedagogico na Gestao;
Formar Comissao de Desfazimento;

Formatar uma Politica de Gestao Patrimonial;

Ampliar o relacionamento da escola com a Gestao Municipal, Estadual e com o
Legislativo Federal e Municipal;

Tornar participativo os processos de escolha das prioridades de investimentos e

projetos de gestao do Campus;
DRG - SZN




Principais acdes planejadas para os proximos periodos:

v Ampliar espacos para conversar sobre temas sensiveis aos servidores ou aos
estudantes;
Operacionalizar o FABLAB com oferta de acoes para as escolas da regiao;
Aumentar o contato com o Arranjo Produtivo Local;
Melhorar a comunicacao interna e externa ao Campus;
Aumentar incentivo as acoes de Pesquisa e Extensao (editais, bolsas e laboratorios);
Aumentar incentivo a oferta de cursos FICs;
Incentivar a utilizacao do Estudio e oferta de FICs EAD;

Articular com o D.A. transporte dos alunos do noturno a estacao de trem.
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S A e SRS Direcdo Geral do Campus
S ’ Eugenio Zampini

AlG Diretor: (11) 99639-4298

E-mail: drg.Suzano®@ifsp.edu.br

Setembro 2022




