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1.1 Identificacdo do Campus

NOME: Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Sdo Paulo
Campus Suzano

SIGLA: IFSP- SZN

CNPJ: 10.882.594/0001-65

ENDERECO: Avenida Mogi das Cruzes, 1501 - Parque Suzano, Suzano/SP.
CEP: 08674-010

TELEFONES: (11) 2146-1813

PAGINA INSTITUCIONAL NA INTERNET: szn.ifsp.edu.br

ENDERECO ELETRONICO: drg.szn@ifsp.edu.br

DADOS SIAFI: UG: 158154

GESTAO: 26439

AUTORIZACAO DE FUNCIONAMENTO: Portaria Ministerial n2 1.170 de 21/09/2010



1.2 lIdentificacdo do Curso

Curso Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na
Modalidade de Educacéo de Jovens e Adultos

Campus Suzano
Modalidade Presencial
Previséo de abertura do curso 2° sem. 2022
Turno Noturno

Duracéo 5 (cinco) semestres
Vagas semestrais 0

Vagas Anuais 40

N° de semestres 5

Carga Horaria Minima obrigatéria 2202,6

Estagio Curricular Supervisionado (optativo)
Carga horaria optativa 100
Atividades Académico Culturais 120 h
Carga horéria méaxima 2303,3
Duracédo da Hora-aula 50 minutos

Duracdo do semestre 20 semanas




1.3 Misséo
Consolidar umas préxis educativa que contribua para a insercdo social, a formacao

integradora e a producéo do conhecimento.

1.4 Caracterizacao Educacional

A Educacdo Cientifica e Tecnoldgica ministrada pelo IFSP é entendida como um
conjunto de a¢bes que buscam articular os principios e aplicacdes cientificas dos conhecimentos
tecnoldgicos a ciéncia, a técnica, a cultura e as atividades produtivas. Esse tipo de formacéo é
imprescindivel para o desenvolvimento social da nacdo, sem perder de vista os interesses das
comunidades locais e suas inser¢des no mundo cada vez mais definido pelos conhecimentos
tecnoldgicos, integrando o saber e o fazer por meio de uma reflexéo critica das atividades da
sociedade atual, em que novos valores reestruturam o ser humano. Assim, a educacédo exercida
no IFSP ndo esté restrita a uma formacdo meramente profissional, mas contribui para a iniciacdo
na ciéncia, nas tecnologias, nas artes e na promogéo de instrumentos que levem a reflexdo sobre

o0 mundo, como consta no Plano de Desenvolvimento Institucional.

1.5 Histdrico Institucional
O primeiro nome recebido pelo Instituto foi o de Escola de Aprendizes e Artifices de
S8o Paulo. Criado em 1910, inseriu-se dentro das atividades do governo federal no
estabelecimento da oferta do ensino primario, profissional e gratuito. Os primeiros cursos
oferecidos foram os de tornearia, mecanica e eletricidade, além das oficinas de carpintaria e

artes decorativas.

O ensino no Brasil passou por uma nova estruturagdo administrativa e funcional no ano
de 1937 e 0 nome da Institui¢do foi alterado para Liceu Industrial de S&o Paulo, denominacao
que perdurou até 1942. Nesse ano, atraves de um Decreto-Lei, introduziu-se a Lei Orgéanica do
Ensino Industrial, refletindo a decisdo governamental de realizar profundas alteracbes na

organizacéo do ensino técnico.

A partir dessa reforma, o ensino técnico industrial passou a ser organizado como um
sistema, passando a fazer parte dos cursos reconhecidos pelo Ministério da Educa¢do. Um
Decreto posterior, 0 de n® 4.127, também de 1942, deu-se a criacdo da Escola Técnica de Sdo

Paulo, visando a oferta de cursos técnicos e de cursos pedagdgicos.



Esse decreto, porém, condicionava o inicio do funcionamento da Escola Técnica de S&o
Paulo a construcdo de novas instalagdes proprias, mantendo-a na situacdo de Escola Industrial
de Sdo Paulo enguanto ndo se concretizassem tais condi¢des. Posteriormente, em 1946, a escola
paulista recebeu autorizacao para implantar o Curso de Construcao de Maquinas e Motores e 0

de Pontes e Estradas.

Por sua vez, a denominacgdo Escola Técnica Federal surgiu logo no segundo ano do
governo militar, em acdo do Estado que abrangeu todas as escolas técnicas e instituicdes de
nivel superior do sistema federal. Os cursos técnicos de Eletrotécnica, de Eletrdnica e
Telecomunicac@es e de Processamento de Dados foram, entdo, implantados no periodo de 1965

a 1978, os quais se somaram aos de EdificacGes e Mecanica, ja oferecidos.

Durante a primeira gestdo eleita da instituicdo, apos 23 anos de intervengdo militar,
houve o inicio da expansdo das unidades descentralizadas — UNEDs, sendo as primeiras

implantadas nos municipios de Cubatéo e Sertdozinho.

Ja no segundo mandato do Presidente Fernando Henrique Cardoso, a institui¢do tornou-
se um Centro Federal de Educacdo Tecnolégica (CEFET), o que possibilitou o oferecimento de
cursos de graduacdo. Assim, no periodo de 2000 a 2008, na Unidade de S&o Paulo, foi ofertada
a formacdo de tecndlogos na area da Industria e de Servicos, alem de Licenciaturas e

Engenharias.

O CEFET-SP transformou-se no Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia
de Séo Paulo (IFSP) em 29 de dezembro de 2008, através da Lei n°® 11.892, tendo como
caracteristicas e finalidades: ofertar educacdo profissional e tecnoldgica, em todos 0s seus
niveis e modalidades, formando e qualificando cidaddos com vistas na atuacao profissional nos
diversos setores da economia, com énfase no desenvolvimento socioecondmico local, regional
e nacional; desenvolver a educagdo profissional e tecnoldgica como processo educativo e
investigativo de geragdo e adaptacao de solucdes técnicas e tecnoldgicas as demandas sociais e
peculiaridades regionais; promover a integracdo e a verticalizagdo da educacdo basica a
educacdo profissional e educacao superior, otimizando a infraestrutura fisica, os quadros de
pessoal e 0s recursos de gestdo; orientar sua oferta formativa em beneficio da consolidacéo e
fortalecimento dos arranjos produtivos, sociais e culturais locais, identificados com base no
mapeamento das potencialidades de desenvolvimento socioeconémico e cultural no ambito de

atuacdo do Instituto Federal; constituir-se em centro de exceléncia na oferta do ensino de
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ciéncias, em geral, e de ciéncias aplicadas, em particular, estimulando o desenvolvimento de
espirito critico, voltado a investigacdo empirica; qualificar-se como centro de referéncia no
apoio a oferta do ensino de ciéncias nas instituicGes publicas de ensino, oferecendo capacitacao
técnica e atualizacdo pedagogica aos docentes das redes publicas de ensino; desenvolver
programas de extensdo e de divulgacéo cientifica e tecnologica; realizar e estimular a pesquisa
aplicada, a producdo cultural, o empreendedorismo, 0 cooperativismo e o desenvolvimento
cientifico e tecnoldgico; promover a producdo, o desenvolvimento e a transferéncia de

tecnologias sociais, notadamente as voltadas a preservacdo do meio ambiente.

Além da oferta de cursos técnicos e superiores, o IFSP — que atualmente conta com 36
Campus contribui para o enriquecimento da cultura, do empreendedorismo e cooperativismo e
para o desenvolvimento socioecondmico da regido de influéncia de cada Campus. Atua também
na pesquisa aplicada destinada a elevacdo do potencial das atividades produtivas locais e na

democratizacdo do conhecimento a comunidade em todas as suas representacoes.

1.6 Historico do Campus e sua caracterizacao

O Campus Suzano, edificado em atendimento a Chamada Publica do MEC/SETEC n¢®
001/2007 — Plano de Expansdo da Rede Federal de Educag¢do Tecnoldgica — FASE I, esta
localizado no municipio de Suzano, na Regido Metropolitana da capital e microrregiao de Mogi

das Cruzes, com inicio de suas atividades educacionais no 22 semestre de 2010.

Composto por um conjunto edificado de padrao escolar com area total construida de
18.928,91 m2. As atuais edificagdes do Campus Suzano sdo constituidas basicamente por

blocos técnicos administrativos e areas de convivio e ensino.

Nos blocos técnico-administrativos estdo instaladas as coordenadorias e a direcdo. Ja
nos blocos de convivio e ensino estdo instaladas as salas de aula, laboratérios, areas de
convivéncia, auditério, biblioteca e restaurante, estando todos os ambientes em pleno

funcionamento. H4 também um gindsio poliesportivo coberto.

Existe a previsdo da realizacdo da ultima etapa de constru¢do do Campus, onde serdo

construidos um auditério e mais blocos de salas de aula completando o projeto original.

Apesar do seu pouco tempo de funcionamento, o Campus Suzano vem desenvolvendo

suas atividades de forma integrada aos objetivos da reitoria e anseios da comunidade,
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buscando prestar um servico diferenciado na regiao, caracterizado pela sustentagdo no tripé

ensino, pesquisa e extensao.

Na vertente de ensino, o Campus iniciou suas atividades com a oferta de dois cursos
técnicos, sendo um em automagao industrial e o outro em comércio nos periodos vespertino
e noturno, conforme consulta publica prévia realizada junto a comunidade local. No ano
seguinte, a oferta foi ampliada conforme previsao do Plano de Desenvolvimento Institucional
do periodo e diretrizes da reitoria, através da abertura do curso modular técnico em
eletroeletronica e trés cursos técnicos integrados em parceria com a Secretaria de Educacao
do Estado de S3o Paulo, nas areas de automacao industrial, eletroeletronica e administracao,
bem como a oferta do primeiro curso superior de Tecnologia em Processos Quimicos. A
parceria com o Governo do Estado de S3o Paulo foi cancelada e, atualmente, o Campus possui
cursos técnicos modulares em Automacdo Industrial e Administracdo, cursos técnicos
integrados ao ensino médio em Automacdo Industrial e Quimica, bem como quatro cursos
superiores. Possui também um curso de pds-graduacdao em Logistica e Operacdes, todos

alinhados ao ultimo PDI (Plano de Desenvolvimento Institucional) elaborado.

Na vertente de pesquisa, desde o inicio de suas atividades, o Campus Suzano tem
desenvolvido diversos projetos de iniciagdo cientifica através de seus docentes e estudantes,
sendo vdrios deles selecionados para apresentacdao em congressos de iniciacdo cientifica e

exposicao em eventos nacionais.

Na area de extensdo o IFSP Campus Suzano buscou realizar diversos eventos de
integracdo com a comunidade local bem como de seus alunos, cabendo destaque para os
eventos relacionados a Semana Nacional de Ciéncias e Tecnologia, participacdo em eventos
promovidos pela prefeitura de Suzano e outras instituicdes publicas e particulares, as visitas
técnicas em empresas e eventos diversos. Além disso, sdo ofertados diversos cursos de

formacdo continuada a comunidade.

1.7 Caracterizacao da cidade de Suzano

Como antigo distrito de Mogi das Cruzes e com 68 anos de emancipacao politica, o
municipio de Suzano é atualmente uma das principais cidades do Alto Tieté e da regidao

metropolitana de Sdo Paulo. Sua histdria confunde-se com a histéria da Estrada de Ferro

12



Central do Brasil, cuja estagao local serviu como ponto de partida para o vilarejo, a época
conhecido como Vila de Piedade/Vila da Concérdia. E atualmente um dos 39 municipios que
compdem a Regido Metropolitana de Sao Paulo (RMSP), situado na sub-regidao leste da RMSP
e distante 42 km da capital paulista. A sub-regido em que o municipio esta inserido é
denominada Alto do Tieté, composta pelas cidades de Aruja, Biritiba Mirim, Ferraz de

Vasconcelos, Guararema, Itaquaquecetuba, Mogi das Cruzes, Poa, Salesdpolis e Santa Isabel.

A localizacdo geografica do municipio de Suzano é privilegiada, considerando o facil
acesso as cidades de Sdo Paulo e Guarulhos, regidao do ABC e litoral paulista, tendo em vista o
complexo de rodovias de corta a cidade e a sua infraestrutura de transporte que conta com
trens (passageiros e de carga) e Onibus. Além destes fatores, Suzano possui um acesso ao
Rodoanel — trecho leste o que coloca a cidade como um importante polo logistico e
empresarial (GUIA DAS INDUSTRIAS, 2009). O municipio limita-se ao norte com
ltaguaquecetuba, ao sul com Santo André e Rio Grande da Serra, ao leste com Mogi das Cruzes

e a oeste com Poa3, Ferraz de Vasconcelos e Ribeirdo Pires.

A cidade estd distribuida em uma drea territorial de 206,201 km?, com uma populag¢do
estimada de 282.441 habitantes (IBGE, 2014) e tem sua economia caracterizada pelas
atividades industrial, comercial e hortifrutigranjeira. Destas atividades, a maior participagao é
da industria que contribui com 46% do PIB municipal, bem como emprega 31% dos
trabalhadores (IBGE, 2014). Contribui com 0,5% do PIB estadual e responde por 1% das
exportacdes do estado. O municipio de Suzano abriga diversas industrias de grande porte,
tanto de capital nacional quanto estrangeiro, cabendo destaque para: Cia. Suzano de Papel e
Celulose, Komatsu, Mitutoyo, NSK, Sanofi-Aventis, Clariant, Nadir Figueiredo, International

Paper, Ecolab, Kimberly-Clark, Uliana, Tsuzuki, , Manikraft , Inebras, entre outras.
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Essa secdo visa justificar a importancia do curso Curso Tecnico em Administracdo
Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA para a cidade Suzano e cidades vizinhas.
Apresentamos dados nacionais, regionais e municipais que fundamentam a importancia deste

CUrso no campus.

O item 2.1 apresenta os dados nacionais segundo a Organizagédo para a Cooperacgéo e
Desenvolvimento Econémico, segundo 0s quais aproximadamente metade dos brasileiros com

idade entre 25 e 64 anos ndo possui diploma do Ensino Médio.

Existe demanda por EJA em Suzano e cidades adjacentes, conforme detalhado no item
2.3 deste documento. A rede Estadual de Sao Paulo ofereceu 2627 vagas na regido de Suzano
para o curso EJA Ensino Médio, sendo 1044 no proprio municipio. O nimero de inscri¢cbes na
regido foi de 3070, sendo 1155 na cidade de Suzano.

Por se tratar de um curso técnico em Administracdo integrado ao Ensino Médio, cabe
ressaltarmos informac6es relacionadas ao mercado de trabalho na regido de Suzano. Na se¢édo
2.2 apresentamos entdo os dados organizados pela CONDEMAT em 2018, segundo 0s quais
ha 606.404 vagas de trabalho nos setores elencados na regido do Alto Tieté, sendo 53.706 na
cidade de Suzano (servicos, industria de transformacdo, comércio, administracdo publica,
construcdo civil, servigos industriais de utilidade pablica, agropecuaria, extracdo vegetal, caca

e pesca, extrativa mineral).

Além disso, a demanda pelos cursos de Administracdo tém sido os mais altos do campus.
Em 2019, dltimo ano para ingresso no curso técnico em Administracdo integrado ao Ensino

Médio (agora extinto), os cursos de Administracdo foram os mais procurados.

Tabela 1. Demanda cursos técnicos do campus Suzano — 10 semestre 2019

Administraco (Integrado) - C&mpus Suzano - Ints

it
3
0
i

Fonte: Comissédo de Processo seletivo do campus Suzano
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No processo seletivo para ingresso no primeiro semestre de 2022, dos cursos técnicos

concomitantes e subsequentes, o curso de Administracdo foi também o mais procurado.

Tabela 2. Demanda cursos técnicos na modalidade concomitante e subsequente do

campus Suzano - 1o semestre de 2022

Campus Cursos Vagas Numero de | Candidatos
inscritos por vaga
Suzano Administracéo (concomitante- | 40 347 8,68
subsequente)
Suzano Automacao Industrial | 40 130 3,25
(concomitante-subsequente)

Fonte: Comissao de Processo seletivo do campus Suzano

A consecuc¢do do referido curso o Campus de Suzano ja apresenta as infraestruturas
especificas necessarias no que se refere as instalacdes fisicas além dos equipamentos basicos
de uso permanente. Vale destacar que este campus ja oferece o curso concomitante em

Administracéo.

Na realizacdo dos cursos rapidos que oferecemos em 2017/2018, vérios tiveram

atividades que se vincularam a Administracao.

Todos os elementos constantes desta justificativa, tanto no que se refere as questdes de
ordem de escolarizagéo, de demanda, de infraestrutura material e de pessoal presente direta ou
indiretamente na realidade do Campus Suzano permitem confirmar a importancia de um Curso
Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA para a regido e
ressaltar a contribuicdo social e cientifica veiculada nos pressupostos do Projeto de

Desenvolvimento Institucional (PDI) do IFSP.

2.1 Pressupostos da EJA no ambito da formacéo profissionalizante:

A Constituicdo Federal do Brasil de 1988 explicita que a educacéo € um direito de todo
cidadao brasileiro. A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional no artigo 37 garante a
oferta da Educacgéo de Jovens e Adultos (EJA), sendo estes definidos como cidaddos que nédo

tiveram acesso ou continuidade de estudos no ensino fundamental e médio em idade adequada.
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O nuimero de matriculas em cursos de EJA no estado de sdo Paulo, no CENSO de 2015,

totalizou 409.142, com 99.236 semipresencias, isso representa 4,06% do total no periodo.

Estado de 530 Paulo

Matriculas por Rede de Ensino segundo Nivel de Ensino

2015
Rede de Ensino
Nive de Ensino Estadual SE | Est. Outras Estadual Municipal | Federal | Particular Total

Creche 12 677 689 515.794 199 458.470 975.152
Pré Escola 53 326 379 246.293 127 240.966 1.087.765
Educ Infantil 65 1.003 1.068 1.262.087 326 699.436 2.062.917
Ens Fund 8 anos 373.311 - 373.311 15.240 - 1.809 390.360
Ens Fund 9 anos 1.648.442 540 1.648.982 2.257.498 213 1.068.895 4.975.588
Ens Fund Total 2.021.753 540 2.022.293 2.272.738 213 1.070.704 5.365.948
Ens Médio 1.468.598 73.366 1.541.964 22.683 3.514 282.803 1.850.964
ElA EF pres 23.707 - 23.707 132.483 - 4.538 160.728
ElA EM pres 139.888 132 140.020 6.289 178 2.691 149.178
EJA total pres 163.595 132 163.727 138.772 178 7.229 309.906
ElA EF semipres 33.410 - 33.410 3.722 - - 37.132
ElA EM semipres 58.785 - 58.785 3.319 - - 62.104
EJA total semipres, 92.195 - 92.195 7.041 - - 99.236
EJA total geral 255.790 132 255.922 145.813 178 7.229 409.142
Educ Basica 3.746.206 75.041 3.821.247 3.803.321 4.231 2.060.172 9.688.971
Educ Profissional - 132.612 132.612 10.497 8.877 210.695 362.681
Basica e Profissional 3.746.206 207.653 3.953.859 3.813.B18 13.108 2.270.867 10.051.652

Fonte : Censo Escolar / CIMA - DEINF

E podemos notar a seguir a queda significativa no nimero de matriculas dessa

modalidade:

Educacio de Jovens e Adultos'™

Evoluciio da Matricula Inicial por Rede de Ensino

1996 - 2014

Ano Estadual Municipal Federal Particular Total :I'.lxa de
crescimento anual

1996 - - - -
1997 248.706 237.371 147.812 B633.889 -
1998 365.280 262.933 82 124.651 F52.946 i8.8
1999 455.685 289.035 14 124.371 869.235 15,4
200 515.689 317.909 a7 115.815 o429 480 9,2
2001 542.952 30:9.093 12 107 .401 O959.458 1,1
2002 589.883 335.657 - 103.772 1.029.312 7.3
2003 673.305 341.845 - &7.500 1.102.650 g
24 739.258 353.078 - B85.478 1.177.812 6,8
2005 F43.019 344.254 - 49.599 1.136.872 -3,5
2006 F26.984 3I07.626 32 32.921 1L.067.563 -6,1
2007 645,424 269.999 207 17.028 932.658 -12,6
2008 598.252 294.433 248 18.308 911.241 2,3
2009 523.163 256.931 300 13.735 TFo4.129 -12,9
2010 3IF75.370 223.339 328 5.992 6029 -23,7
2011 301.415 203.497 259 6.266 511.437 =-15,6
2012 289.633 186.218 285 5.754 4851.900 -5,8
2013 282.145 174.505 178 5.910 462.738 -4,.0
2014 278.553 160.320 170 “4.350 443.393 -, 2

Fonte: Censo Escolar

{*) Inclul matriculas desta modalbidade do Ensino Fundamental e Meédio em cursos presenciais © semipresendc ials.

E como essas vagas sao distribuidas no contexto do nimero de matriculas, o que ainda

minimiza a participacdo do EJA de ensino médio, sendo reduzido a 52,29% das vagas totais e

se for avaliada a condig&o presencial, esse indice é reduzido para 39,10%, como é possivel ver

a sequir:
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Educacio de Jovens e Adultos
Matricula por Curso segundo Rede de Ensino

2014
Rede de Presencial == fum]z:];g::seucinl S Toal
Ensine - Total | Presencial | Semiprecencial | Total | Geral
1Pag | Pag [12ad 1Pag | 7am
Estadual - SE 133 30581 . 1546 29402 | 62663 159.262 56493 | 215755 | 278.418
Estadual - Outras - - - - - - 135 - 135 135
Estadual 134 30581 - 2546 29402 | 62663 159.397 56493 | 215890 | 278.553
Municipal 5772 83163 865 50 5433 |  147.283 7.114 5923 | 13.037| 160.320
Federal - - . - - . 170 - 170 170
Particular 507 1091 . - - 1.598 2,752 -l 2R 4,350
Total 53413 119.835 865 2596  34.835 | 211544 | 169433 62416 | 231.849 | 443.393

Fonte: Censo Escolar
Notas: SE - Escolas mantidas pela Secretana de Estado da Educagio,
Oufras - Conjunto de escolas estaduars manidas e admimstradas pelas unversidades estaduais paulistas e pele Centro Estadual
de Educagio Tecnolomica "Paula Souza”.

A EJA vem como forma de politica publica para combater esse quadro de analfabetismo
que ressalta a precaria escolarizacdo da populacdo trabalhadora. A busca pela emancipacéao
social com dignidade e autoconfianca evidencia as potencialidades do adulto trabalhador
enguanto sujeito detentor de conhecimentos diversos, fundamentados na ciéncia e na cultura

que expressam 0s nexos de um saber técito ja constituido.

Portanto, um dos objetivos primordiais da EJA deve ser aquele que restaura a vida
escolar visando proporcionar os beneficios sociais e culturais que dela possam emanar para
inumeros brasileiros privados por diversos fatores pessoais e, principalmente, pelos
problemas estruturais e desiguais da sociedade que os levaram, um dia, a abandonar a escola

e 0s estudos formais.

Esses pressupostos sobre a EJA, em suas varias dimensdes, servem como referéncia para
se pensar uma proposta efetiva de investigacao e intervengédo na realidade escolar a partir de
elementos que materializam um curso que integra formacao geral e profissionalizacéo tal como

é 0 EJA-EPT (Educacéo de Jovens e Adultos integrada a Educacéao Profissional e Tecnoldgica).

O decreto n° 5.478, de 24 de junho de 2005 institui no ambito das instituicdes federais
de educacéo tecnoldgica o Programa de Integracdo da Educacdo Profissional ao Ensino Médio

na Modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos (PROEJA). De tal maneira, a oferta deste

17



novo curso pelo Campus Suzano vai ao encontro da legislacdo, cumprindo suas obrigacfes

enquanto unidade de ensino.

Acrescenta-se que o empenho do Campus na modalidade EJA profissionalizante é uma
busca direcionada pelo PNE, o qual, por meio da sua meta 10, impde o desafio de atingir no

minimo 25% das matriculas de educacéo de jovens e adultos nos ensinos fundamental e médio.

No ambito do IFSP, a proposta ¢ atingir 10% das matriculas; contudo, os indicadores
mostram grande fragilidade na trajetoria de atingir este patamar, apresentando, apenas, 3% das
matriculas nesta modalidade. Optar pelo Curso Administracdo de nivel médio ofertado na
modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos integrada a Educacéo Profissional e Tecnologica
(EJA-EPT) do Campus Suzano torna-se relevante e se enquadra no conjunto de agdes
estratégicas da educacdo nacional. A oferta do Curso Técnico em Administracdo Integrado ao
Ensino Médio na modalidade EJA passa a ter aspecto valorizado em consonancia com as metas
e balizadores do IFSP.

A baixa escolaridade dos jovens e adultos é uma deformacdo social inaceitavel,
produzida pela desigualdade econdmica, social e cultural (GADOTTI, 2009). Estes individuos
ndo conseguiram seguir o ritmo considerado ideal pela escola regular, fruto do fracasso escolar,
da dificuldade de aprendizagem e da necessidade de trabalhar. Por isso, atender esse publico €
uma maneira de contribuir com a reducdo das desigualdades sociais e econdmicas regionais do

mosaico nacional.

Levando em conta a dindmica ja apresentada sobre a EJA vale destacar alguns dados
emblematicos que justificam o curso que ora apresentamos. As informacdes fornecidas pelo
Censo Escolar — 2016 (INEP/MEC) permitem considerar um decréscimo significativo das
matriculas da EJA nos anos finais do ensino fundamental, num intervalo de nove anos. Em 2008
as matriculas giraram em torno de 2.164.187; ja em 2016 estas foram da ordem de 1.356.141
matriculas; uma reducgdo de aproximadamente 33%. A principio pode-se acreditar que houve
um rebaixamento de escolaridades interrompidas e que a EJA estd cumprindo seu papel de
redutor das desigualdades educacionais, levando em conta o abandono escolar em idade regular.
Contudo, a falta de empenho para a adeséo de politicas educacionais voltadas para a modalidade
EJA demonstra que mais do que atender aquelas necessidades de escolarizagdo o que se tem
presenciado é o descaso do poder publico em atender essa modalidade de ensino, geralmente

encaminhada pelos governos estaduais e municipais.
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Quanto a EJA profissionalizante, percebe-se um movimento inverso. Em 2008 foram
18.915 matriculas; em 2016 em torno de 95.752 marcando um avanco de 500% na oferta. Os
nameros, por si s6, apesar de contundentes ndo atendem o plano das necessidades, posto que
em 2016 eram 628.393 estudantes matriculados no ensino médio e que se apresentavam como
postulantes de cursos profissionalizantes. (Esses dados ndo estdo considerando que do total de
matriculados nos cursos profissionalizantes, muitos podem ser dos cursos profissionalizantes

em nivel do ensino fundamental como aqueles denominados PROEJA FIC)

Ainda observando o Censo Escolar -2016 (INEP/MEC) é possivel perceber que ha uma
parcela significativa de estudantes jovens na EJA o que sugere o encaminhamento e mesmo
abandono de politicas voltadas para a permanéncia e éxito de estudantes com deficiéncia de

aprendizagem e historico de retenc¢éo no ensino regular.

A implantacdo do curso Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na
modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos integrada a Educacéo Profissional e Tecnologica
(EJA-EPT) atende uma demanda necessaria que busca atenuar as crescentes demandas da
economia e da comunidade na regido de Suzano e Alto Tieté através da qualificacdo dos
trabalhadores que se encontram muitas vezes fora do mercado de trabalho.

Do ponto de vista das finalidades e objetivos dos Institutos Federais de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia, a oferta do Curso Tecnico em Administracao justifica-se pela relacao
entre a oferta do curso e a possibilidade de geracéo de trabalho e renda e de emancipacdo do
cidad&o na perspectiva do desenvolvimento socioecondémico local e regional. Preconiza-se 0
desenvolvimento do curso como um processo educativo e investigativo de geracdo e adaptacéo

de solucdes técnicas e tecnoldgicas as demandas sociais e peculiaridades regionais.

2.2 Caracterizacdo da cidade de Suzano e entorno
O municipio de Suzano é um dos 39 municipios que compdem a Regido Metropolitana
de Sdo Paulo (RMSP), situado na sub-regido leste da RMSP e distante 42 km da capital paulista.

A sub-regido em que o municipio esta inserido € denominada Alto do Tieté, composta
pelas cidades de Aruja, Biritiba Mirim, Ferraz de Vasconcelos, Guararema, Itaquaquecetuba,

Mogi das Cruzes, Poé, Salesépolis, Santa Isabel e Suzano.
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A localizacdo geografica do Municipio de Suzano limita-se ao norte com
Itaquaquecetuba, ao sul com Santo André e Rio Grande da Serra, ao leste com Mogi das Cruzes
e a oeste com Po4, Ferraz de Vasconcelos e Ribeirdo Pires.

O municipio apresenta um Indice de Desenvolvimento Humano (IDH) igual a 0,765 e
um PIB per capita de R$ 40.443,09, ficando em 123° no estado de S&o Paulo, segundo os dados
do IBGE de 2019.

Suzano é um dos principais polos industriais do Alto Tieté. Ao todo s&o 327 industrias
que geram 17.681 empregos. Doze destas empresas sdo de grande porte e geram quase 10 mil
empregos diretos e 3.327 indiretos. Atualmente a cidade ocupa a 192 posi¢do no Estado em

arrecadacdo de ICMS, além de ter o maior PIB do Alto Tieté e 0 92° do Brasil.

A cidade abriga um dos maiores conglomerados industriais do pais na area de papel e
celulose e ainda produz uma gama diversificada de produtos que a colocam como um dos

municipios mais promissores do pais.

Além da producdo de celulose e papel, destacam-se as producdes de medicamentos,
maquinas e rolamentos, produtos que abastecem o0s mercados interno e externo (Quadro

abaixo).

Tipos de industrias localizadas em Suzano. Fonte: SEADE (2014).

Tipos de industria Quantidade
Metalurgica 118
Quimica 109
Papeleira 27
Ceramica 18
Mobiliario 9
Vidro 9
Plastico 9
Higiene 9
Mineracao 9
Téxtil 9

O desenvolvimento do municipio estd associado as formas de circulacdo de pessoas e
mercadorias, sendo as principais vias de acesso as rodovias Ayrton Senna da Silva, indio
Tibiricad (SP 31) e Henrique Eroles (SP 66). Existem também duas ferrovias, uma delas de

passageiros e outra de transporte de carga.
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As formas de urbanizacdo no municipio de Suzano se caracterizam pela ocupacao
esparsa de seu territorio. A popula¢do do municipio, segundo estimativa do IBGE de 2017, é
de 303. 297 habitantes distribuidos nos 206.236 km2 que constituem a base territorial do
municipio.

A populacéo rural estd em torno de 75.000 habitantes, entre produtores rurais, familiares
e trabalhadores. Segundo fonte do IBGE, em 2006, havia 411 unidades de estabelecimentos
agropecuarios cadastrados.

Dados do Panorama da Industria de Transformacéao 2019, divulgados pelo CIESP Alto
Tieté, mostram que os setores de Celulose, Papel e Produtos de Papel; Veiculos Automotores,
Carrocerias e Autopecas; e Produtos de Minerais Nao-Metalicos sdo 0s que mais empregam no
Alto Tieté. Eles absorvem 30,8% da massa de mais de 70 mil trabalhadores formais que a
indUstria movimenta nas cidades de Biritiba Mirim, Ferraz de Vasconcelos, Guararema,

Itaquaquecetuba, Mogi das Cruzes, Po4, Salesopolis e Suzano.

No geral de empregos formais da Regido, que em 2017 passava de 256 mil pessoas, ela
responde por 24,3% da mao de obra. Quando somada a industria extrativa mineral (0,5%); os
servicos industriais de utilidade publica (1,1%); e a construcdo civil (3,1%), a

representatividade da indUstria no mercado de trabalho do Alto Tieté salta para 29%.

Elaborado pelo Departamento de Economia, Competitividade e Tecnologia da
FIESP/CIESP — Federacdo e Centro das Industrias do Estado de Sdo Paulo, o Panorama da
Industria de Transformacdo retine um conjunto de informacdes sobre a economia e a indUstria
na Regido. Além dos subsidios que auxiliam na tomada de decisao de projetos e investimentos,
0 estudo também é uma diretriz para o mercado de profissionais, como aponta o diretor do

CIESP Alto Tieté, José Francisco Caseiro.

Das cerca de 1.800 empresas instaladas nas oito cidades da Regido, os estabelecimentos
de pequeno porte, com até 99 empregados formais, sdo maioria, com 93,3% do total. Ja 0s
estabelecimentos de porte médio, com 100 a 499 empregados formais, representam 5,7%, e 0s

com mais de 500 empregados formais, grande porte, representam 1,0% do total.

Em termos de Economia, o Alto Tieté tem uma participacao de 2% no PIB do Estado e
ocupa o 12° lugar no ranking. “Apesar dos muitos problemas, a industria segue como um dos

setores mais importantes para a economia. Responde por 22% do PIB (11% s6 da industria de
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transformacao), por 32% dos tributos federais e para cada R$ 1,00 produzido na industria, sdo

gerados R$ 2,40 na economia como um todo.

O municipio de Suzano destaca-se economicamente pela forte presenca dos setores de
prestacdo de servicos, producdo agricola (agricultura, pecuéria, silvicultura), industrial,
colocando-se ainda com média de empregos superior a média dos municipios do estado de Séo
Paulo. A érea de Servicos é o grande elemento da participacdo do PIB do municipio,
representando mais de 62% de participagdo em 2016.

O comércio de Suzano € um dos mais importantes da regido do Alto Tieté. O perfil do
comércio é popular e diversificado, com presenca marcante de imigrantes que, ao longo das
décadas, instalaram-se na cidade. O comércio esta consolidado na area central, apresentando-

se em franca expansao.

A CONDEMAT, Consorcio de Desenvolvimento dos Municipios do Alto Tieté,
considera ainda outro municipio como parte do Alto Tieté: Guarulhos. Segundo o Caderno
Econdmico do Alto Tieté, apresentado em 2018, Suzano representa 8,9% dos empregos formais

da regido, sendo superado apenas por Mogi das Cruzes e Guarulhos no Alto Tieté.

Total dos Empregos Formais - Alto Tieté 2016

Ferraz de Guararema
Vasconcelos

13% . .
3,2% Biritiba Mirim

Santa Isabel
\8%\
7% v

Salesopolis

0,6%
/ 0,4%

Itaqua
quecetuba
6,5%

Fonte: CONDEMAT, 2018

A distribuigdo dos empregos formais por setores na Regido do Alto Tieté é apresentada

a sequir.
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Emprego Formal Alto Tieté- 2016
Agropec, extr
Servs industriais vegetal, caga e
Construgdo Civil de util publica pesca
3% 1% %

Extrativa mineral
0%

Administragdo Publica
9%

O setor dominante € servicos (37%), seguido de Industrias de transformacéo (27%) e
comércio (22%). Os trés setores predominam também na regido de Suzano e em quase todos 0s

seus municipios vizinhos, como apresentado na tabela a seguir.

Emprego Formal - 2016
Municipios - Regido Administrativa do Alto Tieté
[BGE Setor g s Suzam g3 Pod Angld _F“w ?

Crazes quecetuda o |Vasconceios

Serviges %358 157 83355 13876 a1 2757
[ndistria de Transhormaci 1630 16079 14.64) s4n g.118 3R
Coméreis RN 12347 9.508 168) ST 367
ramnstracho PUbica §.555 48% S8 i 1978 Jis
Construgie Civ 1541 1783 152 L1% 38 8
Seevs industrias de wtil pubiica §15 115t ) & 1% 9
AJOpae, extr vegetyl, 03 € pesla 2303 853 5 ! 40 0
Bxrative minerd 358 i b4 3 L 0
Total 8 53,706 B HATH . 19617

Feate: NTb « RAIS/2016

Por fim, apresentamos os salarios médios por setor nas cidades do Alto Tieté, divulgados
também pela CONDEMAT. Destaca-se em Suzano o salario médio no setor industrial, sendo
este setor mais bem remunerado em Suzano, dentre as cidades do Alto Tieté.
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Salario Médio - Alto Tieté

Municipio Industria | Construgao Civil I Comércio | Servigos I Agropecudria I Total
ARUJA 2.876 1.890,86 1.982,09 2.495 1.605,10 2.482
BIRITIBA MIRIM 3.079 1.407,86 1.542,95 1.905 1.361,32 1719
FERRAZ DE VASCONCELOS 2.194 1.899,52 1.629,00 2518 0,00 2.155
GUARAREMA 3.273 2.570,51 1.773,97 2222 1.286,86 2479
GUARULHOS 3.161 2.267,78 2.056,36 2.688 1.487,55 2679
ITAQUAQUECETUBA 2,144 1.826,55 1.681,17 2.765 1.364,94 2242
MOGI DAS CRUZES 3.139 2.039,07 1.785,86 2.269 1.274,54 2.288
POA 2.384 1.665,95 166533 1.864 1.187,05 1932
SALESOPOLIS 2,006 1.131,29 1.348,00 2078 1.165,13 1,631
SANTA ISABEL 2.107 1.964,34 1570,12 2.164 1312,87 1.960
SUZANO 3437 1.992,08 1.694,14 2238 134371 2.480

Alto Tieté 2.995,88 2.088,00 1.901,91 2.499,30 1.315,31 2.486,17
Fonte:RAIS-2016/Mtb

O municipio apresenta, segundo dados do IBGE, uma taxa de escolarizagdo na faixa de

6 a 14 anos de idade é de 96,7%:

Educacao

Taxa de escolarizagdo de 6 a 14 anos Taxa de escolarizagéo de 6 a 14 anos de idade
de idade [2010]

96,7 %

Comparando a outros municipios

Mo pais
5570° 1°
i
3987°
No Estado
645° 1°
i
559°
Ma regido geografica imediata
39° 1°
30°

IDEB — Anos iniciais do ensino
fundamental (Rede publica) [2019]

6,4 &
Legenda
até 973 % ate 98,1 % ate 98.8 % mais que 98.8 %
IDEB - Anos finais do ensino Dado inexistente para este municipio
fundamental (Rede publica) [2018]
5,2 > Q Local selecionado
Fonte: IBGE
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Em comparacdo com os dados do Estado, o Municipio ocupa a 5592 colocacdo em
relacdo a taxa de escolarizacdo, e em comparacdo nacional ocupa a 39872 posicdo, conforme
podemos observar nos graficos acima. Dentro dos critérios do IBGE, o Municipio de Suzano
esta na faixa 4-a ultima da escala-que compreende Municipios com até 97,3% da populacéo de

6 a 14 anos na escola.

A taxa de analfabetismo da populacdo de 15 anos e mais, segundo os dados do
Ministério Publico é de 11.860, ou 7,5% e a taxa da populacdo acima de 15 anos. Esse indice
foi divulgado em 2019. Em comparacdo com os demais Municipios do Brasil onde foram
pesquisados, o0 Municipio apresenta um numero baixo de pessoas dentro dessa faixa etaria que
ndo estdo alfabetizados. JA em comparacdo dentro do Estado de S&o Paulo, o Municipio esta

dentro da média.

= EDUCAGAO

Taxa de escolarizacdo de 6 a 14 anos de idade [2010] 96,7 %

IDEB — Anos iniciais do ensino fundamental (Rede 6.4
publica) [2019] b
IDEB — Anos finais do ensino fundamental (Rede 5.2
publica) [2019] !
Matriculas no ensino fundamental [2020] 43.125 matriculas
Matriculas no ensino médio [2020] 13.732 matriculas
Docentes no ensino fundamental [2020] 2.235 docentes
Docentes no ensino medio [2020] 984 docentes
Mumero de estabelecimentos de ensino fundamental 102 -<col
[2020] escolas
Mimero de estabelecimentos de ensino médio [2020] 38 escolas

Fonte: IBGE

A rede municipal de ensino possui na Educacdo Infantil 33 creches proprias, 18 creches
conveniadas, 47 estabelecimentos com Educacéo Infantil, 31 escolas com Ensino Fundamental
de anos iniciais, 7 escolas com salas de Educacdo de Jovens e Adultos na modalidade Ensino

Fundamental anos iniciais e 39 salas de recurso multifuncional, que se localizam nas escolas-
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polos do atendimento educacional especializado e 52 escolas de abrangéncia, para visitas e

acompanhamento dos professores.

Na rede estadual, do total de 45 escolas, 21 delas atendem o Ensino Fundamental de
anos iniciais, 39 atendem o de Ensino Fundamental de anos finais e 30 atendem o Ensino Médio.
A Educacéo Profissional, na rede estadual, conta com a Escola Técnica Estadual (ETEC) que
oferece 6 cursos técnicos nas areas de: Administracdo, Contabilidade, Enfermagem, Eventos,
Quimica e Secretariado. Em parceria, oferece os cursos Administracdo, Meio Ambiente e

Quimica.

A oferta de Ensino Médio na modalidade EJA na cidade de Suzano é feita
predominantemente pela rede Estadual. De acordo com dados oferecidos pela Diretoria de
Ensino do Municipio, em 2022 foram oferecidas 1044 vagas distribuidas em 9 escolas de

Suzano, sendo o nimero de inscritos 1155.

Os numeros da oferta de Ensino Médio na modalidade de EJA, considerando-se as
cidades de Suzano, Ferraz, Poa e Itaquaquecetuba sdo os seguintes: em 2022, foram oferecidas

2627 vagas distribuidas em 23 escolas, sendo 3070 o nimero de inscritos.

A rede privada, no Ensino Fundamental, conta com 19 escolas de anos iniciais e 11
escolas de anos finais e 8 escolas de Ensino Médio. Na Educacdo Profissional, o municipio
conta com 5 escolas de curso técnico concomitante e 5 escolas de curso técnico subsequente.

Na Educacdo Especial ha 20 escolas com classes comuns e 1 escola de classe exclusiva.

Na rede federal, o municipio apresenta 1 escola de Ensino Médio, que contempla
também a Educacéo Profissional, com ensino médio integrado, ensino técnico subsequente, FIC

(formacdo inicial e continuada) concomitante e Educacdo Especial com classe comum.

O municipio de Suzano apresenta, em 2017, 14.646 matriculas na Educacéo Infantil,
sendo 5.981 em creches e 8.665 em pré-escolas. No Ensino Fundamental ha um total de 41.986
matriculas, das quais 23.103 nos anos iniciais e 18.883 nos anos finais. No Ensino Médio ha
um total de 15.041 matriculas, sendo 14.606 no ensino propedéutico e 435 no ensino médio
integrado. Na Educacéo Profissional Técnica de nivel médio ha um total de 3.241 matriculas,
na Educacéo Profissional FIC (formacéo inicial e continuada) ha 23 matriculas, na Educacao
de Jovens e Adultos um total de 2.493 matriculas, sendo 903 no Ensino Fundamental e 1.590

matriculas no Ensino Médio e na Educacgéo Especial um total de 1.013 matriculas.
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A Prefeitura também tem buscado contribuir para a qualificacdo da méo de obra, por
meio do CEAP — Centro de Aprendizagem Profissionalizante, que oferece, em trés unidades,
cursos profissionalizantes gratuitos nas areas de: administragdo de negocios, administracao de
vendas, bordado a maquina, cabeleireiro, corte e costura, decoracéo floral, eletricista, garcom,

informatica basica, manicure, mecanica de autos.

27



1. Possibilitar ao estudante a apropriacdo de conhecimentos que promovam a compreensao
da sociedade, seu desenvolvimento histérico e suas transformacbes nas mdltiplas
dimensGes da vida social, econdmica, tecnoldgica e cultural, orientado pela mobilizacao
dos conceitos da Administracdo para analisar criticamente a realidade e agir para o
desenvolvimento local.

2. Formar cidaddos capazes de refletir de forma autdnoma, permitindo compreender a
contextualizacdo social, historica e cultural da realidade, assim como tornarem-se
profissionais capazes de desenvolver praticas empreendedoras, inovadoras e
sustentaveis para a construcdo de uma sociedade inclusiva e justa, podendo atuar nos
arranjos produtivos, sociais e culturais.

3. Oferecer formacdo em Administracdo que integre técnica, ética e responsabilidade
social para sua atuagdo no mundo do trabalho, alicercada na articulacdo entre ciéncia,
tecnologia e os diversos campos do conhecimento que compdem 0 curso.

4. Possibilitar aos estudantes desenvolver sua oratdria, conhecer e utilizar tecnologias de
informacdo e comunicacgdo, diferentes midias e linguagens para buscar informacdes e
expressar-se de forma individual ou coletiva.

5. Favorecer a aprendizagem das praticas de linguagens, constituidas na oralidade, na
escrita, na matematica, nas linguagens digitais, artisticas e culturais como capacitacdo
para a reflexdo sobre o0 uso dos sentidos da linguagem em diferentes contextos.

6. Desenvolver habilidades matemaéticas voltadas a educacdo financeira, que favorecam o
enfrentamento de desafios do cotidiano e a busca de solugdes no mundo do trabalho.

7. Possibilitar ao estudante a compreensédo das interacdes entre organismos e ambientes,
fendmenos naturais e processos bioldgicos, quimicos e fisicos relacionados com a vida,
a partir de conhecimentos cientificos, principios éticos, aspectos culturais, inovaces
tecnoldgicas e consequéncias ambientais ou sociais.

8. Oferecer formacdo integral que articule saberes da formacao geral e tecnolégica para
que 0s egressos possam se inserir no mundo do trabalho como profissionais proativos,
éticos, com respeito aos direitos humanos e reconhecimento da diversidade em suas
variadas formas -, tais como, etéria, étnica, de género, cultural e religiosa.

9. Proporcionar ao estudante oportunidades que permitam formar um profissional capaz
de executar operacdes administrativas, pesquisas, analise, planejamento e assessoria:
por meio de préaticas de gestdo financeira e orgamentaria, incluindo elaboragdo de
orcamentos, fluxos de caixa e demais demonstrativos financeiros; através da capacitagdo
em gestdo de pessoal, incluindo atividades de recursos humanos, relagdes humanas e
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10.

comportamento organizacional; com o uso de técnicas de gestdo de materiais, logistica
e producdo; em experiéncias de gestdo mercadoldgica, incluindo técnicas de vendas,
comércio e gestdo de servicos.

Formar profissional capaz de elaborar e expedir relatorios e documentos diversos,
auxiliar na elaboracgéo de pareceres e laudos para a tomada de decisodes, utilizar sistemas
de informacdo, aplicar conceitos e modelos de gestdo em fungOes administrativas:
operacionais, por meio de execucao de préticas e técnicas; de coordenacdo e chefia
intermediéria, por meio de experiéncias de taticas, analises e aplicacdo de decisdes; de
direcdo superior, sob orientacdo para o planejamento de acbes nas varias areas da
Administracéo.
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O egresso do curso Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na
modalidade EJA atua de forma critica no mundo do trabalho e na sociedade, articulando sua

experiéncia de vida a formacdo tecnoldgica, cientifica e humanistica.

Exerce sua profissdo com perspectiva autbnoma, ética e cidada, considerando o contexto
econémico, social e ambiental, com vistas ao desenvolvimento sustentavel e a reducdo das

desigualdades.

Sua formacdo integrada é composta pelos conhecimentos das areas de Linguagens,
Matematica, Ciéncias da Natureza, Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas em articulacdo aos
conhecimentos da Administracao no eixo tecnoldgico de Gestdo e Negdcios, que o habilita para

a atuacdo profissional e permite prosseguir seus estudos em quaisquer areas do conhecimento.

Participa do mundo do trabalho fundamentado em conhecimentos técnicos, cientificos
e humanisticos, nos valores da cidadania e do meio ambiente para a inclusao social e digital, no
respeito aos direitos humanos e no reconhecimento a diversidade em suas variadas formas -,

tais como, etaria, étnica, de género, cultural e religiosa.

O egresso estd habilitado para: executar opera¢fes administrativas de planejamento,
pesquisa, analise e assessoria relacionadas a gestdo de pessoal, de materiais e producgdo, de
servicos, a gestdo financeira, orcamentaria e mercadoldgica; utilizar sistemas de informacéo e
aplicar conceitos e modelos de gestdo em fungbes administrativas, sejam operacionais, de
coordenacdo, de chefia intermediaria, seja de direcdo superior, sob orientacdo; elaborar
orcamentos, fluxos de caixa e demais demonstrativos financeiros; elaborar e expedir relatérios

e documentos diversos; auxiliar na elaboracdo de pareceres e laudos para tomada de decisGes.

Como profissional, o técnico em administracdo esta qualificado para desenvolver
praticas empreendedoras, inovadoras e sustentaveis, colaborando para a construgdo de uma

sociedade inclusiva e justa, podendo atuar nos arranjos produtivos, sociais e culturais.
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O ingresso ao curso sera por meio do Processo Seletivo, de responsabilidade do Instituto
Federal de S&o Paulo e processos seletivos para vagas remanescentes, por meio de edital

especifico, a ser publicado pelo IFSP no endereco eletrénico www.ifsp.edu.br.

Outras formas de acesso previstas sao: reopcao de curso, transferéncia interna e externa,

ex officio ou outras formas definidas pelo IFSP por meio de edital especifico.
Serdo ofertadas 40 vagas anuais no periodo noturno.

Para 0 acesso ao Curso Tecnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na
modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos integrada & Educacdo Profissional e Tecnoldgica
(EJA-EPT), o candidato devera atender as seguintes condi¢des:

a) Aprovacdo em processo seletivo simplificado, com Edital devidamente aprovado pela
Reitoria do IFSP;

b) Possuir, no minimo, 18 anos no ato da matricula;

c) No ato da matricula, o candidato dever4d comprovar a conclusdo do Ensino
Fundamental ou equivalente, com apresentacao obrigatoria do respectivo Certificado de

Conclusao e Histérico Escolar.

De acordo com a Lei n® 12.711/2012, serdo reservadas, no minimo, 50% das vagas aos
candidatos que cursaram integralmente o Ensino Fundamental em escola publica. Dentre estas,
50% serdo reservadas para candidatos que tenham renda per capita bruta igual ou inferiora 1,5

salario-minimo (um salario-minimo e meio).

Das vagas para estudantes egressos do ensino publico, os autodeclarados pretos, pardos
ou indigenas preencherdo, por curso e turno, no minimo, percentual igual ao dessa populacéo,
conforme ultimo censo do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) para o Estado
de S&o Paulo, de acordo com a Lei n® 12.711/2012, de 29/08/2012.
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As concepcdes filoséficas e pedagogicas presentes no Projeto Politico Institucional
(PPI1) do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) 2019 — 2023 indicam pressupostos
que nao podem ser desconsiderados na organizacao curricular de qualquer curso encaminhado
pelo IFSP, principalmente porque define o papel de uma instituicdo publica de educacgédo
frente ao contexto de formagdo comprometido com a educacao popular, objeto prioritario de
um servico voltado a escolarizagédo das camadas populares e a realizacdo profissional do

trabalhador.

Nesse nivel, o reconhecimento do humano se constitui como um processo histérico de
organizacao social, traduzindo um movimento contraditorio, produto de interesses antagdnicos
que se complexificaram no decorrer do tempo. Tais contradi¢cdes desencadeadas no processo
de desenvolvimento do trabalho, permitiram a determinacdo de um conjunto social que
acumulou, transmitiu e aprimorou conhecimentos técnicos, revelou organizacdes politicas de
sustentacdo econdmica e definiu o contexto cultural da humanidade. Para desvelar esse
contexto, o trabalho se coloca, entdo, como categoria fundamental para a compreensdo do
processo de producdo da existéncia humana e, portanto, referéncia e principio politico
educativo. Trata-se de um referencial importante que define um percurso para a organizacdo

curricular que ora apresentamos.

Se a realidade é ponto de referéncia de andlise e alicerce de estruturacdo do
conhecimento, uma formacéao profissionalizante ndo pode dela estar desvinculada. Assim, a
escola deve extrapolar seus muros na busca da compreensédo de relac6es sociais e de trabalho
gue possam nutrir e formalizar os objetos de estudo. Tais objetos sdo elementos fundamentais
para a construcdo de saberes e a pesquisa se constitui como possibilidade prioritaria de
(re)elaboragdo do conhecimento. Segundo Vazquez (1977, p.207). “Uma teoria ¢ pratica na
medida em que se materializa, através de uma série de mediagdes, 0 que antes sO existia
idealmente como conhecimento da realidade ou antecipagdo ideal de sua transformacao.” Dessa
forma, parece n&o ser possivel desvincular teoria da realidade e a reflex&o sobre essa realidade
SO pode ser reconhecida se estruturada no &mbito da pesquisa como principio politico educativo.
Portanto, qualquer curso com a pretensdo de se voltar a uma dimenséo profissionalizante néo

pode abrir mdo da indissociabilidade entre ensino, extensdo e pesquisa.
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Por outro lado, o conhecimento tem sido valorizado numa perspectiva positivista de
fragmentacédo do saber. O caréter disciplinar presente nas estruturas de cursos e identificados,
também, como elementos que compdem grades curriculares sao preceitos que carecem de ser
compreendidos, ndo, apenas, na etimologia dessas palavras (disciplina e grade), mas sobretudo,
no nivel que representam. A mesma escola que disciplina e aprisiona 0 conhecimento da
realidade defende, a posteriori, a inter ou a transdisciplinaridade como resgate de uma viséo
articulada de saberes institucionalizados de maneira fragmentaria. Nem sempre a adesdo a essa
reivindicacdo consegue atender uma reflexdo mais acurada sobre a totalidade, em suas variadas

dimensoes.

Essa situacdo de fragmentacdo também estd presente no ambito da formacéo
profissional integrada que distingue nucleo bésico e ndcleo profissionalizante como se um
pudesse completar o outro. Na verdade, uma formacéao unitaria requer que teoria e pratica se
vinculem a partir de estratégias que assegurem a relevancia dos saberes generalistas como
requisito e ou complemento para a compreensdo de conhecimentos especificos voltados a um

determinado segmento produtivo.

Os pressupostos acima apresentados sdo emblemas importantes para determinar a
organizacdo curricular pretendida para esse Curso Técnico em Administracdo Integrado ao
Ensino Médio na modalidade EJA.

Ao se adentrar no cotidiano da realidade da EJA € possivel verificar que a grande
maioria dos estudantes sdo pessoas oriundas de classes sociais menos favorecidas ou em
situacdo de wvulnerabilidade social. Em se tratando de individuos menos favorecidos
economicamente, o sistema educacional e até mesmo o mercado de trabalho, apresentam
indmeras restricdes histdricas, que excluem esses individuos. Contudo, ndo basta uma visdo
generalizante sobre a questdo (ainda que essa seja necessaria para o entendimento do abandono
escolar e seu posterior retorno através da EJA) pois cada estudante tem sua prépria histéria de
vida; cada um vivencia um amplo contexto social, com transformacdes e desafios que véo
refletir em suas trajetorias escolares. Até mesmo o significado de estar na escola muda de

acordo com cada um deles.

Por serem individuos com condi¢fes pessoais e familiares frgeis devem fazer escolhas
primordiais de sobrevivéncia, as quais o trabalho, desde a juventude, € uma condi¢do da qual

muitos ndo podem abrir mdo. Assim, em pleno periodo da etapa da escolarizacdo regular,
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(ensino fundamental e médio), esses jovens, futuros adultos, tiveram e tém que conciliar estudos
e trabalho; atividades essas, na sua maioria, manuais, mal remuneradas que lhes consomem a
energia e tomam horas do seu cotidiano. A escola ndo faz parte da luta pelo recurso imediato

da sobrevivéncia e é abandonada no meio do caminho.

De acordo com Possani (2007, p.49), o estudante da EJA é excluido no proprio ambiente
escolar, pois seu tempo é diferente: o tempo de vida, tempo do trabalho, tempo da escola, 0s
compromissos e atividades s&o outros, diferentes do adolescente. Isso muitas vezes ndo é levado
em conta no momento do planejamento escolar. Logo, esse estudante retornado € tratado da
mesma forma que um estudante em idade regular de escolarizacdo, esquecendo-se das
especificidades da fase da vida em que se encontra, pois trata-se de um individuo que ja possui
contato com o mercado de trabalho, entre outros saberes e habilidades que desenvolveu e que

podem ser utilizados para a constru¢do do conhecimento.

Nesse mesmo contexto, a estrutura escolar parece ndo ter sido desenvolvida para o
estudante da EJA que, muitas vezes, é visto nas estratégias pedagogicas como uma crianga ou
adolescente pela inexisténcia de curriculo, disponibilidade de material didatico especifico e
principalmente pela auséncia de uma formagé&o docente voltada para essa modalidade de ensino.

Frente a esse cenario, o estudante da EJA se vé novamente envolvido com uma questao
existencial de permanéncia na escola. A exclusdo concreta pode ocorrer e varios sao os fatores:
ndo sdo oferecidos todos os meios educacionais para que este estudante consiga alcancar melhor
desempenho no desenvolvimento de habilidades e conceitos segundo o seu tempo e seu modo de
vida; conciliar essa realidade educacional e social com o trabalho é um grande desafio para a
grande maioria dos estudantes. Por outro lado, os problemas internos da realidade escolar, como
desincentivo desencadeado pelos processos somativos de avaliacdo, pelas dificuldades nas aulas,
no processo de ensino-aprendizagem e nos testes (provas) que oficializam seu credenciamento

escolar levam essas pessoas a novamente desistirem dos estudos.

Esses “defeitos” vigentes na realidade escolar impede que o ambiente de vivéncia desse
estudante se torne importante para 0 processo de ensino-aprendizagem na busca de
contextualizar de maneira critica a realidade ao seu redor, cujo objetivo é possibilitar um nivel

de abstracdo que permita articular singularidade e totalidade.
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A observacdo no nivel do senso comum permite perceber que existe ndo sé uma
diferenca bioldgica entre as criancas e adultos, mas também uma diferenca de apreensdo do
conhecimento mediada pela cultura e pelo trabalho. Para tanto, a metodologia utilizada para
ensinar criancas e adultos inevitavelmente deve ser diferenciada uma vez que as
particularidades da vida adulta, tanto nas experiéncias cotidianas quanto de suas especificidades
psicoldgicas sdo de outra natureza. Analisar o sujeito adulto exige a compreensdo de sua
complexidade existencial, visto que este (sujeito adulto) ndo pode ser percebido a partir de

modelos prontos, ou seja, de forma homogeneizada.

Os recursos referentes ao trabalho pedagogico voltado para a EJA devem intervir no
ambito social, influindo na viséo que eles tém sobre si mesmos e o ambiente que estéo inseridos.
Para isso, € preciso admitir que exista uma ambiguidade no olhar do estudante da EJA sobre a
escola, sendo que, de um lado ha um sentimento de conclusdo escolar perdida; por outro, que
h& uma satisfacdo pessoal, ressaltando que a escola pode representar status e ascensdo social.
Ha também, e principalmente, a necessidade de buscar melhores recursos para a subsisténcia,
visto que no ambito profissional, como um todo, é cobrada a conclusdo formal, comprovada

pelo diploma.

Assim, vale a pena destacar as orientacdes estabelecidas no Parecer 11/2000 (assinalado
no item relacionado a legislacdo de suporte) que levam em consideracdo as diretrizes
provenientes da 5% Conferéncia Internacional sobre Educagédo de Jovens e Adultos, realizada
em Hamburgo, em 1997, a qual exp&e que o aprendizado € um processo constante ao longo da
vida e gque, portanto, deve ser difundido nas politicas publicas para EJA. A declaracédo enfatizou
a necessidade de participacdo do Estado, em parceria com diferentes setores da sociedade na

construcao da EJA.

Nesse contexto, percebe-se que a trajetéria da EJA passou por profundas
transformacoes, fruto dos movimentos sociais e econdmicos pelos quais a sociedade foi sendo
transformada. Contudo, tais transformacgdes ndo atingiram, pelo menos no Brasil, os efeitos
pretendidos. As escolas através de seus curriculos e metodologias ainda mantém uma dinamica

tradicional que ndo se modifica.

Nessa perspectiva, o curriculo deveria ser um documento que constroi identidades visto

gue é um territério que ndo é campo neutro; € complexo e dinAmico, isso porque existem
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disputas socioculturais, fronteiras demarcadas por ideologias que estdo presentes no cotidiano

da escola.

O Parecer 11/2000 considera o ser humano como incompleto que precisa estar em
constante construcdo do seu conhecimento para conseguir se adequar perante as novas
tecnologias. Nesse sentido, as diretrizes educacionais para EJA demonstram ter um carater

plural, ou seja, possuem funcgdes especificas, diversificadas devido ao seu publico de interesse.

Entretanto, o referido parecer ressalta que o sistema possui autonomia para definir a
organizacdo, estrutura e funcionamento dos cursos, levando em questdo os horarios desses
estudantes como sendo pessoas trabalhadoras e que devem ser inseridas no contexto

educacional, mas de uma forma a atender as suas necessidades.

Assim, a escolha de uma proposta curricular para o segmento pauta-se na tentativa de
verificar as concep¢des que balizam as politicas de curriculo dirigidas para a EJA na atualidade.
Por serem estas elaboradas no ambito do governo, constituem-se em documentos essenciais no
que se refere a analise das ideias e concepgdes indicadas como parametros para a EJA. Contudo,
existe uma grande distancia entre as propostas encaminhadas pelos érgdos centrais e 0 “chao
da escola”.

No que se refere aos componentes curriculares de base legal ou tradicional, o que se
busca num curso voltado a realidade da EJA profissionalizante é assegurar uma estrutura que
se associe diretamente com as especificidades do nucleo tecnoldgico, num plano que considere
as imbricagdes desse com a formacdo para a cidadania. Para tanto, é importante que ndo se
despreze a formacdo integral do estudante no que se refere a sua inser¢do na sociedade como
sujeito produtivo. Conforme ja mencionado nos objetivos, o trabalho como categoria
estruturante da vida ndo pode prescindir de referenciais que dialeticamente se vinculem as
atividades produtivas e ao contexto mais amplo que determina as relacGes éticas e de justica,
necessarias ao convivio social. Trata-se de tarefa dificil, posto que cada componente curricular
guarda um conjunto de saberes que se manifestam através dos contelidos e que parecem se
encerrar em si mesmos. Portanto, a presente organizacgdo curricular busca romper com essa
dindmica e assegurar, na medida do possivel, um plano interdisciplinar mais agucado,
procurando estabelecer os vinculos entre conhecimentos gerais e conhecimentos especificos

sem que haja sobreposic¢do ou repeticdo de conteudos apartados de uma proposta conectada.
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Segundo alguns autores, a busca das competéncias afetas ao mundo do trabalho se da a
partir da relacdo entre conhecimento cientifico e saberes tacitos forjados na historia de vida dos
envolvidos no processo de formagdo profissional. No caso dos estudantes do EJA, tais
conhecimentos tacitos ndo so se apresentam como referéncia de profissionalizacdo como podem

ser eles mesmos elementos estruturadores da formacéo geral.

No caso da Administracdo, tais conhecimentos técitos estdo difundidos em varios
contextos que se alteram cotidianamente e incorporam novas manifestagdes de producao
artistica. Tais linguagens ndo podem ser desprezadas mesmo porque sdo elementos
constitutivos da aprendizagem formal. Nesse sentido, os conteudos ministrados ndo podem
relegar esse arcabouco sob pena de ndo conseguirem estabelecer alguma relagdo concreta de
formacao. Isso significa que as discussdes propostas nos varios ambientes da escola (sala de
aula ou laboratorios) devem estar vinculadas a realidade dos estudantes e sdo temas geradores

ou instrumentos pedagdgicos de aprofundamento intelectual.

Por outro lado, a cultura define e é produto de uma condicao politica, econémica e social
que se constr6i a partir de um movimento dialético, marcando singularidades que séo
expressdes da injuncdo de varidveis consolidadas pela vivéncia social, em todos os seus
desdobramentos. As marcas da cultura determinam as identidades e estas estdo impregnadas na
memoria que pode ser aferida nas tematicas desenvolvidas ao longo da profissionalizacdo como
requisito de formacdo cidada. Assim, cabe a organizacao curricular deste Curso assegurar que
elementos que marcam a cultura de um povo, com destaque a populagédo brasileira, sejam

considerados, levando em conta o movimento histérico que conformou a realidade presente.

Dessa forma, considerar a Historia e Cultura Afro-Brasileira é imperativo e
determinante legal (Leis 10639/03 e 11645/08) para se compreender melhor esse processo.
Trata-se de uma questdo que ndo pode estar confinada, apenas, num componente curricular,
mas perpassar 0s contextos das varias areas do conhecimento, tais como: Histéria, Sociologia,
Filosofia, Geografia, Matematica, Lingua Portuguesa e Literatura, Educagdo Fisica, além de
outros que compBem toda a Estrutura Curricular do Curso e que podem ensejar tal discusséo.
N&o se trata, portanto, de definir onde tais temas serdo tratados, mas sim atentar para que, de

maneira transversal, essa discusséo seja realizada.

O mesmo deve acontecer com outras discussdes que ndo sao elencadas como

componente curricular formal, mas que tém relevancia na compreensdo ampliada do mundo:

37



Educacdo Ambiental; Educacédo para o Transito, Educacdo em Direitos Humanos e Processos
de envelhecimento e valorizag&o do idoso. Todos esses temas (além de outros que se imiscuem
no cotidiano da vida) devem atravessar os temas de formacdo, incluindo aqueles de
caracterizacdo técnica, principalmente em um Curso Técnico em Administracdo que apresenta
uma série de novos procedimentos, codigos e leituras bastante distantes da realidade do usuario:
pessoas que concluiram a escolarizacdo em outro momento e/ou em outro contexto e que seréo

potenciais consumidores.

Existem disciplinas que demandam mais de um docente em sala, no caso, essas
disciplinas justificam-se pelo uso de laboratorios e sua capacidade. Sendo assim, parte da turma
fica em sala durante um periodo e parte da mesma turma esta no laboratdrio, da mesma forma
no proximo periodo ou aula, conforme planejamento do professor, as turmas séo invertidas,
ficando em sala aquele grupo que passou pelo laboratorio anteriormente e enviando o restante

da turma para a atividade.

O curso esta organizado em 5 semestres e possui carga horaria minima obrigatoria de
2202,6 horas, quantidades inferiores ao que geralmente pratica-se na modalidade EJA do IFSP.
Essa escolha foi feita a partir de algumas consideragcfes. Primeiramente, consideramos o artigo
37 da LDB que trata da educagdo de Jovens e Adultos. No primeiro parégrafo, consta: “os
sistemas de ensino assegurarao [...], oportunidades educacionais apropriadas, consideradas as
caracteristicas do alunado, seus interesses, condi¢des de vida e de trabalho, mediante cursos e
exames”. Consideramos também a pesquisa da UNICEF publicada em 2021, segunda a qual,
entre as principais causas da evasao dos jovens encontra-se a falta de tempo pela necessidade
de trabalho. Com menor carga horaria e quantidade de semestres, pretendemos atender a
necessidade do alunado, contribuindo para a sua participacdo no mundo do trabalho de forma
qualificada.

6.1. Ndcleos Estruturantes

Para efetivar essa integracdo, busca-se o objeto comum ao qual esteja associado o
conhecimento historicamente acumulado pela humanidade, o desenvolvimento cientifico
mostrado aos alunos como construgdo humana e a contextualizacdo do conhecimento, da

ciéncia e da técnica no ambito global e local.
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O curso estda organizado em 3 n0cleos estruturantes: Comum, Articulador e

Tecnoldgico.

Alguns componentes curriculares oferecidos no Curso, que prestigiam as areas do
conhecimento cientifico e cultural, se constituem como um referencial tedrico que valoriza
quatro segmentos presentes no cotidiano académico. Sao eles: Linguagens, Matematica,
Ciéncias da Natureza e Humanidades. Tais componentes devem fornecer bases para o Nucleo
Articulador por meio de atividades interdisciplinares ministradas em ambientes de estudo em
sala de aula e nos laboratorios nos anos subsequentes. As disciplinas do ndcleo articulador,
Educacao Financeira e Comunicacdo Empresarial, por sua vez, se relacionam também com os
componentes do nucleo estruturante tecnoldgico nas questdes ligadas as disciplinas de Gestao
Econdmica e Financeira e das Préticas de Gestao.

E importante ressaltar que as atividades multidisciplinares, de certa maneira, devem nao
s6 consolidar a pesquisa, como também valorizar os determinantes que se vinculam a
especificidade do Curso Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na modalidade
EJA. A integracdo entre ensino em sala e préaticas de laboratorio, tal como na area de negdcios,
é entendido aqui como espaco de reflexdo pratica que ndo se limita a experimentos de ordem
reprodutivista, mas sim de argumentacdo, debate e avaliacdo do conhecimento produzido ou

reelaborado.

Pelo mesmo motivo acima destacado, incorporamos dentro dos componentes
curriculares, do nucleo estruturante comum, e em Laboratérios das disciplinas de Ciéncias da
Natureza e do nucleo estruturante articulador, conteldos voltados aos conhecimentos
referenciais que devem ser veiculados na formacéo geral ou basica que contemplem conceitos
necessarios a formacgdo profissional e que fortalecem fundamentos elementares de
operacionalizacdo do comportamento dos neg6cios empresariais enquanto area do

conhecimento.

Com a preocupacdo de ndo sobrepor conteddos e valorizar pré-requisitos para
sedimentar as bases necessarias para as disciplinas técnicas, o Nucleo Estruturante Articulador
ainda propde componentes curriculares que relacionam tematicas que geralmente séo
duplicadas pelo Nucleo Estruturante Comum e o Nucleo Estruturante Tecnoldgico. Trata-se das
disciplinas que conseguem dialogar com a formacéo geral tendo como balizador a formagao

técnica. Num curso de administracdo, temas como Educacdo Financeira e Comunicagéo

39



Empresarial, entre outros denotam frentes de discussdao que articulam as dimensfes do
conhecimento estruturante com a dimenséo técnica de formagdo no plano de um referencial

historico de insercdo social.

O componente curricular Inglés é determinado pelas normativas e conhecimentos
produzidos em nivel mundial; j& o componente de Teorias da Administracdo possibilita

referenciais pragmaticos de valorizacdo profissional.

Vale destacar que devem ser nas discussdes emanadas pelo Ndcleo Estruturante
Articulador que se deve buscar a consolidacao das tematicas afetas as Préaticas de Gestdo, posto
que é pela intermediacdo dos contextos presentes nos componentes desse nucleo que se
encontra efetividade para viabilizagdo de projetos que assegurem um plano de atividade

vinculado & profissionalizag&o.

Os componentes curriculares do Nucleo Estruturante Tecnoldgico atendem as
recomendacdes do Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (2020) no ambito dos objetivos e
perfil do estudante egresso do Curso Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na
modalidade EJA. Nesse sentido, vale salientar que a completude proposta envolve
conhecimentos de formacéo e aprimoramento (Administracdo Mercadoldgica, Contabilidade,
Administracdo da Producdo e Materiais, Gestdo Financeira, Planejamento Empresarial,
Logistica e Cadeia de Suprimentos, Topicos Avancados em Administracdo). Esse conjunto de
conhecimentos, presentes nos componentes curriculares Préticas de Gestdo, Teorias da
Administragdo, Gestdo EconOmica e Financeira, Planejamento e Mercado, Gestdo de
Operac0es e Aspectos Legais da Administracdo completa uma proposta que persegue um fio
condutor marcado por uma sequéncia envolvendo ou fundindo os trés nicleos apresentados na
perspectiva de rompimento da usual fragmentacdo vigente na realidade da escolarizacéo
tradicional.

Completando essa sugestdo curricular, é oferecido, ainda, ao estudante outras trés
disciplinas optativas que podem contribuir para o aprimoramento da habilitacao profissional do
Técnico em Administracdo. Uma delas é a de Lingua Espanhola com 33,3h que possibilita ao
estudante o acesso a um terceiro idioma; outra disciplina importante é aquela relacionada a
Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) com 33,3h, tendo sua justificativa apontada em item

especifico e Técnicas de Comunicacao Oral com 33,3h).
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Ainda, fazendo parte do rol de componentes curriculares deste Curso esta previsto um
componente voltado a préatica de um Projeto Integrador, conforme proposta detalhada no item
9.3 deste PPC.

Todavia, sera necessario reconhecer o processo de sintese das Praticas de Gestdo que
deve ser formalizado através de varios relatorios que sdo referenciais de analise para a
consecucéo dos objetivos pretendidos, procurando consolidar os conhecimentos constituidos ao
longo da formacéo, sistematizados em trabalho de pesquisa, fortalecendo a integragcdo com a

extensdo e possibilitando a vinculacdo entre teoria, pratica e mercado de trabalho.

No ambito da preocupacao em vincular teoria e pratica num movimento de praxis € que
se justifica a adesdo do estagio supervisionado como facultativo para os estudantes desse Curso
de Administracdo destinado ao EJA.

Trata-se da possibilidade do estudante articular conhecimentos desenvolvidos no Curso
com a realidade cotidiana de um ambiente de trabalho real. Os encaminhamentos de praxe

orientados pela Pré-reitora de Ensino (PRE) serdo desenvolvidos em item especifico.

E conveniente que a escolarizacio do estudante ndo se encerre na propria escola, o que
envolve a necessidade do encaminhamento de atividades assessdrias, entendidas como
Atividades Complementares, denominadas nesse projeto como Atividades Académico

Culturais.

Essas atividades abarcam: projetos extensionistas; visitas técnicas; trabalhos de campo;
estudos do meio; visita monitorada a museus e exposi¢des; participacdo em seminarios,
encontros foruns de debate entre outros tantos, com vistas a fortalecer a formacéo num patamar
de enriquecimento cientifico e cultural que possa mobilizar e percolar saberes de varias

naturezas e de muitas relagdes.

As importancias dessas atividades complementares estdo presentes na estrutura
curricular do curso a partir da adeséo de um conjunto de 120 horas de comprovagéo obrigatoria

voltado para Atividades Académico-Cientifico-Culturais.

Nesse nivel complexo de procedimentos, acreditamos que € possivel abranger um
panorama mais estruturado de desvendamento da realidade, consolidado a partir de planos que
integram o conhecimento universalmente produzido e valorizam especificidades conformando,

dessa maneira, um projeto formativo de vinculo tecnoldgico.
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Desse modo, busca-se seguir as diretrizes do Instituto Federal de S&o Paulo, editados
pela Resolugdo n® 163/2017, de 28 de novembro de 2017, no que tange aos nucleos

estruturantes.

Em relacdo aos nucleos estruturantes do curso, abaixo destacamos a distribui¢do dos

componentes que deverdo nortear nossos propositos frente a proposta que ora apresentamos.

Nucleo Estruturante Comum

Conjunto de componentes curriculares obrigatorios relativos as areas do conhecimento
gue compdem a Formacéo Geral, contemplando contetdos de base cientifica e cultural basilares

para a formacdo humana integral;

E importante destacar que os componentes curriculares presentes no denominado
“Nucleo Estruturante Comum” buscam assegurar uma reflexdo que integra os varios
componentes curriculares a partir de significados relacionados aos saberes generalistas que
explicam o mundo nas suas variadas relagdes e que sao estruturantes do conhecimento cientifico
mais especializado. Apesar de apresentar contetidos que foram determinados segundo uma 6tica
politica determinante, esses conhecimentos podem ressignificar a compreenséo da realidade nas

suas variadas dimensoes.

Nesse nucleo, o componente Informatica Basica € importante para instrumentalizar o
estudante na area das Tecnologias da Informacdo e Comunicacdo (TICs), recurso fundamental
para o exercicio ou aplicabilidade das atividades que o curso pretende tratar, principalmente,

nos componentes vinculados ao nucleo estruturante tecnologico.

Ainda nesse ndcleo, estd a disciplina Orientacdo de Estudos que tem por objetivo
principal que o estudante desenvolva os sentimentos de pertencimento a Instituigdo,

colaboratividade entre a turma e proatividade.

Nucleo estruturante articulador

Conjunto de componentes curriculares obrigatorios relativo a conhecimentos das areas

que compdem a Formacgdo Geral e a habilitacdo profissional que constituam elementos
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expressivos para a integracdo curricular, organizado em componentes curriculares que atuem

como alicerce, mas ndo como Unica possibilidade, das préaticas interdisciplinares;

Componentes Componentes Contetdos de
Curriculares ] .
Articuladores Articulados Integracao

Consumo racional e responsavel; valor do
Matematica, Histdria, dinheiro e o seu papel na sociedade;
Sociologia, Geografia | planejamento pessoal e familiar; taxas e
e Gestdo Econbmica e | indices de natureza socioeconémica, produtos
Financeira. e transagdes financeiras cotidianas; escolha
intertemporal.

Educacdo Financeira

Formatagdao de documentos empresariais,
comunicacdao no ambiente de trabalho,
relacGes entre cargos e funcdes,
Comunicacdo e imagem, Estética, géneros
de linguagem e Gramatica.

Lingua Portuguesa,
Comunicagao Arte, Sociologia e
Empresarial Administracao

Mercadolégica.

Fonte: Elaborada pelos autores

Nucleo Estruturante Tecnolégico

Conjunto de componentes curriculares obrigatorios especificos da habilitacdo

profissional que ndo componham o nacleo estruturante articulador.

Diante do exposto, 0 curso compreende espacos de ensino e aprendizagem que articulem
a interdisciplinaridade dos curriculos com as ac@es de pesquisa e extensdo de forma a permitir
a construcdo do conhecimento, culminando em uma producdo académica e técnico-cientifica,
conforme Resolucdo n® 163/2017, e pertencente neste projeto ao ndcleo estruturante articulador,

conforme se demonstra a seguir:

6.2 Formacao geral e técnica
Um dos principais objetivos da educacdo formal, talvez o principal, € possibilitar ao
estudante a compreensdo do mundo numa perspectiva autdbnoma, critica e criativa,
considerando a formacé&o de um cidadao capaz de intervir e atuar na transformacéo da realidade,
rompendo com as desigualdades e injusticas presentes na atualidade, principalmente num pais

como o Brasil que, apesar de alguns avancos no plano tecnologico, ainda esta atrelado ou
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submetido aos determinantes de uma economia perversa de cunho global e sustentado por

ideologias ultrapassadas que podem avalizar processos reacionarios de conformacao politica.

A possibilidade de desvendar a realidade tendo como referéncia o trabalho, a arte, a
cultura, a ciéncia e a tecnologia permite ao estudante uma visdo mais articulada sobre a
totalidade que envolve o mundo, numa abrangéncia que rompe definitivamente com a

fragmentacéo do saber.

Uma profissionalizacdo que reconheca explicitamente o plano cultural como pressuposto
de formacdo significa também considerar um conjunto de ser e fazer do humano como
expressao coletiva do homem no contexto social onde ele atua e estabelece suas relac@es. 1sso
porque a cultura é o resultado de como o individuo se comunica, interpreta e reflete sua vivéncia
em um determinado contexto, através de inimeras manifestacdes como linguagens, crencas,

valores normas, simbolos, usos, costumes entre tantos outros.

Por outro lado, o processo de precarizacdo das atividades laborativas tem sugerido um
contexto de interpretacdes que colocam em destaque os efeitos da polivaléncia ou
multifuncionalidade nos trabalhos desenvolvidos pela classe trabalhadora. Ndo é raro nos
depararmos com argumentos que justificam a flexibilizagdo da producdo como resultado de
uma nova etapa do desenvolvimento capitalista que tem consolidado processos de
transformacéo do trabalho e alterado o desempenho do trabalhador, na medida em que elimina
a demarcacao rigida de tarefas, valoriza a capacidade individual e incorpora um circuito de
atividades integradas que néo se identifica, apenas, com a uma ocupacao rotineira, mas com o

“pseudocontrole” e desenvolvimento da produgao.

Essa situacdo, muitas vezes identificada como avanco, contrapbe-se a um determinante
da flexibilizagéo das relacGes de producéo, atrasado e mais perverso, porque ataca diretamente
a condicdo social do emprego e desestrutura todas as conquistas asseguradas pelo trabalhador
no transcorrer do século XX no ambito das lutas sindicais. Trata-se do subemprego, mercado
informal de trabalho ou terceirizacdo; condi¢bes que revelam ndo s6 o desemprego estrutural,
mas, sobretudo, outras contradi¢des de frente as necessidades de sobrevivéncia do trabalhador:

0 carater temporario e as relacGes instaveis de trabalho.

O contexto acima apresentado pode indicar fases que se concretizam a partir de marcos

significativos de transformacdo da realidade econémica e social, ou seja, a revolucéo
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tecnocientifica propiciou o desemprego estrutural; a “induastria cultural” capturou todas as
instancias de consumo da vida privada e as mercantilizou junto ao setor de servicos, que passou

a produzi-las em grande escala.

O avanco tecnoldgico passa a ser utilizado como argumento para estabelecer novos
conhecimentos e reivindicar alteracdo na qualificacdo dos trabalhadores, colocando os que nédo
assimilam as novas tecnologias e seus derivados como “marginais” do processo produtivo. E,
dessa forma, que os preceitos neoliberais capturam o cotidiano do trabalhador e explicam a sua

incapacidade de assegurar empregos estaveis.

O novo panorama da estrutura central do capitalismo é, portanto, produto de uma
economia que aprimora a producdo industrial e de servicos, centraliza as dindmicas de
formulacdo politica da sociedade, controla plenamente o avango tecnolégico e imp&e novos

pressupostos tedrico-metodoldgicos para a producédo da ciéncia e da tecnologia.

Em todo esse contexto, 0 ensino técnico e tecnoldgico apresenta-se como instancias de
escolaridade que podem formar o profissional a partir de um conjunto de conhecimentos
dimensionados no campo cientifico e orientados por diretrizes definidas no processo de
regulamentacdo legal. Nesse contexto, é que se reconhece a necessidade de articular ensino,
pesquisa e extensdo na formacao escolar profissionalizante, partindo-se do pressuposto de que

a autonomia profissional requer o exercicio de relacdes estabelecidas entre teoria e pratica.

Essas grandes alteragfes ocorridas na atualidade suscitam um papel significativo para a
educacéo enquanto elemento difusor da cultura, plano essencial para a constitui¢do da cidadania
moderna. No processo de transformacao historico-social, os estabelecimentos responsaveis pela
educacdo institucionalizada sofreram modificacdes expressivas, produto do avanco das relacdes
capitalistas que gradativamente foram incorporando referenciais vinculados ao
desenvolvimento de habilidades formais, fazendo da escola locus importante para a realizacao
direta e indireta de preceitos fundamentais para a consolidacao do sistema econémico em curso.
Nesse sentido, a escola pode contribuir para a formacéo do trabalhador frente as determinacgdes
centrais do capitalismo e, por conseguinte, interferir nas alteracdes que ocorreram nas relacoes
de producéo e nos processos de trabalho. Todavia, mais que recurso ideologico, a escola foi
sendo reconhecida como lugar da formacéo profissional, requerendo um potencial de formagéo

docente.
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No ambito dessa transformacdo foi necessario reconhecer processos reflexivos de
formacéo a partir de encaminhamentos identificados com a docéncia investigativa, a formacao
de professores reflexivos, a possibilidade de uma atuac&o critica na busca do protagonismo do
estudante da Educacdo Basica, visando encaminhar junto a estes, meios para o desenvolvimento

de um aprendizado significativo e sua participacao junto a comunidade.

Visando aprimorar a funcdo especifica do Curso Técnico em Administracdo Integrado
ao Ensino Médio na modalidade EJA do IFSP de Suzano foram elencados os argumentos

apresentados a seguir:

A organizacdo curricular do curso busca atender a autonomia da Instituicdo, sem perder
a visdo da formacao geral que contemple a percepgédo dos processos sociais e profissionais, e
também nao perder de vista a reflexdo sobre as relagdes étnico-raciais, a educacdo ambiental e

os demais temas geradores abordados no capitulo 10.

Esses topicos perpassam toda a estrutura curricular do curso, sendo desenvolvidos em
abordagens transversais e interdisciplinares nos conteudos especificos dos componentes

curriculares e nas atividades de pesquisa, ensino e extensao.

Considerando a autonomia do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de
Sdo Paulo conforme Lei n° 11.892 de 2009, o Curriculo dos Cursos Integrados ofertados no

IFSP atendera as seguintes proposicdes:

a) Os contetdos curriculares da formacdo geral serdo tratados nos componentes
curriculares dos Nucleos Estruturantes Comum e Articulador no contexto do trabalho,

como meio de producao de bens, servigcos e conhecimentos;

b) Os conteudos curriculares de preparacdo basica para o trabalho serdo parte integrante

do curriculo do ensino de nivel médio de forma a permitir uma habilitacéo profissional.

Conforme abordado no perfil do egresso do Curso Técnico em Administragdo na forma
integrada ao Ensino Médio na modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos — EJA-EPT, sera
permitido ao discente o aprendizado de funcGes de apoio administrativo, tais como: protocolo
e arquivo, confeccdo e expedicdo de documentos administrativos e controle de estoques; por
meio das disciplinas que abordam as teorias da administracdo geral e da administracdo de

operac0es e logistica, conforme descrito nos seus respectivos conteidos programaticos.
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O curso possibilitara o aprendizado de operacéo de sistemas de informacao gerencial de
pessoal, financeira e de materiais nas disciplinas de teorias administrativas, gestdo de pessoas
e administragdo financeira e orcamentéria. Por fim, o uso das ferramentas bésicas de
informatica, como suporte as operacdes organizacionais serd abordado na disciplina de

informatica.

O curriculo deste curso foi concebido de modo a promover um espaco integrador que
assegure a interdisciplinaridade e a Interarticulagdo tedrico-pratica e reflexiva dos componentes
curriculares da formacéo geral e especifica, com vistas ao rompimento para com a énfase na

dimensao apenas conceitual da formacéo dos alunos.

Para isto, foi elaborada uma representacdo grafica que apresenta 0s componentes
curriculares pertencentes a cada nicleo que integra e assegura a interdisciplinaridade proposta

pelo projeto.

A figura a seguir foi elaborada a partir da matriz curricular integrada, constituida por
nucleos politécnicos, com fundamentos e principios da interdisciplinaridade e nos demais

pressupostos do curriculo integrado:

Técnico Integrado Proeja

A Lingua Portuguesa e Literatura,
Inglés, Informatica, Arte,
Ndcleo Estruturante » Educacéo Fisica, Orientagéo
de Estudos, Matematica,
o Comum ) Biologia, Fisica, Quimica,
3 Disciplinas do Ensino Médio Historia, Geografia, Filosofia e
2 d Sociologia
=]
c
< 5
s Ndcleo Articulador
Disciplinas de base cientifica e - Educacao Financeira e
tecnolégica comuns aos eixos Comunicagdo empresarial
o) tecnologicos e disciplinas técnicas
v 2 de articulagéo e integragdo.
e
Pt
g Nucleo Tecnolégico Metodologia de Pesquisa, Planejamento
v
c
w

e mercado, Praticas de Gestdo, Projeto
Integrador, Teorias da Administragéo,
Gestdo Economica e Financeira,

Gestéo de Operacoes e Aspectos
Legais da Administragéo

Disciplinos técnicas especificas do
curso, néo contemplodas no nucleo
articulodor

Fonte: Elaborada pelos autores
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O Curso Técnico de Administracdo Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA sera
desenvolvido com a carga horéaria minima obrigatéria de 2202,6 horas, distribuida em cinco

semestres letivos, com 200 dias letivos anuais e cada aula com duracdo de 50 minutos.

O estagio previsto na estrutura curricular é optativo. O estagio tem acompanhamento

especifico pela figura do coordenador de estagios e pela CEX (Coordenacdo de Extensdo).

Hé& também a parte diversificada optativa, compreendida pelas disciplinas de Espanhol,

Libras e Técnicas de Comunicacdo Oral, totalizando com 100 horas de carga horéaria facultativa.

A parte diversificada optativa tem o intuito de oferecer op¢des de complementacdo dos
estudos, conforme demanda e necessidade de aperfeicoamento e interesse de cada aluno. Esses
componentes curriculares poderdo ser ofertados em outros horarios de funcionamento do

Campus, proximos ao horario do curso.

Levando em consideracdo o contexto regional do Brasil, principalmente as relacfes
estabelecidas com os paises de lingua hispanica, e também a perspectiva da educacéo inclusiva,
o IFSP Campus oferece como matérias optativas, no presente curso: Lingua Espanhola e Libras.
A disciplina optativa Técnicas de Comunicacdo Oral visa preparar o aluno para realizar
apresentacdes académicas e empresariais, sendo capaz de planejar um discurso, 0s materiais de

apresentacdo, bem como expor suas ideias ao publico com clareza e objetividade.

Optativa de Lingua Espanhola

Serdo asseguradas duas aulas semanais da disciplina (totalizando 33,3 h/semana), de
modo a acrescentar aos alunos o conhecimento de uma segunda lingua estrangeira necessaria,
também, para propiciar a compreensdo/entendimento/leitura de temas/assuntos da area em
diversas midias, entre outros. O curso serad oferecido na modalidade presencial e ndo ha pré-

requisito e o estudante pode se matricular em qualquer um dos trés anos de curso.

Optativa de LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais)

De acordo com o Decreto n° 5.626/2005, a disciplina Lingua Brasileira de Sinais deve
ser inserida como disciplina curricular obrigatdria, nos cursos Licenciatura, e optativa, nos
demais cursos de educacgéo superior e na educacéo profissional. Assim, na estrutura curricular

deste curso, visualiza-se a inser¢do da disciplina Lingua Brasileira de Sinais, conforme
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determinacéo legal. Serdo asseguradas duas aulas semanais da disciplina (totalizando 33,3

h/semana).

Optativa de Técnicas de Comunicacao Oral

Serdo asseguradas duas aulas semanais da disciplina (33,3 h/semana). A disciplina sera
oferecida aos estudantes que desejarem aprimorar suas habilidades para realizar apresentacfes
académicas e empresariais, sendo capaz de planejar um discurso, 0s materiais de apresentacéo,
bem como expor suas ideias ao publico com clareza e objetividade. A disciplina sera oferecida
na modalidade presencial e ndo ha pré-requisito e o estudante pode se matricular em qualquer

um dos trés anos de curso.

Atividades Académicas Culturais

Como forma de proporcionar atividades académicas culturais, o IFSP Campus Suzano
desenvolvera atividades que seguirdo a sua Regulamentacdo Interna e serdo computadas para
critério de complementacdo da carga horaria total de 120 horas. Para este fim, poderdo ser
desenvolvidas atividades na Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia, Semana de Meio
Ambiente, Semana Cultural, Semana do Administrador e visitas técnicas, dentre outros eventos

culturais e cientificos que sejam ofertados.

Além das atividades promovidas pelo Campus, o aluno podera compor a carga horaria
das atividades académicas culturais participando de eventos culturais externos ao instituto. Tais
atividades poderéo ser cumpridas pelos alunos a partir do seu ingresso no curso, sendo validadas
a partir da comprovacéo por atestado, certificado, declaracdo ou outro documento idéneo, de

acordo com a Tabela 4.

O pedido de convalidacdo das atividades académicas culturais deve ser protocolado
pelos discentes junto a Coordenadoria de Registros Académicos. O aluno devera informar a
data de inicio e de término da atividade, a carga horéria, a descricdo da atividade realizada e

sua relevancia para formagéo.

Cabera ao coordenador de curso supervisionar as atividades académicas culturais. Sera
designado um professor responsavel para auxiliar no processo de avaliagdo e orientacdo das

referidas atividades.

As atividades que ndo tiverem comprovacdo do nimero de horas serdo avaliadas pelo
coordenador do curso, podendo ser ou ndo aceitas, para tanto como ja apontado anteriormente
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e explicitando com maior detalhamento as atividades possiveis de serem realizadas com a
devida validacdo ao curso e 0s comprovantes necessarios para tal, segue a Tabela, intitulada
Atividades Académicas Culturais — Descricdo — Comprovante — Carga Horéria

TABELA 4: Atividades Académicas Culturais - Descricdo — Comprovante - Carga Horaria.

Certificado de conclusdo do médulo
Curso de linguas constando periodo e carga horaria 50h totais
Disciplina/curso . I
s Certificado da Institui¢do constando 25h/sem. 100h totais
xtracurricular de areas afins periodo e a carga horéaria
Declaragdo do orientador constando
Monitoria de disciplina do curso | a disciplina ou projeto, o periodo e a
e projeto de bolsa de ensino. carga horaria 40h/sem. 120h totais
Apresentacéo de trabalho
(apresentacéo oral ou pdster) em 50h totais
congressos, seminarios, Certificado da institui¢do constando o 10h/trabalho
simposios, conferéncias, etc trabalho apresentado apresentado
Declaragdo do orientador constando o
projeto, o periodo e a carga horéria ou
Projeto de Iniciacéo cientifica | certificado da instituicdo 40h/sem. 120h totais
Participacao em eventos:
workshop, simposios,
encontros, jornadas, . L
) Certificado da instituigdo constando
seminarios, congressos, etc) periodo e a carga horéaria 20h/sem. 80h totais
Participacdo em evento de
OAETED (ERTES, JOMELES, Certificado da instituigdo constando o
exposicdes, etc.) periodo e a carga horéria 20h/sem. 80h totais
Declaragdo do orientador constando o
Projetns ou Programas de projeto ou programa, o perfodo e a
extenséo carga horéria 40h/sem. 120h totais
Certificado ou declaracéo da institui¢do
Assistir palestras, constando o titulo da
colo_ql{lc?s, conferéncias, atividade, o periodo e a carga
seminarios ou debates sobre
temas diversos horéria 2h/atividade 30h/sem.
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Excursdes multidisciplinares,
visitas técnicas, visitacdo a
museus, centros

culturais, feiras de ciéncias e

Copia do ingresso de entrada ou recibos e
relatorio breve da

outras instituicdes equivalentes. atividade 5h/atividade 50h/sem.
Filmes e pecas teatrais com
objetivos culturais Mediante resenha com anélise da atividade |  3h/atividade 40h totais
Livros ou obras acerca da area
de gestdo (ou afins), ciéncia,
tecnologia
e/ou literarias Mediante resenha com analise da atividade 5h/atividade 40h totais
Participagdo em cursos diversos - ~ S
com carater de difusdo cultural, Certificado ou declaragao'da instituicao
. . constando o periodo
artistica, educacional ou
cientifica e a carga horéria 15h/curso 60h totais
Copia do ingresso de entrada ou recibos e
relatorio breve da
Shows com objetivos culturais atividade 2h/atividade 30h totais
Organizagdo da semana de
recepcdo dos calouros, semana
cultural, Declaragdo da organizagdo do evento
. S constando a carga
semana nacional de ciéncia e
tecnologia ou equivalentes horéria 6h/evento 30h totais
Organizagdo de eventos Certificado ou Declaragdo da organizagéo
cientificos do evento constando a carga horéria 15h/evento 30h anuais
Participacdo em 06rgdos x - .
institucionalmente Decl_aragao comprobatoria emitida pelo
- x Presidente do
constituidos de representacao
dos estudantes orgéo 15h/participacdo 30h anuais
Certificado ou declaracéo da organizagdo
x A do evento
Colaboragdo em olimpiadas do
conhecimento ou competi¢des constando titulo, periodo e
académicas carga horaria 5h/atividade 10h anuais
Certificado ou declaracéo da organizagdo
do evento
L constando titulo, periodo e
Participacdo em campeonatos ou
competicBes esportivas carga horaria 5h/atividade 10h totais
Participacdo como voluntario m | peclaragio da Instituicio beneficiada pelo
atividade de carater humanitario .
e social trabalho voluntario Shiatividade 60h totais
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Atividades de intercambio Certificado ou declaracédo da instituigdo

cultural nacional ou onde foi realizado o intercimbio, .
. . . . . 25h/sem. 100h totais
internacional, com outras mencionando o periodo em que foi

instituicdes de ensino. realizado

Fonte: Elaborada pelos autores

Projeto Multidisciplinar

Trata-se de um projeto multidisciplinar a ser desenvolvido durante os 5 semestres de
cursos em todos 0s componentes curriculares que possuem 3 aulas semanais. Seu objetivo é
promover a integracdo de disciplinas do curso, de forma a torna-lo mais dindmico e integrado.
Também proporcionar aos alunos uma visao mais abrangente sobre 0s processos gerenciais

organizacionais, bem como a execuc¢do de uma modelagem empresarial.

O tema do projeto se refere a modelagem de uma empresa real ou virtual a partir da
compreensdo dos processos gerenciais estudados. Os objetivos e metodologia do projeto estdo
melhor detalhados no t6pico 9.2 deste documento.

6.4 — Da avaliagdo e reconhecimento de saberes; para os Cursos do EJA
A IN IFSP PRE 03/2020 , prevé avaliacdo de reconhecimento de saberes e competéncias

profissionais (RESAB) para os cursos EJA.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias Profissionais (RESAB) € o instrumento
previsto na Lei de Diretrizes e Bases (LDB), por meio do qual a instituicdo de ensino realiza o
reconhecimento dos saberes, habilidades e competéncias requeridos pelo perfil profissional de
conclusdo do curso e para o0 exercicio das atividades laborais, que o estudante regularmente
matriculado em seus cursos de educacdo profissional comprova, por meio de instrumentos de
avaliagdo, aplicados por banca examinadora. O RESAB tem por objetivo tdo somente
reconhecer as habilidades e saberes do(s) estudante(s), de forma a aproveita-lo junto ao curso
para prosseguimento de estudos no ambito do IFSP, sendo vedada sua utilizagdo para concluséo

de estudos.

N&o se aplica o RESAB ao Estagio Curricular Supervisionado, componentes
curriculares de Metodologia do Trabalho Cientifico, ou similar, ao Trabalho de Concluséo de

Curso (TCC) e ao Projeto Integrador.
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Nos cursos ofertados na Modalidade EJA de nivel médio, e na formacéo profissional
em cursos de Formacéo Inicial ou Continuada (FIC), o0 RESAB serd concedido apenas aos

componentes curriculares ofertados no Nucleo Estruturante Tecnolégico.

Nos Cursos Técnicos de nivel médio na forma integrada na Modalidade EJA, nédo sera
concedido o RESAB as Atividades Académico-Cientifico Culturais (ACC), aos componentes
curriculares optativos e eletivos e aos componentes curriculares do Nucleo Estruturante

Articulador, ainda que esses integralizem a carga horéria do Nucleo Estruturante Tecnolégico.

O RESAB podera ser solicitado, por estudantes regularmente matriculados nos Cursos
Técnicos de nivel médio na forma articulada concomitante, subsequente e na Modalidade EJA,
nos niveis fundamentais e médio, dentro do periodo previsto no Calendario Académico, no
limite de 30% da carga horéria total do curso no IFSP. O pedido do RESAB, para cada
componente curricular, podera ser submetido uma Gnica vez, resguardados 0s casos em que
houver mudanca curricular. O periodo para solicitacdo do RESAB devera estar previsto no

Calendario Académico.

Quando do ingresso, o estudante podera solicitar o0 RESAB de todos 0s componentes
curriculares que entender cabivel, dentro do limite de 30% da carga horaria total do curso no
IFSP.

O estudante pode solicitar o RESAB a qualquer tempo, respeitando o Calendéario

Académico e o limite estabelecido.
Até que seja publicado o resultado do requerimento, o estudante devera cursar 0s

componentes curriculares do periodo letivo no qual se encontram regularmente

matriculados. E vedada a solicitacdo de RESAB para as dependéncias.

O campus elaborara, de acordo com o(s) requerimento(s) do(s) estudante(s), reunido de
orientagéo sobre os procedimentos do RESAB, devendo ser apresentado e

esclarecido sobre:

1. Relacdo nominal da Banca Examinadora;
2. Programa de Avaliagdo, com o detalhamento do contetido programatico;
3. Formas de avaliacdo, procedimentos e critérios;
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4. Cronograma, contendo as etapas do Processo Avaliativo.
O RESAB sera concedido ao estudante que obtiver nota igual ou superior a 7,0
(sete) no processo avaliativo.

Para ser deferido o RESAB, a nota exigida mencionada no caput é superior a média

estabelecida na Organizacdo Didéatica da Educacao Basica do IFSP.

O processo devera ser concluido em, no maximo, 60 (sessenta) dias a partir da data de

requerimento.

O RESAB devera contar com uma banca examinadora, designada pela Coordenacao de
Curso, com indicacdo de seu presidente, mediante portaria especifica com prazo de validade, a

qual ficara responsavel por todo o processo do RESAB.
A banca examinadora sera composta:

1. Por 03 (trés) docentes, obrigatoriamente 01 (um) com formacdo na area do
componente curricular em avaliacdo e 01 (um) docente da formacéo geral, e,outro a critério do

Coordenador preferencialmente na area do componente curricular ou area afim;

2. Por 01 (um) Pedagogo, ou, em sua auséncia ou impedimento, o Técnico em
Assuntos Educacionais;

Poderd ser convidado docentes de outros campus do IFSP, mediante anuéncia,

devidamente formalizada, do Diretor-Geral.

Para elaboracdo do Programa de Avaliacdo, a banca devera considerar 2 (duas) etapas

classificatorias e eliminatorias, a entrevista e as avaliagdes:
1. Entrevista Individual;
2. Avaliacdo Tedrica e/ou Prética;

A realizacdo do procedimento avaliativo deve ser efetuado no prazo de, no minimo 5

(cinco) dias uteis e no maximo 10 (dez) dias uteis, da publica¢do do Programa de Avaliacéo.

O estudante que faltar justificadamente na avaliagcdo, de acordo com as situagOes
elencadas na Organizacdo Didatica do IFSP, poderé requerer avaliacdo substitutiva no primeiro
dia atil apos a data da avaliagcdo enderecada a Banca Examinadora. Comprovada a justificativa,
a Banca Examinadora devera aplicar a avaliacdo em até 2 (dois) dias Uteis. Caso a justificativa
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seja superior a um dia, como em casos de atestados médicos, estes documentos deverdo ser
entregues no primeiro dia Util subsequente ao do dia agendado para realizacdo das avaliacdes,
por pais/responsaveis/representantes, mas interrompera a contagem do prazo total do processo,

voltando a contar a partir da data de finalizagdo do documento de justificativa.

A entrevista individual tem por finalidade obter mais informac6es sobre o candidato no
que se refere ao grau de letramento, as praticas diarias da ocupagdo ou profissdo exercida, o
contexto em que as experiéncias profissionais ou estudos foram desenvolvidos e a identificagao
do potencial e limitacdes do trabalhador com relacdo aos conhecimentos necessarios para 0

componente curricular avaliado.

Na entrevista individual as notas variardo de 0,0 a 10,0 (zero a dez), com aproximagéo
de uma ordem decimal. Seré considerado aprovado nessa fase, adquirindo o direito de continuar

no processo avaliativo o candidato que obtiver nota igual ou maior que 7,0 (sete).

Na publicacdo do Programa de Avaliacdo, devera constar o tempo para a arguicao,
apresentacdo do candidato, didlogo e consideracGes em resposta as consideracdes realizadas

pela banca, na etapa de entrevista.

A Avaliacéo teorica verificara se o estudante tem o dominio dos conhecimentos tedricos

previstos no componente curricular para o qual esta sendo avaliado.

Na Avaliacao Teorica as notas variardo de 0,0 a 10,0 (zero a dez), com aproximacéo de
uma ordem decimal. Sera considerado aprovado nessa fase, adquirindo o direito de continuar

no processo avaliativo o candidato que obtiver nota igual ou maior que 7,0(sete).

Na publicacdo do Programa de Avaliacdo, devera constar o conteudo programatico
elaborado pela Banca Examinadora, o qual devera estar em consonancia com o Plano de Ensino
do respectivo componente curricular. A Avaliacdo pratica verificara se o estudante tem o
dominio dos conhecimentos praticos previstos no componente curricular para o qual esta sendo

avaliado.

Na Avaliagdo Prética as notas variardo de 0,0 a 10,0 (zero a dez), com aproximacao de
uma ordem decimal. Sera considerado aprovado nessa fase, adquirindo o direito de continuar

no processo avaliativo o candidato que obtiver nota igual ou maior que 7,0 (sete);

O contetido programatico devera ser elaborado pela Banca Examinadora e devera estar
em consonancia com o Plano de Ensino do respectivo componente curricular;
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A avaliacdo Pratica devera, preferencialmente, ser realizada em situacdo real, no
ambiente de trabalho, ou em laboratdrio que contemple as situagdes necessarias ao desempenho
das atividades predefinidas para a avaliacgao.

O célculo dos resultados obtidos dar-se-a a partir da média aritmética das notas obtidas

nas avaliacGes Teorica e/ou Préatica e da nota da entrevista individual.
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SA0 PAULO

Carga Horaria Minima
de Integralizagdo do

17 Curso:
INSTITUTO (Criagéo: Lein?11.892 de 29/12/2008)
FEDERAL Campus SUZANO 2202,6
Sao Paulo
Estrutura Curricular do curso Inicio do Curso
Técncico em Admiistragdo na forma Integrada ao Ensino Médio na modalidade Educagdo de Jovens e
22sem de 2022
Adultos
Duragdo da aula em
Base Legal: Lei n? 9.394/1996, Decreto n° 5.154/2004, Resolugdes CNE/CEB n2 03/2018 e n201/2021. (Min.)
Habilitagio Profissional: TECNICO EM ADMINISTRACAQ 50
Resolugdo de autorizagio do curso no IFSP: n° 37/2022 de 28 de junho de 2022 Semanasahznvas Lo
20
= e Aulas Total
& Componente Curricular sigla Area de Niicleo B por de CH CH | Total
= Conhec. Estrut. profs. Presen | EaD CH
semana | aulas
LINGUA PORTUGUESA E LITERATURAS 1 SZNLPT1 Linguagens Comum 1 3 60 50,0 0,0 50,0
INFORMATICA BASICA SZNINF Linguagens Comum 2 2 40 33,3 0,0 33,3
EDUCAGAO FISICA 1 SZNEFI1 Linguagens Comum 1 3 60 50,0 0,0 50,0
ORIENTACAO DE ESTUDOS SZNOES Linguagens Comum 1 2 40 33,3 0,0 33,3
MATEMATICA 1 SZNMAT1 Matematica Comum 1 3 60 50,0 0,0 50,0
-
HISTORIA 1 SZNHIS1 Humanas Comum 1 2 40 33,3 0,0 33,3
GEOGRAFIA SZNGEO1 Humanas Comum 1 3 60 50,0 0,0 50,0
PLANEJAMENTO E MERCADO 1 SZNPLM1 Técnicas Tecnolégico 2 3 60 50,0 0,0 50,0
TEORIAS DA ADMINISTRAGAO 1 SZNTAD1 Técnicas Tecnolégico 1 2 40 33,3 0,0 33,3
GESTAO ECONOMICA E FINANCEIRA 1 SZNGEF1 Técnicas Tecnolégico 1 2 40 33,3 0,0 33,3
Subtotal 25 500 416,5 0,0 416,5
LINGUA PORTUGUESA E LITERATURAS 2 SZNLPT2 Linguagens Comum 1 3 60 50,0 0,0 50,0
INGLES 1 SZNLIN1 Linguagens Comum 1 2 40 33,3 0,0 33,3
MATEMATICA 2 SZNMAT2 Matematica Comum 1 3 60 50,0 0,0 50,0
BIOLOGIA 1 SZNBIO1 Natureza Comum 2 2 40 33,3 0,0 33,3
HISTORIA 2 SZNHIS2 Humanas Comum 1 3 60 50,0 0,0 50,0
N GEOGRAFIA 2 SZNGEO2 Humanas Comum 1 2 40 33,3 0,0 33,3
TEORIAS DA ADMINISTRAGCAO 2 SZNTAD2 Técnicas Tecnolégico 1 2 40 33,3 0,0 33,3
GESTAO ECONOMICA E FINANCEIRA 2 SZNGEF2 Técnicas Tecnolégico 1 3 60 50,0 0,0 50,0
GESTAO DE OPERACOES 1 SZNGOP1 Técnicas Tecnolégico 1 2 40 33,3 0,0 33,3
METODOLOGIA DE PESQUISA SNZMEP Técnicas Tecnolégico 1 3 60 50,0 0,0 50,0
Subtotal 25 500 366,5 0,0 416,5




LINGUA PORTUGUESA E LITERATURAS 3 SZNLPT3 Linguagens Comum 1 3 60 50,0 0,0 50,0
INGLES 2 SZNLIN2 Linguagens Comum 1 3 60 50,0 0,0 50,0

ARTE 1 SZNART1 Linguagens Comum 1 3 60 50,0 0,0 50,0
MATEMATICA 3 SZNMAT3 Matematica Comum 1 3 60 50,0 0,0 50,0
BIOLOGIA 2 SZNBIO2 Natureza Comum 2 3 60 50,0 0,0 50,0

3] FILOSOFIA 1 SZNAFIL1 Humanas Comum 1 2 40 33,3 0,0 33,3
EDUCAGAO FINANCEIRA 1 SZNEDF1 Técnicas Articulador 1 2 40 33,3 0,0 33,3
PRATICAS DE GESTAO SZNPRG Técnicas Tecnolégico 1 2 40 33,3 0,0 33,3
GESTAO ECONOMICA E FINANCEIRA 3 SZNGEF3 Técnicas Tecnolégico 1 2 40 33,3 0,0 33,3
ASPECTOS LEGAIS DA ADMINISTRAGAO 1 SZNPLM1 Técnicas Tecnolégico 1 2 40 33,3 0,0 33,3
Subtotal 25 500 416,5 | 0,0 | 416,55

ARTE 2 SZNART?2 Linguagens Comum 1 2 40 33,3 0,0 33,3
EDUCAGAO FISICA 2 SZNEFI2 Linguagens Comum 2 2 40 33,3 0,0 33,3

FISICA 1 SZNFIS1 Natureza Comum 2 2 40 33,3 0,0 33,3
QUiMICA 1 SZNQUI1 Natureza Comum 2 3 60 50,0 0,0 50,0
SOCIOLOGIA 1 SZNSOC1 Humanas Comum 1 2 40 33,3 0,0 33,3

<+ EDUCACAO FINANCEIRA 1 SZNEDF1 Técnicas Articulador 1 3 60 50,0 0,0 50,0
PLANEJAMENTO E MERCADO 2 SZNPLM2 Técnicas Tecnolégico 1 3 60 50,0 0,0 50,0
GESTAO ECONOMICA E FINANCEIRA 4 SZNGEF4 Técnicas Tecnolégico 1 3 60 50,0 0,0 50,0
GESTAO DE OPERAGOES 2 SZNGOP2 Técnicas Tecnolégico 1 3 60 50,0 0,0 50,0
ASPECTOS LEGAIS DA ADMINISTRACAO 2 SZNPLM2 Técnicas Tecnolégico 1 2 40 33,3 0,0 33,3
Subtotal 25 500 383,2 | 0,0 | 416,5

FISICA 2 SZNFIS2 Natureza Comum 2 3 60 50,0 0,0 50,0
QUIMICA 2 SZNQUI2 Natureza Comum 2 2 40 33,3 0,0 33,3
FILOSOFIA 2 SZNAFIL2 Humanas Comum 1 3 60 50,0 0,0 50,0
SOCIOLOGIA 2 SZNSOC2 Humanas Comum 1 3 60 50,0 0,0 50,0

" COMUNICACAQ EMPRESARIAL SZNCOE Técnicas Articulador 1 2 40 33,3 0,0 33,3
PLANEJAMENTO E MERCADO 3 SZNPLM3 Técnicas Tecnolégico 1 2 40 33,3 0,0 33,3
PROJETO INTEGRADOR SZNPRI Técnicas Tecnolégico 1 4 80 66,7 0,0 66,7
TEORIAS DA ADMINISTRAGAO 3 SZNTAD3 Técnicas Tecnolégico 1 3 60 50,0 0,0 50,0
GESTAO DE OPERACOES 3 SZNGOP3 Técnicas Tecnolégico 1 3 60 50,0 0,0 50,0
Subtotal 25 500 416,6 | 0,0 | 416,6

TOTAL ACUMULADO DE AULAS - OBRIGATORIAS 2500
TOTAL ACUMULADO DE HORAS - OBRIGATORIAS 1999,3 | 0,0 | 2082,6
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TECNICAS DE COMUNICAGAO ORAL SZNTCO ) ) ! 2 40 667 | 00] 333

ESPANHOL SZNESP - - 1 2 40 66,7 0,0 33,3

LIBRAS SZNLIB - - 1 2 40 0,0 0,0 333

Fonte: Elaborado pelos autores
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8.1 Nucleo Estruturante Comum

(1 1] CAMPUS
BE INSTITUTO FEDERAL
BB W DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SZN

BBl 550 Paulo

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA

Componente curricular: LINGUA PORTUGUESA E LITERATURAS

Tipo: Obrigatério/ Teorico

Semestre: 1 Cadigo: LPT N° de aulas semanais: 3

Total de aulas: 60 C.H. Presencial: 50
C.H. Distancia: 0

Total de horas: 50

Quantidade de |Carga horaria prevista em laboratorio: 0

docentes: 1

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA

Linguagem escrita

Funcionamento da lingua nos niveis morfossintatico, fonético-fonoldgico, pragmatico

e semantico e seu papel na produgéo de sentidos nos discursos/textos;
organizacéo de ideias para o planejamento de textos escritos;

inferéncias e reconhecimento de implicitos em discursos/textos escritos na construcao

de sentidos;
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praticas de producdo e interpretacdo de textos verbais, hibridos e multimodais,

relacionando-o0s aos seus contextos de producéo e de recepcao;

praticas contextualizadas de uso e anélise dos elementos linguistico-discursivos da
lingua portuguesa, nos @mbitos lexical, morfoldgico, sintatico, semantico e pragmatico,

relacionadas as nogoes de grau de formalidade e variacao linguistica;

aspectos linguisticos especificos da construgcdo do género;

materiais e suportes variados na escrita.

Linguagem verbal

A linguagem, o eu e 0 outro;

a Lingua e a constituicdo psicossocial do individuo;

polissemia da linguagem na construcao de sentidos;

organizacdo de ideias para o planejamento de textos multimodais;

escolhas Iéxico-gramaticais e seus impactos na construcdo e negociacdo de sentidos;

diversidade e variacOes linguisticas e suas relacbes com as marcas identitarias do
sujeito;
multimodalidade para a producdo de sentidos e para a constru¢do do pensamento critico

por meio das praticas sociais;
elementos linguistico-culturais e enunciacéo do discurso;

praticas de linguagem no universo digital e em diversas midias, nas dimensdes técnicas,

criticas, criativas e éticas em construc@es autorais e coletivas;
variacao linguistica;

analise do discurso;

linguagem denotativa e conotativa;

expressividade e criticidade: construcao de sentido na interacéo linguistica por meio de

textos;

a relacdo entre leitor e texto;
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0 contexto de producdo dos textos;

0S géneros, a interpretacdo e a intencdo de quem o produz.
Cultura e etinicidade

literatura;

manifestaces da literatura em relacdo a outras manifestagdes artisticas e em contextos

de producéo e socio-historicos diversos;
leitura, producdo e interpretacdo de varios tipos textuais;
relacdes entre lingua, identidade e cultura;

lingua portuguesa enquanto pratica social, (geo)politica e historica, permeada por

conflitos e relacGes de poder;

praticas de interpretacdo de textos literarios escritos em lingua portuguesa, de alcance

local, regional e global, histéricos e contemporaneos, canénicos e ndo-candnicos;
pontos de vista em textos diversos.
Trabalho e sociedade

recursos linguisticos para interpretacdo e producdo de textos orais e escritos.

3- EMENTA:

O componente pretende a formacdo do sujeito capaz de participar da producdo e
circulacdo de textos e discursos nos mais variados contextos sociais, estando apto a
neles intervir de forma critica e ética, respeitando diversidade e valores humanos.
Compreende a lingua como atividade constitutiva dos sujeitos por meio da qual
interagem entre si, a0 passo que se constituem subjetivamente, no seio historico, social,
politico, cientifico, artistico e cultural. Visa a articulacdo das atividades de leitura,
interpretacdo, andlise linguistica e produgdo de textos orais, escritos, em diversos
contextos, midias e formatos. Nesse aspecto, tornam-se fundamentais praticas
contextualizadas, voltadas a ampliagdo de repertorio linguistico-discursivo e literario,

destinadas a possibilitar ao estudante ndo somente apre(e)nder os sentidos das mais
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variadas formas textuais, como também capaz de, ao trabalhar com a lingua, construir
e manejar sentidos em suas produgdes textuais. Almeja a compreensdo, de forma
critica, da relagdo que existe entre lingua, sociedade, politica, ciéncia, arte, cultura e
identidade, a partir de reflexdes de natureza interdisciplinar, perpassando temas como:
discurso e ideologia; lingua, género e sexualidade; lingua, povos originarios, grupos
étnicos, grupos minorizados; colonizacdo e decolonialidade; discurso cientifico;
lingua, arte e cultura; lingua, norma culta, variagdo linguistica e preconceito linguistico;
linguagens multimidiaticas e multissemiéticas etc. Busca, ademais, apresentar ao

estudante a perspectiva da escrita académica, cientifica e técnica profissional.

4- OBJETIVOS:

Compreender a lingua portuguesa em sua relacdo com a historia, sociedade, politica,

ciéncia, arte e cultura;

Analisar o papel da linguagem na sociedade, dentro do contexto histérico, e o seu papel
na sociedade atual,

Refletir sobre a linguagem enquanto constituidora de desejos e saberes.

Apropriar-se dos conhecimentos linguistico-discursivos e literarios como também criar

e experimentar formas préprias de gerar sentidos, ao operar com a linguagem;

Tratar as diferentes manifestacdes de uma lingua, tendo em vista as suas variagdes

regionais, sociais e etarias e suas diferentes modalidades de uso;

Compreender a importancia das relacdes étnico-raciais para a formacdo e

desenvolvimento da lingua e da literatura brasileiras;

Compreender e apropriar-se dos elementos comuns as linguagens literaria e néo-
literaria, refletindo sobre as nocgdes de literariedade, polissemia, dialogia, polifonia,

referencialidade e ambiguidade, dentre outros aspectos;

Ler, interpretar e produzir textos os mais diversos, de modo a compreender seus
sentidos e refletir sobre formas utilizadas pelos autores para os efeitos de sentidos
(figuras de linguagem; fungOes da linguagem; tipos de discurso [direto, indireto,

indireto livre], caracteristicas dos géneros do discurso; ferramentas e suportes
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linguisticos utilizados; condicGes de producdo, circulacdo e recepcdo dos textos etc.),
buscando reconhecer ndo sé as suas formas de manifestacdo, mas também a sua

organizacao, os valores a elas veiculados, suas estratégias de funcionamento.

Tratar a leitura e a producdo de textos como momentos indissociaveis de um mesmo
processo, ja que quem lé pode estar também reescrevendo o texto, ndo se limitando a,
passivamente, decodifica-lo, e quem produz um texto interfere na realidade com a
leitura advinda do reconhecimento do lugar histérico-social de produgdo do texto

escrito.

Operar com a lingua portuguesa por meio de atividades linguisticas, epilinguisticas e

metalinguisticas;

Compreender e apropriar-se das nogdes de texto, co-texto e contexto, na relacdo que
mantém com os principios da textualidade (coesdo, coeréncia, progressao textual,
referenciacdo, intertextualidade, intencionalidade etc.), considerando-se essas nogdes
e principios quando da textualizagdo (producéo textual), retextualizacdo (parafrases e
discursos citados) e reescrita (escrita e reescrita);

Compreender os géneros do discurso na complexidade de suas realizagdes, levando em
conta quem fala/escreve, a quem se fala/escreve, de onde se fala/escreve, como se
fala/escreve, considerando-se também fendmenos como os de hibridez de géneros
(intergenericidade);

Apre(e)nder nocBes da lingua no que toca a morfologia, sintaxe, semantica e
pragmatica, especialmente observando como essas nocOes inter-relacionam na

producdo de sentidos;

Refletir quanto a noc¢des relacionadas a convencdo da escrita, como ortografia,
acentuacdo e crase, atentando-se a acordos ortograficos e compreendendo a

importancia da leitura, escrita e pesquisa para a apreensao dessas nogoes;

Apropriar-se do uso da pontuacdo, refletindo sobre como o uso de sinais gréaficos

relacionam-se aos sentidos gerados no texto;
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Ler, analisar e produzir textos literarios tanto considerando seus contextos e condic¢des
de producgdo, como também posicionando-se diante deles como sujeito-leitor, de modo

a experienciar a vivéncia subjetiva da leitura literaria;

Entender a literatura como uso artistico da linguagem, explorada em seus aspectos
linguisticos, estéticos, ladicos, sociais, historicos, politicos, ideoldgicos etc., além de
articular o discurso literario com outros discursos de diferentes manifestacdes textuais

e artisticas.

Compreender a escrita como fendmeno dialogico, heterogéneo, discursivo e recursivo
cuja complexidade atrela-se tanto as caracteristicas do texto produzido como as
intengdes de quem o produz, considerando-se, ainda, as condicdes relacionadas a

producdo e recepcdo textual.

Ler, analisar e produzir textos os mais diversos, incluindo-se os da area técnica e os de
natureza multimodal e multissemidtica, com autonomia, criticidade e criatividade,
lancando mao dos mais variados recursos expressivos da lingua e considerando fatores

linguisticos e extralinguisticos relacionados aos textos produzidos.

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

Lingua e linguagem: conceitos, relacdes e praticas;
Variedades linguisticas, norma culta e preconceito linguistico;
Linguas e povos originarios;

Leitura, analise e producdo de textos orais, escritos e multimodais, na relacdo com seus
contextos de producdo e recepcgdo, seus suportes, modos de funcionamento, temas,

composicao e estilo;

Processos de textualizacdo e de retextualizacdo, considerando-se contexto de producéo

e graus de formalidade e informalidade;

Principios da textualidade (coesdo, coeréncia, intertextualidade, aceitabilidade,

intencionalidade, situacionalidade, informatividade, dentre outros).

Paréagrafo e topico frasal;
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Leitura, analise e producdo de textos descritivos e narrativos (poema, conto,
minificcdo, cancdo crénica, memoria literéria, noticia, reportagem, novelas, romance,
relato pessoal etc.), levando em consideragdo seus modos de funcionamento; condigdes
de producdo, circulacdo e recepcdo; ferramentas e suportes utilizados; elementos

referentes ao tema, estilo e composicdo comuns ao género especifico.

Leitura, analise e producédo de textos da esfera digital, de natureza multissemiotica e
multimodal (infografico, e-mail, meme etc.), levando em consideracdo seus modos de
funcionamento; condicGes de producéo, circulacdo e recepc¢do; ferramentas e suportes
utilizados; elementos referentes ao tema, estilo e composicdo comuns ao género

especifico.

Trabalho articulado ao componente Comunica¢do Empresarial no que toca a leitura,
analise e producdo de textos da esfera técnico-profissional (oficios, memorandos,
comunicados, cartas, contrato, memorial descritivo etc.), levando em consideracao seus
modos de funcionamento; condic¢des de producéo, circulacdo e recepcao; ferramentas
e suportes utilizados; elementos referentes ao tema, estilo e composi¢cdo comuns ao

género especifico.
Aspectos gerais de fonética: aspectos constitutivos e distintivos dos sons da lingua;

Ortografia: conceitos e problematizacdes quanto a grafia das palavras e as mudangas
graficas;

Aspectos da morfologia: formacéo de palavras, classes de palavras;
Acentuacéo;

Texto literario e ndo-literario: distincbes e aproximac@es (denotacdo, conotacao,
referencialidade, ambiguidade, neutralidade, polissemia, dentre outros aspectos);

Fundamentos da linguagem literaria (linguagem poética, metalinguagem, figuracéo,

funcGes da linguagem, autorreferencialidade, originalidade etc.);
Figuras de linguagem e efeitos de sentido;
A literatura medieval e humanista;

A producéo escrita medieval de autoria feminina;
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A literatura classica;

A producdo textual a época da colonizacdo dos indigenas;
A literatura barroca;

A literatura arcade;

Manifestacdes artistico-culturais dos povos originarios brasileiros e dos povos

africanos e afrodescendentes (mitologias, cangdes, registros orais e escritos);

Interfaces literarias, mediante dialogos entre obras e produgdes artistico-literarias de

um mesmo contexto histérico ou de épocas distintas.

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:

AMARAL, Emilia; PATROCINIO, Mauro Ferreira do; LEITE, Ricardo Silva;
BARBOSA, Severino Antdnio Moreira. Novas Palavras: 3° ano. 2ed. Sao Paulo: FTD,
2013.

CEREJA, William Roberto; VIANNA, Carolina Assis Dias; CODENHOTO,
Christiane Damien. Portugués contemporaneo: didlogo, reflexdo e uso, vol. 1, 2 e 3.

Sao Paulo: Saraiva, 2016.

MARCUSCHI, L. A. Producao textual, analise de géneros e compreensdo. Sdo Paulo:
Parabola, 2008.

KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS, Vanda Maria. Ler e compreender: os sentidos do

texto. Sdo Paulo: Contexto, 2006.

. Ler e escrever: estratégias de producdo textual. Sdo Paulo: Contexto, 2009.

7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BAGNO, Marcos. Preconceito linguistico. 56.ed. Sdo Paulo: Parabola Editorial, 2015.

CHARAUDEAU, Patrick. A conquista da opinido publica: como o discurso manipula

as escolhas politicas. Trad. Angela M. S. Corréa. Sdo Paulo: Contexto, 2016.
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FIORIN, José Luiz; SAVIOLLI, Francisco Platdo: Licdes de texto: leitura e redacéo. 5.ed.
S4o Paulo: Atica, 2006.

FRANCA, Aline; MUNDURUKU, Daniel; GOMES, Thulio Dias (orgs.). Bibliografia
das publicacgdes indigenas no Brasil. Wikibooks, 2019.

ORLANDI, Eni de Lourdes Puccinelli. Discurso em Analise: sujeito, sentido, Ideologia.

Campinas: Editora Pontes, 2012.

ZILBERMAN, Regina. A Leitura e o Ensino da Literatura. Curitiba/PR: Editora
Intersaberes, 2012,
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1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA

Componente curricular: LINGUA PORTUGUESA E LITERATURAS

Tipo: Obrigatdrio/ Tebrico

Semestre: 2 Cddigo: LPT N° de aulas semanais: 3

Total de aulas: 60 C.H. Presencial: 50
C.H. Distancia: 0

Total de horas: 50

Quantidade de |Carga horaria prevista em laboratério: 0

docentes: 1

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA

Linguagem escrita

Funcionamento da lingua nos niveis morfossintatico, fonético-fonolégico, pragmatico

e semantico e seu papel na producdo de sentidos nos discursos/textos;
organizacéo de ideias para o planejamento de textos escritos;

inferéncias e reconhecimento de implicitos em discursos/textos escritos na construgao

de sentidos;

praticas de producdo e interpretacdo de textos verbais, hibridos e multimodais,

relacionando-os aos seus contextos de producéo e de recepcao;




praticas contextualizadas de uso e analise dos elementos linguistico-discursivos da
lingua portuguesa, nos &mbitos lexical, morfoldgico, sintatico, semantico e pragmaético,

relacionadas as nocdes de grau de formalidade e variagdo linguistica;
aspectos linguisticos especificos da construcao do género;

materiais e suportes variados na escrita.

Linguagem verbal

A linguagem, o0 eu e o outro;

a Lingua e a constituicao psicossocial do individuo;

polissemia da linguagem na construcao de sentidos;
organizacéo de ideias para o planejamento de textos multimodais;
escolhas Iéxico-gramaticais e seus impactos na construcdo e negociacdo de sentidos;

diversidade e variacdes linguisticas e suas relacbes com as marcas identitarias do
sujeito;
multimodalidade para a producéo de sentidos e para a construcdo do pensamento critico

por meio das praticas sociais;
elementos linguistico-culturais e enunciagdo do discurso;

praticas de linguagem no universo digital e em diversas midias, nas dimens@es técnicas,

criticas, criativas e éticas em construcdes autorais e coletivas;
variacao linguistica;

andlise do discurso;

linguagem denotativa e conotativa;

expressividade e criticidade: construcao de sentido na interacdo linguistica por meio de

textos;
a relacdo entre leitor e texto;

0 contexto de producdo dos textos;
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0S géneros, a interpretacao e a intencdo de quem o produz.
Cultura e etinicidade
literatura;

manifestacdes da literatura em relacdo a outras manifestacGes artisticas e em contextos

de producéo e socio-historicos diversos;
leitura, producdo e interpretacdo de varios tipos textuais;
relagdes entre lingua, identidade e cultura;

lingua portuguesa enquanto pratica social, (geo)politica e historica, permeada por

conflitos e relacGes de poder;

praticas de interpretacdo de textos literarios escritos em lingua portuguesa, de alcance

local, regional e global, histéricos e contemporaneos, candnicos e ndo-candnicos;
pontos de vista em textos diversos.
Trabalho e sociedade

recursos linguisticos para interpretacdo e producdo de textos orais e escritos.

3- EMENTA:

O componente pretende a formacdo do sujeito capaz de participar da producdo e
circulacdo de textos e discursos nos mais variados contextos sociais, estando apto a
neles intervir de forma critica e ética, respeitando diversidade e valores humanos.
Compreende a lingua como atividade constitutiva dos sujeitos por meio da qual
interagem entre si, a0 passo que se constituem subjetivamente, no seio historico, social,
politico, cientifico, artistico e cultural. Visa a articulagdo das atividades de leitura,
interpretacdo, analise linguistica e producdo de textos orais, escritos, em diversos
contextos, midias e formatos. Nesse aspecto, tornam-se fundamentais praticas
contextualizadas, voltadas a ampliacdo de repertdrio linguistico-discursivo e literario,
destinadas a possibilitar ao estudante ndo somente apre(e)nder os sentidos das mais
variadas formas textuais, como também capaz de, ao trabalhar com a lingua, construir

e manejar sentidos em suas produgdes textuais. Almeja a compreensdo, de forma
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critica, da relacdo que existe entre lingua, sociedade, politica, ciéncia, arte, cultura e
identidade, a partir de reflexdes de natureza interdisciplinar, perpassando temas como:
discurso e ideologia; lingua, género e sexualidade; lingua, povos originarios, grupos
étnicos, grupos minorizados; colonizagéo e decolonialidade; discurso cientifico; lingua,
arte e cultura; lingua, norma culta, variacdo linguistica e preconceito linguistico;
linguagens multimidiaticas e multissemidticas etc. Busca, ademais, apresentar ao

estudante a perspectiva da escrita académica, cientifica e técnica profissional.

4- OBJETIVOS:

Compreender a lingua portuguesa em sua relagdo com a historia, sociedade, politica,

ciéncia, arte e cultura;

Analisar o papel da linguagem na sociedade, dentro do contexto histérico, e o seu papel

na sociedade atual,
Refletir sobre a linguagem enquanto constituidora de desejos e saberes.

Apropriar-se dos conhecimentos linguistico-discursivos e literarios como também criar

e experimentar formas préprias de gerar sentidos, ao operar com a linguagem;

Tratar as diferentes manifestacdes de uma lingua, tendo em vista as suas variagdes

regionais, sociais e etarias e suas diferentes modalidades de uso;

Compreender a importancia das relacdes étnico-raciais para a formacdo e

desenvolvimento da lingua e da literatura brasileiras;

Compreender e apropriar-se dos elementos comuns as linguagens literaria e néo-
literaria, refletindo sobre as nogOes de literariedade, polissemia, dialogia, polifonia,

referencialidade e ambiguidade, dentre outros aspectos;

Ler, interpretar e produzir textos os mais diversos, de modo a compreender seus
sentidos e refletir sobre formas utilizadas pelos autores para os efeitos de sentidos
(figuras de linguagem; fungdes da linguagem; tipos de discurso [direto, indireto,

indireto livre], caracteristicas dos géneros do discurso; ferramentas e suportes
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linguisticos utilizados; condicdes de producéo, circulacao e recepcao dos textos etc.),
buscando reconhecer ndo sé as suas formas de manifestacdo, mas também a sua

organizacao, os valores a elas veiculados, suas estratégias de funcionamento.

Tratar a leitura e a producédo de textos como momentos indissociaveis de um mesmo
processo, ja que quem lé pode estar também reescrevendo o texto, ndo se limitando a,
passivamente, decodifica-lo, e quem produz um texto interfere na realidade com a
leitura advinda do reconhecimento do lugar histérico-social de produgdo do texto

escrito.

Operar com a lingua portuguesa por meio de atividades linguisticas, epilinguisticas e

metalinguisticas;

Compreender e apropriar-se das nocdes de texto, co-texto e contexto, na relagcdo que
mantém com o0s principios da textualidade (coesdo, coeréncia, progressdo textual,
referenciacdo, intertextualidade, intencionalidade etc.), considerando-se essas nocoes e
principios quando da textualizacdo (producédo textual), retextualizacdo (parafrases e
discursos citados) e reescrita (escrita e reescrita);

Compreender os géneros do discurso na complexidade de suas realizacdes, levando em
conta quem fala/escreve, a quem se fala/escreve, de onde se fala/escreve, como se
fala/escreve, considerando-se também fendmenos como os de hibridez de géneros
(intergenericidade);

Apre(e)nder nocBes da lingua no que toca a morfologia, sintaxe, semantica e
pragmatica, especialmente observando como essas nocOes inter-relacionam na

producdo de sentidos;

Refletir quanto a nocgfes relacionadas a convencdo da escrita, como ortografia,
acentuacdo e crase, atentando-se a acordos ortograficos e compreendendo a

importancia da leitura, escrita e pesquisa para a apreensao dessas nogoes;

Apropriar-se do uso da pontuacdo, refletindo sobre como o uso de sinais gréficos

relacionam-se aos sentidos gerados no texto;
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Ler, analisar e produzir textos literarios tanto considerando seus contextos e condigdes
de producgdo, como também posicionando-se diante deles como sujeito-leitor, de modo

a experienciar a vivéncia subjetiva da leitura literaria;

Entender a literatura como uso artistico da linguagem, explorada em seus aspectos
linguisticos, estéticos, ludicos, sociais, historicos, politicos, ideoldgicos etc., além de
articular o discurso literario com outros discursos de diferentes manifestacdes textuais

e artisticas.

Compreender a escrita como fenémeno dialdgico, heterogéneo, discursivo e recursivo
cuja complexidade atrela-se tanto as caracteristicas do texto produzido como as
intengdes de quem o produz, considerando-se, ainda, as condicfes relacionadas a
producdo e recepcdo textual.

Ler, analisar e produzir textos os mais diversos, incluindo-se os da area técnica e os de
natureza multimodal e multissemidtica, com autonomia, criticidade e criatividade,
lancando méao dos mais variados recursos expressivos da lingua e considerando fatores

linguisticos e extralinguisticos relacionados aos textos produzidos.

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

Lingua e discurso;

Lingua e representatividade social (LIBRAS, linguas indigenas, africanas,
afrodescendentes, linguagens LGBTQI+, demais manifestacdes linguisticas

representativas de grupos sociais);

Intertexto, interdiscursividade;

Préticas linguisticas comuns as midias e redes sociais: caracteristicas e impacto social;
Estratégias de referenciacéo e progressao textual,

Leitura, andlise e producdo de textos dissertativos (seminarios, apresentacdo oral
publica, artigo de divulgacdo cientifica, romance; relatorio, podcast, dissertacdo
escolar, géneros multimidiaticos, Wikis etc.), levando em consideragdo seus modos de

funcionamento; condicGes de producéo, circulagéo e recepcdo; ferramentas e suportes
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utilizados; elementos referentes ao tema, estilo e composicdo comuns ao género

especifico.

Leitura, anélise e producdo de textos da esfera digital, de natureza multissemidtica e
multimodal (blog, vlog, Wiki, podcast etc.), levando em consideracdo seus modos de
funcionamento; condicGes de producéo, circulacéo e recepcdo; ferramentas e suportes
utilizados; elementos referentes ao tema, estilo e composicdo comuns ao género

especifico.

Trabalho articulado ao componente Comunicacdo Empresarial no que toca a leitura,
analise e producdo de textos da esfera técnico-profissional (avisos; declaracdes;
recibos; carta-curriculo; curriculum vitae etc.), levando em consideracdo seus modos
de funcionamento; condi¢es de producdo, circulacdo e recepcdo; ferramentas e
suportes utilizados; elementos referentes ao tema, estilo e composicdo comuns ao

género especifico.

Introducdo a sintaxe, em sua relagdo com aspectos semanticos e discursivos (termos

essenciais, integrantes e acessorios da oracgao);

Relacdo entre pontuacdo e efeitos de sentido;

Vozes verbais, na relacdo que estabelecem com modalizagdes discursivas;
Usos da particula “se” em seus diversos contextos e efeitos de sentido;

Concordancia nominal e verbal, considerando-se os contextos (oralidade e escrita;

formalidade e informalidade, por exemplo) em que os sentidos sdo produzidos;

Regéncia verbal e nominal, estabelecendo-se relacdo com a fusdo de vogais que

caracterizam a crase.

A literatura romantica, realista e naturalista em sua relacdo com questdes étnico-raciais;
A poesia do final do século XIX (Parnasianismo e Simbolismo);

Os movimentos artisticos europeus de vanguarda;

A producado literaria, no século XIX, de grupos minorizados, como a biografia do ex-
escravizado Mahommah Gardo Baquaqua, e as producdes de autoria feminina (Maria

Firmina dos Reis), dentre outros;
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Interfaces literarias, mediante dialogos entre obras e producdes artistico-literarias de

um mesmo contexto histérico ou de épocas distintas.

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:

AMARAL, Emilia; PATROCINIO, Mauro Ferreira do; LEITE, Ricardo Silva;
BARBOSA, Severino Antdnio Moreira. Novas Palavras: 3° ano. 2ed. Sédo Paulo: FTD,
2013.

CEREJA, William Roberto; VIANNA, Carolina Assis Dias; CODENHOTO,
Christiane Damien. Portugués contemporaneo: didlogo, reflexdo e uso, vol. 1, 2 e 3.

Séao Paulo: Saraiva, 2016.

MARCUSCHI, L. A. Producao textual, analise de géneros e compreensdo. Sdo Paulo:
Parabola, 2008.

KOCH, Ingedore Villaca; ELIAS, Vanda Maria. Ler e compreender: os sentidos do
texto. Sdo Paulo: Contexto, 2006.

. Ler e escrever: estratégias de producdo textual. Sdo Paulo: Contexto, 2009.

7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BAGNO, Marcos. Preconceito linguistico. 56.ed. Sdo Paulo: Parébola Editorial, 2015.

CHARAUDEAU, Patrick. A conquista da opinido publica: como o discurso manipula

as escolhas politicas. Trad. Angela M. S. Corréa. Sdo Paulo: Contexto, 2016.

FIORIN, Joseé Luiz; SAVIOLLI, Francisco Platdo: Licdes de texto: leitura e redacdo. 5.ed.
S4o Paulo: Atica, 2006.

FRANCA, Aline; MUNDURUKU, Daniel; GOMES, Thulio Dias (orgs.). Bibliografia
das publicagdes indigenas no Brasil. Wikibooks, 2019.

ORLANDI, Eni de Lourdes Puccinelli. Discurso em Analise: sujeito, sentido, Ideologia.

Campinas: Editora Pontes, 2012.
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ZILBERMAN, Regina. A Leitura e o Ensino da Literatura. Curitiba/PR: Editora
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BED pe EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SZN
MW S30Paulo

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA

Componente curricular: LINGUA PORTUGUESA E LITERATURAS

Tipo: Obrigatdrio/ Tebrico

Semestre: 3 Cddigo: LPT N° de aulas semanais: 3

Total de aulas: 60 C.H. Presencial: 50
C.H. Distancia: 0

Total de horas: 50

Quantidade de |Carga horaria prevista em laboratério: 0

docentes: 1

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA

Linguagem escrita

Funcionamento da lingua nos niveis morfossintatico, fonético-fonolégico, pragmatico

e semantico e seu papel na producdo de sentidos nos discursos/textos;
organizacéo de ideias para o planejamento de textos escritos;

inferéncias e reconhecimento de implicitos em discursos/textos escritos na construgao

de sentidos;

praticas de producdo e interpretacdo de textos verbais, hibridos e multimodais,

relacionando-os aos seus contextos de producéo e de recepcao;




praticas contextualizadas de uso e analise dos elementos linguistico-discursivos da
lingua portuguesa, nos &mbitos lexical, morfoldgico, sintatico, semantico e pragmatico,

relacionadas as nocdes de grau de formalidade e variagdo linguistica;

aspectos linguisticos especificos da construcao do género;

materiais e suportes variados na escrita.

Linguagem verbal

A linguagem, o0 eu e o outro;

a Lingua e a constituicao psicossocial do individuo;

polissemia da linguagem na construcao de sentidos;

organizacéo de ideias para o planejamento de textos multimodais;

escolhas Iéxico-gramaticais e seus impactos na construcdo e negociacao de sentidos;

diversidade e variagdes linguisticas e suas relacbes com as marcas identitarias do

sujeito;

multimodalidade para a producéo de sentidos e para a construcdo do pensamento critico
por meio das praticas sociais;

elementos linguistico-culturais e enunciacdo do discurso;

praticas de linguagem no universo digital e em diversas midias, nas dimensdes técnicas,

criticas, criativas e éticas em construcdes autorais e coletivas;
variagdo linguistica;

andlise do discurso;

linguagem denotativa e conotativa;

expressividade e criticidade: construcao de sentido na interacdo linguistica por meio de

textos;
a relacdo entre leitor e texto;
0 contexto de producdo dos textos;

0S géneros, a interpretacdo e a intencdo de quem o produz.
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Cultura e etinicidade
literatura;

manifestagdes da literatura em relagdo a outras manifestacdes artisticas e em contextos

de producéo e socio-historicos diversos;
leitura, producéo e interpretacdo de varios tipos textuais;
relagdes entre lingua, identidade e cultura;

lingua portuguesa enquanto préatica social, (geo)politica e histérica, permeada por

conflitos e relacGes de poder;

praticas de interpretacdo de textos literarios escritos em lingua portuguesa, de alcance

local, regional e global, histéricos e contemporaneos, candnicos e ndo-candnicos;
pontos de vista em textos diversos.
Trabalho e sociedade

recursos linguisticos para interpretacao e producédo de textos orais e escritos.

3- EMENTA:

O componente pretende a formacdo do sujeito capaz de participar da producdo e
circulacdo de textos e discursos nos mais variados contextos sociais, estando apto a
neles intervir de forma critica e ética, respeitando diversidade e valores humanos.
Compreende a lingua como atividade constitutiva dos sujeitos por meio da qual
interagem entre si, a0 passo que se constituem subjetivamente, no seio historico, social,
politico, cientifico, artistico e cultural. Visa a articulacdo das atividades de leitura,
interpretacdo, analise linguistica e producdo de textos orais, escritos, em diversos
contextos, midias e formatos. Nesse aspecto, tornam-se fundamentais praticas
contextualizadas, voltadas a ampliacdo de repertdrio linguistico-discursivo e literario,
destinadas a possibilitar ao estudante ndo somente apre(e)nder os sentidos das mais
variadas formas textuais, como também capaz de, ao trabalhar com a lingua, construir
e manejar sentidos em suas producgdes textuais. Almeja a compreensdo, de forma

critica, da relagdo que existe entre lingua, sociedade, politica, ciéncia, arte, cultura e
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identidade, a partir de reflexGes de natureza interdisciplinar, perpassando temas como:
discurso e ideologia; lingua, género e sexualidade; lingua, povos originarios, grupos
étnicos, grupos minorizados; colonizagdo e decolonialidade; discurso cientifico; lingua,
arte e cultura; lingua, norma culta, variacdo linguistica e preconceito linguistico;
linguagens multimidiaticas e multissemioticas etc. Busca, ademais, apresentar ao

estudante a perspectiva da escrita académica, cientifica e técnica profissional.

4- OBJETIVOS:

Compreender a lingua portuguesa em sua relacdo com a historia, sociedade, politica,

ciéncia, arte e cultura;

Analisar o papel da linguagem na sociedade, dentro do contexto histérico, e o seu papel

na sociedade atual;
Refletir sobre a linguagem enquanto constituidora de desejos e saberes.

Apropriar-se dos conhecimentos linguistico-discursivos e literarios como também criar

e experimentar formas préprias de gerar sentidos, ao operar com a linguagem;

Tratar as diferentes manifestacbes de uma lingua, tendo em vista as suas variacdes

regionais, sociais e etarias e suas diferentes modalidades de uso;

Compreender a importancia das relacbes étnico-raciais para a formacdo e

desenvolvimento da lingua e da literatura brasileiras;

Compreender e apropriar-se dos elementos comuns as linguagens literaria e ndo-
literaria, refletindo sobre as nogbes de literariedade, polissemia, dialogia, polifonia,

referencialidade e ambiguidade, dentre outros aspectos;

Ler, interpretar e produzir textos os mais diversos, de modo a compreender seus
sentidos e refletir sobre formas utilizadas pelos autores para os efeitos de sentidos
(figuras de linguagem; fungOes da linguagem; tipos de discurso [direto, indireto,
indireto livre], caracteristicas dos géneros do discurso; ferramentas e suportes

linguisticos utilizados; condic¢des de producéo, circulacdo e recepcao dos textos etc.),
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buscando reconhecer ndo s6 as suas formas de manifestacdo, mas também a sua

organizacao, os valores a elas veiculados, suas estratégias de funcionamento.

Tratar a leitura e a producgdo de textos como momentos indissocidveis de um mesmo
processo, ja que quem lé pode estar também reescrevendo o texto, ndo se limitando a,
passivamente, decodifica-lo, e quem produz um texto interfere na realidade com a
leitura advinda do reconhecimento do lugar histérico-social de produgdo do texto

escrito;

Operar com a lingua portuguesa por meio de atividades linguisticas, epilinguisticas e

metalinguisticas;

Compreender e apropriar-se das nocdes de texto, co-texto e contexto, na relagdo que
mantém com 0s principios da textualidade (coesdo, coeréncia, progressdo textual,
referenciacdo, intertextualidade, intencionalidade etc.), considerando-se essas nocoes e
principios quando da textualizacdo (producdo textual), retextualizacdo (parafrases e

discursos citados) e reescrita (escrita e reescrita);

Compreender os géneros do discurso na complexidade de suas realizagdes, levando em
conta quem fala/escreve, a quem se fala/escreve, de onde se fala/escreve, como se
fala/escreve, considerando-se também fendmenos como os de hibridez de géneros

(intergenericidade);

Apre(e)nder nogBes da lingua no que toca a morfologia, sintaxe, semantica e
pragmatica, especialmente observando como essas nocOes inter-relacionam na

producdo de sentidos;

Refletir quanto a nocgfes relacionadas a convencdo da escrita, como ortografia,
acentuacdo e crase, atentando-se a acordos ortograficos e compreendendo a

importancia da leitura, escrita e pesquisa para a apreensao dessas nogoes;

Apropriar-se do uso da pontuacdo, refletindo sobre como o uso de sinais gréaficos

relacionam-se aos sentidos gerados no texto;

Ler, analisar e produzir textos literarios tanto considerando seus contextos e condi¢des
de producéo, como também posicionando-se diante deles como sujeito-leitor, de modo

a experienciar a vivéncia subjetiva da leitura literaria;
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Entender a literatura como uso artistico da linguagem, explorada em seus aspectos
linguisticos, estéticos, ltdicos, sociais, historicos, politicos, ideoldgicos etc., além de
articular o discurso literario com outros discursos de diferentes manifestagdes textuais

e artisticas.

Compreender a escrita como fenémeno dialdgico, heterogéneo, discursivo e recursivo
cuja complexidade atrela-se tanto as caracteristicas do texto produzido como as
intengBes de quem o produz, considerando-se, ainda, as condicfes relacionadas a

producdo e recepcdo textual.

Ler, analisar e produzir textos os mais diversos, incluindo-se os da area técnica e os de
natureza multimodal e multissemidtica, com autonomia, criticidade e criatividade,
lancando mao dos mais variados recursos expressivos da lingua e considerando fatores

linguisticos e extralinguisticos relacionados aos textos produzidos.

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

Lingua e ideologia;

Lingua e representatividade social (LIBRAS, linguas indigenas, africanas,
afrodescendentes, linguagens LGBTQI+, demais manifestacBes linguisticas

representativas de grupos sociais);

Formacdes discursivas, formacdes ideoldgicas;

Praticas linguisticas comuns as midias e redes sociais: caracteristicas e impacto social;
Estratégias de discurso citado (citacdo direta, parafrase, citacdo de citacdo);

Noc0Oes de pragmatica (pressupostos, subentendidos, implicacées);

Leitura, anélise e producdo de textos dissertativos-argumentativos (artigo de opiniéo,
artigo cientifico, resenha critica, relatorio, podcast, dissertacdo escolar, carta aberta,
documentario, editorial, crénica argumentativa, mesa redonda, debate, entrevista

opinativa etc.), levando em consideragéo seus modos de funcionamento; condigdes de
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producdo, circulacdo e recepcdo; ferramentas e suportes utilizados; elementos

referentes ao tema, estilo e composi¢cdo comuns ao género especifico.

Leitura, anélise e producdo de textos da esfera digital, de natureza multissemidtica e
multimodal (infogréafico, e-mail, meme, jogos virtuais, blog, vlog, Wiki, podcast etc.),
levando em consideracdo seus modos de funcionamento; condi¢cdes de producéo,
circulacdo e recepcéo; ferramentas e suportes utilizados; elementos referentes ao tema,

estilo e composi¢do comuns ao género especifico.

Trabalho articulado ao componente Comunicagdo Empresarial no que toca a leitura,
analise e producao de textos da esfera técnico-profissional (relatorio técnico, contratos
complexos, artigo etc.), levando em consideragdo seus modos de funcionamento;
condi¢des de producdo, circulagdo e recepcdo; ferramentas e suportes utilizados;

elementos referentes ao tema, estilo e composicdo comuns ao género especifico.
Oracdes coordenadas e subordinadas e suas relacdes semantico-discursivas;
Colocagao pronominal, considerando-se 0s contextos de uso;

Anélise e uso de pronomes relativos (que, quem, qual, cujo(a)), inclusive quando

antecedidos por preposicdo (sobre o que, de quem, a qual, de cujo(a) etc.).
A pontuacdo em periodos mais complexos e seus efeitos de sentido;

A literatura pré-modernista;

A literatura modernista em suas multiplas tendéncias e manifestacoes;
Tendéncias literarias contemporaneas;

Literatura portuguesa contemporanea de autoria portuguesa;

Literaturas africanas (Mia Couto, Pepetela, Paulina Chiziane, Scholastique
Mukasonga, Valter Hugo Mae).

Producdo literaria indigena contemporanea (Ailton Krenak, Eliana Potiguara, Daniel

Munduruku, Auritha Tabajara etc.);

RelacBes entre musica, poesia e literatura (Cordel, Rap, Tropicélia, Bossa Nova,

Embolada etc.) e as questdes histdricas, sociais, politicas e ideoldgicas imbricadas;
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Interfaces literarias, mediante dialogos entre obras e producdes artistico-literarias de

um mesmo contexto histérico ou de épocas distintas.

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:

AMARAL, Emilia; PATROCINIO, Mauro Ferreira do; LEITE, Ricardo Silva;
BARBOSA, Severino Antdnio Moreira. Novas Palavras: 3° ano. 2ed. Sédo Paulo: FTD,
2013.

CEREJA, William Roberto; VIANNA, Carolina Assis Dias; CODENHOTO,
Christiane Damien. Portugués contemporaneo: didlogo, reflexdo e uso, vol. 1, 2 e 3.

Séao Paulo: Saraiva, 2016.

MARCUSCHI, L. A. Producao textual, analise de géneros e compreensdo. Sdo Paulo:
Parabola, 2008.

KOCH, Ingedore Villaca; ELIAS, Vanda Maria. Ler e compreender: os sentidos do

texto. Sdo Paulo: Contexto, 2006.

. Ler e escrever: estratégias de producdo textual. Sdo Paulo: Contexto, 2009.

7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BAGNO, Marcos. Preconceito linguistico. 56.ed. Sdo Paulo: Parébola Editorial, 2015.

CHARAUDEAU, Patrick. A conquista da opinido publica: como o discurso manipula

as escolhas politicas. Trad. Angela M. S. Corréa. Sdo Paulo: Contexto, 2016.

FIORIN, Joseé Luiz; SAVIOLLI, Francisco Platdo: Licdes de texto: leitura e redacéo. 5.ed.
S4o Paulo: Atica, 2006.

FRANCA, Aline; MUNDURUKU, Daniel; GOMES, Thulio Dias (orgs.). Bibliografia
das publicagdes indigenas no Brasil. Wikibooks, 2019.

ORLANDI, Eni de Lourdes Puccinelli. Discurso em Analise: sujeito, sentido, Ideologia.

Campinas: Editora Pontes, 2012.
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ZILBERMAN, Regina. A Leitura e o Ensino da Literatura. Curitiba/PR: Editora
Intersaberes, 2012.
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CAMPUS

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA

Componente curricular: Inglés

Tipo: Obrigatdrio/ Tebrico

Semestre: 2

Cadigo: LIN

N° de aulas semanais: 2

Total de aulas: 40

C.H. Presencial: 33,3
C.H. Distancia: 0

Total de horas: 33,3

Quantidade

docentes: 1

de |Carga horaria prevista em laboratério: 0

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA

Linguagem verbal

idioma estrangeiro na interacdo pessoal e profissional;

0 léxico de situagbes conversacionais em lingua estrangeira.

Trabalho e sociedade

lingua inglesa para autonomia, colaboragéo e interagdo no ambiente de trabalho;

recursos linguisticos da lingua inglesa para comunicacdo e intercambio cientifico,

econémico, politico, cultural e no mundo do trabalho;
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adequabilidade, inteligibilidade e variacdo linguistica da lingua inglesa relacionadas a

géneros textuais/discursivos da area de formacao técnica do curso.
Histdria e territorialidade

géneros discursivos/textuais em lingua inglesa para a formacdao cidada considerando as

experiéncias de vida do estudante, suas identidades e as diversas esferas sociais.

3-- EMENTA:

O Componente Curricular trabalha o desenvolvimento das habilidades de compreensao
e producdo escrita e oral por meio de textos de diferentes géneros, funcdes
comunicativas, estruturas bésicas e vocabulario da lingua inglesa de forma que o
aprendizado seja relevante para a realidade do perfil do aluno do ensino médio e técnico

em administracao.

4- OBJETIVOS:

Trabalhar estratégias e técnicas de leitura de diferentes géneros textuais;

Desenvolver as habilidades linguisticas utilizando elementos linguisticos e extra

linguisticos do texto;

Ampliar o conhecimento lexical por meio de estratégias de compreensdo de forma

contextualizada

Desenvolver as habilidades comunicacionais do aluno de forma que seja capaz de
interagir considerando, além dos recursos lexicais, gramaticais a adequacdo da lingua

as caracteristicas do ambiente, que pode ser do trabalho ou social.

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

Fungdes sociocomunicativas para a interacdo pessoal e profissional no ambiente social

ou de trabalho
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- Cumprimentos formais e informais, considerando as caracteristicas do contexto e dos

atores

-Introducdo de pessoas, considerando as caracteristicas dos atores, contexto e esfera

social

- Interacdo por meio do uso de questdes (Wh questions) em situacbes pessoais e

profissionais

- Compreensdo de rotinas, habitos e descri¢cBes utilizando léxico e outros recursos

linguisticos desses géneros orais (conversas)

- Compreensao oral de textos (audios) que demonstrem a necessidade de adequacédo do

uso da lingua de acordo com diferentes situacdes de comunicagdes.

- Leitura de textos sobre situagcdes de trabalho, por exemplo reunibes, para o

desenvolvimento de estratégias de leitura, como skimming e scanning.

- Leitura de géneros textuais diversos que mostrem a existéncia de variacGes
linguisticas e da inteligibilidade na comunicago e ndo somente a precisdo do uso da

lingua.

- Leitura de géneros textuais que reflitam sobre a formacdo cidadd em um mundo
globalizado e a relevancia da lingua inglesa, considerando o perfil, a identidade dos

alunos.

-Desenvolvimento do multiletramentos e lingua inglesa visando a autonomia do uso da

lingua em ambiente de trabalho.

- Interacdo e colaboracdo em atividades contextualizadas que reflitam o ambiente de

trabalho.

-Exposicao a textos diversos que tragam recursos linguisticos caracteristicos para a
comunicagéo e intercdmbio cientifico, econdmico, politico, cultural e no mundo do

trabalho.

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:
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Barnard, Roger. Business Venture 1. Oxford: Oxford University Press, 20009.

7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

LATHAM-KOENIG, C., OXENDEN, C., SELIGSON, P. American English File 1.
New York: Oxford University Press, 2013.

LONGMAN dictionary of contemporary english: [the living dictionary]. 3. ed.
Pearson Education do Brasil, 2003.

MURPHY, Raymond. Essential Grammar in use: gramatica bésica da lingua

inglesa. 2. ed. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2010.
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1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA

Componente curricular: Inglés

Tipo: Obrigatdrio/ Tebrico

Semestre: 3 Cadigo: LIN N° de aulas semanais: 3

Total de aulas: 60 C.H. Presencial: 50
C.H. Distancia: 0

Total de horas: 50

Quantidade de |Carga horaria prevista em laboratério: 0

docentes: 1

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA

Linguagem escrita

recursos linguisticos da lingua inglesa em praticas comunicativas escritas e

multissemidticas em contextos cotidianos, profissionais e académicos;

coesdo e coeréncia em enunciados nas diversas formas de expressdo escrita em lingua

inglesa para autonomia discursiva.
Cultura e etnicidade

transculturalidade e os diversos repertdrios linguistico-culturais da lingua inglesa;




marcas identitarias e a formacdo do sujeito linguisticoglobal no inglés para

comunicagéo internacional.
Trabalho e sociedade

lingua inglesa no compartilhamento e na construcdo de conhecimento que estimule

acOes criticas e cidadds no mundo do trabalho;

géneros discursivos/textuais orais e escritos aplicados ao curso; elementos linguistico-

discursivos especificos da formacéo técnica no mundo do trabalho.
Arte e cultura

Contemplacdo, analise e producdo de obras artisticas diversas produzidas em lingua
inglesa, considerando o contexto de producéo e os variados graus de objetividade e
subjetividade.

3- EMENTA

O componente curricular trabalha as competéncias linguisticas visando ao uso do inglés
como lingua fundamental para a atuacdo nos diferentes contextos do mundo
globalizado. Dessa forma, temas como cultura, identidade, trabalho entre outros estéo

subjacentes ao ensino da lingua.

4- OBJETIVOS:

- Desenvolver a habilidade de compreensdo escrita considerando contextos diversos,

como cotidianos, profissionais e académicos

- Compreender a relevancia da cultura na manifestacao linguistica

- Trabalhar géneros textuais caracteristicos do mundo do trabalho

- Desenvolver a competéncia linguistica por meio do multiletramentos

- Compreender obras artisticas de acordo com o seu contexto e niveis de objetividade

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:
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- Desenvolvimento das estratégias de leitura (prediction, skimming, scanning) de textos
que reflitam cenérios diversos, tais como do cotidiano e do mundo profissional e

académico.

- Desenvolvimento de praticas de multiletramentos (multissemidtica) no aprendizado

da lingua.

- Exposicéo a textos que reflitam o uso da lingua inglesa em culturas distintas

(transculturalidade) e, consequentemente, seus repertorios linguisticos culturais.

- A importancia da coesdo e coeréncia para a compreensao escrita e as diversas praticas

comunicativas escritas para o desenvolvimento da autonomia discursiva

- Atividades de interacdo na lingua inglesa que estimulem aces criticas e cidadas

acerca de assuntos do mundo do trabalho.
- Atividades de interacdo para a construcdo de conhecimento

- ldentificacdo em textos escritos de marcas identitarias e culturais para melhor

compreenséo textual

- Desenvolvimento de praticas comunicativas que contribuam para a formacao do

sujeito linguistico global para a comunicacdo internacional

- Compreensédo de obras artisticas em inglés (musica) considerando aspectos como
contexto e graus de objetividade e subjetividade.

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:

Barnard, Roger. Business Venture 1. Oxford: Oxford University Press, 20009.

7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

LATHAM-KOENIG, C., OXENDEN, C., SELIGSON, P. American English File 1.
New York: Oxford University Press, 2013.
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LONGMAN dictionary of contemporary english: [the living dictionary]. 3. ed.

Pearson Education do Brasil, 2003.

MURPHY, Raymond. Essential Grammar in use: gramatica béasica da lingua

inglesa. 2. ed. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2010.
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onm CAMPUS

B INSTITUTO FEDERAL
BED pe EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SZN
MW S30Paulo

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA

Componente curricular: Arte

Tipo: Obrigatorio/ Teodrico e prético

Semestre: 3 Cddigo: ART N° de aulas semanais: 3

Total de aulas: 60 C.H. Presencial: 50
C.H. Distancia: 0

Total de horas: 50

Quantidade de |Carga horaria prevista em laboratério: 0,0

docentes: 1

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA

Linguagem e escrita:
A imagem e sua relagdo com a linguagem escrita.
Linguagem verbal:

Arte, oralidade e o improviso; relagdes entre linguagem cientifica, linguagens

comuns e linguagens artisticas; relacdes entre linguagem verbal e ndo-verbal.

Linguagem corporal:
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Fundamentos, aspectos teoricos e praticos das artes do corpo: danca, performance, sons

corporais, etc.
Ciéncia e Tecnologia:

As tecnologias na producéo artistica de diferentes povos e épocas; tecnologias e 0s

contextos de circulacdo e fruicdo de obras de arte; Arte, ciéncia e Tecnologia.
a questdo da técnica.
Cultura e etnicidade

Arte como patrimdnio cultural, material e imaterial de diferentes povos; A arte de
diferentes povos e culturas no ambito diacrénico e sincronico; A arte e as culturas
indigenas, africanas, brasileira, popular, latino- americana, queer, pop, geek, entre
outras; A estética das diferentes linguagens artisticas; A relacdo forma-contetido na
producdo artistica; Identidade nacional das artes; Arte contemporanea e as questdes

identitarias; Arte e género: a invisibilidade das artistas mulheres na histéria da arte;

A linguagem e o desenvolvimento do olhar critico: musical, corporal, teatral,

ilustrativo, simbolico;

Arte e estéticas africanas e dos povos indigenas;
Multiculturalismo e interculturalismo;

Cultura, alteridade e diversidade.

Direitos Humanos e Incluséo:

A arte como forma de manifestacdo politica, de poder, de democracia, de incluséo.

Censura, liberdade de expressdo e critérios democraticos.
Sistema visual, audicéo e incluséo social.
Sustentabilidade e desenvolvimento:

Arte em espago urbano e ndo urbano; Arte e projetos de desenvolvimento

socioambiental; Arte, sustentabilidade e meio ambiente.

Arte e Cultura:
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Politicas publicas e defesa de patrimonio artistico; educacdo patrimonial: a arte em
museus, nas ruas, nas galerias e em variados eventos culturais; Arte, histdria, produgédo
e fruicdo nas variadas linguagens artisticas; fundamentos estéticos das diversas
linguagens artisticas; a relacdo forma-contedo na producdo artistica. Leitura de
imagem, som e movimento dentro das linguagens artisticas; Funcbes da Arte nos
diferentes contextos histdricos e sociais; Histdria da Arte com referéncias as diferentes
bases epistemoldgicas (perspectiva decolonial, afrocentricidade, dentre outras). O
acesso, consumo e significacdo da Arte. Industria cultural e cultura de massa; relacdes
entre arte e publico; As categorias estéticas (0 nu, o belo, o grotesco, o feio, etc).

Patrimonio material e imaterial.

Estética; A Arte em suas dimensGes mercadolégica, entretenimento, politica, critica e

emancipatdria; Cultura de massa e cultura popular;
Histdria de vida e territorialidade:

As linguagens artisticas; a relacdo forma-conteddo na producéo artistica; Leituras de
imagem, som e movimento; Experiéncia estética na formac&o individual e coletiva;

manifestacdes artisticas populares local e regional.
Trabalho e sociedade

Relacbes entre arte e mundo do trabalho: experiéncia criadora para habilidades
profissionais; Observacdo critica do contexto pessoal e coletivo; Tomada de decisdo

em projetos criativos; Analises éticas e estéticas entre arte e sociedade contemporanea.

3-- EMENTA:

O componente curricular Arte aborda a Arte como modo de conhecimento de mundo,
direito do cidaddo e meio de insercéo e interagdo sociocultural pelo viés da apropriagdo
de saberes culturais, artisticos e estéticos nas variadas linguagens em que ela pode se
tornar presente. Estuda as praticas artisticas no que tange sua origem e sua apreciacao

nas sociedades de maneira sincronica e diacronica.

4- OBJETIVOS:
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*Conhecer as conceituagdes, os contextos da Arte e suas manifestagoes;
«Compreender e analisar as linguagens e 0os movimentos artisticos;

eAnalisar manifestagdes artisticas, conhecendo-as e compreendendo-as em sua

diversidade historico-cultural.

*Explorar e experimentar variadas linguagens artisticas.

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

UNIDADE |
1.1. Conceitos de Arte, linguagem, autoria e estilo;

1.2. Origens das ManifestacOes Artisticas; funcbes da imagem e seus contextos e modos

de producéo;

I.3. Fundamentos da linguagem visual: a constru¢cdo do espaco bidimensional e
tridimensional; elementos da composicdo visual (plano, linha, proporgéo, ilusédo de

volume, enquadramento, ponto de vista, luminosidade, movimento, edicéo, etc);

I.4. Arte em espacos publicos: monumentos histéricos e arquitetura; intervencoes

urbanas: grafite e pichacao;

1.5. Arte como patrimdnio cultural; patrimdnio material e imaterial, arte culinaria e

festas tradicionais.

1.6. Historia das artes visuais: movimentos artisticos e seus contextos hitdrico-
culturais: Arte no periodo pré-historico; o conceito de formalismo e naturalismo na

imagem;

1.7. Arte Indigena, Arte dos Povos Africanos e dos demais povos: uma abordagem

sincronica e diacronica: a escultura Yoruba, Antigos egipcios, gregos e romanos.

UNIDADE II
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2.1. Corpo-midia: o corpo como poténcia criadora do movimento e da acdo na

performance; fundamentos da linguagem cénica: atengéo e prontidéo;
2.3. Estudo de performances na Arte Moderna e Contemporanesa;

2.4. Criacdo performatica.

UNIDADE Il

3.1. A reprodutibilidade da imagem artistica: gravura, imprensa, xerox e formas de

impressao digital.

3.2. O fanzine: do século XX aos dias atuais;

3.3. Criacdo de fanzines impressos ou digitais;

3.4. A Arte na Idade Média europeia e islamica: arquitetura e pintura.

3.5. A Arte na Renascenca Europeia e Mesoamericana.

UNIDADE IV

4.1. Musica: matéria sonora e significacdo; géneros musicais e seus contextos de

producdo;
4.2. Paisagem sonora;

4.3 Histdria da musica no Brasil e no mundo.

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:

ARGAN, G. C. Arte Moderna. Sdo Paulo: Cia das Letras, 2012.

GOMBRICH, E. Histéria geral da Arte. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2016.

7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
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COSTA, Christine. Questdes de arte: a natureza do belo, da percepcéo e do prazer

estético. Sdo Paulo: Moderna, 2002.
TASSINARI, A. O espaco moderno. S&o Paulo: Cosac & Naify, 20009.

UTUARI, S. Por toda pArte. 1ed.Sao Paulo: FTD,2013.
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@ INSTITUTO FEDERAL
@ W DE EDUCACGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SZN

MW S30Paulo

CAMPUS

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA

Componente curricular: Arte

Tipo: Obrigatdrio/ Teorico e préatico.

Semestre: 4

Cddigo: ART

N° de aulas semanais: 2

Total de aulas: 40

C.H. Presencial: 33,3
C.H. Distancia: 0,0

Total de horas: 33,3

Quantidade

docentes: 1

de |Carga horaria prevista em laboratério: 0,0

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA

Linguagem verbal:

Arte, oralidade e improviso; relagfes entre linguagem cientifica, linguagens comuns e

linguagens artisticas; relagdes entre linguagem verbal e ndo verbal

Linguagem corporal:

Fundamentos, aspectos tedricos e praticos das artes do corpo: danca, performance,

teatro, sons corporais, etc.

Imagens e padrbes estéticos em torno do corpo.
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Ciéncia e Tecnologia:

As tecnologias na producédo artistica de diferentes povos e épocas; tecnologias e 0s
contextos de circulagdo e fruicdo de obras de arte; Arte, ciéncia e Tecnologia.

Tecnologia, cinema e literatura.
Cultura e etnicidade
Novas tecnologias de informagdo e comunicagdo e expressdes artisticas.

A arte de diferentes povos e culturas no ambito diacronico e sincrénico; A arte e as
culturas indigenas, africanas, brasileira, popular, latino- americana, queer, pop, geek,
entre outras; A estética das diferentes linguagens artisticas; A relacdo forma-conteido
na producéo artistica; ldentidade nacional das artes; Arte contemporanea e as questoes
identitérias; Arte e género: a invisibilidade das artistas mulheres na historia da arte.

Acrte e estéticas africanas e dos povos indigenas.
Multiculturalismo e interculturalismo.

Cultura, alteridade e diversidade.

Direitos Humanos e Incluséo:

A arte como forma de manifestacdo politica, de poder, de democracia, de inclusdo;

Censura, liberdade de expressdo e critérios democraticos.
Sustentabilidade e desenvolvimento:

Arte em espago urbano e ndo urbano: land art, arte povera, eco arte, arquitetura e
design; Arte e projetos de desenvolvimento socioambiental; Arte, sustentabilidade e

meio ambiente.
O trabalho como fundamento do ser humano e de suas intera¢cbes com o mundo.
Arte e Cultura:

Politicas publicas e defesa de patrimonio artistico; educacdo patrimonial: a arte em
museus, nas ruas, nas galerias e em variados eventos culturais; Arte, histdria, produgao
e fruicdo nas variadas linguagens artisticas; fundamentos estéticos das diversas

linguagens artisticas; a relacdo forma-contedo na producdo artistica. Leitura de
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imagem, som e movimento dentro das linguagens artisticas; Funcdes da Arte nos
diferentes contextos histdricos e sociais; Historia da Arte com referéncias as diferentes
bases epistemoldgicas (perspectiva decolonial, afrocentricidade, dentre outras). O
acesso, consumo e significacdo da Arte. Industria cultural e cultura de massa; relacoes

entre arte e publico; As categorias estéticas (o nu, o belo, o grotesco, o feio, etc).
Manifestagdes artisticas a partir de fendmenos fisicos.
Patrimonio material e imaterial.

A linguagem e o desenvolvimento do olhar critico: musical, corporal, teatral,

ilustrativo, simbdlico.

Estética; A Arte em suas dimensGes mercadolégica, entretenimento, politica, critica e
emancipatéria; industria cultural; Cultura de massa e cultura popular; a questdo da

técnica.
Histéria de vida e territorialidade:

As linguagens artisticas; a relacdo forma-contetdo na producéo artistica; Leituras de
imagem, som e movimento; Experiéncia estética na formag&o individual e coletiva;

manifestacdes artisticas populares local e regional.
Trabalho e sociedade

RelacOes entre arte e mundo do trabalho: experiéncia criadora para habilidades
profissionais; Observacdo critica do contexto pessoal e coletivo; Tomada de decisdo

em projetos criativos; Analises éticas e estéticas entre arte e sociedade contemporanea.

3-- EMENTA:

O componente curricular Arte aborda a Arte como modo de conhecimento de mundo,
direito do cidaddo e meio de insercéo e interagdo sociocultural pelo viés da apropriagdo
de saberes culturais, artisticos e estéticos nas variadas linguagens em que ela pode se
tornar presente. Estuda as praticas artisticas no que tange sua origem e sua apreciagdo

nas sociedades de maneira sincronica e diacronica.
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4- OBJETIVOS:

*Conhecer as conceituagdes, os contextos da Arte e suas manifestagoes;

*Compreender e analisar as linguagens e os movimentos artisticos; compreendendo-o0s

em sua diversidade historico-cultural;

*Experimentar processos de criacdo e pesquisa em Artes;

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:
UNIDADE |

1.1. Andlise da producdo artistica dos povos sob o viés das teorias decolonialistas: a

arte renascentista europeia e a arte dos povos indigenas no momento da colonizacao;
1.2. Dialogos entre arte, ciéncia e tecnologia: a Arte Barroca na Europa e no Brasil;

1.3. O espaco como iluséo e o espaco como ficcdo nas obras de arte: 0 espaco em obra

no periodo barroco e o0 espago em obra na Arte Contemporanea;

1.4. Arte e questBes socioambientais: intervencdo e instalacdo artisticas, proposta de

trabalho pratico;
1.5. A fotografia e a pintura no século XIX: Realismo e Impressionismo;
1.6. O cinema: historia e experimentacéo: criacdo filmica em stop-motion;

1.7. Arte Indigena, Arte dos Povos Africanos e dos demais povos: uma abordagem
sincrénica e diacronica: a contribuicdo indigena e africana para a arte moderna na

Europa e no Brasil.

UNIDADE II

2.1. Corpo-midia: o corpo como poténcia criadora do movimento e da acdo cénica; o

personagem e a circunstancia; criacdo de sketches e cenas;

2.2. O cenario e a cena;
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2.3. Jogos teatrais.

UNIDADE Il
3.1. O design: conceito, historia e categorias;
3.2. O projeto em Arte e design;

3.3. Concepcéo e organizacao de um trabalho em Artes, design ou de uma exposicao:

a pesquisa em artes.

UNIDADE IV
4.1. A apreciacgdo de um trabalho de arte;

4.2. Arte Moderna e Arte contemporanea: similaridades e diferencas;

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:

ARGAN, G. C. Arte Moderna. Séo Paulo: Cia das Letras, 2012.

GOMBRICH, E. Histéria geral da Arte. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2016.

7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

COSTA, Christine. Questdes de arte: a natureza do belo, da percepcéo e do prazer

estético. S&o Paulo: Moderna, 2002.
TASSINARI, A. O espaco moderno. Sdo Paulo: Cosac & Naify, 20009.

UTUARI, S. Por toda pArte. 1ed.Sao Paulo: FTD,2013.
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onm CAMPUS

B INSTITUTO FEDERAL
BED pe EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SZN
MW S30Paulo

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA

Componente curricular: Informética Basica

Tipo: Obrigatorio/ Teodrico e préatico

Semestre: 1 Cadigo: INF N° de aulas semanais: 2

Total de aulas: 40 C.H. Presencial: 33,3
C.H. Distancia: 0

Total de horas: 33,3

Quantidade de |Carga horaria prevista em laboratério: 33,3 h

docentes: 2

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA

Direitos Humanos e incluséo
O sujeito na era da tecnologia da informacdo.
Linguagem verbal

recursos de tecnologias digitais da informacao e comunicacéo para solucionar davidas

em relagéo ao repertdrio linguistico.

Mundo do trabalho em Administracéo
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Operacbes basicas com meios digitais; Informatica nas organizacdes: hardware,
gadgets, software, computacdo em nuvem e seguran¢a de dados; Internet, correio
eletronico e redes sociais; apresentagdes com recursos eletronicos; editores de texto;
planilhas eletrénicas; elaboracéo de relatdrios, planilhas e graficos na Administracéo;

TICs para comunicacdo organizacional.

3-- EMENTA:

A disciplina apresenta a terminologia basica da area de informatica. Aborda, também,
0s componentes do sistema de um microcomputador, seus periféricos e sistemas
operacionais. E apresentado ao aluno o conceito de softwares livres e proprietarios. E
dada énfase ao editor de textos, planilha eletronica, interfaces de comunicagdo. AVA

(Ambiente Virtual de Aprendizagem).

4- OBJETIVOS:

Propiciar ao aluno a compreensdo e utilizacdo das ferramentas basicas de um sistema
computacional. Entender o uso de ferramentas proprietarias e livres. Resolver
problemas cotidianos com o auxilio do computador. Desenvolver de forma ludica o
raciocinio logico, o trabalho em conjunto e resolugdo de problemas do cotidiano.
Aprimorar as habilidades relacionadas ao planejamento e organizacdo de projetos.

Estimular a criatividade e o trabalho em equipe.

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Terminologia basica utilizada na area de informatica.

2. Componentes principais do sistema de um microcomputador (memdria, ULA,

registradores, BUS, unidade de controle, etc.).
3. Periféricos de entrada e saida.

4. Conceitos Bésicos do Sistema Operacional.
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5. Principais Sistemas Operacionais.

6. Editores de Texto.

7. Planilha eletrdnica e construcao de gréficos.
8. Ferramentas de pesquisa na Internet.

9. AVA (Ambiente Virtual de Aprendizagem)

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:

GONCALVES, Robério; O grande livro Exel: Intermediario e avancado. Camelot
Editora, 2021.

7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

RAGSDALE, CT. Modelagem de planilha e analise de decisdo. 9a edi¢do, Cengage,
2015

ROB, P; CORONEL, C. SISTEMAS DE BANCO DE DADOS: PROJETO,
IMPLEMENTACAO E GERENCIAMENTO. 82 edigio, Cengage, 2010.

SILVA, Mério Gomes da. Informatica: Terminologia - Microsoft Windows Vista -
Internet e Seguranca - Microsoft Office Word 2007 - Microsoft Office Excel 2007 -
Microsoft Office Access 2007 - Microsoft Office PowerPoint 2007. S&o Paulo: Erica,
2007.

VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: Conceitos basicos. Ed. Campus, 2004.
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onm CAMPUS

B INSTITUTO FEDERAL
BED pe EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SZN
MW S30Paulo

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA

Componente curricular: Educacéo Fisica

Tipo: Obrigatorio/ Teodrico e prético

Semestre: 1 Cadigo: EFI N° de aulas semanais: 3

Total de aulas: 60 C.H. Presencial: 50
C.H. Distancia: 0

Total de horas: 50

Quantidade de |Carga horaria prevista em laboratério: 0

docentes: 01

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA

Linguagem Matematica

Jogos de tabuleiro; préticas corporais e seus aspectos biomecanicos; célculos para

avaliacdo do condicionamento fisico e controle do exercicio fisico.
Linguagem Corporal

Cadigos e linguagens dos jogos de diferentes culturas; codigos e linguagens dos
esportes individuais e coletivos; cddigos e linguagens das ginasticas de
condicionamento fisico, de conscientizacdo corporal, de demonstracdo e de
competicdo; codigos e linguagens das lutas, artes marciais e esportes de combate;
codigos e linguagens do circo e das modalidades de manipulagBes, acrobacias,

encenacdes e equilibrios; codigos e linguagens das dancgas tradicionais, populares,
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eruditas e midiaticas; codigos e linguagens da capoeira angola e da capoeira regional:
gestos, rituais, musicas e vestimentas; praticas corporais e seus aspectos historicos,
econdmicos, politicos, éticos, religiosos, filosoficos, artisticos e culturais; préaticas
corporais e seus aspectos subjetivos: catarse, ludicidade e transcendéncia; corporeidade

e as diferentes concepcdes de corpo.
Ciéncia e Tecnologia

Préticas corporais em espaco virtual e nos jogos eletrdnicos: contextos, significados e
a cultura ludica como mercado; o corpo ajustado as tecnologias e as tecnologias para
“ajuste” do corpo; massificagdo e consumo das praticas corporais como produto da
midia e da inddstria cultural; imagem corporal, padrdes estéticos e consumo;
suplementacdo alimentar e uso de esterOides anabdlicos; doping e desempenho

esportivo.
Cultura e etnicidade

Préticas corporais africanas, afro-diapdricas e dos povos originarios do atual territorio
brasileiro: contextos, significados e a luta decolonial antirracista; praticas corporais
brasileiras, indUstria cultural e a construcdo da identidade nacional; préaticas corporais
como patrimonio cultural imaterial da humanidade; racismo e representatividade dos
negros, negras e indigenas nas praticas corporais; praticas corporais € 0 preconceito
religioso; contextos e significados das praticas corporais das culturas orientais.

Direitos Humanos e Incluséo

Direito a cultura ladica e ao lazer em diferentes fases da vida; praticas corporais e
periferias: sociabilidades, violéncias, sexualidades e o direito a cidade; direito a salde,
SUS e 0 acesso as politicas e programas de praticas corporais e atividade fisica publicos
e privados; praticas corporais e a inclusdo das pessoas com deficiéncia; préaticas
corporais, ageismo e inclusdo; praticas corporais, representatividades das mulheres e
feminismos; praticas corporais, representatividades e lutas LGBTQIA+; praticas
corporais e democracia: espagos de participacdo coletiva, producdo cultural e

transformacéo social.

Sustentabilidade e Desenvolvimento
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Praticas corporais e politicas publicas de lazer na natureza: meio ambiente em foco;
determinantes socioecondmicos, culturais e ambientais, e o lugar da atividade fisica e
dos pardmetros fisioldgicos, epidemioldgicos e biomecéanicos na complexa defini¢do
de saude/qualidade de vida; doencas associadas ao sedentarismo, a pressdo por
desempenho e aos padrdes estéticos: problematizando a sustentabilidade da vida
moderna e os limites da atividade fisica como ajuste e como remédio; as praticas
corporais na perspectiva do autoconhecimento, da autonomia e do autocuidado;

praticas corporais na natureza das comunidades indigenas, quilombolas e ribeirinhas.
Arte e cultura

Interacdes entre as diferentes linguagens corporais e artisticas (mdsica, teatro, circo,
esporte, danca etc.); corpo na arte: categorias estéticas na historia da arte (o nu, o belo,
0 grotesco, o feio etc); arte no corpo: design de moda e padrbes corporais; tatuagem,
pintura corporal e outras técnicas, nas tradi¢@es indigenas, africanas e afro-brasileiras,
na contemporaneidade e nas artes do corpo; roupas esportivas: desempenho, moda e
consumo; design de figurinos nas artes do corpo; vestimentas, adornos e penteados nas
tradicBes corporais e nas culturas tradicionais; o corpo e as praticas corporais como

imagem na fotografia e no audiovisual.
Histdria de Vida e Territorialidade

Megaeventos esportivos e a gentrificacdo dos espagos urbanos e de lazer; culturas
torcedoras: paixdo, cultura popular, festa, violéncia e consumo; praticas corporais,
equipamentos, cidade, territdrios e arranjos locais; praticas corporais, eventos e
comunidade; préaticas corporais, programas e projetos de esporte e lazer e mobilidade

social; praticas corporais, historias de vida e territorialidades: memadrias e resisténcias.
Trabalho e Sociedade

Condicdes de trabalho, satde e seguranca do trabalhador e trabalhadora; corpo, gesto
e mundo do trabalho; préaticas corporais e a gestdo do corpo no trabalho; praticas
corporais e produtos do trabalho: artefatos culturais, equipamentos esportivos e de
analise do movimento humano, proteses, oOrteses, aplicativos etc.; corpo, poder e a
producdo de espacos arquitetdnicos; trabalho, lazer e praticas corporais: entre a

liberdade e a alienagdo; corpo, poder e praticas corporais na sociedade industrial;
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esporte profissional, patrocinios e mercado esportivo; profissionalizacdo e mercado de
trabalho nas artes do corpo; praticas corporais € mundo do trabalho nas midias

televisivas, cinematograficas, radiofonicas e redes sociais.

3-- EMENTA:

A disciplina aborda temas que possibilitem introduzir e integrar o aluno na cultura
corporal de movimento, contribuindo para a formacgéo do cidaddo que ira produzi-la,
reproduzi-la e transforma-la, instrumentalizando-o para usufruir das praticas corporais

em beneficio do exercicio critico da cidadania e da melhoria da qualidade de vida.

4- OBJETIVOS:

« Compreender a si e aos outros como sujeitos imersos em diferentes realidades

culturais nas quais corpo, movimento e intencionalidade séo indissociaveis;

« Conhecer, escolher, vivenciar, transformar, planejar e avaliar os interesses, técnicas,
intencBes e valores subjacentes as praticas corporais, para além da préatica

reprodutora e descontextualizada destes;

« Identificar e combater mitos e preconceitos presentes na cultura corporal (o
individualismo, a competicdo predatéria, a vitoria a qualquer custo, 0 sexismo, 0

consumismo, a acriticidade);

« Potencializar a capacidade de leitura critica acerca das construc@es estereotipadas

das préaticas corporais remontando a historica cultura corporal;

 Planejar e sistematizar praticas corporais, preservando seu sentido ludico,
adaptando-as conforme as necessidades do grupo;

» Compreender as praticas corporais como formas legitimas de expressao dos

grupos culturais;

 Adotar atitudes de solidariedade e cooperacdo durante as vivéncias corporais,
estabelecendo relagbes equilibradas com os outros, sem discrimina-los por

caracteristicas pessoais, fisicas, sexuais, étnicas ou sociais;
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« Incentivar a manifestacdo de opinides e idéias divergentes sobre os conhecimentos
alusivos as praticas corporais, reconhecendo o didlogo como instrumento para a

construgdo de sociedades democraticas;

« Compreender a importancia das praticas corporais como essenciais para a vida,

inclusive como fator interveniente na manutencao da saude e da qualidade de vida.

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

CULTURA CORPORAL:

- A educacdo fisica na area de linguagens e o conceito de cultura corporal.

JOGOS:
- Conceitos e classificacfes dos jogos e aplicacoes;

- Jogos cooperativos e competitivos: conceitos, significados e relagdes com as questdes
culturais, lazer, inclusdo, econémicos, midiaticos e consumo, politicos, historicos, meio

ambiente, saude e estilo de vida.
- Formas, tempos e espacos dos jogos e brincadeiras juvenis.
- Ressignificacdo dos jogos e brincadeiras populares;

- Jogos africanos.

ESPORTES ALTERNATIVOS:

- O esporte enquanto fendmeno cientifico e cultural,

- Conceitos, classificagdes, histdrico e valores;

- Producéo de novos sentidos para o esporte (intervencéo social);

- A midia (programas esportivos, cronica, narrativas, publicidade etc.) e os efeitos

sobre os apreciadores/consumidores das praticas esportivas;
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- Movimentos sociais de reivindicacdo de espacgos publicos adequados a préatica

esportiva (na comunidade ou no &mbito da prdpria escola.

DANCAS:
- Histdria, conceitos e classificacdes;
- ManifestacOes culturais da Danga;

- Estere6tipos e preconceitos que acompanham as producdes culturais dos grupos

minoritarios relativos a danca;

- Dancga como opcao de lazer na comunidade.

GINASTICAS:
- Conceitos, classificacdes e principios orientadores;

- Tipos de modalidades ginasticas e 0s espa¢os sociais de ocorréncia: academias,

pracas, apresentacdes, competicoes, locais de trabalho, televisao, residéncias etc.;
- Bulimia, anorexia, vigorexia e o discurso estabelecido sobre a corporeidade;

- Testes de avaliacgdo fisica, periodizacdo do treinamento esportivo e a esportivizacao
das préticas ginasticas;

- O processo de “privatizagdo” das gindsticas;

- Planejamento e execucdo de atividades ginasticas (individualmente ou em grupo),

identificacdo das politicas publicas, bem como dos espa¢os publicos para a ocorréncia

dessa manifestacdo da cultura corporal na comunidade.

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:

DARIDO, S. C. Educacéo fisica escolar: Compartilhando Experiéncias. Sdo Paulo:
Phorte, 2011.
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7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

DARIDO, Suraya Cristina; SOUZA JR., Osmar Moreira. Para Ensinar Educacgédo

Fisica na escola: possibilidades de intervengdes na escola. Campinas: Papirus, 2007.

MARCELLINO, N. C.; BARBOSA, F. S.; MARIANO, S. H.; SILVA, A;
FERNADES, E. A. O. Espacos e equipamentos de lazer em regido metropolitana: o
caso da RMC. Curitiba: OPUS, 2007.

MARQUES, Isabel A. Ensino de danca hoje: textos e contextos. Séo Paulo: Cortez, 2.
Ed. 2001.
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onm CAMPUS

B INSTITUTO FEDERAL
BED pe EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SZN
MW S30Paulo

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA

Componente curricular: Educacéo Fisica

Tipo: Obrigatorio/ Teodrico e préatico

Semestre: 4 Cadigo: EFI N° de aulas semanais: 02

Total de aulas: 40 C.H. Presencial: 33,33
C.H. Distancia: 0

Total de horas: 33,33

Quantidade de |Carga horaria prevista em laboratério: 0

docentes: 01

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA

Linguagem Matematica

Jogos de tabuleiro; préticas corporais e seus aspectos biomecanicos; célculos para

avaliacdo do condicionamento fisico e controle do exercicio fisico.
Linguagem Corporal

Cadigos e linguagens dos jogos de diferentes culturas; codigos e linguagens dos
esportes individuais e coletivos; cddigos e linguagens das ginasticas de
condicionamento fisico, de conscientizacdo corporal, de demonstracdo e de
competicdo; codigos e linguagens das lutas, artes marciais e esportes de combate;
codigos e linguagens do circo e das modalidades de manipulagBes, acrobacias,

encenacdes e equilibrios; codigos e linguagens das dancgas tradicionais, populares,
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eruditas e midiaticas; codigos e linguagens da capoeira angola e da capoeira regional:
gestos, rituais, musicas e vestimentas; praticas corporais e seus aspectos historicos,
econdmicos, politicos, éticos, religiosos, filosoficos, artisticos e culturais; préaticas
corporais e seus aspectos subjetivos: catarse, ludicidade e transcendéncia; corporeidade

e as diferentes concepcdes de corpo.
Ciéncia e Tecnologia

Préticas corporais em espaco virtual e nos jogos eletrdnicos: contextos, significados e
a cultura ludica como mercado; o corpo ajustado as tecnologias e as tecnologias para
“ajuste” do corpo; massificagdo e consumo das praticas corporais como produto da
midia e da inddstria cultural; imagem corporal, padrdes estéticos e consumo;
suplementacdo alimentar e uso de esterOides anabdlicos; doping e desempenho

esportivo.
Cultura e etnicidade

Préticas corporais africanas, afro-diapdricas e dos povos originarios do atual territorio
brasileiro: contextos, significados e a luta decolonial antirracista; praticas corporais
brasileiras, indUstria cultural e a construcdo da identidade nacional; préaticas corporais
como patrimonio cultural imaterial da humanidade; racismo e representatividade dos
negros, negras e indigenas nas praticas corporais; praticas corporais € 0 preconceito
religioso; contextos e significados das praticas corporais das culturas orientais.

Direitos Humanos e Incluséo

Direito a cultura ladica e ao lazer em diferentes fases da vida; praticas corporais e
periferias: sociabilidades, violéncias, sexualidades e o direito a cidade; direito a salde,
SUS e 0 acesso as politicas e programas de praticas corporais e atividade fisica publicos
e privados; praticas corporais e a inclusdo das pessoas com deficiéncia; préaticas
corporais, ageismo e inclusdo; praticas corporais, representatividades das mulheres e
feminismos; praticas corporais, representatividades e lutas LGBTQIA+; praticas
corporais e democracia: espagos de participacdo coletiva, producdo cultural e

transformacéo social.

Sustentabilidade e Desenvolvimento
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Praticas corporais e politicas publicas de lazer na natureza: meio ambiente em foco;
determinantes socioecondmicos, culturais e ambientais, e o lugar da atividade fisica e
dos pardmetros fisioldgicos, epidemioldgicos e biomecéanicos na complexa defini¢do
de saude/qualidade de vida; doencas associadas ao sedentarismo, a pressdo por
desempenho e aos padrdes estéticos: problematizando a sustentabilidade da vida
moderna e os limites da atividade fisica como ajuste e como remédio; as praticas
corporais na perspectiva do autoconhecimento, da autonomia e do autocuidado;

praticas corporais na natureza das comunidades indigenas, quilombolas e ribeirinhas.
Arte e cultura

InteracBes entre as diferentes linguagens corporais e artisticas (mdsica, teatro, circo,
esporte, danca etc.); corpo na arte: categorias estéticas na historia da arte (o nu, o belo,
0 grotesco, o feio etc); arte no corpo: design de moda e padrBes corporais; tatuagem,
pintura corporal e outras técnicas, nas tradi¢@es indigenas, africanas e afro-brasileiras,
na contemporaneidade e nas artes do corpo; roupas esportivas: desempenho, moda e
consumo; design de figurinos nas artes do corpo; vestimentas, adornos e penteados nas
tradicBes corporais e nas culturas tradicionais; o corpo e as praticas corporais como

imagem na fotografia e no audiovisual.
Histdria de Vida e Territorialidade

Megaeventos esportivos e a gentrificacdo dos espagos urbanos e de lazer; culturas
torcedoras: paixdo, cultura popular, festa, violéncia e consumo; praticas corporais,
equipamentos, cidade, territdrios e arranjos locais; praticas corporais, eventos e
comunidade; préaticas corporais, programas e projetos de esporte e lazer e mobilidade

social; praticas corporais, historias de vida e territorialidades: memadrias e resisténcias.
Trabalho e Sociedade

Condicdes de trabalho, satde e seguranca do trabalhador e trabalhadora; corpo, gesto
e mundo do trabalho; préaticas corporais e a gestdo do corpo no trabalho; préaticas
corporais e produtos do trabalho: artefatos culturais, equipamentos esportivos e de
analise do movimento humano, proteses, oOrteses, aplicativos etc.; corpo, poder e a
producdo de espacos arquitetdnicos; trabalho, lazer e praticas corporais: entre a

liberdade e a alienagdo; corpo, poder e praticas corporais na sociedade industrial;
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esporte profissional, patrocinios e mercado esportivo; profissionalizacdo e mercado de
trabalho nas artes do corpo; praticas corporais e mundo do trabalho nas midias

televisivas, cinematograficas, radiofonicas e redes sociais.

3-- EMENTA:

A disciplina aborda temas que possibilitem introduzir e integrar o aluno na cultura
corporal de movimento, contribuindo para a formacgéo do cidaddo que ira produzi-la,
reproduzi-la e transforma-la, instrumentalizando-o para usufruir das praticas corporais

em beneficio do exercicio critico da cidadania e da melhoria da qualidade de vida.

4- OBJETIVOS:

» Compreender a si e aos outros como sujeitos imersos em diferentes realidades

culturais nas quais corpo, movimento e intencionalidade séo indissociaveis;

« Conhecer, escolher, vivenciar, transformar, planejar e avaliar os interesses, técnicas,
intencBes e valores subjacentes as praticas corporais, para além da pratica

reprodutora e descontextualizada destes;

« Identificar e combater mitos e preconceitos presentes na cultura corporal (o
individualismo, a competicdo predatoria, a vitéria a qualquer custo, 0 sexismo, 0

consumismo, a acriticidade);

* Potencializar a capacidade de leitura critica acerca das construcdes estereotipadas

das préaticas corporais remontando a historica cultura corporal;

» Planejar e sistematizar praticas corporais, preservando seu sentido ludico,

adaptando-as conforme as necessidades do grupo;

« Compreender as praticas corporais como formas legitimas de expressdo dos

grupos culturais;

 Adotar atitudes de solidariedade e cooperacdo durante as vivéncias corporais,
estabelecendo relagdes equilibradas com os outros, sem discrimina-los por

caracteristicas pessoais, fisicas, sexuais, étnicas ou sociais;
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* Incentivar a manifestacé@o de opinides e ideias divergentes sobre os conhecimentos
alusivos as préticas corporais, reconhecendo o didlogo como instrumento para a

construcdo de sociedades democraticas;

« Compreender a importancia das praticas corporais como essenciais para a vida,

inclusive como fator interveniente na manutencao da salde e da qualidade de vida.

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

LUTAS:
- Historia, conceitos e classificagdes;
- O processo de esportivizacdo das lutas;

- Técnicas basicas.

ESPORTES CONVENCIONAIS e ADAPTADOS:
- Conceitos, classificacdes, historico e valores;
- Producdo de novos sentidos para o esporte (intervencéo social);

- A importancia dos sistemas de jogo e taticas no desempenho esportivo e na apreciacao

do esporte como espetéculo;

- A midia (programas esportivos, cronica, narrativas, publicidade etc.) e os efeitos

sobre os apreciadores/consumidores das praticas esportivas;

- Movimentos sociais de reivindicacdo de espagos publicos adequados a prética

esportiva (na comunidade ou no ambito da prépria escola).

ATIVIDADES CIRCENSES:

- Aspectos histdricos das atividades circenses;
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- As diferentes modalidades de modalidades das atividades circenses:

manipulages, acrobacias, encenacdes e equilibrios.

JOGOS ELETRONICOS:
- Significados das praticas corporais em espaco virtual e nos jogos eletronicos:
- Acevolucao

- O género esportivo.

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:

DARIDO, S. C. Educacdo fisica escolar: Compartilhando Experiéncias. Sdo Paulo:
Phorte, 2011.

7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ALTMANN, H. Educacédo Fisica escolar: relacfes de género em jogo. Sdo Paulo:
Cortez, 2015.

DARIDO, Suraya Cristina; SOUZA JR., Osmar Moreira. Para Ensinar Educacdo

Fisica na escola: possibilidades de intervengdes na escola. Campinas: Papirus, 2007.

LOURENCO, Marco; ANDREUCCI, Raul; FIGOLS, Victor de Leonardo. (Orgs.).
Uma década de Ludopédio: dez textos da histéria da Arquibancada. Sdo Paulo:
Editora Ludopédio, 2020.
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onm CAMPUS

B INSTITUTO FEDERAL
BED pe EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SZN
MW S30Paulo

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA

Componente curricular: Matematica

Tipo: Obrigatdrio/ Tebrico

Semestre: 1 Cddigo: MAT N° de aulas semanais: 3

Total de aulas: 60 C.H. Presencial: 50
C.H. Distancia: 0

Total de horas: 50

Quantidade de |Carga horaria prevista em laboratério: 0

docentes: 1

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA

Linguagem Mateméatica

a linguagem matematica como estruturadora do pensamento na interpretacéo dos

fendmenos fisicos.
o sistema de numeracdo decimal e questBes aritméticas;
conjuntos numericos e as relagdes de pertinéncia e incluséo;

representacdo algébrica de situacfes-problema através de equacdes ou inequacgoes,

discutindo suas resolugdes;
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I6gica simbolica e matematica.
Ciéncia e tecnologia

0 uso de instrumentos de medida, o planejamento e a realizacdo de procedimentos

de medida;
funcGes matematicas em contextos variados;

relagdes e conversdes entre unidades de medidas.

3-- EMENTA:

O componente curricular aborda tépicos de algebra e aritmética, relacionando-os entre
si, com 0s demais componentes curriculares do curso e com temas transversais
diversos, sob a perspectiva de resolucdo de problemas e do tratamento conceitual em
diferentes representacdes, visando o desenvolvimento de habilidades de interpretacéo,

raciocinio e intervencao.

4- OBJETIVOS:

- Compreender 0s conjuntos numéricos e ser capaz de realizar as operagdes

fundamentais para, com isso, resolver problemas.
- entender e aplicar conceitos, métodos e procedimentos proprios da matematica;

- compreender conceitos, procedimentos e estratégias matematicas, e aplica-las a

situacOes diversas no contexto das ciéncias, da tecnologia e das atividades cotidianas;

- identificar variaveis relevantes e selecionar os procedimentos necessarios para

producéo, andlise e interpretacdo de resultados.

- identificar as caracteristicas particulares de cada tipo de funcdo em suas diversas

representagﬁes;

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

123



1. NUmeros e operacdes

1.1 Conjuntos numéricos;

1.2 Operac6es fundamentais com nimeros naturais, inteiros, racionais e irracionais;
1. 3 Poténcias e raizes;

1. 4 Mdltiplos, divisores e numeros primos;

1.5 Fracg0es (conceito, simplificagdo, comparagédo, conversao).

1.6 Razdo, proporcéo e porcentagem;

1.7 Medidas e conversoes.

2. Expressdes algébricas e equagdes
2.1 ExpressOes algébricas: Definicao, operacdes e fatoracao;
2.2 Equac0es de primeiro e segundo graus;

2.3 Sistemas de equagdes lineares.

3. Funcdes
3.1 Definicdo, conceitos e representacdes;
3.2 Funcdo de 1° grau;

3.3 Fungéo de 2° grau.

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:

DANTE, Luiz Roberto. Matematica — Contexto & Aplicagdes: vol. 1, 2 e 3. 12 ed.
S30 Paulo: Atica, 2012.

124



7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

PAIVA, Manoel - Matematica: Paiva: vol. 1, 2 e 3. 2ed. Sdo Paulo: Moderna, 2013.

IEZZI, Gelson Fundamentos da Matematica Elementar: vol. 1. 72 ed. Sdo Paulo: Atual,
2013

DANTE, Luiz Roberto. Matemética em contextos: Funcdo Afim e Funcdo
Quadratica. S&o Paulo: Atica, 2020.

LEITE, Alvaro Emilio. Equacdes e regra de trés [livro eletronico]. Curitiba:
InterSaberes, 2014. Disponivel em:

https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/7030. Acesso em fev. 2022.
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onm CAMPUS

B INSTITUTO FEDERAL
BED pe EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SZN
MW S30Paulo

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA

Componente curricular: Matematica

Tipo: Obrigatdrio/ Tebrico

Semestre: 2 Cddigo: MAT N° de aulas semanais: 3

Total de aulas: 60 C.H. Presencial: 50
C.H. Distancia: 0

Total de horas: 50

Quantidade de |Carga horaria prevista em laboratério: 0

docentes: 1

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA

Linguagem Matemética

estatistica e representacdo grafica de dados;

jogos de mesa e de tabuleiro e a linguagem matematica;
representacOes algébricas de padrfes em sequéncias numeéricas;

a operacdo mental da inferéncia, o encadeamento correto de premissas e conclusao e

teoremas.

Ciéncia e Tecnologia
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conceitos geométricos para resolucao de problemas que envolvam areas ou volumes.
Trabalho e sociedade

organizacao de dados, analise e construcao de gréficos e tabelas;

medidas de tendéncia central e disperséo;

principio fundamental da contagem na resolucdo de problemas de contagem em

contextos diversos;

calculo de probabilidades.

3-- EMENTA:

O componente curricular aborda topicos de geometria plana, algebra e aritmética,
relacionando-os entre si, com 0s demais componentes curriculares do curso e com
temas transversais diversos, sob a perspectiva de resolucdo de problemas e do
tratamento conceitual em diferentes representacdes, visando o desenvolvimento de

habilidades de interpretacdo, raciocinio e intervencéo.

4- OBJETIVOS:

. identificar, representar e utilizar o conhecimento geométrico para o

aperfeicoamento da leitura, da compreensdo e da acéo sobre a realidade.
- identificar e generalizar padrdes em sequéncias numéricas e geométricas;

- Compreender as aplicacOes estatisticas, suas analises e aspectos de probabilidade e
proporcionar a habilidade de interpretacdo e analise de fenémenos e resolver problemas

relacionados ao tema.

- Desenvolver e aplicar as fungbes matematicas nos problemas cotidianos das

organizagoes.

- ldentificar varidveis relevantes e selecionar os procedimentos necessarios para

producdo, andlise e interpretacdo de resultados;

- Compreender as questdes ligadas ao sequenciamento numeérico e suas aplicacoes;
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- Solucionar problemas relacionados as progressdes aritméticas e geométricas e
compreender as aplicacbes e interagdes das fungdes matematicas e os problemas do
cotidiano.

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Incerteza e variabilidade
1.1 Estatistica (Tabelas de frequéncia, graficos, medidas de posicao e dispersao);
1.2 Anélise Combinatoria;

1.3 Probabilidade.

2. Sequéncias
2.1 Sequéncias;
2.2 Progressao Aritmética;

2.3 Progressao geomeétrica.

3. Geometria plana

3.1 Medidas de angulo;

3.2 Figuras planas (classificacdes, perimetro e area);
3.3 Teorema de Tales e Teorema de Pitagoras;

3.4 Semelhanca de triangulos.

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:

DANTE, Luiz Roberto Matematica — Contexto & Aplicacdes: vol. 1, 2 e 3. 12 ed. Séo
Paulo: Atica, 2012.
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7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

PAIVA, Manoel - Matematica: Paiva: vol. 1, 2 e 3. 2ed. Sdo Paulo: Moderna, 2013.

IEZZI, Gelson. Fundamentos da Matematica Elementar: vol. 4, 5,9 e 11. 72 ed. Sdo
Paulo: Atual, 2013

DANTE, Luiz Roberto. Matematica em contextos: Analise Combinatoria,
Probabilidade e Computag&o. Sdo Paulo: Atica, 2020.

DANTE, Luiz Roberto. Matematica em contextos: Geometria Plana e Geometria
Espacial. S&o Paulo: Atica, 2020.

METZ, Lauro Igor. Analise Combinatéria e probabilidade [livro eletrbnico].
Curitiba: Intersaberes, 2018. Disponivel em

https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/158419. Acesso em fev 2022.
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onm CAMPUS

B INSTITUTO FEDERAL
BED pe EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SZN
MW S30Paulo

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA

Componente curricular: Matematica

Tipo: Obrigatdrio/ Tebrico

Semestre: 3 Cddigo: MAT N° de aulas semanais: 3

Total de aulas: 60 C.H. Presencial: 50
C.H. Distancia: 0

Total de horas: 50

Quantidade de |Carga horaria prevista em laboratério: 0

docentes: 1

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA

Linguagem Matemética

compreensdo e representacdo algébrica de lugares geométricos.

Ciéncia e Tecnologia

conceitos geométricos para resolugédo de problemas que envolvam &reas ou volumes;

relacdes trigonométricas no triangulo e no circulo trigonométrico.

3-- EMENTA:
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O componente curricular aborda topicos de geometria espacial, analitica,
trigonometria, algebra e aritmética, relacionando-os entre si, com os demais
componentes curriculares do curso e com temas transversais diversos, sob a perspectiva
de resolucéo de problemas e do tratamento conceitual em diferentes representacdes,

visando o desenvolvimento de habilidades de interpretacéo, raciocinio e intervencao.

4- OBJETIVOS:

. compreender 0s conceitos e procedimentos da trigonometria, aplicando-as a

situacOes diversas no contexto das ciéncias, da tecnologia e das atividades cotidianas.
- Compreender os elementos da geometria analitica e suas aplicagdes.

- Utilizar, e resolver problemas que demandam a aplica¢des da trigonometria e suas

derivacdes.

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Geometria espacial

1.1 Ponto, reta, plano;

1.2 Classificacao de solidos e elementos;
1.3 Area total;

1.4 VVolume.

2. Trigonometria
2.1 Relag0es trigonomeétricas no triangulo retangulo;
2.2 Raz0es trigonométricas no ciclo trigonomeétrico;

2.3 Reducdo ao primeiro quadrante.

3. Geometria Analitica
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3.1 O ponto (distancia entre dois pontos, ponto médio, alinhamento de 3 pontos);
3.2 A reta (declividade e equacOes, posicOes relativas entre duas retas);

3.3 Distancia entre ponto e reta.

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:

DANTE, Luiz Roberto Matematica — Contexto & Aplicages: vol. 1, 2 e 3. 12 ed. So
Paulo: Atica, 2012.

7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

PAIVA, Manoel - Matematica: Paiva: vol. 1, 2 e 3. 2ed. Sdo Paulo: Moderna, 2013.

IEZZI, Gelson. Fundamentos da Matematica Elementar: vol. 3, 7 e 10. 72 ed. Sdo
Paulo: Atual, 2013.

DANTE, Luiz Roberto. Matematica em contextos: Trigonometria e Sistemas

Lineares. Sdo Paulo: Atica, 2020.

PIETROCOLA, Mauricio (coordenacdo). Conhecer e transformar [projetos

integradores]: matematica e suas tecnologias. Sdo Paulo: Editora do Brasil, 2020.
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@ INSTITUTO FEDERAL
@ W DE EDUCACGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SZN

MW S30Paulo

CAMPUS

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA

Componente curricular: Biologia

Tipo: Obrigatorio/ Teodrico e préatico

Semestre: 2

Cadigo: BIO

N° de aulas semanais: 2

Total de aulas: 40

C.H. Presencial: 33,3
C.H. Distancia: 0

Total de horas: 33,3

Quantidade

docentes: 2

de |Carga horaria prevista em laboratério: 8 h

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA

Ciéncia e tecnologia

Biologia e o conhecimento cientifico sobre os seres vivos: o fendmeno “vida” e as

caracteristicas gerais dos seres vivos.

Linguagem corporal

Seres vivos: anatomia, fisiologia, comportamentos, reproducéo e evolugéo.

Sustentabilidade e desenvolvimento

Biodiversidade e sua origem.

Diversidade das espécies.
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Os seres vivos, 0 ambiente e suas interacdes: niveis de organizacédo bioldgica.
Ecologia.

Producdo exagerada de lixo.

Educacdo ambiental, consumo, conservacao e sustentabilidade.

Pandemias, epidemias e sustentabilidade.

Fluxo de energia e ciclo da matéria nos ecossistemas: cadeias e teias alimentares, 0s

niveis tréficos, pirdmides ecoldgicas e os ciclos biogeoquimicos.
Biodiversidade e a vida no planeta.

O ambiente como produto das interacGes entre fatores abioticos e 0s seres Vivos.
Desenvolvimento sustentavel e educacdo ambiental.

Assustentabilidade e os usos de energia, nas dimensdes local, regional e planetaria.

3-- EMENTA:

O componente curricular aborda a biologia enquanto ciéncia da vida, desenvolvendo
temas como: caracteristicas gerais dos seres vivos (protozoarios, animais e plantas),
teorias evolutivas, além de trabalhar as formas de vida no planeta e suas relacGes
ecologicas. o componente curricular também aborda os aspectos da Ecologia do planeta

em suas dimensdes globais e locais.

4- OBJETIVOS:

+ Reconhecer o ser humano como parte integrante da natureza e a qualidade de vida

como resultado da interacdo homem-natureza;
* Reconhecer a vida como um processo, além das ideias mecanicista e reducionistas;

« Compreender o0s processos evolutivos dos seres vivos, tendo uma abordagem

historica e filosofica.

« Conhecer a diversidade dos seres vivos e suas inter-relacoes;
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« Compreender e conhecer os mecanismos de classificacdo bioldgica.

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

1-Introducéo a Biologia: Ciéncia e método cientifico; conceituacdo e importancia da

biologia; caracterizacdo dos seres vivos.

2-Evolugdo e Teorias Evolutivas: Lamarquismo e Darwinismo; Evidéncias da

Evolucéo.

3- Taxonomia: Introducdo a Classificacdo Bioldgica (Taxonomia e Sistematica);
Classificacao dos seres vivos: (Reino Monera; Reino Protista; Reino Fungi; Reino
Vegetal).

4- Reino Animal:  Invertebrados— Filos:Poriferos, Cnidéarios, Platelmintos,
Nematelmintos, Anelideos, Artropodes, Moluscos e Equinodermos. Vertebrados—Filo
Cordados (Protocordados—Vertebrados: Peixes Cartilaginosos, Peixes Osseos,
Anfibios, Répteis, Aves e Mamiferos) — Apresentacdo do reino animal por meio de

colecdes zoologicas e observacdes estereoscopicas.

5- Reino Plantae. Identificacdo dos principais grupos vegetais. As angiospermas:
reproducéo e as relagcdes dos humanos com as plantas. Apresentacao do reino vegetal
por meio de observacdes pratica de exemplares em laboratdrio, realizando

experimentos e observacdes microscopicas e estereoscopicas.

6- Ecologia:Conceitos basicos de ecologia e as interacdes entre 0s seres vivos com

énfase para as questdes socioambientais locais. 5

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:

HICKMAN,C.P.; ROBERTS L.S;KEEN,S.L.;EISENHOUR D.J.;LAESON
A,;L’ANDON H. Principios integrados em Zoologia. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 162 ed, 2016

LOPES S.; ROSSO L. Bio. Sdo Paulo: Saraiva, 2010
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7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

PURVES, H.K, et al. Vida: Ciéncia da Biologia: célula e hereditariedade. vol 1 .
Porto Alegre: Artmed, 2005.

AMABIS, J. M., MARTHO, G. R. Fundamentos da Biologia moderna. S&o Paulo:
Editora moderna, 2011.

TOWSEND,C.R.; BEGON,M.; HARPER, J.L.; Fundamentos de Ecologia. Porto
Alegre: Artmed, 32 ed, 2010
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onm CAMPUS

B INSTITUTO FEDERAL
BED pe EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SZN
MW S30Paulo

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA

Componente curricular: Biologia

Tipo: Obrigatorio/ Teodrico e préatico

Semestre: 3 Cadigo: BIO N° de aulas semanais: 3

Total de aulas: 60 C.H. Presencial: 50
C.H. Distancia: 0

Total de horas: 50

Quantidade de |Carga horaria prevista em laboratério: 12,5 h

docentes: 2

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA

Ciéncia e Tecnologia

Estrutura molecular da vida, mecanismos de perpetuacao, diferenciacao das espécies

e diversificacdo intraespecifica.

Classificacdo celular, caracteristicas e componentes basicos das células.
Nucleo, acidos nucléicos, ciclo celular e divisdes celulares e cancer;
Genética, genes, padrdes de heranga, genética e salde.

Alimentacéo e industria alimenticia.

Sustentabilidade e desenvolvimento
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A educacdo alimentar e o conhecimento fisico-energia do alimento, o balango

energético e o corpo humano como maquina térmica.
Linguagem corporal

Anatomia e fisiologia humana: sistemas digestorio, respiratorio, cardiovascular,

reprodutivo, imunitario, enddcrino.

Organismos como fruto de interagdes entre 6rgaos, aparelhos e sistemas.
Método cientifico, corpo humano e cuidados de saude.

Direitos Humanos e inclusao

Mecanica do corpo humano, problemas de locomocéo e incluséao social;

Promocdo da saude, preservacdo e implementacdo da saude individual, coletiva e do

meio ambiente.

Doencas, transmissao, tratamento, medidas preventivas de parasitas humanos (virus,

bactérias, fungos, protozoarios, platelmintos e nematelmintos);
Bons héabitos de higiene pessoal e da melhoria do saneamento bésico;

Saude sexual, sexualidade e reproducdo humana, métodos contraceptivos, DSTSs,

condicdo sexual e identidade de género;

Aborto, ciéncia e sociedade.

3-- EMENTA:

O componente curricular aborda a biologia do ser vivo trabalhando os aspectos
celulares como: estrutura, divisdo, composicdo molecular e expressao génica.
Desenvolvendo os conhecimentos atuais e relevantes relativos a hereditariedade e as
tecnologias aplicaveis. Além de estudar os aspectos gerais do corpo humano sob o

prisma da saide e doenca.

4- OBJETIVOS:
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- Conhecer o organismo animal e humano desde o nivel celular passando pela

morfologia e fisiologia da célula, o ndcleo e a hereditariedade.

- Compreender as nocdes de histologia como base para o estudo da fisiologia

humana.

« Conhecer as estruturas e 0s processos biolégicos celulares animal e vegetal bem

como sua influéncia para os seres vivos;

- Compreender a fisiologia humana bésica como base para manutencdo da saltde

individual e coletiva.
- Reconhecer o0s principais processos quimicos envolvidos na manuten¢do da vida.

« Reconhecer-se como responsavel pela manutencédo da prépria satde e bem-estar

fisico e mental.

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO

1- Citologia: Historico e mecanismos de estudos da célula; membrana Citoplasmatica
e trocas celulares; As organelas citoplasmaticas e respectivas fungbes nas células; O

Nucleo celular : estrutura e alteracdes cromossdmicas.

2- Histologia: Apresentacdo inicial dos quatro tecidos do corpo animal: epitelial,

muscular, conjuntivo e nervoso.

3- Nucleo Celular e Hereditariedade: gene e o codigo genético; Engenharia Genética
basica e suas implica¢cdes na sociedade atual

4-Fisiologia Humana: Respiracdo; Circulacdo; Excrecdo; Digestdo; Nervoso;
Hormonal; Reprodutor.

5- Saude e bem estar: Doencas sexualmente transmissiveis; Doencas parasitarias;

Doencas virais.

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:
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HICKMAN,C.P.; ROBERTS L.S;KEEN,S.L.;EISENHOUR D.J.;LAESON
A.;L’ANDON H. Principios integrados em Zoologia. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 162 ed, 2016

LOPES S.; ROSSO L. Bio.Sdo Paulo: Saraiva, 2010

7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

AMABIS, J. M., MARTHO, G. R. Fundamentos da Biologia moderna. S&o Paulo:
Editora moderna, 2011.

MENDONCA, R. Como cuidar do seu meio ambiente. Col. Entenda e Aprenda. Séo
Paulo: BEI, 2002.

SILVERTHORN,P.U. Fisiologia Humana. Porto Alegre: Artmed, 72 ed, 2017.
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(11 CAMPUS
B INSTITUTO FEDERAL
BED pe EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SZN
MW S30Paulo

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA

Componente curricular: Fisica

Tipo: Obrigat6rio/Teorico

Semestre: 4 Cadigo: FIS N° de aulas semanais: 2

Total de aulas: 40 C.H. Presencial: 33,33
C.H. Distancia: 0,00

Total de horas: 33,33

Quantidade de |Carga horaria prevista em laboratério: 0,00

docentes: 01

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA

Ciéncia e tecnologia

A nocdo de grandeza na fisica e os sistemas de unidade de medida, planejamento e

realizacdo de procedimentos de medida;

O papel da estatistica basica na analise de resultados experimentais e na elaboracédo de

conceitos fisicos;

As nocoes de leis da natureza e de leis fenomenologicas;
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Astronomia, astrofisica e cosmologia como articuladores com conhecimento fisico;
Sustentabilidade e desenvolvimento

Os aspectos éticos do conhecimento fisico e seus impactos na sociedade e no meio

ambiente;

Arte e cultura

Cosmologia como construgéo cultural dos povos;
Histdria de vida e territorialidade

A fisica enquanto atividade humana construida a partir de diferentes concepcdes de

realidade;
A fisica e suas relacfes socioecondmicas e culturais ao longo da histdria humana;
Culturas e etnicidade

A diversidade de etnias e culturas e suas relaces com a construcdo de saberes e

conhecimentos fisicos.

3- EMENTA:

O Componente Curricular parte da evolucao historica da Fisica para destacar temas de
astronomia, mecénica e termodinamica. Trabalha ferramentas basicas, como unidades,
vetores e graficos, necessarias para a compreensao da linguagem utilizada na Fisica.
Compara modelos propostos para origem, evolucdo e constituicdo do Universo,
segundo diferentes épocas e culturas, aborda o conceito de energia, as trocas de calor,
propriedades térmicas da matéria e a lei de conservacao de energia. Apresenta também
0 desenvolvimento das maquinas térmicas, no contexto do uso da ciéncia e da

tecnologia na ampliacdo das atividades produtivas e nos riscos ambientais.

4- OBJETIVOS:
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o Interpretar grandezas fisicas, observando suas caracteristicas e unidades

de medida.

o Relacionar informacGes apresentadas em diferentes formas de
linguagem e representacdo usadas na Fisica, como texto discursivo, gréaficos,

tabelas, relagdes matematicas ou linguagem simbdlica.
. Reconhecer termos e conceitos cientificos basicos.

o Apresentar uma visdo da evolucdo das concepgdes cosmoldgicas ao
longo da histéria, desde as explicacBes das primeiras culturas até a teoria do
Big Bang.

o Compreender e expressar leis e principios da Fisica, como o principio

da conservacgéo de energia.

. Utilizar leis fisicas para interpretar processos naturais ou tecnoldgicos

inseridos no contexto da Termodinamica.

. Avaliar possibilidades de geracdo, uso ou transformacéo de energia em
ambientes especificos, considerando implicacfes éticas, ambientais, sociais

e/ou econdmicas.

. Avaliar impactos em ambientes naturais decorrentes de atividades

sociais ou econdmicas.

5- CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Introducdo: evolucdo historica da Fisica. Medidas e unidades. Notacéo cientifica e

ordens de grandeza. Grandezas escalares e vetoriais.

2. Energia e sua conservacdo. Formas de energia (mecanica, térmica, quimica, elétrica,

solar, luminosa, sonora, nuclear). Poténcia.

3. Introducdo a Fisica Térmica — temperatura e calor, escalas termométricas. Dilatacdo

térmica. Leis da Termodindmica. Maquinas térmicas.
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4. O Sistema Solar e 0 Universo — evolugdo histdérica de seus modelos. Lei da

Gravitagcdo Universal.

5. Educacao em Ciéncia, Tecnologia, Sociedade e Ambiente (CTSA).

6- BIBLIOGRAFIA BASICA:

MARTINI, G. et al. Conexdes com a Fisica. 3. ed. Sdo Paulo: Moderna, 2016. v. 1, 2
e 3.

7- BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

RAMALHO JUNIOR, Francisco; FERRARO, Nicolau Gilberto; SOARES, Paulo
Antbnio de Toledo. Os fundamentos da fisica: 1: mecanica. 9. ed. rev. ampl. Sdo Paulo:
Moderna, 2007.v.1, 2 e 3.

NITTA, Hideo. Guia manga de fisica: mecéanica classica. Sdo Paulo: Novatec, 2010.

AMORIM, LUCIANA CRISTINE SILVA. Topicos histéricos e fundamentos da
astronomia. Intersaberes. 2021.

RODRIGUES, Luiz Guilherme Rezende e SILVA, Silvia Cristina da. Educacéo
cientifica com enfoque em CTSA. Curitiba: Editora Intersaberes, 2022. (biblioteca

virtual)
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@ INSTITUTO FEDERAL

CAMPUS

@ W DE EDUCACGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SZN

MW S30Paulo

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA

Componente curricular: Fisica

Tipo: Obrigatdrio/Tedrico e Pratico

Semestre: 5°

Cadigo: FIS N° de aulas semanais: 3

Total de aulas: 60

C.H. Presencial: 50

C.H. Distancia: 0

Total de horas: 50

Quantidade

docentes: 2

de

Carga horaria prevista em laboratorio: 12,5 h

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA

Linguagem escrita

O papel da linguagem matematica na representacdo de problemas fisicos;

A Fisica e os diversos géneros linguisticos;

Ciéncia e tecnologia

O papel constituinte da experimentacdo no conhecimento fisico;

A identificacdo de padrdes na natureza e a busca por teorias unificadas;
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A Fisica para a compreensao das tecnologias cotidianas;

Direitos Humanos e inclusio

A participagdo feminina na fisica e a critica as préaticas de sexismo no meio cientifico;
Histdria de vida e territorialidade

As diferentes visdes filosoficas e epistemoldgicas e o continuo processo historico de

reelaboragdo da fisica;
Trabalho e sociedade

O financiamento publico e privado da fisica e seus impactos sociais.

3- EMENTA:

O componente curricular retoma o conceito de vetores e suas operagdes, numa
abordagem mais formal. Apresenta o conceito de forca, estuda os tipos de movimento
e como as forcas os influenciam. Apresenta nogdes de Eletricidade e Magnetismo como
conceitos fundamentais da Fisica, com énfase na aplicacéo cotidiana. Aborda os temas
de leis de conservacdo. Estuda o espectro eletromagnético e usos das diferentes faixas
na tecnologia de comunicacédo e informacéo e da satde. Desenvolve tépicos de Fisica
Moderna, cujo conhecimento é necessario para a compreensdo de fenébmenos, aparatos

e processos tecnolégicos contemporaneos.

4- OBJETIVOS:
. Compreender enunciados que envolvam cddigos e simbolos fisicos.
o Analisar quantitativamente e qualitativamente diagramas envolvendo a

acao de forgas sobre um corpo e possibilitando aplicar as leis de Newton.

o Compreender de forma mais eficiente os conceitos e principios basicos

da Fisica através da montagem/criacdo de experimentos.
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o Planejar e construir circuitos elétricos com pilha/bateria, fios e lampada

ou outros dispositivos e compara-los a circuitos elétricos residenciais.

o Calcular o consumo de eletrodomeésticos, a partir dos dados de poténcia

descritos no proprio equipamento e tempo médio de uso.

o Discutir e avaliar sobre as diferentes formas de geracdo de energia

elétrica e seus impactos socioambientais.

o Reconhecer, compreender e categorizar as radiacdes eletromagnéticas

de acordo suas frequéncias, fontes e aplicagdes.

o Ampliar os conceitos de Ciéncia, Fisica e Tecnologia e evidenciar sua

importancia no desenvolvimento da sociedade.

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Operagdes com vetores.

2. Forcas, equilibrio e movimento. Tipos de forca: for¢a peso, forca normal, forca
de atrito, forca elastica. Movimento: deslocamento, velocidade e aceleracdo. Tipos
de movimentos. Leis de Newton e suas aplicacbes. Forcas modificando
movimentos: variacdo da quantidade de movimento, impulso de uma forca. Leis

de conservacéo.

3. Eletrostatica e eletrodindmica: carga elétrica, campo elétrico e potencial

elétrico. Corrente elétrica, resisténcia e lei de Ohm. Circuitos simples.

4. Principios do Eletromagnetismo: magnetismo e campo magnético. Ondas
eletromagnéticas: fontes, caracteristicas e usos das diversas faixas do espectro

eletromagnético.

5. Tdpicos de Fisica Moderna e Contemporanea.

6- BIBLIOGRAFIA BASICA:
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MARTINI, G. et al. Conexdes com a Fisica. 3. ed. Sdo Paulo: Moderna, 2016.v. 1, 2
e 3.

7- BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

RAMALHO JUNIOR, Francisco; FERRARO, Nicolau Gilberto; SOARES, Paulo
Antdnio de Toledo. Os fundamentos da fisica: 1: mecénica. 9. ed. rev. ampl. Sdo Paulo:
Moderna, 2007.v.1, 2 e 3.

FUJITAKI, Kazuhiro. Guia manga eletricidade. Sdo Paulo: Novatec, 2010.

RUZZI, Maurizio. Fisica moderna: teorias e fendmenos. Editora Intersaberes, 2012.
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onm CAMPUS

@@  INSTITUTO FEDERAL
@B W DE EDUCAGAOD, CIENCIA E TECNOLOGIA SZN
BN s3oPaulo

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA

Componente curricular: Quimica

Tipo: Obrigatorio/ Teodrico e préatico

Semestre: 4 Cadigo: QUI N° de aulas semanais: 3

Total de aulas: 60 C.H. Presencial: 50
C.H. Distancia: 0

Total de horas: 50

Quantidade de |Carga horaria prevista em laboratério: 12,5 h

docentes: 2

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA

Linguagem escrita

Foérmulas quimicas e equagdes quimicas
Linguagem verbal

Ciéncias da Natureza e a divulgacéo cientifica
Ciéncia e Tecnologia

Estrutura da matéria e seus modelos; ligacGes quimicas; solucdes e misturas; relacdes de massa e

estequiometria; transformacdes quimicas;
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Boas praticas laboratoriais em Quimica.
Mundo do trabalho em Seguranga do trabalho

Riscos quimicos, fisicos e bioldgicos

3- EMENTA:

O componente curricular aborda os aspectos macroscopicos e os diferentes modelos de constitui¢éo
da matéria, além das caracteristicas das transformacdes quimicas (tipos de rea¢ées), sua formalizacdo
simbdlica e suas relacdes estequiométricas. Também envolve a compreensao e a aplicacdo dos
principais fundamentos da quimica geral envolvidos em sistemas quimicos. A disciplina é

apresentada contextualizando os temas com o cotidiano, atualidades, indUstria e questdes ambientais.

4- OBJETIVOS:

Entender as aplicacGes da Quimica em seu cotidiano, sob 0s aspectos sociais, cientificos e no mundo
do trabalho; Compreender as transformacdes quimicas numa visdo macroscopica; Relacionar o0s
fendmenos naturais com o seu meio; Compreender e representar simbolos, equacdes e expressoes
préprias das transformacdes quimicas; Interpretar a Tabela Periddica; Compreender as propriedades
das substancias em funcédo das interacdes entre atomos, moléculas e ions; Fazer uso dos gréaficos e
tabelas com dados referentes as leis das combinacfes quimicas e estequiométricas; Reconhecer a

importancia do conhecimento da Quimica para a melhoria das condi¢gdes ambientais.

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Introducéo & Quimica.

2. Transformacdes propriedades das substancias:

° Densidade, temperaturas de fusdo e ebulicdo, solubilidade.
3. Materiais e processos de separacao.

4. Constituintes das substancias.

150




5. Modelos atdbmicos.

6. Classificacao Periddica.

7. Transformacdes Quimicas:

° Como reconhecer uma reagdo quimica;

° Representacao das reagdes quimicas;

° Reversibilidade das reacdes quimicas.

8. Quantidades nas transformacdes quimicas, estequiometria:
° Relacéo entre quantidades de reagentes e produtos;

° Massa molar das substancias;

° Volume molar dos gases.

9. LigacGes quimicas, interacGes intermoleculares e propriedades dos materiais:
° Modelos de liga¢bes quimicas e propriedades dos materiais;

° Ligacdo covalente e forcas intermoleculares;

) Ligacéo idnica e propriedades dos compostos i6nicos;

° Ligacdo metélica e propriedades dos metais.

10.  Técnicas de laboratorio e Boas Praticas de Laboratério de Quimica

11. Precisdo na medicdo de volumes.

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:

LISBOA, J.C.F. et al. Ser protagonista: quimica. 10 ano. ensino médio. S&o Paulo: Edi¢des SM.
2016.

LISBOA, J.C.F. et al. Ser protagonista: quimica. 20 ano. ensino médio. S&o Paulo: EdicGes SM.
2016.
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7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CANTO, E. L.; PERUZZO, F. M. Quimica na abordagem do cotidiano. v.1. S&o Paulo: Moderna.
2011.

LOPES, S.; ROSSO, S. Ciéncias da natureza: Lopes & Rosso. Evolucdo e universo. 1. ed. Séo
Paulo: Moderna, 2020.

LOPES, S.; ROSSO, S. Ciéncias da natureza: Lopes & Ro0sso. Mundo tecnoldgico e ciéncias
aplicadas. 1. ed. Sdo Paulo: Moderna, 2020.

LOPES, S.; ROSSO, S. Ciéncias da natureza: Lopes & Rosso. Energia e consumo sustentavel. 1.
ed. S&o Paulo: Moderna, 2020.

LOPES, S.; ROSSO, S. Ciéncias da natureza: Lopes & Rosso. Agua, agricultura e uso da terra.. 1.
ed. Sdo Paulo: Moderna, 2020.
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1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA

Componente curricular: Quimica

Tipo: Obrigatorio/ Teodrico e préatico

Semestre: 5 Cadigo: QUI N° de aulas semanais: 2
Total de aulas: 40 C.H. Presencial: 33,3
C.H. Distancia: -

Total de horas: 33,3

Quantidade de |Carga horaria prevista em laboratério: 8 h

docentes: 2

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA

Direitos Humanos e Inclusao

Drogas e efeitos a saude humana; elementos quimicos essenciais e ndo essenciais ao

bom funcionamento do organismo humano.
Cultura e etinicidade

Histdrico cultural dos produtos naturais; relagdo dos produtos naturais com a produgéo

industrial e a toxicidade.

Sustentabilidade e desenvolvimento
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Sustentabilidade e multidisciplinaridade; consumo consciente; reciclagem.

Residuos sélidos e impactos ambientais; Quimica Verde.

3-- EMENTA:

Este componente curricular desenvolve temas atuais relacionados a fatores fisicos e
quimicos presentes nas reaces e nas mudangas de estado fisico da matéria, sdo
investigados aspectos termoquimicos envolvidos nessas transformagdes, e séo
oferecidos subsidios conceituais para uma compreensdao em nivel microscopico (ou
molecular). A disciplina também apresenta aspectos ligados ao equilibrio quimico,
oferecendo uma nocdo mais ampla sobre como uma reacdo quimica pode sofrer
alteracOes decorrentes de diferentes influéncias externas e uma introdugdo a Quimica

Organica, com énfase em produtos naturais.

4- OBJETIVOS:

Entender as aplicacfes da Quimica em seu cotidiano, sob 0s aspectos sociais,
cientificos e no mundo do trabalho; Analisar criticamente as transformacgdes quimicas
presentes em seu cotidiano, no meio ambiente e nos sistemas produtivos; Conhecer e
saber identificar formas de energia envolvidas nas transformacBes quimicas;
Classificar as transformagdes quimicas como fendmenos endotérmicos e exotérmicos,
como reversiveis e irreversiveis, bem como comparar as reagdes em termos do tempo
necessario para que as transformacdes ocorram; Reconhecer e diferenciar as principais
organicas; Articular a teoria e a pratica, fazendo uso inclusive de elementos do
cotidiano do estudante, relacionando-os com o embasamento tedrico adquirido na
disciplina e realizando demonstragdes experimentais dos conhecimentos bésicos de
quimica; Interpretar figuras, diagramas, graficos e textos referentes aos conceitos

teoricos, e as praticas experimentais, abordados na disciplina.

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:
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1. Agua, seu consumo pela sociedade e a problematica da poluicdo de mananciais

— Solugdes e solubilidade.

° Recordando conceitos envolvendo solubilidade;

° Entendendo relacbes de concentracdo em rétulos de produtos
comerciais;

) Estudando a concentragéo e diluicdo das solugdes.

2. Func0es Inorganicas:
° Acidos, bases, sais e 6xidos.

° Escala de pH

3. Energia nas mudancas de estado e nas transformaces quimicas -

Termoquimica:

° Combustiveis e formas alternativas de energia;

° Temperatura, termdmetros e calor;

° Calor e energia nas mudancas de estado fisico e nas transformacdes
quimicas;

) Equacbes termoquimicas importantes: Estado-padrdo, Lei de Hess,

Energia de ligacgéo.

4. Controlando a velocidade das reac¢6es — Cinética Quimica:

° A velocidade das reagdes quimicas no nosso dia a dia;

) Um modelo para compreender a velocidade das transformacdes
quimicas;

° Fatores que influenciam a velocidade de uma reacao.
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5. Introducdo ao estudo do Equilibrio Quimico:
° Reacdes reversiveis e o estado de equilibrio quimico;

) Condicdes que afetam o estado de equilibrio quimico.

6. Introducdo a Quimica Organica:

) Principais fungdes organicas e suas aplica¢fes; principios de produtos

naturais.

7. Principais drogas e seus efeitos a salde humana.

8. Reciclagem, destinagdo e tratamento de residuos sélidos.

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:

LISBOA, J.C.F. et al. Ser protagonista: quimica. 10 ano. ensino médio. S&o Paulo:
Edigdes SM. 2016.

LISBOA, J.C.F. et al. Ser protagonista: quimica. 20 ano. ensino médio. S&o Paulo:
Edicdes SM. 2016.

LISBOA, J.C.F. et al. Ser protagonista: quimica. 30 ano. ensino médio. S&o Paulo:
Edigdes SM. 2016.

7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

LOPES, S.; ROSSO, S. Ciéncias da natureza: Lopes & Ro0sso. Energia e consumo

sustentavel. 1. ed. Sdo Paulo: Moderna, 2020.

LOPES, S.; ROSSO, S. Ciéncias da natureza: Lopes & Rosso. Agua, agricultura e uso
daterra.. 1. ed. Sdo Paulo: Moderna, 2020.
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LOPES, S.; ROSSO, S. Ciéncias da natureza: Lopes & Rosso. Polui¢do e movimento.

1. ed. Sdo Paulo: Moderna, 2020.

LOPES, S.; ROSSO, S. Ciéncias da natureza: Lopes & Rosso. Corpo humano e vida

saudavel. 1. ed. Sao Paulo: Moderna, 2020.
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@ INSTITUTO FEDERAL
@ W DE EDUCACGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SZN

MW S30Paulo

CAMPUS

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA

Componente curricular: Historia

Tipo: Obrigat6rio-Teodrico

Semestre: 1

Cadigo: HIS

N° de aulas semanais: 2

Total de aulas: 40

C.H. Presencial: 33,3
C.H. Distancia: 0

Total de horas: 33,3

Quantidade

docentes:

1

de |Carga horaria prevista em laboratério:

0

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA

Mundo do trabalho em Administracéo

O trabalho como principio formador dos sujeitos e das coletividades em diferentes

contextos e temporalidades.

Apropriacao do trabalho humano, conflitos, resisténcia e conquistas dos trabalhadores

ao longo da historia.

Linguagem escrita

Historia, narrativa e memoria.
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As fontes como produtos socioculturais que definem as memorias construidas.
Os usos politicos do passado.

Cultura escrita e relagGes de poder

Linguagem matematica

Interpretacdo socio-histdrica de dados quantitativos e seriais.

Linguagem corporal

Representacdes do corpo humano e seus usos ao longo do tempo.

Ciéncia e tecnologia

Técnicas, tecnologia e cultura material em diferentes contextos socio-historicos

O pensamento técnico-cientifico e as relacbes de poder

3-- EMENTA:

Analise e reflexdo sobre os acontecimentos histéricos compreendidos entre a Pré-
Histéria e a Idade Contemporanea como forma de proporcionar ao aluno a
compreensdo dos eventos ocorridos neste periodo e, através da apropriacao dos estudos
historiograficos, possa compreender a atuacdo do homem no tempo, a participacéo
social como algo historicamente construido e ndo dado aprioristicamente, a
importancia de tomada de consciéncia em relagdo ao exercicio de direitos e deveres
politicos, civis e sociais, e também, a importancia de perceber homens e mulheres como
sujeitos historicos. Este exercicio é fundamental para que o aluno desperte o seu
espirito critico sobre o contexto que vive, fomentando uma atitude positiva de acdo no

processo politico que vivemos.

4- OBJETIVOS:

- Compreender os diferentes conceitos de Historia e historiografia, tempo e sujeito

historico.

- Compreender as temporalidades e a periodizacao histérica
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- Entender e a analisar os processos da Antiguidade
- Entender e a analisar os processos do Medievo
- Entender e a analisar os processos da Modernidade

- Entender e a analisar os processos da Contemporaneidade

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

UNIDADE I

| 1.Pré-historia: A pré-historia sul-americana, brasileira e regional; 1.2.0 Oriente
Proximo e o surgimento das primeiras cidades: 1.3.0 Egito e mesopotamia, hebreus,
fenicios e persas. 1.4 Civilizacdo grega: A constituicdo da cidadania classica e o
regime democrético ateniense; 1.5.A civilizacdo romana e as migracfes barbaras;
I.6.Império Bizantino e 0 mundo arabe; 1.7 .Sociedade Feudal: Caracteristicas

sociais, econémicas, politicas e culturais.
UNIDADE 11

Il 1.Renascimento comercial e urbano e formacdo das monarquias nacionais;

I1.2.Reforma e Contrarreforma; 3.Expansédo europeia nos séculos XV e XVI.
Unidade 111

I11.1.A vida na América antes da conquista europeia: As sociedades maia, inca e
asteca; 1112.Encontro entre os europeus e as civilizagdes da Africa, da Asia e da

América; 111.3.Sistema colonial europeu: A América Colonial;
UNIDADE IV

IV.1.Revolugéo Francesa e Império Napolednico; IV.2.Processos de independéncia
e formacdo territorial na América Latina; IV.3.A Revolugdo Industrial inglesa;

IV.4.A luta por direitos sociais no século XIX: Socialismo, comunismo e anarquismo

UNIDADE V
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V.1.Imperialismo e racismo; V.2.Primeira Guerra Mundial; V.3.Revolucdo Russa
V.4.Nazismo, Fascismo e movimentos totalitarios; V. 5 Segunda Guerra Mundial;
V.6 .0 mundo p6s Segunda Guerra e a Guerra Fria.

UNIDADE VI

V1.1 O mundo bipolarizado: EUA e URSS e as corridas armamentista e espacial. V1.2
Fundacdo do Estado de Israel e nova configuracdo do Oriente Médio. VI 3.
Independéncias e Libertagfes africanas. VI. 4 Revolucdo Chinesa. VI.5.Ditaduras
Latino-Americanas. V1. 6 Crise soviética e queda do Muro de Berlim. V1.7 Crises no
Oriente Médio e geopolitica pds- Guerra Fria. V1.8. A revolucdo digital. V1.9 Novas

abordagens sociais e 0 cenario de direitos humanos na sociedade.

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:

COTRIM, G. Historia Global: Brasil e Geral. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2013.

VICENTINO, C.; DORIGO, G. Historia geral e do Brasil. 2. Ed. Sdo Paulo.
Scipione,2013.

7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

KOSHIBA, L.; PEREIRA, D. M. F. Historia Geral e do Brasil: trabalho, cultura,
poder.Sao Paulo:

Atual, 2012. 448p.

NAPOLITANO, M.; VILLACA, M. Histéria para o ensino médio. 1. ed. S&o
Paulo:Saraiva, 2013. SANTIAGO, P.; et al. Por dentro da histéria. Sdo Paulo: Escala
Educacional, 2011.752p.

VIEIRA, S.; MORENO, J. Histéria: cultura e sociedade. 2. Ed. Curitiba: Positivo,
2013.
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B INSTITUTO FEDERAL
BED pe EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SZN
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1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA

Componente curricular: Historia

Tipo: Obrigatorio-Tedrico

Semestre: 2 Cadigo: HIS N° de aulas semanais: 3

Total de aulas: 60 C.H. Presencial: 50
C.H. Distancia: 0

Total de horas: 50

Quantidade de |Carga horaria prevista em laboratério:

docentes: 1 0

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA

Cultura e etnicidade
As diferentes representacdes étnico-culturais da realidade.

Pluralidade étnico-cultural e o patriménio histérico.

A construcédo dos sujeitos e das coletividades nos conflitos e negociag6es do cotidiano.

Abordagem decolonial do conhecimento humano

Direitos Humanos e Incluséo

A origem historica dos direitos humanos e as lutas por direitos para todos.
Os desafios e conflitos para a construcao da igualdade ao longo do tempo.

Sustentabilidade e Desenvolvimento
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A apropriacdo econémica da natureza em diversos contextos socio-histéricos.

O pensamento e os movimentos ambientalistas em defesa da preservagédo da vida e do
planeta.

Arte e cultura

Arte, cultura e construcédo de identidades.

Historia de vida e territorialidade

Oralidade, memdria, patriménio e cultura popular.

As dimensdes biografica e territorial na construcdo dos sujeitos e das coletividades.

Praticas corporais dos povos originarios do atual territorio brasileiro: contextos e

significados.

Préaticas corporais africanas e afro-diaspdricas: contextos e significados.

Racismo e representatividade dos negros, negras e indigenas nas praticas corporais.
Praticas corporais de matriz afro-brasileira, matriz indigena e resisténcia cultural.
Origens e vigéncias do racismo.

Historia e cultura afro-brasileira e indigena.

3-- EMENTA:

Anélise e reflexdo sobre os processos histéricos do Brasil e das diferentes sociedades
que se desenvolveram em nosso territdrio. Abordaremos a histéria do Brasil na
antiguidade, das sociedades cacadoras e coletoras até os primeiro grupos sedentarios
em nosso territorio, as culturas e sociedades que floresceram no territério brasileiro até
a chegada dos portugueses, o processo de colonizacao, de independéncia e formacéo
imperial brasileira até a proclamacdo da Republica e questdes sociais do Brasil
Contemporaneo. Por meio deste itinerario se pretende dotar os discentes do
conhecimento de sua cultura, sua histéria e a trajetoria politica, social, econémica e
cultural de seu pais. Enfatizamos também o conhecimento da histdria e das culturas

afro-brasileira e indigena, de modo que o aluno possa entender a riqueza da
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contribuicdo dessas culturas para a conformacdo da cultura e da identidade do povo

brasileiro.

4- OBJETIVOS:

- Anélise e compreensao da historia do Brasil na antiguidade, das sociedades cacadoras

e coletoras até os primeiro grupos sedentarios em nosso territorio

- Andlise e compreensdo do processo das navegacOes e o didlogo entre diferentes
saberes que permitiram as viagens ultramarinas, bem como o processo de colonizacao

das Américas

- Andlise e compreensdo da estrutura colonial portuguesa, a escraviddo como modo de

trabalho e as transformagdes socio culturais ocorridas durante o periodo colonial.

- Andlise e compreensdo do processo de independéncia do Brasil e da formacéo

Imperial.

- Andlise e compreensdo das resisténcias contra a escraviddo no Brasil colonia e

império e o desenvolvimento dos grupos abolicionistas.

- Analise e compreensdo do golpe militar que destituiu o Imperador Pedro Il e o

processo historico da Primeira Republica Brasileira
- Anélise e compreensdo do fim da Primeira Republica e ascensdo de Getulio Vargas.

- Andlise e compreensdo do fim da Era Vargas e da Segunda Republica Brasileira até

os antecedentes do Golpe Militar de 1964.

- Analise e compreensdo dos processos historicos que ocasionaram o Golpe Militar de
1964 e os 21 anos subsequentes de Ditadura Militar. Analise dos processos

econdmicos, da represséo cultural e social e das vicissitudes do Regime.

- Andlise e compreensdo do processo de Redemocratizagdo e formulacdo da
Constituicdo de 1988.

- Analise e compreensdo do Brasil Contemporéneo e das diferentes configuragdes

politicas do periodo.
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5-CONTEUDO PROGRAMATICO:

UNIDADE I

I.1.Pré-histéria: A pré-histdria sul-americana, brasileira e regional; 1.2. Arqueologia
brasileira e as diferentes civilizacbes que se desenvolveram em nosso territorio. 1.3.

O desenvolvimento dos povos Tupi.
UNIDADE |1

I1.1.Brasil Col6nia; 11.2.0 processo das navegacdes e chegada dos europeus as
Ameéricas; 11.3.As diferentes colonizagdes: disputas entre Portugal, Franca e Holanda
pelo territorio brasileiro; I1.4.Escraviddo transatlantica e producdo de monoculturas:
a cana de acgucar no Brasil; I1.5.Administracdo colonial portuguesa; 11.6.0 Ciclo do
ouro; I1.7.Resisténcias e enfrentamentos no Brasil colonial; 8.0 fim do sistema

colonial e processo de Independéncia.
UNIDADE Il

11.1.0 Brasil independente e o primeiro reinado; I11.2.Império Brasileiro: periodo
regencial e Golpe da Maioridade; 3.0 ciclo do café; Il 4 Guerra do Paraguai; 111 5
Movimentos abolicionistas do século XIX; 111 6 A queda da familia real e a

republica brasileira.
UNIDADE IV

IV.1.Primeira Republica Brasileira: Tenentismo, Coronelismo e movimentos politicos
e sociais na Primeira Republica; IV. 2.Era Vargas; 1V.3.Dos anos de ouro aos anos de
chumbo (1945-1964); IV. 4 O Golpe Militar e a Ditadura Militar Brasileira (1964-
1985); IV. 5 Constituicdo de 88 e Redemocratizacdo;1V. 6 Brasil contemporaneo

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:

COTRIM, G. Historia Global: Brasil e Geral. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2013.
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VICENTINO, C.; DORIGO, G. Historia geral e do Brasil. 2. Ed. Sdo Paulo.
Scipione,2013.

7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

KOSHIBA, L.; PEREIRA, D. M. F. Historia Geral e do Brasil: trabalho, cultura,

poder. Séo Paulo:
Atual, 2012. 448p.

NAPOLITANO, M.; VILLACA, M. Historia para o ensino médio. 1. ed. Séo
Paulo:Saraiva, 2013. SANTIAGO, P.; et al. Por dentro da historia. Sao Paulo: Escala
Educacional, 2011.752p.

VIEIRA, S.; MORENQO, J. Histoéria: cultura e sociedade. 2. Ed. Curitiba: Positivo,
2013.
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onm CAMPUS

B INSTITUTO FEDERAL
BED pe EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SZN
MW S30Paulo

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA

Componente curricular: GEOGRAFIA

Tipo: Obrigatdrio- Tedrico

Semestre: 1 Cddigo: GEO N° de aulas semanais: 3

Total de aulas: 60 C.H. Presencial: 50
C.H. Distancia: 0

Total de horas: 50

Quantidade de |Carga horaria prevista em laboratério:

docentes: 1 ndo se aplica

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA

Linguagem escrita

Cartografia como representacdo grafica de dados espaciais; Producdo, leitura e

interpretacéo de mapas.

Arte e cultura

Arte e o dialogo constante entre tempos e espacos.
Histdria de vida e territorialidade

Teécnicas graficas e cartogréficas de representacdo espacial;
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Localizacdo, a distribuicdo e a inter-relagcédo entre espacos;

Pensamento geografico interescalar e as relacfes entre o local e o global;
Historia de vida e da localidade;

Dinamica dos territdrios e paisagens diversas.

Trabalho e sociedade

Relacdes interpessoais no mundo do trabalho;

Concepgédo marxista de trabalho e trabalho alienado;

Concepcdo liberal de trabalho e o Mundo do trabalho nas atuais condic¢des globalizadas

e diversificadas;

Relacdes de trabalho na administragdo publica e privada;
Impactos das tecnologias no mundo do trabalho;
Trabalho, poder e capital;

dindmicas contemporaneas da relacdo entre trabalhadores e empregadores;

neologismos para a relacdo entre trabalho x capital.

3-- EMENTA:

A disciplina trabalha o conhecimento espacial através da representacdo cartografica
interrelacionar os conhecimentos préaticos do aluno através de sua historia de vida com
0s conhecimentos socialmente construidos na disciplina, buscando articular o global e
o local como uma unidade no aluno. Para tanto, a disciplina desenvolve conhecimentos
de mundo do trabalho, diferencas de concepcdo entre publico e privado e as novas

relag@es de trabalho no mundo contemporaneo.

4- OBJETIVOS:
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Desenvolver nos alunos a nocao espacial e as influéncias matuas entre as escalas local
e global de compreensdo do mundo, bem como a dindmica na alteragdo na concep¢éo
de trabalho e como essa diferenca impacta na vida do estudante-trabalhador.

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

Representacdo do Espaco:

° Leitura e producdo cartogréafica: representacdo do espaco e

desenvolvimento historico da cartografia.

° NocOes de escala grafica e de escala de compreensdo de fenémenos

espaciais.

Historia de vida do aluno/trabalhador e concepg¢bes do mundo do trabalho:

° Producédo de mapas locais associadas a histdria de vida.

° Mundo do trabalho e alienagéo do trabalho.

) Precarizacdo do trabalho no mundo Neoliberal.

) Relacdo publico x privado na oferta de servigos e o impacto social de

escolhas de diferentes modelos de organizacao.

° Tecnologia e novas relacdes do mundo do trabalho.

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:

Lacoste, Yves. A geografia, isso serve em primeiro lugar, para fazer a guerra -

Campinas : Papirus, 2021.

Martinelli, Marcello. Mapas, graficos e redes: elabore vocé mesmo - Sdo Paulo :
Oficina de Textos, 2014.

Machado, Antdnio de Alcantara. Brés, Bixiga e Barra-Funda - Sdo Paulo : Nova
Alexandria, 2014 (32 Ed.).

169



Araujo, Regina; Terra, Lygia; Guimardes, Raul Borges (orgs.). Moderna Plus:
Geografia Volume Unico - Conexdes Estudos de Geografia Geral e do Brasil - Sdo
Paulo : Ed. Moderna, 2015 (32 Ed.).

7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

Ross, Jurandyr L. Sanches (org.). Geografia do Brasil - Sdo Paulo : EDUSP, 2019 (62
ed.).

Antunes, Ricardo (org.). A dialética do trabalho. Sdo Paulo : Expressdo Popular, 2013.

Antunes, Ricardo (org.). Uberizacdo, trabalho digital e Industria 4.0. Sdo Paulo :
Boitempo, 2020.

Antunes, Ricardo. O privilégio da serviddo: o novo proletariado de servi¢os na era
digital. Sdo Paulo : Boitempo, 2018.

Harvey, David. Cidades Rebeldes: Do Direito a Cidade a Revolucao Urbana. Séo Paulo
: Martins Fontes, 2014.
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@ INSTITUTO FEDERAL

CAMPUS

@ W DE EDUCACGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SZN

MW S30Paulo

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA

Componente curricular: GEOGRAFIA

Tipo: Obrigatdrio- Tedrico

Semestre: 2

Cddigo: GEO N° de aulas semanais: 2

Total de aulas: 40

C.H. Presencial: 33,3
C.H. Distancia: -

Total de horas: 33,3

Quantidade

docentes: 1

de

Carga horéria prevista em laboratério:

ndo se aplica.

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA

Direitos Humanos e Inclusao

Preconceitos estruturais (patriarcado, racismo, Igbtgia+fobia, xenofobia), capitalismo

e resisténcias;

Democracia, anarquismo, liberalismo e socialismo;

Autoritarismo e totalitarismo.

Linguagem verbal

Regionalismos e diversidade linguistica e cultural;.
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Linguagem matematica

Economia Mundo e a relagdo entre lucro e desigualdade;
Producdo cartogréfica, signos, propor¢éo, intensidade.
Trabalho e sociedade

Relacdes entre ciéncia, capital e poder;

Desigualdade e suas implicacdes sociais, politicas e econdémicas;
Economia politica;

Capitalismo, social-democracia, socialismo e comunismo;
Trabalho como estrutura da condi¢cdo humana;

Interacdo entre 0 Homem e o Ambiente e a reparticdo desigual dos recursos pela

populacdo mundial,
Sustentabilidade e desenvolvimento
Intervencdo humana e os desequilibrios ambientais;

A vida em sua diversidade e a ética nas relacdes entre seres humanos e entre estes e

meio ambiente;

Equilibrio dindmico nos ecossistemas e acdes antropicas;
Biomas brasileiros;

Sociedade do consumo e esgotamento de recursos naturais;

Impactos Ambientais provocados pela agdo humana, no clima, nos biomas e nos meios

urbanos;

Limites do capital e do desenvolvimento

3-- EMENTA:

O componente curricular aborda como eixo central a desigualdade no mundo, suas
implicagbes econdmicas, sociais, politicas e ambientais. Desenvolve nocdes de

economia, preconceitos estruturais, economia politica, relacdes de poder e diferentes
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tipos de governos. Nesse sentido, caracteriza o trabalho como condi¢cdo humana para
producdo do espaco e das relagdes entre grupos de diferentes espacos (transformados

ou n&o).

4- OBJETIVOS:

O componente tem como objetivo conhecer, através da centralidade do trabalho e da
desigualdade social, 0 mundo contempordneo onde o aluno/trabalhador atuara. Da
mesma forma, pretende compreender como a nossa organizacdo social proporciona a

degradacdo ambiental no aspecto local e global.

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

Poder, formas de governo, formas de organizacéo e desigualdade social:

° O principio da acumulacdo e seus efeitos praticos: pobreza e

concentragéo espacial;

° Regionalismos, preconceitos e riquezas;
° Preconceitos estruturais e superexploracdo do trabalho;
° Poder, economia e ciéncia no contexto da desigualdade;

Formas de organizacéo social,
° Democracia, ditadura e autoritarismo.

A organizacdo social humana e o seu impacto geografico e no meio ambiente:

° Trabalho como estrutura da condi¢cdo humana;

° Consumo e esgotamento ambiental,

° Organizagdo socio-espacial e mudangas no clima, bioma e meios
urbanos;

° Desigualdade social e sua materializagdo no espago urbano;

° Diversidade da vida e nossa relagdo com outros seres;
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° Biomas brasileiros;

° Limites da producdo pelo capital e para 0 meio ambiente;

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:

Santos, Milton. Pobreza Urbana. Sao Paulo : Edusp, 2009.

Almeida, Silvio Luiz de. Racismo Estrutural - Sdo Paulo : Sueli Carneiro; Editora
Jandaira, 2021.

Ross, Jurandyr L. Sanches (org.). Geografia do Brasil - Sdo Paulo : EDUSP, 2019 (62
ed.).

7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
Harvey, David. A Producéo Capitalista do Espaco. Sdo Paulo : Annablume, 2005.

Carlos, Ana Fani Alessandri; Souza, Marcelo Lopes de; Sposito, Maria Encarnacgéo
Beltrdo. A producdo do espaco urbano: Agentes e processos, escalas e desafios. Sdo
Paulo : Editora Contexto, 2011.

Rolnik, Raquel. Guerra dos lugares. Sdo Paulo : Editora Boitempo, 2019
Santos, Milton. Pobreza Urbana. Sdo Paulo : Edusp, 2009.
Maricato, Erminia. Para Entender a Crise Urbana. Sdo Paulo : Expressédo Popular, 2015.

Ab'Saber, Aziz. Os Dominios de Natureza no Brasil: Potencialidades Paisagisticas.
Cotia : Atelié Editorial, 2021.

Ab'Saber, Aziz. Brasil: Paisagens de Excec¢do: O Litoral e o Pantanal Mato-grossense.
Cotia : Atelié Editorial, 2017.

Coutinho, Leopoldo Magno. Biomas Brasileiros. Sdo Paulo : Editora Oficina de
Textos, 2016

Sanchez, Luis Enrique Avaliacdo de impacto ambiental : conceitos e métodos. S&o
Paulo : Oficina de Textos, 2020.
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@ INSTITUTO FEDERAL
@ W DE EDUCACGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SZN

MW S30Paulo

CAMPUS

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA

Componente curricular: Filosofia

Tipo: Obrigatdrio/ Tebrico

Semestre: 3

Cadigo: FIL

N° de aulas semanais: 2

Total de aulas: 40

C.H. Presencial: 33,33
C.H. Distancia: -

Total de horas: 33,33

Quantidade

docentes: 1

de |Carga horaria prevista em laboratério: -

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA

Ciéncia e Tecnologia

0 que é Filosofia; a Filosofia como lastro das ciéncias; metafisica; ceticismo;
positivismo; racionalismo, empirismo e criticismo; principio da falseabilidade nas

ciéncias; paradigmas na investigacdo cientifica; construcdo historica das ciéncias;

limites da neutralidade cientifica; a questdo da técnica

Linguagem Matematica

principios l6gico-ontoldgicos da identidade, da ndo-contradicdo e do terceiro excluido;

silogismo, deducdo, indugdo, abdugdo; Logica simbolica e matematica.
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Linguagem Escrita
I6gica e argumentos; falacias; filosofia analitica
Linguagem Verbal

Retorica e Analise do Discurso

3-- EMENTA:

A disciplina aborda a questdo sobre a natureza da filosofia e sua pratica, passando por
aspectos importantes como o seu carater de dialogo, trazendo exemplos da filosofia
africana, além da atitude critica e a postura critica radical, que busca a raiz das coisas,
comparando diferentes formas de investigacdo praticadas pelo pensamento filosofico
na antiguidade. Além disso, a disciplina apresenta nogdes basicas da investigacdo
filosofica sobre modo de operacdo do raciocinio passando pela l6gica destacando a

I6gica da argumentacao.

4- OBJETIVOS:

Despertar a curiosidade filosofica e auxiliar o aluno no desenvolvimento de uma
reflexdo autdbnoma acerca de questdes epistemoldgicas, éticas e politicas tendo como
ponto de partida a compreensdo das teorias filosoficas classicas sobre tais dominios.
Propiciar a reflexdo historiografica sobre a construcdo dos conceitos filoséficos a
analise critica da experiéncia social contemporanea identificando elementos basicos da

estruturacdo e argumentacdo fundamentada a partir de conceitos filosoficos.
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5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

UNIDADE I - As filosofias e sua historia

O que é Filosofia;

ubuntu; as filosofias africanas e afrodiasporicas
As Escolas Filosoficas — teoria e formas de vida

O debate sobre Mito e Razdo: Ontologia, Cosmologia e Légica

UNIDADE I -Logica e argumentacao
Retorica e argumentacao
Légica e argumentos: fundamentacdo, argumentos validos, invalidos e falacias.

Os principios logico-ontoldgicos da identidade, da ndo-contradicdo e do terceiro

excluido;

Silogismo, deducdo, inducdo, abducéo;

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:

ARANHA, M.L.A.; MARTINS, M.H.P. Filosofando: Introducdo a Filosofia. 5. ed.
Séo Paulo:

Moderna, 2013.
CHAUI, M. Iniciac3o a Filosofia. 2. ed. Sao Paulo: Atica, 2013.

COTRIM, G.; FERNANDES, M. Fundamentos de Filosofia. 2. ed. Sdo Paulo:
Saraiva,2013.

MARCONDES, Danilo. Textos Basicos de Filosofia dos Pré-Socraticos a
Wittgenstein. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 2000, 188 p.
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MEIER, C. Filosofia: Por uma Inteligéncia da Complexidade. 22. Ed. Séo Paulo:
Pax Editora. 2013.

7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ARANHA, M.L.A. Filosofar com textos: temas e historia da Filosofia. Sdo Paulo:

Moderna, 2012, 552 p.

BRUCE, M.; BARBONE, S. Os 100 argumentos mais importantes da Filosofia
Ocidental: uma introducdo concisa sobre ldgica, ética, metafisica, filosofia da religido,

ciéncia, linguagem, epistemologia e muito mais. Sdo Paulo: Cultrix, 2013, 464 p.
CHAUI, M. Convite a Filosofia. 14. ed. S&o Paulo: Atica, 2010. 520p.

CHAUI, M. Introdugcéo a Histdria da filosofia. v1. 2a. ed. Sdo Paulo: Companhia das
Letras, 2002. 552p.

GALLO, S. Filosofia: experiéncia do pensamento. 1. ed. Sdo Paulo: Scipione, 2013.

RUSSELL, B. Historia do pensamento ocidental. Sdo Paulo: Saraiva, 2013. 524p.
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CAMPUS
(11

B®  INSTITUTO FEDERAL
B 88 DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SZN
BE  s3oPaulo

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA

Componente curricular: Filosofia

Tipo: Obrigatério/ Teorico

Semestre: 5 Cadigo: FIL N° de aulas semanais: 3

Total de aulas: 40 C.H. Presencial: 50
C.H. Distancia: 0

Total de horas: 50

Quantidade de [Carga horaria prevista em laboratorio: --

docentes: 1

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA

Direitos Humanos e inclusado

ética; autonomia, liberdade e felicidade; ética e moral em sociedades e condutas de
massa; teorias do Estado e da soberania; cidadania, direitos e justica; necropolitica; ;
desigualdade e suas implicacGes sociais, politicas e econémicas; 0 sujeito na era da

tecnologia e da informagé&o.
Trabalho e sociedade

trabalho como fundamento do ser humano e de suas interagdes com 0 mundo;
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Cultura e etinicidade

ubuntu; filosofias africanas e afrodiasporicas; origens e vigéncias do racismo; etnia e

desconstrucdo da nocéo de raga; metafisica crista

Histdria de Vida e Territorialidade

antropologia filosofica; multiculturalismo e interculturalismo.
Linguagem corporal

sociedade de controle; relacbes de poder no macro e microcosmo sociais;

fenomenologia

3-- EMENTA:

Inicialmente a disciplina aborda a questdo da ética desde a antiguidade até o periodo
moderno, passando pelos codigos de conduta e ética profissional convergindo no
problema contemporaneo da crise da razdo a partir do exemplo da psicanélise e do
existencialismo. A seguir a disciplina trata da filosofia politica iniciando pela politica
moderna passando do republicanismo maquiaveliano até o contratualismo, terminando
pelos temas contemporaneos dos movimentos politicos e sociais até a questdo da
biopolitica e da necropolitico de Achille Mbembe. Por fim, a disciplina trata das
concepgdes modernas de conhecimento até as concepgdes contemporaneas da ciéncia

caracterizadas pela filosofia da ciéncia em Karl Popper e Thomas Kuhn.

4- OBJETIVOS:

Desenvolver uma reflexdo autdbnoma acerca de questdes epistemoldgicas, éticas e
politicas tendo como ponto de partida a compreenséo das teorias filosoficas classicas
sobre tais dominios. Articular a reflexdo historiogréfica sobre a construcdo dos
conceitos filosoficos a analise critica da experiéncia social contemporanea percebendo

suas consequéncias nas praticas politicas, econémicas e sociais.

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:
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UNIDADE II1 -Etica

O contexto da Pdlis Cléassica — ética e politica
As éticas eudemonistas da antiguidade

Kant versus utilitarismo

cddigos de conduta e ética profissional.

crise da razao: da Psicanalise ao existencialismo

UNIDADE 1V - Filosofia Politica

Maquiavel e o republicanismo

Contratualismo e a questéo da legitimidade do Estado

Direitos civis e direitos sociais: Desigualdades, opressdes e luta por justica

Desafios contemporaneos: biopolitica e necropolitica

UNIDADE V - Epistemologia e filosofia da ciéncia
Empirismo, Inatismo e Criticismo

Rupturas epistemoldgicas

Popper e a Falseabilidade

Kuhn e as revolucdes cientifica

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:

ARANHA, M.L.A.; MARTINS, M.H.P. Filosofando: Introducéo a Filosofia. 5. ed.
Séo Paulo:

Moderna, 2013.

CHAUI, M. Iniciago a Filosofia. 2. ed. Sdo Paulo: Atica, 2013.
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COTRIM, G.; FERNANDES, M. Fundamentos de Filosofia. 2. ed. Sdo Paulo:
Saraiva,2013.

GALLO, S. Etica e cidadania: Caminhos da filosofia. Campinas: Editora Papirus,
2010.

MARCONDES, Danilo. Textos Basicos de Filosofia dos Pré-Socraticos a
Wittgenstein. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 2000, 188 p.

MEIER, C. Filosofia: Por uma Inteligéncia da Complexidade. 28 Ed. Sdo Paulo:
Pax Editora. 2013.

7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BRUCE, M.; BARBONE, S. Os 100 argumentos mais importantes da Filosofia
Ocidental: uma introducdo concisa sobre ldgica, ética, metafisica, filosofia da religido,

ciéncia, linguagem, epistemologia e muito mais. S&o Paulo: Cultrix, 2013 464 p.
CHAUI, M. Convite a Filosofia. 14. ed. S&o Paulo: Atica, 2010. 520p.

CHAUI, M. Introducio a historia da filosofia. v1. 2a. ed. S&o Paulo: Companhia das
Letras, 2002. 552p.

FLAMMARION, C. R.; RURION, M.; FRATESCHI, Y. Manual de Filosofia Politica
para cursos de Teoria do Estado e Ciéncia Politica, Filosofia e Ciéncias Sociais.
Sdo Paulo: Saraiva, 2012, 336 p.

GALLO, S. Filosofia: experiéncia do pensamento. 1. ed. Sdo Paulo: Scipione, 2013.

GALLDO, S. Etica e cidadania: Caminhos da filosofia. Campinas: Editora Papirus,
2010.

MARCONDES, Danilo. Textos Basicos de Filosofia dos Pré-Socraticos a
Wittgenstein. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 2000.

RUSSELL, B.; Historia do pensamento ocidental. Sdo Paulo: Saraiva, 2013. 524p.
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CAMPUS
(11

B®  INSTITUTO FEDERAL
B8 DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SZN
MW s30Paulo

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA

Componente curricular: Sociologia

Tipo: Obrigatdrio/ Tebrico

Semestre: 4 Cadigo: SOC N° de aulas semanais: 2
Total de aulas: 40 C.H. Presencial: 33,33
C.H. Distancia: —

Total de horas: 33,33

Quantidade de |Carga horaria prevista em laboratorio: —

docentes: 1

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA

Ciéncia e Tecnologia

Sociologia e 0 conhecimento cientifico sobre a sociedade; Senso comum, ciéncia e
pensamento sociolégico; biografia, historia e suas relagcGes dentro de uma sociedade
por meio da imaginacéo socioldgica; Problemas sociais e formulagdo de problemas de

pesquisa nas Ciéncias Sociais.
Linguagem Matematica

Estatistica elementar aplicada a pesquisa em Ciéncias Sociais; Métodos de

procedimento para coleta de dados quantitativos e qualitativos: estatisticas oficiais,
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enquetes (entrevista e questionario); Informatica béasica aplicada a pesquisa em

Ciéncias Sociais.

Linguagem Verbal

Divulgacéo cientifica e popularizacdo da ciéncia;
Linguagem Corporal

RelacBes entre individuo, sociedade e instituicdes no estudo dos processos de
socializagéo;

Tecnologias da comunicacéo e da informacéo, sociabilidades e controle social;
Religiosidades, representacdes sociais e sociabilidades;

Sustentabilidade e desenvolvimento

As mdltiplas relagdes entre individuo e sociedade na teoria social classica e

contemporanea;
Arte e cultura

Culturas juvenis e sua relacdo com as novas tecnologias da informacdo e da

comunicagéo; Identidade e sociabilidades das juventudes;
Trabalho e sociedade

Renda, riqueza, pobreza e desigualdades sociais: sociabilidades no capitalismo
contemporaneo; Modelos de organizagédo e gestdo do trabalho: taylorismo-fordismo e
toyotismo; Consequéncias pessoais e sociais do trabalho no capitalismo flexivel;
CondicGes da classe que vive do trabalho na era digital: uberizacdo, trabalho por
plataforma e outras modalidades de trabalho flexivel (trabalho por tempo determinado,
parcial, intermitente, em domicilio); Flexibilizacdo e precarizacdo das relacdes de
trabalho; Escraviddo e racismo estrutural no Brasil; Trabalho escravo e trabalho

analogo a escravidao no Brasil contemporaneo.

Mundo do trabalho
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Estudos de estratificacdo e mobilidade social sob diferentes perspectivas; abordagem
diacrbnica da diviséo e heterogeneidade das classes; a categoria trabalho nas teorias

socioldgicas cléssicas e contemporaneas; divisdo social e divisdo sexual do trabalho.
Historia de Vida e Territorialidade

Causas e consequéncias sociais da violéncia em suas diferentes manifestacfes
(violéncia urbana, violéncia no campo, violéncia simbdlica, violéncia policial,
violéncia contra a mulher, violéncia doméstica, violéncia na infancia e juventude,

violéncia institucional Expressdes das desigualdades e diferencas nas cidades.

3-- EMENTA:

O curso se fundamenta no estudo da Sociologia enquanto discurso cientifico,
identificando suas especificidades, principais debates tedricos, trajetdrias historicas e
relacBes contextuais. Se constitui, ainda, como o estudo de temas fundamentais da
Sociologia a partir da analise de autores e autoras de referéncia do campo em constante
didlogo com a realidade social especifica de estudantes do curso e as particularidades
de sua formacdo profissional. O componente curricular se desenvolve no sentido de
fornecer elementos analiticos da realidade social, possibilitando leituras criticas e
fundamentadas da sociedade e, assim, contribuir para uma participacdo social
consciente e autbnoma dos e das discentes em seus contextos sociais a partir do estudo
dos seguintes eixos tematicos: a sociedade humana como objeto de estudo; a relacdo
entre individuo e sociedade e o processo de socializacdo; trabalho e sociedade;
estratificacdo social e desigualdades. A imaginacdo sociol6gica - enquanto a
habilidade, adquirida a partir dos estudos sociolégicos, de estabelecer relacbes entre as
esferas sociais e individuais, realizar analises e contextualizar a realidade social - se

configura como ferramenta metodoldgica de todo o curso.

4- OBJETIVOS:

° Compreender a Sociologia como ciéncia voltada para a analise e

reflex&@o das relacGes sociais.
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° Interpretar e analisar textos de diferentes linguagens (escrita,

audiovisual, etc) a partir dos conhecimentos trabalhados no curso.

) Compreender os principais conceitos sociolégicos trabalhados no curso

e necessarios para analisar a sociedade contemporénea.

° Compreender e analisar as relagdes entre individuo e sociedade.
° Conhecer o processo de socializagdo e suas caracteristicas.
) Compreender e analisar a construcdo das identidades sociais na

sociedade contemporanea.

) Diferenciar género e sexualidade e compreender sua relagdo com as
identidades.
° Compreender as transformacgdes no mundo do trabalho e a centralidade

dessa categoria na estrutura social das sociedades capitalistas.

° Conhecer os principais marcadores sociais da diferenca e sua relagéo
com as desigualdades, violéncias e processos de excluséo social.

° Contribuir no processo de construcao da identidade social e politica de
modo a viabilizar o exercicio da cidadania plena, valorizando os principios da

democracia.

) Desenvolver uma reflexdo permanente acerca das relagdes histérico-
sociais e de seus desdobramentos sociais, culturais e politicos no sentido de

permitir ao discente uma participacdo social consciente e autbnoma.

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

1 - A sociedade humana como objeto de estudo
1.1 - O que é Sociologia. O processo historico de surgimento da Sociologia.
1.2 - Senso comum, ciéncia e pensamento socioldgico.

1.3 - A imaginacdo sociologica.
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1.4 - Técnicas de pesquisa em Ciéncias Sociais.

2 - A relagdo entre individuo e sociedade e 0 processo de socializacéo
2.1 - Interpretacdes sociologicas sobre a relacdo entre individuo e sociedade

2.2 - O processo de socializacdo: socializagdo priméaria e socializacdo

secundaria

2.3 - A identidade social e a marcacgdo simbolica: a centralidade da linguagem

simbolica.
2.3.1 - Género, sexualidades e identidades.
2.3.2 - Cultura, sociabilidades e identidades juvenis.

2.4 - Sociabilidades, representacbes sociais e controle social na

contemporaneidade.

3 - Trabalho e sociedade
3.1 - A categoria trabalho na perspectiva das teorias classicas da Sociologia.
3.2 - Diviséo social e sexual do trabalho.

3.3 - Modelos de organizacdo e gestdo do trabalho: taylorismo-fordismo e

toyotismo.

3.4 - Relacbes de trabalho na contemporaneidade: trabalho flexivel e

precarizacdo das relacdes de trabalho.

3.5 - RelagGes de trabalho no Brasil.

4 - Estratificacéo social e desigualdades
4.1 - Estrutura e estratificacao social.

4.2 - A sociedade capitalista e as classes sociais.
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4.3 - Marcadores sociais da diferenca: raca, género, classe, geracao.
4.4 - Desigualdades e violéncia

4.5 - As desigualdades sociais: o caso brasileiro.

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:

ROMEIRO, Julieta Et al. Didlogo: ciéncias humanas e sociais aplicadas. 6 volumes.
Sao Paulo: Moderna, 2020.

SILVA, A. ; LOUREIRO, B.; MIRANDA, C. Et al. Sociologia em movimento -

volume Unico. Sdo Paulo: Moderna, 2018.

BOMENY, Helena; MEDEIROS, Bianca Freire. Et al. Tempos Modernos, Tempos
de Sociologia: Ensino Médio — volume Unico. Sdo Paulo: Editora do Brasil, 2017.

COHN, Gabriel (org.). Sociologia: para ler os classicos. Rio de Janeiro: Azougue,
2009.

7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CASTRO, Elisa Guarand de. Juventude. In: ALMEIDA, Heloisa Buarque de;
SZWAKO, José. Diferencas, Igualdade. So Paulo: Berlendis & Vertecchia, 2009. pp.
194 - 226.

CODATO, Adriano; LEITE, Fernando. Classes sociais. In: ALMEIDA, Heloisa
Buarque de; SZWAKO, José. Diferencas, Igualdade. Sdo Paulo: Berlendis &
Vertecchia, 2009. pp. 20 - 68.

GONZALEZ, Lélia. A juventude negra brasileira e a questdo do desemprego. In:
GONZALEZ, Lelia; RIOS, Flavia; LIMA, Marcia (org.). Por um feminismo afro-
latino-americano/ ensaios, intervencdes e didlogos. 1. ed. Rio de Janeiro: Zahar,
2020. pp. 45 - 48

PILAO, Valéria. Classes sociais e movimentos sociais no Brasil. Contentus, 2020.
(Biblioteca digital)
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NABYLLA FIORI DE LIMA. Ciéncia, tecnologia e sociedade. Contentus 2020
(Biblioteca digital)

RACIONAIS MC'S. Sobrevivendo no inferno. S&o Paulo: Companhia das Letras,
2018.
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onm CAMPUS

B INSTITUTO FEDERAL
BED pe EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SZN
MW S30Paulo

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA

Componente curricular: Sociologia

Tipo: Obrigatdrio/ Tebrico

Semestre: 5 Cddigo: SOC N° de aulas semanais: 3

Total de aulas: 60 C.H. Presencial: 50
C.H. Distancia: 0

Total de horas: 50

Quantidade de |Carga horaria prevista em laboratério: —

docentes: 1

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA

Sustentabilidade e desenvolvimento

Soberania alimentar; Racismo ambiental e Injustica ambiental; Aspectos estruturais e
conjunturais da producdo e reproducéo da vida em sociedade; Antropoceno;

Estudos criticos da globalizacdo, do neoliberalismo e de seus impactos;
Desenvolvimento, subdesenvolvimento, dominacdo e periferia; CondicGes de trabalho,

consumismo, meio ambiente e saude.
Cultura e etnicidade

A relagdo entre natureza e cultura; Diferentes abordagens do conceito cultura;

Etnocentrismo e relativismo cultural no debate sobre alteridade e diferenca; Sistemas
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de parentesco, sociedades matriarcais e patriarcais; Indudstria cultural e ideologia na
reproducdo do capitalismo; Distincdo e relagbes entre género, sexualidades e
identidades; Reconhecimento das identidades étnico-raciais; Racismo: aspectos
histdricos, estruturais, formas de violéncia e excluséo e as lutas antirracistas; Relacoes

de opressao, colonizacéo e descolonizacéo.
Linguagem escrita

Relatorio de Pesquisa; A formacdo da sociedade brasileira a partir de intelectuais de
diferentes matizes (géneros, cores e etnias) do campo das Ciéncias Humanas, das Artes

e da Literatura, dos séculos X1X, XX e XXI; Sociologia no Brasil.
Linguagem corporal

Debates contemporaneos sobre a interseccionalidade classe, raca e género: preconceito,

discriminacao, segregacao e racismo;

Etnocentrismo, misoginia e racismo na formacao da sociedade brasileira; Branquitude,
privilégios e o mito da democracia racial no Brasil; Corpo e violéncia nas relagdes de
poder e dominacao.

Linguagem verbal
Ideologia e identidade nacional brasileira;

Discursos hegemonicos e contrahegemonicos; discursos e reproducdo das

desigualdades de género em debates sobre misoginia;

Ciéncia e tecnologia

pensamento eurocéntrico e sua influéncia na fundacdo das Ciéncias Sociais no Brasil;
Arte e cultura

Analise de temas sociais a partir de obras cinematogréaficas nacionais;

Industria cultural e ideologia na reproducéo do capitalismo;

Protagonismo juvenil e movimentos sociais.

Histéria de vida e territorialidade
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Identidade e diversidade: analise da diversidade cultural do Brasil contemporaneo a
partir da afirmacdo e reconhecimento de diferentes identidades coletivas urbanas e ndo
urbanas (indigenas, quilombolas, agricultores familiares, ribeirinhos, pescadores);

Diversidade regional brasileira; Preconceito, discriminacdo, segregacao e racismo;
Direitos Humanos e Incluséo

Formas de exercicio do poder e relagcbes de dominagdo; Formas de organizacdo do
Estado moderno e cidadania; Patriarcalismo e patrimonialismo no Estado brasileiro;
Caracteristicas do sistema eleitoral e partidario e dos partidos politicos no Brasil;
Formacao do Estado brasileiro; Cidadania no Brasil: os direitos civis, politicos, sociais
e humanos nas Constitui¢fes Brasileiras; Democracia, participacao, politicas publicas
e luta por direitos no Brasil; O direito social ao trabalho e a trajetoria da legislacdo
trabalhista no Brasil; Caracteristicas da acdo coletiva dos trabalhadores no Brasil e seus
desafios contemporaneos; Estudos das caracteristicas e das diversidades dos
movimentos sociais: movimentos sociais urbanos, movimentos socioterritoriais,
movimentos feministas, movimentos negro, movimentos LGBTQI+, movimentos

sociais conservadores, movimentos antiglobaliza¢do, movimentos ambientalistas;

3- EMENTA:

Estudo de temas fundamentais da Sociologia a partir da analise de autores e autoras de
referéncia do campo em constante dialogo com a realidade social especifica de
estudantes do curso e as particularidades de sua formacéo profissional. O componente
curricular se desenvolve no sentido de fornecer elementos analiticos da realidade
social, possibilitando leituras criticas e fundamentadas da sociedade e, assim, contribuir
para uma participacdo social consciente e autdbnoma dos e das discentes em seus
contextos sociais a partir do estudo dos seguintes eixos tematicos: sociedade,
sustentabilidade, desenvolvimento e meio ambiente; cultura, alteridade e diversidade;
Sociologia e realidade social brasileira; teoria politica, cidadania, direitos e
movimentos sociais.. A imaginacdo socioldgica - enquanto a habilidade, adquirida a

partir dos estudos socioldgicos, de estabelecer relagfes entre as esferas sociais e
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individuais, realizar analises e contextualizar a realidade social - se configura como

ferramenta metodoldgica de todo o curso.

4 - OBJETIVOS:

° Compreender os principais conceitos socioldgicos trabalhados no curso

e necessarios para analisar a sociedade contemporénea.

) Interpretar e analisar textos de diferentes linguagens (escrita,

audiovisual, etc) a partir dos conhecimentos trabalhados no curso.

° Conhecer o0s principais estudos criticos da globalizacdo e do

neoliberalismo.
) Compreender o conceito de Antropoceno e suas implicagoes.

° Analisar a relacdo entre sustentabilidade, producdo e soberania

alimentar e justica ambiental.

) Compreender, respeitar e valorizar as diferencas culturais e étnico-
raciais.

° Conhecer o conceito de cultura.

° Valorizar a diversidade cultural a partir do trabalho com os conceitos de

alteridade, etnocentrismo e relativismo.
) Compreender os conceitos de raca e etnia.

° Conhecer os aspectos historicos, estruturais e as formas de violéncia e

exclusdo do racismo.

) Relacionar a producdo de discursos sobre os povos colonizados as

estratégias dos processos de colonizacéo.

° Compreender a relacdo entre estruturas sociais e a politica como uma
rede de interesses e de acordos estabelecidos pelos seres humanos, em um
processo de tomadas de decisdes que giram em torno de valores sociais e de

relacdes de poder historicamente localizados.
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° Compreender a acdo dos movimentos sociais em sua relacdo com a

conquista e manutencéo de direitos fundamentais.

) Contribuir no processo de construgdo da identidade social e politica de
modo a viabilizar o exercicio da cidadania plena, valorizando os principios da

democracia.

) Desenvolver uma reflexdo permanente acerca das relagdes histérico-
sociais e de seus desdobramentos sociais, culturais e politicos no sentido de

permitir ao discente uma participacdo social consciente e autbnoma.

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

1 - Sociedade, sustentabilidade, desenvolvimento e meio ambiente

1.1 - Desenvolvimento, subdesenvolvimento, dominacdo e periferia no

capitalismo.

1.2 - Estudos criticos da globalizacéo e do neoliberalismo
1.3 - O Antropoceno

1.4 - Sustentabilidade e a producéo de alimentos

1.5 - Transformacdo social e justica ambiental.

2 - Cultura, alteridade e diversidade
2.1 - A relacdo natureza e cultura nas Ciéncias Sociais.
2.2 - O conceito de cultura e a diversidade cultural

2.3 - Cultura e ideologia: cultura popular, cultura erudita, cultura de massa e

inddstria cultural.
2.4 - A nocdo de alteridade: Etnocentrismo e relativismo

2.4.1-Nos e “os outros™: alteridade, diferenca e os processos de colonizacao.
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2.5 - Estudos de Antropologia: parentesco e diferentes formas de organizagéo

social.

2.6 - Raca e etnia

3 - Sociologia e realidade social brasileira

3.1 - Sociologia brasileira: o pensamento eurocéntrico e as origens do

pensamento social no Brasil.
3.2 - Interpretacdes do Brasil: os intelectuais da Geragdo de 1930.
3.3 - Andlises sobre a questdo racial no Brasil.
3.3.1 - O mito da democracia racial.
3.3.2 - Racismo estrutural no Brasil.
3.3.3 - O debate sobre a interseccionalidade classe, raca e género no Brasil.

3.4 - Diversidade cultural e regional no Brasil e as identidades coletivas.

4 - Teoria politica, cidadania, direitos e movimentos sociais.
4.1 - As formas de exercicio do poder e rela¢bes de dominacéo.
4.2 - As formas de organizacdo do Estado Moderno.
4.3 - Direitos e cidadania.
4.3.1 - Direitos e cidadania no Brasil.
4.4 - Direitos humanos.
4.5 - Movimentos sociais.

4.6 - Movimentos sociais no Brasil.

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:
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ROMEIRO, Julieta Et al. Dialogo: ciéncias humanas e sociais aplicadas. 6 volumes.
Sao Paulo: Moderna, 2020.

SILVA, A. ; LOUREIRO, B.; MIRANDA, C. Et al. Sociologia em movimento -

volume Unico. Sdo Paulo: Moderna, 2018.

BOMENY, Helena; MEDEIRQOS, Bianca Freire. Et al. Tempos Modernos, Tempos

de Sociologia: Ensino Médio — volume Unico. S&o Paulo: Editora do Brasil, 2017.

COHN, Gabriel (org.). Sociologia: para ler os classicos. Rio de Janeiro: Azougue,
2009.

7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

AKOTIRENE, Carla; RIBEIRO, Djamila (coord.). Interseccionalidade. Sédo Paulo:
Jandaira, 2019.

ALMEIDA, Silvio Luiz de; RIBEIRO, Djamila (coord.). Racismo estrutural. Sao

Paulo: Sueli Carneiro, Jandaira, 2019.

GOHN, Maria da Gléria (org.). Movimentos sociais no inicio do século XXI: antigos

e novos atores sociais. 7. ed. Petropolis, RJ: Vozes, 2015.

GOHN, Maria da Gléria; BRINGEL, Breno M. Movimentos sociais na era global.
Editora Vozes, 2013 (Biblioteca Digital).

JECUPE, Kaka Wera. A terra dos mil povos: histéria indigena do Brasil contada

por um indio. Sdo Paulo: Peirdpolis, 2020.
MONDAINI, Marco. Direitos humanos no Brasil. Sdo Paulo: Contexto, 2009.

NEGRO, Mauricio (org.). Nos: uma antologia de literatura Indigena. Séo Paulo:
Companhia das Letras, 2019.

PILAO, Valéria. Classes sociais e movimentos sociais no Brasil. Contentus, 2020.
(Biblioteca digital)
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PITANGUY, Jacqueline. A carta das mulheres brasileiras aos constituintes: memarias
para o futuro. In: HOLLANDA, Heloisa Buarque de (org.). Pensamento feminista

brasileiro: formagéo e contexto. Rio de Janeiro: Bazar do Tempo, 2019. pp. 81 - 96

RIBEIRO, Djamila. Pequeno manual antirracista. Sdo Paulo: Companhia das Letras,
2019.

SCHWARCZ, Lilia M. Racismo “a brasileira”. In: ALMEIDA, Heloisa Buarque de;
SZWAKO, José. Diferencas, Igualdade. S&o Paulo: Berlendis & Vertecchia, 2009. pp.
70 - 115.
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onm CAMPUS

B INSTITUTO FEDERAL
BED pe EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SZN
MW S30Paulo

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA

Componente curricular: Orientacdo de Estudos

Tipo: Obrigatdrio/ Tebrico

Semestre: 1 Cddigo: OES N° de aulas semanais: 2

Total de aulas: 40 C.H. Presencial: 33,3
C.H. Distancia: 0

Total de horas: 33,3

Quantidade de |Carga horaria prevista em laboratério: 0

docentes: 1

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA

Cultura e etnicidade

leitura, producdo e interpretacdo de varios tipos textuais.

Direitos Humanos e Incluséo

direito a infancia, a adolescéncia e a cultura ludica.

Mundo do trabalho em Administracéo

motivacao, trabalho em equipes, estilos de lideranca e administracdo de conflitos;

os direitos humanos e as organizacoes;
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a e a dignidade do trabalho.

3-- EMENTA:

O componente curricular tem como objetivo acolher o(a) estudante recém-ingresso(a)
no curso EJA, levando-o(a) a refletir sobre a importancia do curso em seu projeto de
vida, motivando-o a prosseguir os estudos até a sua conclusdo. Para isso, sao
apresentadas caracteristicas da Instituicdo (IFSP) e do curso (Técnico em
Administracdo integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA), bem como é discutida
a importancia da educacdo basica e profissional do ponto de vista legal e a partir das
experiéncias dos estudantes. Sdo abordados ainda aspectos préaticos da vida estudantil,
como o habito de estudo constante e a postura €tica, critica e responsavel perante o

conhecimento e as atividades.

4- OBJETIVOS:

° Conhecer a Instituicdo (IFSP), o curso (Técnico em Administracdo
integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA), os recursos e possibilidades

de atividades para além da carga horéaria obrigatoria.

) Compreender a educagdo como direito e o curso EJA como dever do
Estado.
° Desenvolver o0s sentimentos de pertencimento a Instituicdo,

colaboratividade entre a turma e proatividade.

) Refletir sobre planejamento de vida e de estudos, buscando relagdes
entre 0s objetivos tracados dentro e fora da escola. Avaliar esse planejamento e

adequa-lo sempre que possivel.

) Desenvolver uma postura ética, critica e responsavel perante o

conhecimento e as atividades.
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° Conhecer estratégias de estudo, interpretacdo de texto e resolucao de

problemas que facilitem a aprendizagem.

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Conhecendo o IFSP e o curso EJA-EPT

1.1 IFSP: missdo da instituicdo; estrutura nacional e estadual dos Institutos Federais;
ensino, pesquisa e extensao: possibilidades além da sala de aula; projetos e bolsas;
setores internos do Campus Suzano; cursos do campus; localizacdo de informacgdes no
site; ambientes de estudo e seu funcionamento: biblioteca, sala de informética e

horéarios de atendimento dos docentes.

1.2 Curso EJA-EPT: o que é o PPC do curso, histérico da implantacdo do curso; grade
horéria e nucleos estruturantes, disciplinas obrigatdrias, disciplinas optativas,
atividades académico-culturais (AAC), estagio, projeto Multidisciplinar, a disciplina

Projeto Integrador.

1.3 Perfil da turma: estatisticas (faixa etaria, género, bairro de residéncia, ocupacgdo
profissional, configuracdo da familia, entre outras mais subjetivas como: grupos de que
participa, habilidades e preferéncias pessoais, atividades de lazer, experiéncias

culturais e profissionais); carometro.

2. Aspectos historicos, legais e pedagdgicos da modalidade EJA

2.1 Direito a Educacdo na legislacdo brasileira: Constituicdo Federal, Lei de diretrizes

e Bases, Estatuto da Crianca e do adolescente.

2.2 A realidade brasileira da evaséo escolar, historia e papel do EJA no Brasil, aspectos

legais da modalidade.

2.3 Pensadores brasileiros de destaque sobre 0 EJA e suas ideias: Paulo Freire, Miguel

Arroyo, entre outros.
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3. Estratégias de estudo

3.1 Estratégias e habitos de estudo eficazes embasadas nas pesquisas neurocientificas

e educacionais.

3.2 Técnicas de interpretacdo de textos e resolucao de problemas: habilidades béasicas

para o desenvolvimento em diferentes areas do saber.

3.3 Plano de estudo individual com acompanhamento periodico.

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:

FREIRE, Paulo. Pedagogia do oprimido. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 2015.

7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BRASIL. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei 8.069/90. Sdo Paulo, Atlas,
1991. Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8069.htm. Acesso
em mar 2022

PACHECO, Eliezer Moreira. Os institutos federais: uma revolucdo na educagido
profissional e tecnoldgica [recurso eletronico]. Natal: IFRN, 2010. Disponivel em:
https://memoria.ifrn.edu.br/bitstream/handle/1044/1013/0s%20institutos%20federais
%20-%20EDbook.pdf?sequence=1&isAllowed=y. Acesso em mar 2022.

ROSALEM, Andrezza. BARROS, Ricardo Paes de. Leitura em ntimeros. S&o Paulo:
Instituto Ecofuturo, 2012. Disponivel em:
pergamum.ifsp.edu.br/pergamumweb/vinculos/000015/0000153e.pdf. Acesso em mar
2022

SOARES. Lebncio. Educacéo de jovens e adultos: o que revelam as pesquisas. Belo
Horizonte: Auténtica, 2011.
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8.2 Nucleo Estruturante Articulador

CAMPUS
(11
BE  INSTITUTO FEDERAL
BB W DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SZN
BW  s3oPaulo

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA

Componente curricular: Educagdo Financeira

Tipo: Obrigatdrio/ Tebrico

Semestre: 3

Cddigo: EDF N° de aulas semanais: 2

Total de aulas: 40

C.H. Presencial: 33,3
C.H. Distancia: 0

Total de horas: 33,3

Quantidade
docentes: 1

de

Carga horaria prevista em laboratério: 0

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA

Trabalho e sociedade

educacéo financeira;

planejamento pessoal e familiar;

consumo racional e responsavel, valor do dinheiro e o seu papel na sociedade;

taxas e indices de natureza socioecondmica, produtos e transacGes financeiras

cotidianas.
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3-- EMENTA:

O componente curricular aborda assuntos que fazem parte do cotidiano do estudante,
cujo conhecimento impacta diretamente sua organizacdo financeira e sua qualidade de
vida. Além disso, a compreensdo significativa de conceitos como porcentagem, juros,
taxas e indices é essencial para a formag&o do técnico em Administragdo. A disciplina
favorece, portanto, o enfrentamento de desafios do cotidiano e a busca de solugdes no
mundo do trabalho. Os temas desenvolvidos tém relacdo direta com as disciplinas
Matematica, Historia, Sociologia, Geografia e Gestdo Econémica e Financeira, a

medida que explora diferentes aspectos da Educacdo Financeira.

4- OBJETIVOS:

° Discutir o significado do dinheiro e de algumas relacdes sociais,

culturais e econdmicas relacionadas ao seu uso.

) Desenvolver habilidades de autocontrole emocional, disciplina,

organizacdo e planejamento, gestao e inteligéncia financeira.

° Ser capaz de planejar e executar um orcamento pessoal e familiar, a
partir de uma visdo bem fundamentada sobre rendas, prioridades financeiras e

investimentos.

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. O dinheiro
1.1 Histdrico do dinheiro e as moedas nacionais e internacionais;
1.2 Relagdes subjetivas e mitos envolvendo o dinheiro
1.3 Estatisticas das desigualdades sociais no Brasil

1.4 Cultura do crédito e endividamento
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2. Principios da Educacéo Financeira
2.1 Conhecimento e autoconhecimento
2.2 Projetando sonhos: aliando tempo e dinheiro
2.3 Prioridades, poupanca e desperdicio

2.4 Reserva de emergéncia, aposentadoria e investimento

3. Orcamento pessoal e familiar
3.1 Metodologias de planejamento financeiro

3.2 Aplicativos facilitadores

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:

DANTE, Luiz Roberto. Matematica em contextos: Estatistica e Matematica

Financeira. Sdo Paulo: Atica, 2020.

7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

IEZZI, Gelson. Fundamentos da Matematica Elementar: vol. 11. 72 ed. Sao Paulo:
Atual, 2013

MENEGUETI, Alfredo. Educacdo Financeira [recurso eletrdnico]. Porto Alegre:
EDIPUCRS, 2014. Disponivel em:
https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/52844. Acesso em fev 2022.

BANCO CENTRAL DO BRASIL. Caderno de Educacdo Financeira — Gestdo de
Finangas Pessoais [recurso eletronico]. Brasilia: BCB,2013. Disponivel em:
https://drive.google.com/file/d/15jsY00wn5fvie2BsufmAIX7q2BEf1XDs/view.
Acesso em fev 2022.

JUNIOR, Roberto José Medeiros. Matematica Financeira[recurso eletronico].
Curitiba: IFPR,2012. Disponivel em:
redeetec.mec.gov.br/images/stories/pdf/proeja/matematica_fin.pdf. Acesso em fev
2022.
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oun CAMPUS

B  INSTITUTO FEDERAL
BB W DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SZN
BN s3oPaulo

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracéo Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA

Componente curricular: Educagéo Financeira

Tipo: Obrigatério/ Teorico

Semestre: 4 Cadigo: EDF N° de aulas semanais: 3

Total de aulas: 60 C.H. Presencial: 50
C.H. Distancia: 0

Total de horas: 50

Quantidade de [Carga horaria prevista em laboratorio: 0

docentes: 1

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA

Linguagem Matemética
matematica financeira.
Trabalho e sociedade

taxas e indices de natureza socioecondmica, produtos e transacdes financeiras

cotidianas.

Mundo do trabalho em Administracao
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escolha intertemporal;
porcentagem e desconto;
regimes de capitalizacéo e custo efetivo total;

séries de pagamentos e amortizacao.

3-- EMENTA:

O componente curricular aborda assuntos que fazem parte do cotidiano do estudante,
cujo conhecimento impacta diretamente sua organizacdo financeira e sua qualidade de
vida. Além disso, a compreensao significativa de conceitos como porcentagem, juros,
taxas e indices é essencial para a formag&o do técnico em Administracdo. A disciplina
favorece, portanto, o enfrentamento de desafios do cotidiano e a busca de solugdes no
mundo do trabalho. Os temas desenvolvidos tém relacdo direta com as disciplinas
Matematica, Historia, Sociologia, Geografia e Gestdo Econémica e Financeira, a

medida que explora diferentes aspectos da Educacdo Financeira.

4- OBJETIVOS:

° Aplicar conceitos da matematica financeira em situac@es cotidianas,

relacionadas a vida pessoal e ao trabalho.

) Aprender significativamente os conceitos de porcentagem, juros, taxas
e indices para ser capaz de interpretar informacdes corretamente e tomar

decisoes financeiras.

) Utilizar recursos tecnolégicos como facilitadores na tomada de decises

financeiras.

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Conceitos iniciais de Matematica Financeira

1.1 Porcentagem
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1.2 Fator de aumento e reducao
1.3 Desconto

1.4 Inflagéo e taxas de inflacdo

2. Tipos de capitalizacdo
2.1 Juros simples

2.2 Juros compostos

3. Pagar ou receber juros
3.1 Sistemas de amortizacdo (compras parceladas, financiamentos)
3.2 Custo efetivo total
3.3 Tipos de investimentos, taxa Selic
3.4 Dep0sitos regulares

3.5 Escolha intertemporal

4. Recursos tecnologicos em Matematica Financeira
4.1 Calculadora financeira
4.2 Planilhas eletronicas

4.3 Aplicativos

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:

DANTE, Luiz Roberto. Matematica em contextos: Estatistica e Matematica
Financeira. Sdo Paulo: Atica, 2020.

7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
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IEZZI, Gelson. Fundamentos da Matematica Elementar: vol. 11. 72 ed. Sao Paulo:
Atual, 2013

MENEGUETI, Alfredo. Educacdo Financeira [recurso eletronico]. Porto Alegre:
EDIPUCRS, 2014. Disponivel em:
https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/52844. Acesso em fev 2022.

BANCO CENTRAL DO BRASIL. Caderno de Educacdo Financeira — Gestao de
Financas Pessoais [recurso eletronico]. Brasilia: BCB,2013. Disponivel em:
https://drive.google.com/file/d/15jsY00wn5fvie2BsufmAIX7q2BEf1XDs/view.

Acesso em fev 2022.

JUNIOR, Roberto José Medeiros. Matematica Financeira [recurso eletronico].
Curitiba: IFPR,2012.. Disponivel em:
redeetec.mec.gov.br/images/stories/pdf/proeja/matematica_fin.pdf. Acesso em fev
2022.
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CAMPUS

onm SZN
B INSTITUTO FEDERAL

BE® pe EDUCAGAOD, CIENCIA E TECNOLOGIA
MW s30Paulo

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA

Componente curricular: Comunicacdo Empresarial

Tipo: Obrigatorio-tedrico

Semestre: 5 Cddigo: COE N° de aulas semanais: 2

Total de aulas: 40 C.H. Presencial: 33,3
C.H. Distancia: 0

Total de horas: 33,3

Quantidade de docentes: 1 Carga horaria prevista em laboratério: 0

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA

Linguagem verbal

classificadores léxico geral e terminologia especifica para a area do curso;

Trabalho e sociedade

elementos linguisticodiscursivos especificos da formacao técnica no mundo do trabalho;

adequagcdo linguistica e ambiente de trabalho: leitura, analise, producéo e revisao de

diferentes textos técnicos;

Mundo do trabalho em Administracéo
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comportamento organizacional;
criagéo e entrega de valor;

comunicacgdo e merchandising.

3-- EMENTA:

O componente curricular apresenta as técnicas de correspondéncia administrativa e a
aplicacdo das normas da lingua na elaboragdo de textos. Aborda a elaboragéo de relatério,
atestado, requerimento, memorando, oficio, circular, procuracdo, carta comercial, ata,
curriculo, etc. Aborda a importancia da comunicacao oral e escrita. Aborda, também, a

Oratoria.

4- OBJETIVOS:

Analisar textos técnicos/comerciais do eixo tecnologico de Gestdo e Negdcios, por meio de

indicadores linguisticos e de indicadores extralinguisticos;

«. Desenvolver textos técnicos aplicados ao eixo tecnologico de Gestao e Negocios de acordo

com normas e convencdes especificas.

». Pesquisar e analisar informagdes do eixo tecnoldgico Gestdo e Negdcios em diversas

fontes convencionais e eletronicas.

«. Definir procedimentos linguisticos que levem a qualidade nas atividades relacionadas com

0 publico consumidor, respeitando os aspectos das relacdes sociais e étnico-raciais.

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Estudos de textos técnicos/ comerciais aplicados ao eixo tecnoldgico de Gestdo e

Negdcios, por meio de:

- Indicadores linguisticos: vocabulario; morfologia; sintaxe; semantica; grafia; pontuacéo;

acentuacdo, etc.
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- indicadores extralinguisticos: efeito de sentido e contextos socio-culturais; modelos

preestabelecidos de producdo de texto.

2. Conceitos de coeréncia e de coesdo aplicadas a analise e a producéo de textos técnicos
especificos do eixo tecnoldgico de Gestdo e Negocios: oficios; memorandos; comunicados;
cartas; avisos; declaracdes; recibos; carta-curriculo; curriculum vitae; relatério técnico;

contrato; memorial descritivo; memorial de critérios; técnicas de redacao
3. A importancia da comunicagéo.
4. Sistemas de Comunicacéo.

5. Par@metros de niveis de formalidade e de adequacdo de textos a diversas circunstancias

de comunicagéo.

6. Principios de terminologia aplicados ao eixo tecnoldgico de Gestdo e Negdcios: glossario
com nomes e origens dos termos utilizados pelo comércio; apresentacdo de trabalhos de

pesquisas.

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:

GARCIA, Othon. M. Comunicacéo em prosa moderna: aprenda a escrever, aprendendo
a pensar. 27. Ed. Rio de Janeiro: FGV, 2011.

7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CIPRO NETO, Pasquale. O dia a dia da Nossa Lingua. Sao Paulo: Publifolha, 2008.

MARTINS, Dileta Silveira; ZILBERKNOP, Lubia Scliar. Portugués instrumental: de
acordo com as atuais normas da ABNT. 29. Ed. Sao Paulo: Atlas, 2010

FAVERO, L.L. Coesdo e coeréncia textuais. Sdo Paulo: Atica, 2006

FERREIRA, A. B. de H.; FERREIRA, M. B.; ANJOS, M. dos. Novo dicionario Aurélio

da lingua portuguesa. Curitiba: Positivo, 2009
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8.3 Nucleo Estruturante Tecnoldgico

CAMPUS
11

B INSTITUTO FEDERAL SZN
BEN pe EDUCACAOD, CIENCIA E TECNOLOGIA
MW s3oPaulo

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracéo Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA

Componente curricular: Metodologia de Pesquisa

Tipo: Obrigatdrio/Tedrico

Semestre: 2 Codigo: MEP N° de aulas semanais: 3

Total de aulas: 60 C.H. Presencial: 50
C.H. Distancia: 0

Total de horas: 50

Quantidade de |Carga horaria prevista em laboratério: 0

docentes: 1

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA

Mundo do trabalho em Administracéo

niveis de planejamento;

Histdria de vida e territorialidade

o cotidiano como fonte de producdo do conhecimento cientifico;

Arte e cultura

relacOes entre ciéncia, pseudociéncia, senso comum e outras atividades culturais.

relagOes entre linguagem cientifica, linguagens comuns e linguagens artisticas;

212



3- EMENTA:

A disciplina aborda o papel da ciéncia e da tecnologia, os tipos de conhecimento, o
processo de leitura, géneros textuais e de analise textual, apresentando aos discentes
nocbes de como ler, estudar e escrever uma redacdo cientifica. Também trabalha o
desenvolvimento de um projeto por meio de conhecimentos adquiridos nas disciplinas
tedricas, apoiando a disciplina de Projeto Integrador para a producdo baseada no

Projeto Multidisciplinar.

4- OBJETIVOS:

Orientar para a metodologia de estudos de casos, envolvendo conhecimentos de

diferentes areas;

Orientar metodologicamente a elaboragéo do projeto integrador;
Desenvolver habilidades critica e argumentacéo baseada no conhecimento;
Desenvolver a habilidade de aprender fazendo;

Construir o conhecimento por meio da experimentacdo, estudos de casos e
identificacdo de fontes académicas confiaveis, combatendo a propagacdo de

pseudociéncia e informagdes falsas.
Relatar dados experimentais;
Elaborar apresentacao;

Desenvolver habilidade de apresentacéo oral.

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. A evolugdo historica do método cientifico;

2. Senso comum e conhecimento cientifico: identificacdo de fontes
académicas confiaveis, combatendo a propagacao de pseudociéncia e

informacdes falsas.;
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3. Tipos de conhecimento: empirico, cientifico, artistico, filosofico e

teoldgico;

4. Elaboracéo de projetos: o planejamento da pesquisa e diretrizes para o

Projeto Multidisciplinar;

5. Etapas para a um projeto: tema, problema, hipoteses, justificativa,

objetivos, metodologia, cronograma, bibliografia;

6. Buscas bibliogréficas;

7. Normas da ABNT para citacdes e referéncias bibliogréaficas;

8. Tipos de textos e de trabalhos cientificos: géneros textuais e a escrita
cientifica;

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:

FERREIRA, Mauro. 360° Gramatica: aprender e praticar gramatica. 4. ed. Sdo Paulo:
FTD, 2015. 192 p. (360° Gramatica ; pt. 1). ISBN 9788520001158.

7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

COELHO, Ronaldo Sérgio de Aratjo. ABC do trabalho académico e cientifico.
Curitiba: Jurua Ed., 2012. 118p. ISBN 9788536236230 (broch.).

VIEIRA, Francisco Eduardo; FARACO, Carlos Alberto. Escrever na universidade:
fundamentos. Séo Paulo: Parabola, 2019. 126 p. (Escrever na universidade ; v. 1). ISBN
9788579341571.

VIEIRA, Francisco Eduardo; FARACO, Carlos Alberto. Escrever na universidade:
texto e discurso. S&o Paulo: Parabola, 2019. 214 p. (Escrever na universidade ; v. 2).
ISBN 9788579341700.
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onm CAMPUS

B INSTITUTO FEDERAL
BED pe EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SZN
MW S30Paulo

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA

Componente curricular: Planejamento e Mercados

Tipo: Obrigatdrio- tedrico

Semestre: 1 Cddigo: PLM N° de aulas semanais: 3

Total de aulas: 60 C.H. Presencial: 50
C.H. Distancia: 0

Total de horas: 50

Quantidade de |Carga horaria prevista em laboratério: 0

docentes: 1

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA

Mundo do trabalho em Administracéo

Fundamentos de Marketing; comportamento do consumidor; ciclo de vida; composto
de Marketing; segmentacdo de mercado; Marketing de servigos; anélise ambiental;
marcas; criagdo e entrega de valor; comunicagdo e merchandising; Marketing digital;
pesquisa de Marketing; plano de Marketing; comércio eletrénico e negdcios digitais;
técnicas de vendas e negociagdo; atendimento ao cliente; satisfacdo e fidelizacdo do

cliente; direitos do consumidor; gestao de varejo e servigos.

215



3-- EMENTA:

A disciplina apresenta os conceitos de Marketing, Ambiente de Marketing, Plano de
Marketing, Comportamento do consumidor e aborda sobre 0 Composto mercadoldgico

e pesquisas de Marketing.

4- OBJETIVOS:

Avaliar plano de marketing para o desenvolvimento de agdes mercadoldgicas.
Analisar efeitos dos fatores: produto ou servigo, preco, promocdo e praca
(distribuicdo), na composicdo da estratégia comercial. Investigar os mercados
consumidores e 0 comportamento de compra do consumidor. Desenvolver a imagem
da organizacéo, para 0 posicionamento da empresa. Investigar por meio de pesquisas
de mercado, as necessidades e desejos dos consumidores. Recorrer aos aplicativos de

informética para organizagdo de dados.

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Plano de Marketing: planejamento comercial, organizacao e estratégia

comercial.

2. Principais forcas do macroambiente (demogréfico, econémico, natural,

tecnoldgico, politico-legal e sociocultural).

3. Métodos e técnicas para identificacdo das variaveis de preco: preco basico,

descontos, prazos e outras.

4. Métodos e técnicas para identificacdo das varidveis de produto ou
servigo: caracteristicas, “design”, qualidade, embalagem, ciclo de vida do

produto e outras.

5. Métodos e técnicas para identificacdo das varidveis da praca
(distribuicéo): formas e canais de distribuigdo, distribuicdo fisica, transportes,

armazenagem, e outras.
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6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:

KOTLER, Philip. Administracdo de marketing: analise, planejamento,

implementacao e controle. 5. ed. S&o Paulo: Atlas, 2009.

7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

COBRA, Marcos. Administracdo de Marketing no Brasil. Campus, 2008

MEIRA JR., W.; MURTA, C., CAMPOS, S.; GUEDES D.. Comércio Eletronico:

Projeto e Desenvolvimento de Sistemas. Ed. Campus, 2002.

MACEDO, Marcelo Alvaro da Silva; ALYRIO, Rovigati Danilo; ANDRADE, Rui
Otavio Bernardes. Principios de negociagdo: ferramentas e gestdo. 20 edicdo, Séo
Paulo, Ed. Atlas, 2007.
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onm CAMPUS

B INSTITUTO FEDERAL
BED pe EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SZN
MW S30Paulo

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA

Componente curricular: Planejamento e Mercados

Tipo: Obrigatorio-tedrico

Semestre: 4 Cddigo: PLM N° de aulas semanais: 3

Total de aulas: 60 C.H. Presencial: 50
C.H. Distancia: 0

Total de horas: 50

Quantidade de |Carga horaria prevista em laboratério: 0

docentes: 1

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA

Mundo do trabalho em Administracéo

Fundamentos de Marketing; comportamento do consumidor; ciclo de vida; composto
de Marketing; segmentacdo de mercado; Marketing de servigos; anélise ambiental;
marcas; criagdo e entrega de valor; comunicagdo e merchandising; Marketing digital;
pesquisa de Marketing; plano de Marketing; comércio eletrénico e negdcios digitais;
técnicas de vendas e negociagdo; atendimento ao cliente; satisfacdo e fidelizacdo do

cliente; direitos do consumidor; gestao de varejo e servigos.
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3-- EMENTA:

A disciplina aborda as grandes mudangas que vem ocorrendo em todos os ambientes
da sociedade, evidenciando novas ondas, tendéncias e transformacdes estratégicas.
Aborda os aspectos do planejamento no tempo e suas etapas e objetivos. A disciplina
aponta também, para reflexdo de que tais transformacdes devem ser realizadas no meio
da continua adequacdo das estratégias da organizacdo, da sua capacitacdo e
infraestrutura fisica e organizacional, afim de assegurar o crescimento, continuidade e

sobrevivéncia organizacional a longo prazo.

4- OBJETIVOS:

Apresentar os principais componentes da administracdo estratégica; trabalhar o
desenvolvimento da habilidade de analise ambiental; capacitar o discente a reconhecer
e desenhar cenarios de negocios; habilitar o discente a identificar potencialidades,
fragilidades da organizacdo bem como oportunidades e ameacas derivadas do cenario.

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Introducao a estratégia o significado de “Administra¢do Estratégica” e

“Planejamento Estratégico”.

2. Mudancas ambientais e Analise de Cenarios

3. Objetivos estratégicos, visdo e missdo empresarial.

4. Discussao referente a necessidade de a geréncia pensar estrategicamente.

5. Objetivos de curto prazo versus objetivos de longo prazo

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:

COSTA, Clovis Corréa da. Estratégia de negdcios. Saraiva, Rio de Janeiro, 2009.
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7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

PORTER, M. E. Estratégia competitiva. 9% Imp. Elsevier/Campus, Rio de Janeiro,
2004.

KAPLAN, R. S. A estratégia em acdo. 22 Imp. Elsevier/Campus, Rio de Janeiro, 2010.

CHIAVENATO, I.. A administragdo nos novos tempos. 22 Imp. Elsevier/Campus,
Rio de Janeiro, 2010.
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onm CAMPUS

B INSTITUTO FEDERAL
BED pe EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SZN
MW S30Paulo

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA

Componente curricular: Planejamento e Mercados

Tipo: Obrigatorio-tedrico

Semestre: 5 Cddigo: PLM N° de aulas semanais: 2

Total de aulas: 40 C.H. Presencial: 33,3
C.H. Distancia: 0

Total de horas: 33,3

Quantidade de |Carga horaria prevista em laboratério: 0

docentes: 1

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA

Mundo do trabalho em Administracéo

Fundamentos de Marketing; comportamento do consumidor; ciclo de vida; composto
de Marketing; segmentacdo de mercado; Marketing de servigos; analise ambiental;
marcas; criagdo e entrega de valor; comunicagdo e merchandising; Marketing digital;
pesquisa de Marketing; plano de Marketing; comércio eletrénico e negdcios digitais;
técnicas de vendas e negociagdo; atendimento ao cliente; satisfacdo e fidelizacdo do

cliente; direitos do consumidor; gestao de varejo e servigos.
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3-- EMENTA:

A disciplina aborda as grandes mudangas que vem ocorrendo em todos os ambientes
da sociedade, evidenciando novas ondas, tendéncias e transformacdes estratégicas.
Aborda os aspectos do planejamento no tempo e suas etapas e objetivos. A disciplina
aponta também, para reflexdo de que tais transformacdes devem ser realizadas no meio
da continua adequacdo das estratégias da organizagdo, da sua capacitacdo e
infraestrutura fisica e organizacional, afim de assegurar o crescimento, continuidade e

sobrevivéncia organizacional a longo prazo.

4- OBJETIVOS:

Apresentar os principais componentes da administracdo estratégica; trabalhar o
desenvolvimento da habilidade de analise ambiental; capacitar o discente a reconhecer
e desenhar cenarios de negocios; habilitar o discente a identificar potencialidades,
fragilidades da organizacdo bem como oportunidades e ameacas derivadas do cenario.

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Abordagens do Planejamento Estratégico

2. Andlise de capacidades competitivas: Pontos fortes e pontos fracos.
3. Anélise SWOT

4. Discussdo sobre as condi¢Ges competitivas

5. Discusséo sobre a cultura corporativa e a escolha da estratégia

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:

COSTA, Clovis Corréa da. Estratégia de negdcios. Saraiva, Rio de Janeiro, 2009.

7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
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PORTER, M. E. Estratégia competitiva. 9% Imp. Elsevier/Campus, Rio de Janeiro,
2004,

KAPLAN, R. S. A estratégia em acéo. 22 Imp. Elsevier/Campus, Rio de Janeiro, 2010.

CHIAVENATO, I.. A administracdo nos novos tempos. 22 Imp. Elsevier/Campus,
Rio de Janeiro, 2010.
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onm CAMPUS

B INSTITUTO FEDERAL
BED pe EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SZN
MW S30Paulo

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA

Componente curricular: Praticas de Gestédo

Tipo: Obrigatorio/ Teodrico e préatico

Semestre: 3 Cddigo: PRG N° de aulas semanais: 2

Total de aulas: 40 C.H. Presencial: 33,3
C.H. Distancia: 0

Total de horas: 33,3

Quantidade de |Carga horaria prevista em laboratério: 0

docentes:

1

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA

Mundo do trabalho em Administracéo

Fundamentos de Empreendedorismo; o empreendedor, inovacdo e desenvolvimento;
tipos de inovacdo; tipos de empreendedorismo; intraempreendedorismo;
Caracteristicas do Comportamento Empreendedor; mundo do trabalho e
Empreendedorismo; oportunidades de negdcios; processo empreendedor; Quadro de
Modelo de Negdcios; discurso de elevador (pitch); sustentabilidade e responsabilidade

socioambiental e fontes de apoio e financiamento.
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3- EMENTA:

A disciplina apresenta a iniciagdo de uma atividade empresarial — Empreendedorismo.
Aborda a importancia da criacdo da pequena e média empresa. Trata das praticas
administrativas aplicadas as pequenas e medias empresas. Enfatiza as politicas e
programas de apoio as pequenas e meédias empresas. Apresenta, também, as
habilidades, perfil e comportamento do dirigente da pequena e média empresa. Realca
os problemas caracteristicos das pequenas e médias empresas. Aborda a importancia
da inovacdo no processo de criacdo nas empresas e relaciona os aspectos da

sustentabilidade.

4- OBJETIVOS:

Fornecer informacdes sobre as novas tendéncias mundiais, o papel econdmico e social
das pequenas e médias empresas na sociedade contemporanea, despertando no aluno o
interesse pela atividade empresarial como alternativa de carreira, além de propiciar a
andlise e a avaliagdo de potencialidades empresariais, possibilitando o

desenvolvimento de planos de negdcios viaveis, inovadores e sustentaveis.

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Empreendedorismo: Conceito, Origens; Evolucéo.

2. A Cultura Empreendedora.

3. Intraempreendedorismo.

4. O Papel da Lideranca.

5. Ambientes que estimulam o Empreendedorismo.

6. Tipos de Estado: estado patrimonial, estado burocratico; estado gerencial.

7. A Importancia das Politicas Publicas: as politicas publicas no ambito Federal,
Estadual e Municipal.
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8. As Cidades Empreendedoras.
9. Criatividade e inovagdo nos novos negocios.
10. O Empreendedorismo Social.

11. Sustentabilidade nas organizac6es- Educacdo Ambiental.

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:

TAJRA S. F., SANTOS, F. T. Empreendedorismo: questfes nas areas de saude,

social, empresarial e educacional. Sdo Paulo: Erica, 2012.

SEBRAE. Onde estdo as micro e pequenas empresas no Brasil. Sdo Paulo: SEBRAE
SP, 2006.

BUENO, Ademir Moreira. Corporacdes e contexto empreendedor. Curitiba:
Contentus, 2021.

ALVES, Elizeu Barroso. Gestdo de startups e coworking. Curitiba: Contentus, 2020.

7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CHIAVENATO, Idalberto. Empreendedorismo - dando asas ao espirito

empreendedor. Sao Paulo: Saraiva, 2004.

DORNELAS, José Carlos. Empreendedorismo: transformando idéias em negocios.
2 ed. Rio de Janeiro: Campus, 2005.

CALDAS, R. Politicas publicas municipais de apoio as micro e pequenas empresas.

Séo Paulo: SEBRAE SP, 2004.

FARIA, Marilia de Sant’anna; TACHIZAWA, Takechi. Criacdo de novos negocios:
gestdo de micros e pequenas empresas. Rio de Janeiro: FGV, 2002.

VALENTIM, Isabella Christina Dantas. Comportamento empreendedor. Curitiba:

Intersaberes, 2021.
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onm CAMPUS

B INSTITUTO FEDERAL
BED pe EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SZN
MW S30Paulo

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA

Componente curricular: Projeto Integrador

Tipo: Obrigatorio-tedrico

Semestre: 5 Cadigo: PRI N° de aulas semanais: 4
Total de aulas: 80 C.H. Presencial: 66,7
C.H. Distancia:

Total de horas: 66,7

Quantidade de |Carga horaria prevista em laboratério: 0

docentes: 1

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA

Mundo do trabalho em Administracéo

técnicas de vendas e negociacao;

atendimento ao cliente;

satisfacdo e fidelizacdo do cliente;

elementos da organizacédo: pessoas, tecnologia e processos;
missao, visdo e valores;

ferramentas de gestéo;
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motivacao, trabalho em equipes, estilos de lideranca e administracao de conflitos;

clima e cultura organizacional.

3- EMENTA:

A disciplina aborda o papel da ciéncia e da tecnologia, os tipos de conhecimento, o
processo de leitura e de analise textual. Também propbe o desenvolvimento de um
projeto integrado por meio de conhecimentos adquiridos em outras disciplinas tedricas,

visando suas aplicacdes a partir do Projeto Multidisciplinar.

4- OBJETIVOS:

Desenvolver um cronograma de trabalho para a elaboracdo e implementacdo de um

projeto, com uma producéo baseada no Projeto Multidisciplinar.

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

-Orientar para a metodologia de estudos de casos, envolvendo conhecimentos de

diferentes areas;

- Orientar metodologicamente a elaboracdo do projeto integrador, bem como sua
apresentacdo e habilidade de apresentacéo oral, para que os discentes possam treinar

sua comunicac4o;

-Desenvolver habilidades critica e argumentacdo baseada no conhecimento a partir do

Projeto Multidisciplinar;

-Auxiliar o aluno a elaborar projeto a ser desenvolvido a partir de grupos de trabalho
periodicamente formados, a fim de que os alunos tenham a habilidade de trabalho em

equipe;

-Desenvolver a habilidade de aprender fazendo, integrando 0s conhecimentos teodricos
da Teoria da Administracdo a realizacdo de educagdo corporativa com motivacéo,
trabalho em equipes, estilos de lideranca e administracdo de conflitos; gestdo de
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recursos humanos com clima e cultura organizacional; ferramentas de gestao alinhadas

a misséo, visdo e valores no Projeto Multidisciplinar.

-Construir o conhecimento por meio da experimentacdo e estudos de casos, nos quais
os alunos possam aplicar técnicas de vendas e negociacdo, atendimento ao cliente e

satisfacao e fidelizacdo do cliente.

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:

AZEVEDO, lIsrael Belo de. O prazer da producéo cientifica: passos praticos para a
producdo de trabalhos académicos. 13. ed. total. atual. S&o Paulo: Hagnos, 2012. 263
p. ISBN 9788524304248 (Broch.).

7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BASTOS, Cleverson Leite; KELLER, Vicente. Aprendendo a aprender: introducéo
a metodologia cientifica. 27. ed. Petropolis, RJ: Vozes, 2014. 112 p. ISBN
9788532605863.

BRASILEIRO, Ada Magaly Matias. Como produzir textos académicos e
cientificos. Editora Contexto 2021 274. ISBN 9786555410051.

VIEIRA, Francisco Eduardo; FARACO, Carlos Alberto. Escrever na universidade:
fundamentos. Séo Paulo: Parabola, 2019. 126 p. (Escrever na universidade ; v. 1).
ISBN 9788579341571.
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@ INSTITUTO FEDERAL
@ W DE EDUCACGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

MW S30Paulo

CAMPUS

SZN

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA

Componente curricular: Teorias da administracdo

Tipo: Obrigatdrio/ Tebrico

Semestre: 1 Cddigo: TAD N° de aulas semanais: 2
Total de aulas: 40 C.H. Presencial: 33,33
C.H. Distancia: 0,00
Total de horas: 33,33
Quantidade de docentes: |Carga horéria prevista em laboratério:
1 8 h (Laboratdrio de Informatica)

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA

Mundo do trabalho em Administracéo

Contextualizacdo historica e evolugcdo da Administracdo; Escolas e teorias da Administracao;

funcdes basicas da Administracdo (PODC); estruturas organizacionais; tipos de organizagdes;

competéncias de gestdo; setores da sociedade.

3- EMENTA:

O componente curricular aborda as principais teorias da administracdo, relacionando-as as

metodologias modernas de gestdo. Apresenta, ainda, as competéncias do gestor, as areas

funcionais da empresa e como as funges do administrador podem contribuir para 0 sucesso

organizacional, de forma a alcancar o alinhamento entre as préticas de gestdo, a estrutura
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organizacional, o tipo de departamentalizacdo e os protocolos, normas e regulamentos da

empresa.

4- OBJETIVOS:

Conhecer as teorias administrativas.
Conhecer as atividades realizadas pelas areas basicas de uma empresa.
Conhecer as func6es na administracao.

Compreender a importancia da formalizacdo da estrutura organizacional nos departamentos.

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Teorias administrativas
2. Setores da sociedade
3. Principios da administracdo moderna

4.  Areas funcionais béasicas de uma empresa: Financeira, Marketing, Producgdo, Recursos
Humanos e Materiais

5. Funcbes e competéncias basicas do gestor

6. Eficiéncia e Eficacia na gestdo de empresas

7. Estrutura organizacional

8. Tipos de departamentalizacao

9. Protocolos, regulamentac@es, normas e manuais de organizacao

10. Tépicos emergentes em administracdo de empresas

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:

CHIAVENATO, Idalberto. Principios da Administracéo. 1a edi¢do, Ed. Campus, 2006.
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7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

GURGEL, Claudio e RODRIGUEZ, Martius V. R. y. Administracdo: Elementos Essenciais
para a Gestdo das Organizacoes. 1a edicdo, Ed. Atlas, 2009.

CHIAVENATO, Idalberto. Administracdo nos novos tempos. Elsevier Brasil, 2010.

SILVA, Adelphino T. da. Administragdo Basica. 5a edigdo, Ed. Atlas, 2009.
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onm CAMPUS

B INSTITUTO FEDERAL
BED pe EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SZN
MW S30Paulo

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA

Componente curricular: Teorias da administracéo

Tipo: Obrigatdrio/ Tebrico

Semestre: 2 Cddigo: TAD N° de aulas semanais: 2

Total de aulas: 40 C.H. Presencial: 33,3
C.H. Distancia: 0,00

Total de horas: 33,3

Quantidade de |Carga horaria prevista em laboratério:

docentes: 1 8 h (Laboratorio de Informatica)

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA

Mundo do trabalho em Administracéo

Etica na Administracdo; Etica Profissional; Ferramentas de estratégia; Gestdo

estratégica.

3- EMENTA:

Aborda os conceitos e principios da gestao estratégica, da ética e da moral. Enfatiza a
reflexdo sobre a moralidade e a ética ao longo do pensamento ocidental. Aborda o
capitalismo, comércio, industria e a ética do auto interesse tendo em vista 0 mundo do

trabalho, o empreséario e a sociedade. Apresenta, também, a ética empresarial, a
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globalizacdo e o confronto de culturas. Apresenta um panorama aos alunos sobre a

atuacdo profissional e os dilemas éticos. Mostra o exercicio da profissdo e o codigo de

ética.

4- OBJETIVOS:

- Compreender as principais estratégias empresariais para pequenas e

médias empresas;
- Interpretar os sistemas e processos administrativos.

- Construir procedimentos para avaliar as atribui¢cbes das funcbes na

distribuicéo dos trabalhos.

- Analisar os codigos de ética profissional, as regras e regulamentos

organizacionais.

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Estratégias para pequenas empresas

2. Sistemas de informacdo e administracédo

3. Modelos de formuléarios e planilhas

4. Fluxogramas, cronograma e demais representacdes graficas

5. Sistemas de organogramas para as atribuicdes de funcdes.

6. Formas de distribuicdo do trabalho

7. Conceitos e principios de ética

8.  Aspectos da sustentabilidade ambiental nas organizagoes.

9. Cadigos de Etica Empresarial e a preservacao dos direitos humanos no
trabalho.

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:
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CHIAVENATO, Idalberto. Principios da Administracdo. la edi¢do, Ed. Campus,
2006.

7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

GURGEL, Claudio e RODRIGUEZ, Martius V. R. y. Administracdo: Elementos
Essenciais para a Gestao das Organizagoes. la edicédo, Ed. Atlas, 2009.

CHIAVENATO, Idalberto. Administracdo nos novos tempos. Elsevier Brasil,
2010.

SILVA, Adelphino T. da. Administracao Bésica. 5a edicdo, Ed. Atlas, 2009.
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MW INSTITUTO FEDERAL

CAMPUS

888 DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SZN

MW S3oPaulo

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA

Componente curricular: Teorias da Administracéo

Tipo: Obrigatério/ Teorico

Semestre: 5

Cddigo: TAD N° de aulas semanais: 3

Total de aulas: 60

C.H. Presencial: 50
C.H. Distancia: 0

Total de horas: 50

Quantidade
docentes: 1

de

Carga horaria prevista em laboratorio:

12,5 h (Laboratdrio de Informéatica)

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA

Mundo do trabalho em Administracéo

Qualidade de Vida no Trabalho; comportamento organizacional; visdo geral sobre 0s

processos de gestdo de pessoas; rotinas de departamento pessoal; eficacia e eficiéncia

3- EMENTA:

O componente curricular aborda as organizacGes e a administracdo de pessoal,

mostrando sua evolucdo e as fungbes administrativas e operacionais. Enfatiza os

desafios da gestdo de pessoal, a responsabilidade social das organizacbes e o
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significado do trabalho. Apresenta os novos paradigmas de cargos e salarios, 0
Outplacement, educacdo e treinamento. Aborda, também, os cenérios futuros e o
conhecimento sobre as organizagdes. Denota especial importancia ao comportamento

humano nas organizacdes.

4- OBJETIVOS:

Identificar o processo de pesquisa, recrutamento e selecdo de pessoas, bem como,
instrumentos, dados e meios necessarios. Interpretar os conceitos e objetivos da gestao
de pessoas. Compreender como se administram talentos e o capital intelectual nas
organizacOes. Avaliar a politica e as a¢des de recursos humanos para programas de
incentivos. Identificar a cultura organizacional das empresas. Analisar as técnicas de
desenvolvimento organizacional. Analisar a importancia da higiene e seguranca do

trabalho.

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Introducdo a Gestdo de pessoas nas organizagoes;

2. As mudancas e transformacdes no cenario mundial;

3. Técnicas de recrutamento de pessoal;

4. Conceitos e objetivos de Gestdo de Pessoas;

5. Rotinas de Departamento de Pessoal

6. Administracdo de Talentos Humanos e do Capital Intelectual;
7. Programas de incentivos ao desempenho;

8. Cultura e Comportamento Organizacional;

9. Aprendizagem organizacional,

10.  Desenvolvimento de Pessoas e de Organizagdes;

11.  Higiene, Seguranca, Qualidade de Vida e educagdo alimentar e

nutricional no trabalho.
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12. O papel das organizagdes na preservacdo do meio ambiente.

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:

CHIAVENATO, I.. Gestado de pessoas: 0 novo papel dos recursos humanos nas

organizacOes. S&o Paulo: Manole, 2014,

RIBEIRO, A. de L.. Gestdo de pessoas. S&o Paulo: Saraiva, 2006

7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

LACOMBE, F.. Recursos humanos: principios e tendéncias. S&o Paulo: Saraiva,
2011.

MARRAS, J. P. Administracdo de recursos humanos: do operacional ao

estratégico. 14. Ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2011.

MASCARENHAS, A. O. Gestdo estratégica de pessoas: evolucao, teoria e critica.
Sdo Paulo: Cengage Learning, 2008
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onm CAMPUS

B INSTITUTO FEDERAL
BED pe EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SZN
MW S30Paulo

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA

Componente curricular: Gestdo Econémica e Financeira

Tipo: Obrigatdrio/ Tebrico

Semestre: 1 Cddigo: GEF N° de aulas semanais: 2

Total de aulas: 40 C.H. Presencial: 33,3
C.H. Distancia: 0

Total de horas: 33,3

Quantidade de |Carga horaria prevista em laboratério: 0

docentes: 1

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA

Mundo do trabalho em Administracéo

Setores da Economia e fatores de producdo; agentes e sistemas econémicos;
funcionamento e estrutura de mercados; fundamentos de Microeconomia e

Macroeconomia; indices e indicadores; desenvolvimento e crescimento econdmico.

3-- EMENTA:

A disciplina aborda os aspectos da teoria econémica relacionados com os fatos

cotidianos e com os instrumentos de analise de resultados de atividades empresariais e
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destas com o ambiente econémico. Apresenta a evolucdo do pensamento econdmico e
os elementos de microeconomia. Aborda, também, os principais topicos de

macroeconomia.

4- OBJETIVOS:

Conhecer como funcionam os mercados; aprender o que € um mercado competitivo;

+ Avaliar o que determina a demanda e a oferta de um bem em um mercado competitiy

como a oferta e a demanda determinam o preco do bem;

» Compreender a influéncia das politicas de impostos e de precos sobre a oferta
demanda de um bem; Avaliar quando um mercado constitui-se em monopdlio; oligopdl

monopsonio e oligopsonio;

. Compreender como a demanda de méo-de-obra influencia a politica salarial;
interpretar o que significa desigualdade econémica/distribuicdo de renda; reconhecer
0s principais indices econdmicos em uso nos mercados brasileiro e internacional;
conhecer o significado e a importancia dos sistemas de capitalizagdo de empresas;
interpretar situacdes econdmicas vigentes; conhecer a importancia do Mercosul; ¢
Conhecer os tipos de empresas de capital aberto; identificar os titulos do mercado de

capitais

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Principios da economia;

2. Como funcionam os mercados; Oferta, demanda; Politicas econdmicas de

governo; Consumidores e produtores;
3. Producéo;
4. Elasticidade da Demanda;

5. Excedente do consumidor;
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6. Comportamento da empresa e organizacdo da industria: monopdlio e oligopdlio
concorréncia monopolistica; monopsonio, oligopsdnio economia dos mercados de

trabalho:

7. Distribuicdo de renda; dados macroeconémicos: PIB — produto interno bruto;

renda nacional, custo de vida; impacto nos direitos do cidadao.
8. Poupanga x investimento; inflagdo: causas e custos;

9. Sistema Financeiro Nacional: estrutura institucional (subsistemas normativo e

operacional), sistema de pagamentos.

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:

PINHO, Diva Benevides; VASCONCELLOQOS, Marco Antonio Sandoval de; TONET

JR., Rudinei (org.). Manual de economia. 7. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2017

VASCONCELLOS, M. A. S. Economia: micro e macro. Sdo Paulo, Atlas, 2011.

7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

MCGUIGAN, James R.; MOYER, R. Charles; HARRIS, Frederick H. de B. Economia

empresas: aplicacdes, estratégia e taticas. 3. ed. Sdo Paulo: Cengage, c2017
BLANCHARD, Olivier. Macroeconomia. 7. ed. S&o Paulo: Pearson, 2017

IZIDORO, Cleyton. Mercado de capitais. Sdo Paulo, Ed. Pearson, 2015
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onm CAMPUS

B INSTITUTO FEDERAL
BED pe EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SZN
MW S30Paulo

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA

Componente curricular: Gestdo econémica e Financeira

Tipo: Obrigatdrio/ Tebrico

Semestre: 2 Cddigo: GEF N° de aulas semanais: 3

Total de aulas: 60 C.H. Presencial: 50
C.H. Distancia: 0

Total de horas: 50,00

Quantidade de |Carga horaria prevista em laboratério: 0

docentes: 1

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA

Mundo do trabalho em Administracéo

Bens, direitos e obrigacgdes; patrimoénio; principios contabeis; contas patrimoniais e

contas de resultado.

3-- EMENTA:

A disciplina apresenta nogdes basicas de contabilidade: patrimonio, escrituragéo,

contas e sua classificacdo, razonete e balancete. OperacGes com Mercadorias: compra
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de mercadorias, estoque de mercadorias, venda de mercadorias. Gestdo de capital:

dificuldades e fontes de financiamento.

4- OBJETIVOS:

Compreender a Contabilidade como um instrumento de analise, controle, ajuda e
avaliacdo das operagGes econdmico-financeiras da empresa atraves das suas

demonstragdes financeiras.

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

5.1 Conceito de contabilidade; Interesses na informacéo contabil; Balanco, Ativo,

Passivo, patrimonio

liquido;

5.2 Procedimentos contabeis basicos;
5.3 Variag0es da situacdo liquida;
5.4 Despesa e receita;

5.5 Da contabilidade financeira a gerencial

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:

VICECONTI, Paulo Eduardo Vilchez; NEVES, Silvério das. Contabilidade bésica.
18.ed.rev. e atual. Sdo Paulo: Saraiva, 2018

7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

MULLER, Aderbal. Contabilidade introdutéria. 2a edicdo. Sdo Paulo: Editora
Pearson, 2018.
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CLEONIMO DOS SANTOS. Contabilidade Fundamental - 22 Edicdo. Editora
Freitas Bastos 2019

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade basica facil. 27. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.
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onm CAMPUS

B INSTITUTO FEDERAL
BED pe EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SZN
MW S30Paulo

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA

Componente curricular: Gestdo Econémica e Financeira

Tipo: Obrigatdrio/ Tebrico

Semestre: 3° Cddigo: GEF N° de aulas semanais: 2

Total de aulas: 40 C.H. Presencial: 33,3
C.H. Distancia: 0

Total de horas: 33,3

Quantidade de |Carga horaria prevista em laboratério: 0

docentes:

1

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA

Mundo do trabalho em Administracéo

Conceitos e classificacdo de custos; ponto de equilibrio.

3-- EMENTA:

A disciplina apresenta nog¢des basicas de contabilidade: Definicao de custos e despesas.
Método de apuracdo de custos diretos e indiretos. Departamentalizacdo. Custeio

baseado em atividades. Custeio para absorcdo e custeio direto varidvel. Margem de
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contribuicdo. Ponto de equilibrio. Anélise custo-volume-lucro. Formacdao de precos de

vendas.

4- OBJETIVOS:

Habilitar o aluno a calcular o custo dos produtos em diferentes segmentos econémicos,
visualizando-o como um importante instrumento no processo de avaliacao de estoques,

controle e tomada de decisoes.

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

Terminologia aplicavel na contabilidade de custos

Classificacao dos custos

A classificacdo dos custos e despesas de acordo com a sua natureza.

A relacdo dos custos com o produto. Sua variacdo com o volume de atividade.

O departamento e o centro de custos. Divisdo e ordenamento dos centros de custos.
Critérios de rateio dos custos indiretos

Aplicacdo de custos indiretos de fabricacdo

Materiais diretos: Critérios de avaliacdo. Tratamento contabil.

Méo-de-obra: Composi¢do da mao-de-obra direta e 0s encargos sociais.

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:

BERTO, Dalvio J.; BEULKE, Rolando. Gestao de custos. 3. ed. rev. atual. So Paulo:
Saraiva, 2014.

7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade de custos facil. Sdo Paulo: Saraiva, 2013.
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OLIVEIRA, Allan Marcelo. Analise estratégica de custos. Curitiba:Contentus 2020

BORTOLI, Cassiana. Contabilidade e Gestdo de Micro e Pequenas Empresas.
Curitiba: Contentus, 2020
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onm CAMPUS

B INSTITUTO FEDERAL
BED pe EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SZN
MW S30Paulo

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA

Componente curricular: Gestdo Econémica e Financeira

Tipo: Obrigatdrio/ Tebrico

Semestre: 4 Cddigo: GEF N° de aulas semanais: 3

Total de aulas: 60 C.H. Presencial: 50
C.H. Distancia: 0

Total de horas: 50,0

Quantidade de |Carga horaria prevista em laboratério: 0

docentes:

1

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA

Mundo do trabalho em Administracéo

Orcamentos e demonstracgdes financeiras; fluxo de caixa; indices e indicadores.

3-- EMENTA:

A disciplina aborda os objetivos da Administragdo Financeira, a analise das
demonstragdes financeiras. Métodos de andlise. Avaliagdo das alternativas de

investimentos.
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4- OBJETIVOS:

Compreender a fungdo da gestdo financeira, seus objetivos, a importancia do

planejamento financeiro, do controle do fluxo de caixa e do or¢camento.

Analisar as demonstragdes financeiras por meio da aplicacdo de diferentes técnicas e

utiliz4-las para tomada de decisdo

Conhecer e utilizar as principais ferramentas de anlise de projetos de investimentos

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

5.1. Introducdo a administracdo financeira

5.2 Fluxo de caixa e planejamento financeiro.
5.3 Analise das demonstracdes Financeiras
Demonstragdes Financeiras Basicas:

Balango Patrimonial

Demonstrativo de Resultado do Exercicio

5.4 Métodos de Andlise

Anélise Horizontal/ Vertical

indices Financeiros e Econdmicos

5.5 Avaliagéo de Alternativas de Investimentos
Analise do Ponto de Equilibrio: Contabil, Econémico e Financeiro
Periodo Payback

Valor Presente Liquido

5.6 Orgamento

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:
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MENDES, S. Administracao financeira e orcamentéaria. Sdo Paulo: Método, 2013

GITMAN L. J. Principios de administracdo financeira. 142 edi¢do. Sdo Paulo:

Pearson, 2017.

7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ROSS, Stephen A.; WESTERFIELD, Randolph W.; JAFFE, Jeffrey F; LAMB,
Roberto. Administracéo financeira. Porto Alegre: McGraw-Hill, 2015

ASSAF NETO, Alexandre. Estrutura e analise de balancos: um enfoque
econdmico-financeiro : comércio e servigos, industrias, bancos comerciais e
multiplos. 11. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2015

LEMES JUNIOR, Antdnio Barbosa; RIGO, Claudio Miessa; CHEROBIM, Ana Paula
Mussi Szabo. Administracdo financeira: principios, fundamentos e praticas

brasileiras. 4. ed. Rio de Janeiro: Campus, 2016
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CAMPUS
(11

B®  INSTITUTO FEDERAL
B 88 DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SZN
BE  s3oPaulo

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA

Componente curricular: Gestdo de operagoes

Tipo: Obrigatério/ Teorico

Semestre: 2 Cddigo: GOP N° de aulas semanais: 2

Total de aulas: 40 C.H. Presencial: 33,3
C.H. Distancia: 0

Total de horas: 33,3

Quantidade de [Carga horaria prevista em laboratorio: 0

docentes: 1

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA

Mundo do trabalho em Administracao

Producdo de bens e servicos, sistemas produtivos, layout, planejamento e controle da
producdo, integracdo corporativa, evolucdo histérica e fundamentos da Qualidade,
ferramentas da Qualidade, melhoria continua, Qualidade Total, programas e

certificacOes de qualidade.

3-- EMENTA:
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A disciplina apresenta uma introducdo a Administracdo da Producéo, ao Projeto de
Producdo, ao Planejamento e Controle da Producdo, aos Sistemas e Projetos de
Producdo e aos Tdpicos emergentes em Administracdo da Producéo.

4- OBJETIVOS:

Reconhecer a Administracdo da produgdo como parte de um ciclo de operacgdes
integrado as demais funcbes organizacionais e ao ambiente competitivo, sob o enfoque
da administracdo estratégica e Teoria dos Sistemas Abertos. Conhecer 0s aspectos que
envolvem a organizacdo dos sistemas produtivos, em termos de fluxo produtivo e
logistica operacional. Conhecer os modelos e importancia do planejamento estratégico
para organizacdo, operacionalizacdo estratégica da funcdo producdo e seus desafios.
Identificar as formas e caracteristicas do planejamento tatico da producdo. Conhecer e
operar a programacdo da producdo em diferentes sistemas produtivos. Conhecer a
gestdo da qualidade, identificando seu contexto estratégico e as diversas ferramentas

que integram seu estudo.

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Administracdo da Producéo.

2. Projeto de Produtos, Servigos e Processos.

3. Localizacdo e Arranjo Fisico das InstalacGes.

4. Administracdo de Tecnologias.

5. Métodos e Organizacdo do Trabalho.

6. Gestao da Qualidade, programas e certificacdes de qualidade.

7. Planejamento e controle da capacidade produtiva.

8. PCP — planejamento e controle da producao.

9. Seguranca, higiene e impacto ambiental: Seguranca e higiene no trabalho;

Normas de seguranca e controle ambiental e responsabilidade social.
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6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:

MOREIRA, Daniel Augusto. Administracéo da Producéo e Operagdes. 2a edicao,
Ed. Cengage Learning, 2008.

7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

RITZMAN, Larry P.; Lee J. KRAJEWSKI. Administracdo da Producgdo e
Operacoes. Sao Paulo, Ed. Prentice Hall, 2004.

SLACK, N. et al,. Administracdo da Producdo. 3? ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

LAUGENI, Fernando P.; MARTINS, Petronio G. Administragéo da producéo. 2. ed.

Séao Paulo: Saraiva.

GAITHER, Norman; FRAZIER, Greg. Administracdo da producéo e operacoes. 8.
ed. Sdo Paulo: Cengage, 2002
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@ INSTITUTO FEDERAL
@ W DE EDUCACGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SZN

MW S30Paulo

CAMPUS

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA

Componente curricular: Gestdo de operagdes

Tipo: Obrigatdrio/ Tebrico

Semestre: 4

Cddigo: GOP

N° de aulas semanais: 3

Total de aulas: 60

C.H. Presencial: 50
C.H. Distancia: 0

Total de horas: 50

Quantidade

docentes: 1

de |Carga horaria prevista em laboratério: 0

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA

Mundo do trabalho em Administracéo

Fundamentos da Logistica, cadeia de suprimentos, distribuicdo e fretes, embalagens e

residuos.

3-- EMENTA:

Esta disciplina apresenta uma introducdo aos conceitos e definicbes béasicas da
logistica; Historia e Objetivo da Logistica; Areas de Atuacdo: Armazenagem,
Embalagem, Transporte e Trafego, Gestdo da Cadeia de Suprimentos; Logistica e sua

relacdo com o servico ao cliente; Logistica Internacional; Logistica Reversa; Logistica

Enxuta.
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4- OBJETIVOS:

Desenvolver uma visdo geral do amplo campo de atuacdo do profissional de logistica,
por meio de um percurso holistico sobre os principais temas em transportes, e na

logistica de arranjos produtivos.

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Introducdo a Logistica integrada
2. Infraestrutura logistica.

3. Cadeia de suprimentos (SCM)

4. Estratégia e planejamento das operaces logisticas

5. Gestao das operacdes logisticas

6. Modais de Transportes

7. Fluxos globais na organizacao

8. Desverticalizacdo das operac6es produtivas e logisticas
9. Armazenagem estratégica

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:

MARTEL A; VIEIRA D. R.. Anélise e projeto de redes logisticas. 2. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2009.

BALLOU, R. H. Gerenciamento da cadeia de suprimentos: logistica empresarial.
Bookman, 2006.

LEITE, P. R. Logistica reversa. Sdo Paulo: Prentice Hall, 20009.

7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
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BERTAGLIA, P. R. Logistica e gerenciamento da cadeia de abastecimento. 2. ed.
Sao Paulo: Saraiva, 2009

FARIA, A. C. de; COSTA, M. F. G. Gestéo de custos logisticos. Sdo Paulo: Atlas,
2005.

BOWERSOX, D. J. et al. Gestéo logistica de cadeias de suprimentos. 4. ed. Séo
Paulo: Mcgraw Hill, 2014.

WANKE, P. F.. Logistica e transporte de cargas no Brasil: produtividade e

eficiéncia no século XXI. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

CHRISTOPHER, Martin. Logistica e gerenciamento da cadeia de suprimentos. Sdo

Paulo: Cengage Learning, 2012
BALLOU, R. H. Logistica empresarial. S&o Paulo: Atlas, 1993.

CHOPRA, Sunil; MEINDL, Peter. Gerenciamento da cadeia de suprimentos:
estratégia, planejamento e operacdo. PEARSON, 2003.
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CAMPUS
(11

B®  INSTITUTO FEDERAL
B8 DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SZN
MW s30Paulo

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA

Componente curricular: Gestdo de operagdes

Tipo: Obrigat6rio/Teorico

Semestre: 5 Cddigo: GOP N° de aulas semanais: 3

Total de aulas: 60 C.H. Presencial: 50
C.H. Distancia: 0

Total de horas: 50

Quantidade de [Carga horaria prevista em laboratorio: 0

docentes: 1

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA

Mundo do trabalho em Administracéo

Materiais e armazenagem, gestéo de estoques.

3-- EMENTA:

A disciplina introduz os conceitos de administracdo de recursos materiais,
dimensionamento de estoque e politica de estoques, almoxarifado, recebimento
armazenamento e distribuicdo de materiais. Apresenta as caracteristicas dos processos

de compras, armazenamento e movimentacdo de materiais. Enfatiza as técnicas de
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negociacdo, caracteristicas e perfil do negociador, planejamento da negociacédo e

tomada de decisao.

4- OBJETIVOS:

Caracterizar a gestdo de recursos materiais, seus objetivos e abrangéncia, identificando
os elementos que a compdem. Correlacionar as ag6es de recursos, tais como: processos
de aquisicdo, gerenciamento de estoque, patrimonio. Caracterizar objetivos, dados e
informacdes do planejamento de recursos materiais. Reconhecer Modelos inovadores
de planejamento de recursos materiais. Identificar o escopo e objetivos de Compras.
Identificar os Tipos de Compras Organizacionais. Diferenciar os Processos de Compras
Reativas e Pré-ativas. Conhecer os Tipos de Estruturas de Compras. Conhecer a
Evolucéo e o Desenvolvimento de Compras na Empresa. Identificar as Variaveis chave

de Compra. Entender o relacionamento Comprador/ Fornecedor (vendedor).

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Planejamento de Recursos Materiais.

2. Condicoes de estoque.

3. Politicas de aquisi¢do de materiais.

4. Controles internos gerenciais.

5. Fatores de controle de estoque.

6. Sistemas de avaliacdo para planejamento de recursos materiais.

° Metodologia de controle de patrimonio.

° Sistemas e procedimentos de controle internos, administrativos e gerenciais de

recursos materiais.
7. Escopo e Objetivos de Compras

) Tipos de Compras de: projetos, servicos, produtos, materiais, marketing,

informatica.
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° Aspectos Estratégicos das Compras

° Tipos de Estruturas de Compras
° Evolucdo e Desenvolvimento das Compras.
° Variaveis de Compra: Qualidade, Quantidade Correta, Tempo, Tomada de

Decisdo sobre fonte de suprimentos e preco.

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:

MOREIRA, Daniel Augusto. Administracdo da Producdo e Operacdes. 2a edicao,
Ed. Cengage Learning, 2008.

7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

RITZMAN, Larry P.; Lee J. KRAJEWSKI. Administracdo da Producdo e
Operacoes. Sao Paulo, Ed. Prentice Hall, 2004.

SLACK, N. et al.. Administracao da Produgéo. Séo Paulo, Ed. Atlas, 2002.

LAUGENI, Fernando P.; MARTINS, Petronio G. Administracédo da producéo. 2. ed.

Sao Paulo: Saraiva

GAITHER, Norman; FRAZIER, Greg. Administracdo da producéo e operacoes. 8.
ed. S&o Paulo: Cengage, 2002
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onm CAMPUS

B INSTITUTO FEDERAL
BED pe EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SZN
MW S30Paulo

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA

Componente curricular: Aspectos Legais da Administracéo

Tipo: Obrigat6rio/Teorico

Semestre: 3 Cddigo: ALA N° de aulas semanais: 2

Total de aulas: 40h C.H. Presencial: 33,3
C.H. Distancia: 0

Total de horas: 33,3

Quantidade de |Carga horaria prevista em laboratério: 0

docentes: 1

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA

Mundo do trabalho em Administracéo

regularizacdo de atividades econdmicas e sua natureza juridica; os direitos humanos e
as organizagdes; diversidade e inclusdo nas organizagoes; ética profissional; direitos

do consumidor; bens, direitos e obrigacdes.

3- EMENTA:

O Componente Curricular apresenta compreensdo dos fundamentos da Ciéncia

Juridica, a partir de NocgOes Basicas de Direito; Conhecimentos de Direito
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Constitucional; Aspectos de Direito Tributario; Nocdes de Direito Empresarial e

Conhecimentos de Direito Civil.

4- OBJETIVOS:

- Propiciar a compreensdo das metodologias do conhecimento do Direito em sua

especificidade historica;

- Facilitar a localizacdo da legislagcdo e a apreensdo do funcionamento do sistema
juridico brasileiro, a partir do estudo de seu ordenamento normativo e organizacao das
instituicdes;

- Desenvolver a capacidade de analise e critica da sociedade brasileira a partir do
estudo da Constituicdo Federal e dos direitos fundamentais;

- Fomentar a identificacdo dos principais institutos do direito privado;

- Articular o contelldo da ementa aos conhecimentos essenciais do curriculo de

referéncia.

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. APRESENTACAO DAS ATIVIDADES DO SEMESTRE: Apresentacdes
Professor e Alunos; consideracfes sobre a disciplina, bibliografias; metodologia de
trabalho e avaliagOes.

2. NOCOES BASICAS DE DIREITO: Conceito e Finalidades do Direito; Distincio
entre Moral e Etica; ser e dever ser; Norma Juridica: interpretacdo, vigéncia e

prescricao; Hierarquia e Caracteristicas das Leis; Divisdo e Fontes do Direito.

3. NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituices Brasileiras;
Organizagdo do Estado Brasileiro; Organizacdo dos Poderes do Estado; Partidos e
Direitos Politicos; Principios Fundamentais; Direitos e Garantias Fundamentais;
Direitos e Deveres Individuais; Direitos Sociais e Da Ordem Social; Garantias
Constitucionais; Nacionalidade.
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4. NOCOES DE DIREITO CIVIL: Cadigo Civil Brasileiro; Pessoa Natural (Fisica);
Pessoa Juridica; Bens Juridicos; Obrigagdes.

5. NOCOES DE DIREITO TRIBUTARIO: natureza e definicao; principios do
Direito Tributario; Limitacdes ao Poder de Tributar; Espécies de Tributos;

Responsabilidade Tributaria.

6. NOCOES DE DIREITO EMPRESARIAL: Empresério individual, impedimentos
legais, incapacidade e empresario individual casado; Sociedade Empreséria;
Sociedade Simples; Empresa Individual de Responsabilidade Limitada (EIRELI);
Sociedade Unipessoal; Simples Nacional; Registro e Regularizacdo da Atividade

Empresaria.

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:

BRASIL. Leis etc.; CURIA, Luiz Roberto; NICOLETTI, Juliana; CESPEDES, Livia.
Civil e empresarial: codigos 4 em 1 Saraiva : Civil; Comercial; Processo Civil;
Constituicdo Federal. 10. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2014. xxxvii, 1661 p. (4 em 1
Saraiva). ISBN 9788502184947.

BRASIL. Cddigo comercial, Codigo civil (excertos), Constituicdo Federal e
Legislacdo empresarial. 16a ed. edi¢do revista e ampliada. Sdo Paulo: Revista dos
tribunais, 2011. 863 p. ISBN 978-85-203-3844-5.

DUGUIT, Leén. Fundamentos do direito. S&o Paulo: icone, 2006. 79 p. (Colecio
fundamentos do direito). ISBN 852740396 X.

7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

FERDINAND LASSALLE. A ESSENCIA DA CONSTITUIQAO - 92 Edicéo.
Editora Freitas Bastos 2014 62. ISBN 9788579871832.

GRACE KELLEN CORREA DE FREITAS. Direito Empresarial de leve na Prética.
Editora Rideel 2021 324. ISBN 9786557382912.
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RAMOS, André de Carvalho. Curso de direitos humanos. Sao Paulo: Saraiva, 2014.
1 recurso online ISBN 9788502620551. Disponivel em:
<http://pergamum.ifsp.edu.br/pergamumweb/vinculos/000036/00003658.png>.

Acesso em: 24 ago. 2016.
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onm CAMPUS

B INSTITUTO FEDERAL
BED pe EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SZN
MW S30Paulo

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA

Componente curricular: Aspectos Legais da Administracéo

Tipo: Obrigat6rio/Teorico

Semestre: 4 Cddigo: ALA N° de aulas semanais: 2

Total de aulas: 40h C.H. Presencial: 33,3
C.H. Distancia: 0

Total de horas: 33,3

Quantidade de |Carga horaria prevista em laboratério: 0

docentes: 1

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA

Mundo do trabalho em Administracéo

direitos sociais e a dignidade do trabalho; relacfes de trabalho, emprego e encargos
sociais; os direitos humanos e as organizagdes; diversidade e inclusdo nas

organizag0es; ética na Administrag&o.

3- EMENTA:

O componente curricular apresenta considera¢@es sobre Direito do Trabalho: historia,

natureza juridica e fundamentos. Desenvolve os temas relacionados a Relagdes de
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trabalho, Empregador, Empregado e Trabalhador. Traz conhecimentos sobre Contrato
de Trabalho, tais como: classificacdo, duracdo, alteracGes, suspenséo e interrupcao,
rescisdo e indenizagdo. Jornada de Trabalho. Salario e Remuneracdo. Estabilidades.
Férias e Abonos. Aviso Prévio. PIS/PASEP. Fundo de Garantia por Tempo de Servico.
Seguro Desemprego. Saude, Seguranca e Medicina do Trabalho. Nogdes gerais de
Direito Coletivo do Trabalho. Justica do Trabalho e o Papel do Preposto. Nogdes de

Direito Previdenciario.

4- OBJETIVOS:

- Promover a compreensdo do direito do trabalho a partir da construgcdo de relagdes
entre as préaticas sociais e processos de trabalho e sua regulacdo, pensando o trabalho

como principio educativo.

- Fomentar a compreensdo da especificidade e natureza do direito do trabalho a partir
de seu desenvolvimento histérico, estabelecendo-se paralelos com os conhecimentos
desenvolvidos no componente Aspectos Legais da Administracéo | e sua aplicagéo para

0 cotidiano da atividade do administrador.
- Desenvolver a compreensao dos direitos e deveres inerentes as relacdes de emprego.

- Propiciar o reconhecimento da seguridade social e seus institutos, sobretudo a

previdéncia social.

- Articular o conteldo da ementa aos conhecimentos essenciais do curriculo de

referéncia.

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. CONSIDERACOES SOBRE DIREITO DO TRABALHO: historia e
natureza do Direito do Trabalho; Organizagéao Internacional do Trabalho (OIT);
Constituicdo Federal e os direitos fundamentais sociais; legislacdo trabalhista e
fontes do Direito do Trabalho.
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2. RELACOES DE TRABALHO E RELACAO DE EMPREGO:
caracteristicas, requisitos e sujeitos. EMPREGADO E TRABALHADOR:
consideracOes sobre trabalhador em geral e empregado; tipos de trabalhadores;
empregados e empregados especiais. EMPREGADOR: consideracfes sobre

empregador e empresa; sucessdo de empresas; poderes do empregador.

3. CONTRATO DE TRABALHO: conceito; classificagdo, duragéo,

alteracdes, suspensao e interrupcao, rescisdo e indenizacao.
4. JORNADA DE TRABALHO: conceitos, defini¢des e regras.

5. SALARIO E REMUNERAGCAO: nocdes gerais; conceitos e definicoes;
formas e meios de pagamento; 13° salario.

6. ESTABILIDADES: conceito e hipdteses.
7. FERIAS: aquisicdo e concessdo; duracio e remuneracio; periodos.
8. AVISO PREVIO: definicdo; modalidades e aplicacdes; prazos; efeitos.

9. PIS/PASEP: Programa de Integracdo Social (PIS) e Programa de
Formagcé&o do Patriménio do Servidor Publico (PASEP): objetivos e concessdes,

arrecadacao e custos, requisitos e abono salarial, rendimento anual.

10. FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO (FGTS):

caracteristicas; depdsito e valores; hipéteses de levantamento.
11. SEGURO DESEMPREGO: concessao, prazo e requisitos do beneficio.

12. SAUDE, SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO: Historia e
estrutura normativa; nocGes basicas sobre Seguranca e Medicina do Trabalho;
Normas Regulamentadoras e a Portaria n. 3.214/78 Seguranca e Medicina do
Trabalho; acidentes e doengas do trabalho: definicéo legal e efeitos;
periculosidade, penosidade e insalubridade: caracterizacdo, efeitos e

adicionais.

13. DIREITO COLETIVO DO TRABALHO: estrutura sindical; Contrato
Coletivo de Trabalho; Convencéo e Acordo Coletivo de Trabalho; Greve;
Participagdo nos Lucros e Resultados (PLR).
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14, JUSTICA DO TRABALHO E O PAPEL DO PREPOSTO:
Organizacdo da Justica do Trabalho; Conceito de Preposto; Ac¢des
Trabalhistas.

15. SEGURIDADE SOCIAL E NOCOES DE DIREITO
PREVIDENCIARIO: histérico; organizacdo da Seguridade Social na
Constituicdo Federal: conceitos, divisdo e financiamento; leis organicas das
instituicdes da seguridade social; Previdéncia Social: defini¢cGes e objetivos;

contribuicdo e vinculos; beneficios e regras de concessao.

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:

BRASIL. CLT Saraiva e Constituicdo Federal. 43. ed., atual. aum. Séo Paulo:
Saraiva, 2014. 1033 p. ISBN 9788502226319.

7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BARROS, Alice Monteiro de. Curso de direito do trabalho. 10. ed. Sdo Paulo: LTr,
2016. 904 p. ISBN 9788536187518.

FINCATO, Denise; STURMER, Gilberto. A reforma trabalhista simplificada:
comentérios a lei n 13.467/2017. Editora EdiPUC-RS 2019 224. ISBN 9788539712403.

GARCIA, Gustavo Filipe Barbosa. Assédio moral: violéncia psicoldgica no ambiente
de trabalho. 2. ed. rev e ampl. Salvador: JusPodivm, 2017. 110 p. ISBN
9788544211229.

GARCIA, Gustavo Filipe Barbosa. CLT comentada. 7.ed. Rio de Janeiro: Método,
2017 1212 p. ISBN 9788530974428.

MIRANDA, Fernanda Moura D’Almeida. A Saude do Trabalhador sob o Enfoque
da Vigilancia em Saude. Editora Intersaberes 2020 230. ISBN 9786555176018.
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8.4 Parte Diversificada Optativa

P CAMPUS
B INSTITUTO FEDERAL
B W DE EDUCAGAOD, CIENCIA E TECNOLOGIA SZN

BE s3o0Paulo

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA

Componente curricular: Técnicas de Comunicacéao Oral

Tipo: OPTATIVA

Semestre:
OPTATIVA

Cddigo: TCO N° de aulas semanais: 02

Total de aulas: 40

C.H. Presencial: 33,33
C.H. Distancia: 0,00

Total de horas: 33,33

Quantidade

docentes:

01

de

Carga horaria prevista em laboratorio:

8 h (laboratorio de informatica)

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA

Linguagem verbal

As diferentes situagdes de comunicacao;

Interacéo discursiva eficaz e adequada em diversas situacOes de interagéo.

Direitos Humanos e inclusao
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escolhas léxico-gramaticais e seus impactos na construcdo e negociacdo de sentidos para uma
sociedade menos excludente, ambientalmente equilibrada, tecnologicamente responsavel, cultural e

regionalmente diversa, participativa e antidiscriminatoria;
Trabalho e sociedade

adequacdo do discurso ao contexto comunicativo e ao publico-alvo;

3-- EMENTA:

O componente curricular aborda os aspectos fundamentais da comunicacao oral adaptados as diversas
situacBes do mundo do trabalho, de modo a aprimorar o desenvolvimento dos estudantes no exercicio
de falar em publico. Aborda, ainda, os elementos relacionados a oratéria e a retorica, tais como a
producdo de roteiro de apresentacado, slides e outros elementos audiovisuais.

4- OBJETIVOS:

Desenvolver, por meio de metodologia moderna e participativa, competéncias de como falar com
naturalidade e improviso, conseguir o envolvimento dos participantes, organizar melhor as ideias ao
falar, usar a seu favor o tom, a diccdo e a impostacao de voz, proporcionando ao participante aplicar
a oratéria para se comunicar melhor com o publico, realizar reunifes, dialogos, apresentacdes,

palestras, aulas e atendimento a clientes.

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

- Entendendo os elementos basicos da comunicacao oral

- Controle emocional: lidando com o medo ao falar em publico.

- Técnicas de apresentacdo em publico: vocabulario, voz e gestos.
- Dicc¢éo, énfase e harmonia da fala.

- Comunicacdo oral e expressao corporal: contexto e plateia.

- Utilizacao de recursos auxiliares: microfone e software de apresentacao;
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- Desenvolvimento dos discursos: analise e formulacdo das partes componentes da peca oratoria:

exordio, introducéo, desenvolvimento, conclusdo e refutagao.

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:

POLITO, Reinaldo. Assim é que se fala: como organizar a fala e transmitir idéias. 28. ed. S&o Paulo,
SP: Saraiva, 2005.

7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CARNEGIE, Dale. Como falar em publico e encantar as pessoas. 1° ed. S&o Paulo, SP: Sextante, 2020

GALVAO, Joni; ADAS, Eduardo. Superapresentacdes: Como vender ideias e conquistar audiéncias.
1. ed. Séo Paulo, SP: Panda Books; 2011

SHINYASHIKI, Roberto. Os segredos das apresentacdes poderosas. 13. ed. Sdo Paulo, SP: Gente,
2012
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onm CAMPUS

B INSTITUTO FEDERAL
BED pe EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SZN
MW S30Paulo

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA

Componente curricular: Espanhol

Tipo: OPTATIVO

Semestre:
Cadigo: ESP N° de aulas semanais: 2

OPTATIVO
Total de aulas: 40 C.H. Presencial: 33,3

C.H. Distancia: 0

Total de horas: 33,3
Quantidade de |Carga horaria prevista em laboratério: 0
docentes: 1

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA

Linguagem verbal

Fala e contexto social

Idioma estrangeiro na interacdo pessoal e profissional;

A relacdo entre leitor e texto e o contexto de producdo no idioma estrangeiro.
Linguagem escrita

Producdo de texto escrito em lingua espanhola;
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Materiais e suportes para a escrita em lingua espanhola;

Aspectos formais do uso da lingua espanhola;

Producéo de texto e fala em lingua espanhola;

Léxico de situacBes conversacionais em lingua estrangeira;
Cultura e etnicidade

Diversidade sociocultural nos diferentes paises de lingua espanhola;
A lingua espanhola no Brasil;

Colonizacéo espanhola na América Latina;

Imigracdo espanhola no Brasil,

Consciéncia da face identitaria do idioma materno enquanto pratica social e

elemento constitutivo da cultura nacional,
Intersec¢Oes entre Tecnologia, Cinema e Literatura;

Consciéncia linguistica e critica dos usos da lingua estrangeira.

3-- EMENTA:

O componente curricular apresenta uma abordagem sociointeracionista que privilegia
0 ensino da lingua espanhola por meio da compreensdo e producdo de textos escritos e
orais, de diversos géneros discursivos e paises de origem, refletindo a heterogeneidade
linguistica e cultural da comunidade hispanofalante. Temas como identidade,
alteridade, diversidade sdo transversais aos conteddos especificos e mobilizam
reflexdes interdisciplinares fundamentais a formacdo cidadd e profissional do

estudante.

4- OBJETIVOS:

e Ler e compreender diversos géneros textuais relacionados aos temas da disciplina,

as areas de interesse do estudante e a formacdao profissional;
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e Refletir, discutir e comparar temas relacionados a cultura hispanica e a

cultura/lingua portuguesa;

e Dominar o uso de estruturas linguisticas em situacfes basicas de comunicacao, nas

quatro habilidades inerentes a lingua estrangeira: producdo oral e escrita,

compreensdo oral e escrita.

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

1.

2.

3.

7.

8.

Surgimento e situacdo geopolitica do idioma;

Variedades linguisticas de diferentes naturezas;

Fonética e fonologia da Lingua Espanhola;

Relagbes interpessoais I: familia, casa, escola, bairro e cidade;

Pedir e dar informacdes;

Relagdes interpessoais I1: simetria, assimetria, cortesia e afetividade;
Verbos — Modo Indicativo: valores e usos;

Rotinas e atividades cotidianas no mundo hispanico: habitos alimentares,

higiene e salde;

9.

Verbos - Modo Condicional: valores e usos;

10. Comparacéo, quantificacdo e intensificacéo;

11. Cinema e Literatura de Lingua Espanhola.

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:

FANJUL, Adrian. Gramatica y Practica de Espafiol para Brasilefios. SP:
Santillana, 2014.

SENAS. Diccionario para la Ensefianza de la Lengua Espafiola para Brasilefios.
Universidad de Alcala. SP: Martins Fontes, 2002.
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Competencia Gramatical En Uso A2: Ejercicios de Gramatica: forma y uso.
Madrid: Edelsa Grupo Didascalia, 2015.

Competencia Gramatical En Uso B1: Ejercicios de Graméatica: forma y uso.
Madrid: Edelsa Grupo Didascalia, 2015.

Competencia Gramatical En Uso B2: Ejercicios de Gramatica: forma y uso.
Madrid: Edelsa Grupo Didascalia, 2015.

7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

Dicionario Santillana Para Estudantes. Sdo Paulo: Santillana, 2014.

Hablar por los Codos - Frases para un espafiol cotidiano. 22 Ed. Madrid: Edelsa
Grupo Didascalia, 2016.
Especial DELE B1 Curso Completo. Madrid: Edelsa Grupo Didascalia, 2020.

Especial DELE B2 Curso Completo. Madrid: Edelsa Grupo Didascalia, 2020.
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@ INSTITUTO FEDERAL
@ W DE EDUCACGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

MW S30Paulo

CAMPUS

SZN

1- IDENTIFICACAO

Curso: Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA

Componente curricular: Libras

Tipo: OPTATIVO

Semestre: OPTATIVO

Cddigo: LIB | N° de aulas semanais: 2

Total de aulas: 40

C.H. Presencial: 33,3
C.H. Distancia: 0

Total de horas: 33,3

Quantidade de

docentes: 1

Carga horéria prevista em laboratério: 0

2- CONHECIMENTOS ESSENCIAIS DO CURRICULO DE REFERENCIA

Linguagem verbal

aspectos linguisticos da lingua brasileira de sinais: fonética/fonologia, morfologia,

sintaxe, semantica e prosédia; variacdo linguistica; classificadores; Iéxico geral e

terminologia especifica para a area do curso.

Cultura e etnicidade

lingua, identidade e cultura surda; concepcdes de lingua e linguagem; concepgdes sobre

deficiéncia e diferenca; literatura surda
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Direitos Humanos e inclusao

escolarizacdo da pessoa surda; educacdo bilingue para surdos; acessibilidade
linguistica; politicas educacionais e surdez: legisla¢do; educacao inclusiva para surdos

e o papel do intérprete de libras
Arte e cultura

manifestagdes artisticas e culturais dos surdos: slam do corpo, danca, pintura, poesia e

producdes visuais
Ciéncia e Tecnologia

Tecnologias Assistivas e Tecnologias de Informacdo e Comunicacdo voltadas a

aprendizagem da Libras
Historia de vida e territorialidade

percurso historico da libras e da comunidade surda; trajetdria histdrica da educacao dos

surdos no Brasil e no mundo; concepcdes de surdez e deficiéncia auditiva
Trabalho e sociedade

uso da lingua de sinais no mundo do trabalho; marcadores das desigualdades sociais
em relacdo aos surdos; mitos sobre as linguas de sinais; processo de inclusdo social dos

surdos
Linguagem corporal

expressdes faciais e corporais em Libras; uso do corpo em produc¢des linguisticas na
Libras

3-- EMENTA:

O componente curricular proporciona fundamentacédo teorica da Lingua Brasileira de
Sinais e aplicacdo desse conhecimento na comunicagdo com pessoas com surdez por
meios dos sinais. Aspectos clinicos, educacionais e socio-antropolégicos da surdez.
Caracteristicas basicas da fonologia. Nocdes bésicas de léxico, de morfologia e de

sintaxe com apoio de recursos audio-visuais. Nogdes de variacdo. Praticar Libras:
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desenvolver a expressdo visual-espacial. Documentos internacionais e Legislacdo
Nacional referente & Educacdo Especial/Educacdo de Surdos. Diretrizes Nacionais para
a educacdo especial na educacdo bésica. A Libras em contexto e Sistema de Transcrigdo
para a Libras. Alfabeto manual. Sinais basicos da Libras. Ndo ha pré-requisito e o

estudante pode se matricular em qualquer um dos anos de curso.

4- OBJETIVOS:
° Conhecer as concepcdes sobre surdez;
° Compreender a constituicdo do sujeito surdo;
) Identificar os conceitos basicos relacionados a LIBRAS.

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Introducdo a Libras;
2. Histdria das Linguas de Sinais;
3. Lingua de Sinais no Brasil. Regionalismo;

4.  Cultura Surda. Mitos e Verdades. Questdes regionais. Questdes fisiologicas da

surdez;

5.  Proficiéncia e Capacitacdo em LIBRAS. Lingua x linguagem. Interpretar x

traduzir;
6. Parametros da Lingua de sinais. Caracteristicas gramaticais da LIBRAS;
7. Postura do intérprete e seu papel social;

8.  Alfabeto manual e soletracdo (datilologia). Sinal de nhome e nomes proprios.
Numeros cardinais. Numerais cardinais e numerais para quantidade. Cumprimentos
e SaudagOes. Adverbios de tempo. Dias da semana e meses. Objetos da sala de aula
e relacionados aos ambientes de estudo; [ Verbos. Pronomes possessivos e pessoais.

Sinais: pessoa/coisa/animal. Singular e plural;
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9. Pronomes e expressdes interrogativas: “Quem; Quem ¢é”. Onde? Como? Por
qué? Pronomes pessoais em contextos com 0s verbos ter e querer. Pronomes
demonstrativos e advérbios de lugar. Pronome e expressdo interrogativa:

quando/onde Locais de uma casa e de uma instituigéo.
10. Grau de escolaridade;

11. Compreensdo de textos dos surdos. Situagdes: acbes acontecendo e de tempo.
Advérbios de modo incorporados aos verbos. Sinais; ainda/ainda néo

pronto/acabado. Sinais relacionados ao ambiente doméstico;

12. Calendario e advérbio de tempo. Verbo ir e suas variagdes. Advérbio de

frequéncia;
13. Sinais e expressoes relacionados ao ano sideral/meses.
14. Libras Basico;

15. Familia. Idade. Adjetivos. Localizacdo no tempo e no espaco. Classificadores e

contadores de historias. Caracteristicas das pessoas. Sintagma em LIBRAS;

16. Cumprimento e Saudac@es coloquiais. Calendério (dias da semana, meses do
ano). Intensificadores. Traducdo de géneros textuais literarios e ndo literarios.
Feriados e datas comemorativas. Advérbio de tempo. Materiais escolares e Objetos

da sala de aula. Locais de uma instituicdo (secretaria, biblioteca e outros);

17. Verbos, polissemia. Arbitrariedade. Simultaneidade e linearidade. Incorporacéo

e espaco de sinalizacdo. Paradigma e sintagma;

18. Verbo: “PROCURAR”. Verbos relacionados aos meios de comunicagao.

Verbos relacionados a trabalho. Singular e plural,
19. Figuras geométricas com numeros e letras;

20. Pronomes demonstrativos e advérbios de lugar. Pronomes indefinidos e

quantificadores. Comparativo: Superioridade, Inferioridade e Igualdade;

21. Profisséo, Funcéo e ambiente de trabalho. Sinais relacionados aos ambientes de
estudo. Sinais relacionados ao ambiente de trabalho. Profissdes do contexto
educacional. Nivel de escolaridade e disciplinas. Frases em LIBRAS:
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afirmativa/negativa/interrogativa/exclamativa. Expressdes e Advérbio de Tempo.

Sinais para cores e tonalidades.

6 - BIBLIOGRAFIA BASICA:

ALMEIDA, E. C.; DUARTE, P. M. Atividades llustradas em Sinais da Libras. Rio
de Janeiro:

REVINTER. 2004

CAPOVILLA, F.C, RAPHAEL, W.D; MAURICIO, A. C. Novo Deit-Libras:
Dicionario enciclopédico ilustrado trilingue da Lingua de Sinais Brasileira. 3
ed. S&o Paulo: Edusp, 2010.

QUADROS, Ronice Miuller de; KARNOPP, Lodenir Becker. Lingua de Sinais

Brasileira: estudos linguisticos. Porto Alegre: Artmed, 2004.

SACKS, O. Vendo Vozes: Uma viagem ao mundo dos Surdos. Sdo Paulo:

Companhia das Letras, 1998.

7 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BOTELHO, P. Segredos e siléncio na educacdo dos surdos. Belo Horizonte:
Auténtica, 1998.

GUARINELLO, A.C. O papel do outro na escrita de sujeitos surdos. Sao Paulo:
Plexus, 2007.

PEREIRA, M. C. C. Libras - Conhecimento além dos sinais. Pearson Education do
Brasil. 2011.

SKLIAR, C. A Surdez: Um olhar sobre as diferencas. Porto Alegre: Mediacéo, 2005.
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9. PRATICA PROFISSIONAL

Conforme as recomendacdes previstas nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo Profissional e Tecnoldgica e sugestdo Catalogo Nacional de Cursos Técnicos
SETEC/MEC (2020), o Técnico em Administracao deve ser um profissional que incorpore 0s
procedimentos diretamente vinculados a atividade apresentada pelos objetivos do Curso,
valorizando a capacidade de posicionamento critico frente aos projetos de cunho politico e
cultural, tendo como elemento de agregacéo, a capacidade de articular equipes, de constituir
propostas de planejamento e consecucdo de todas as etapas do trabalho a ser desenvolvido na
area em foco. Dessa forma, o profissional egresso do Curso deve reconhecer, na atividade que
desempenha junto ao mercado de trabalho, papéis multifuncionais necessarios a viabilizacdo da
atual etapa do capitalismo que requer flexibilidade nas atividades produtivas. Todavia, a sua
insercdo nesse processo deve estar embasada em pressupostos éticos que permitam uma atuacdo

mais comprometida, extrapolando os limites impostos pela dimensédo produtiva.

Os estudantes do Curso Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na
modalidade EJA, apds a formacdo, serdo qualificados profissionalmente para atender ao
terceiro setor da regido, bem quanto para constituir seu préprio negdcio. O estudante formado
no curso serd capaz de conhecer e gerenciar a producdo de produtos, pesquisar inovacgoes
tecnoldgicas relativas ao segmento, comunicar-se de forma adequada por escrito e oralmente e

compreender a gestdo como atividade economicamente criativa.

Este profissional também terd competéncia para pesquisar e testar novos materiais e
trabalhar com vérias técnicas e ferramentas associadas. Além disso, o0 Técnico em
Administracdo sera capaz de transformar a sua habilidade criativa em negdécio, fazendo a gestéo

de suas atividades.

Esse contexto pressupde que durante o seu percurso formativo o estudante reconheca as
interfaces entre os fundamentos cientificos relacionados direta e indiretamente com o plano
tecnoldgico tendo o recurso da pesquisa como principio politico educativo na busca da

necessaria vinculacdo entre conhecimento tacito, saberes sistematizados e vivéncia profissional.
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9.1 Estéagio Curricular Supervisionado

O Estagio Supervisionado é ato educativo escolar, envolvendo diferentes atividades
desenvolvidas no ambiente de trabalho e visa a preparagdo do estudante para 0 mundo do
trabalho, relacionado ao Curso Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na
modalidade EJA. Assim, 0 estdgio objetiva o aprendizado de competéncias proprias da
atividade profissional e a contextualizagdo curricular, objetivando o desenvolvimento do

educando para a vida cidada e para o trabalho.

O principal objetivo do estagio € proporcionar para os alunos os instrumentos de
preparacdo para a introducdo e insercdo no mercado de trabalho, mediante ambiente de
aprendizagem adequado e acompanhamento pedagdgico supervisionado pelo professor em sala
de aula. Desta forma, o docente contribui como um facilitador do processo de aprendizagem e
profissionalizacdo deste aluno, onde através do estagio, ele se prepara para assumir um papel

importante na sociedade, como protagonista e profissional qualificado.

As atividades realizadas durante o estagio supervisionado possibilitam a busca da
identidade da atividade profissional almejada em consonancia com a proposta educacional
encaminhada pelo curso em foco. Portanto, institui um conjunto de procedimentos que articula

0 processo de formacdo com as exigéncias do mercado de trabalho.

O estagio é uma etapa importante no processo de desenvolvimento e aprendizagem do
aluno, porque promove oportunidades de vivenciar na prética conteGdos académicos,
propiciando desta forma, a aquisi¢do de conhecimentos e atitudes relacionadas com a profisséo
escolhida pelo estagiario. Além disso, 0 programa de estagio permite a troca de experiéncias
entre os funcionarios de uma empresa, bem como o intercambio de novas ideias, conceitos,

planos e estratégias.

A realizacdo do estagio alia conhecimento académico com a experiéncia vivencial do
ambiente de trabalho, porque elucida e complementa na pratica os temas abordados nas aulas
pelo professor, com relacdo & aquisicdo de beneficios e pontos positivos, 0 estigio permite o
intercdmbio a e troca de novos conceitos e estratégias apreendidos pelo aluno através da
vivéncia diaria; a construcdo de uma rede de contatos com pessoas influentes do meio

corporativo; o financiamento das préprias despesas por meio do estagio remunerado; o direito
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a alguns beneficios, como alimentacdo e transporte; permite angariar referéncias profissionais

para o curriculo.

Para o estudante, a pratica, a dedicacdo e a disciplina adquiridas durante o periodo de
estagio agregam valor e conhecimento a sua carreira. Sob este viés, é crucial aproveitar as
oportunidades de crescimento e desenvolvimento oferecidas durante este programa, que oferece
um novo olhar para o futuro, através da construcdo de um novo projeto de vida e carreira

profissional.

O estagio permite ao aluno a ambientacdo com o mundo do trabalho, a desmistificacéo
das atividades organizacionais em sua complexidade, a participacdo em diversas frentes e
préticas organizacionais, que em um periodo menor, dificilmente seriam conhecidas. Dessa

forma, ainda existe a possibilidade de o aluno apresentar seu potencial para a organizagéo.

Nesse sentido, deve ser observado o Regulamento de Estagio do IFSP (Portaria n°. 1204,
de 11 de maio de 2011), elaborado em conformidade com a Lei do Estagio (N° 11.788/2008),
dentre outras legislacdes e resolucdes previstas no documento proposto pela Diretoria de
Educacdo Basica do IFSP que define os balizadores para realizacdo de Estagio Curricular
Supervisionado, Projeto Integrador e Trabalho de Conclusdo de Curso na Educacdo Bésica.

No Curso Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA
apresentado neste PPC o estagio supervisionado é facultativo, porém importante para aproximar
0 estudante a uma situacéo efetiva de trabalho, procurando superar a visdo de senso comum e
formalizando conhecimentos mais bem estruturados no &mbito da articulagdo entre teoria e

pratica.

O estagio supervisionado pode ser desenvolvido junto as instituicdes conveniadas com
o IFSP Campus Suzano para essa finalidade e que desenvolvam atividades correlatas ao curso.
Para tanto, desde o inicio do curso, os servidores responsaveis pala avaliacdo pedagogica,
incluindo o préprio coordenador do curso deve buscar parceiros que se disponham em receber

nossos estudantes.

Para o inicio das atividades de estagio o estudante deve buscar junto a coordenacédo do
curso uma carta de apresentacdo e solicitar da empresa parceira a assinatura de termo de

compromisso, conforme modelo disponibilizado pelo IFSP.
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O educando devera apresentar o relatério das atividades realizadas, devidamente
atestadas e assinadas pelos responsaveis da Instituicdo ofertante denominado de Supervisor de
Estagio.

O estagio profissional supervisionado € optativo e serd incentivado a partir do terceiro
semestre do curso, semestre em que os estudantes ja tém nocGes de administracdo para o
exercicio da atividade. O estagio é feito mediante matricula do estudante no curso e devera ser

concluido em consonéncia com a concluséo das disciplinas previstas neste PPC.

Durante esse periodo o aluno podera, dependendo da natureza de cada organizacéo,
ajudar no planejamento, orcamento, compras, controle de producdo e andlise de custo.
Acompanha analise, controle e modificacdes de métodos, processos e sistemas na organizagao.

Elabora cartas, relatérios, notas fiscais, faturas, entre outros documentos.

O acompanhamento e avaliacao do estagio é feito por um professor orientador de estagio
do IFSP Campus Suzano, que acompanha o aproveitamento profissional do educando em
consonancia ao curso, por meio de encontros semanais, e valida as atividades de estagio através
dos formularios constantes do Plano de Atividades de Estagio, levando em conta as estratégias
previstas na proposta de avaliagdo da aprendizagem previstas neste PPC.

O acompanhamento do educando no ambiente de trabalho € realizado pelo Supervisor
de Estagio, profissional vinculado a empresa conveniada onde o estagio se desenvolve, o qual
deve possuir formagdo ou experiéncia na area de conhecimento desenvolvida no Curso Técnico

em Administracdo.

A coordenacdo do estagio curricular supervisionado é atribuicdo da Coordenadoria de
Extensdo (CEX), sendo essa responsavel por identificar, divulgar e cadastrar oportunidades de
estagio, fornecer documentac@es e informacBes necessarias a efetivacdo, acompanhamento e

finalizagdo do estagio, entre outras atividades.

9.2. Projeto Multidisciplinar

Trata-se de um projeto multidisciplinar a ser desenvolvido durante os 5 semestres de
cursos em todos os componentes curriculares que possuem 3 aulas semanais. Seu objetivo é

promover a integracdo de disciplinas do curso, de forma a torna-lo mais dinadmico e integrado.
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Também proporcionar aos alunos uma visao mais abrangente sobre 0s processos gerenciais

organizacionais, bem como a execugédo de uma modelagem empresarial.

O tema do projeto se refere a modelagem de uma empresa real ou virtual a partir da
compreensdo dos processos gerenciais estudados. Logo no inicio do primeiro semestre, cada
aluno receberd um template do portfélio virtual que devera preencher no decorrer do curso,

sendo ele composto por tarefas apresentadas pelos professores das disciplinas do curso.

J& no primeiro semestre, as disciplinas Planejamento e mercado, Lingua Portuguesa,
Matematica, Educacdo Fisica e Geografia contribuirdo para que os alunos escolham o segmento
empresarial, 0 nome da empresa (real ou ficticia) e descrevam seu funcionamento (virtual ou
fisico), localizacdo, perfil dos clientes, entre outros aspectos. Os alunos deverdo analisar e
justificar cada uma das escolhas tomadas em seu portfolio, que é o produto do projeto

Multidisciplinar.

No ultimo semestre, o produto elaborado na disciplina Projeto Integrador devera estar

diretamente relacionado ao projeto Multidisciplinar, como abordaremos no tépico 9.3.

Este modelo foi pensado observando alguns fatores. O curso tem como um dos objetivos
fornecer conhecimentos de base da area de Gestdo e Negdcios considerado uma nova cultura
tecnoldgica fomentando a capacidade empreendedora do aluno. Pois, no atual cenario
competitivo do mundo do trabalho, aliado aos novos paradigmas do ensino-aprendizagem o
aluno constréi o conhecimento, aprende, desenvolve competéncias, habilidades, atitudes e
habitos relativos ao estudo autbnomo com a mediagdo de professores.

9.3. Projeto Integrador

O Projeto Integrador constitui o conteddo do componente curricular de mesmo nome,
apresentado no quinto semestre, com quatro horas aula, que tem como principio a integracao
entre componentes curriculares de formacao geral e profissional, atendidas as especificidades
de cada curso, por intermédio da articulagdo entre ensino, pesquisa e extensdo, com vistas a
formacéo integral dos estudantes e estabelecendo-se como pratica profissional intrinseca ao
curriculo desenvolvida nos ambientes de aprendizagem, nos moldes previstos pela Resolucgéo
n.62, de 07 de agosto de 2018.
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Nesse sentido, no Curso Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na
modalidade EJA o projeto integrador serd o processo pelo qual o estudante, por meio de uma
producdo académica e técnico-cientifica, associada a dindmica da préatica profissional busca
integrar os conhecimentos tratados durante o seu percurso formativo de forma que possa, ao
final, demonstrar o resultado da experiéncia ensino-aprendizagem e o dominio de competéncias
para o exercicio de sua profissdo. Trata-se de um processo que visa sistematizar todo o percurso

trilhado pelo estudante no transcorrer do curso.

O projeto integrador devera estar relacionado ao projeto Multidisciplinar, desenvolvido
no decorrer do curso. Serd desenvolvido no intuito de proporcionar, aos estudantes,
experiéncias de participacdo no planejamento, execucao e divulgacao de projetos, articulando-
se ensino, pesquisa e extensdo. Com base na aproximacdo do estudante com a realidade
profissional e, considerando-se o trabalho, a ciéncia e a cultura como fundamentos, espera-se
contribuir para a efetivacdo da integracdo curricular dos cursos do IFSP para a formacao de
sujeitos capazes de interagir e intervir de maneira autbnoma, consciente e ética no mundo do
trabalho.

O planejamento, assim como sua execucdo e acompanhamento, é ato de construgdo
coletiva e responsabilidade de todos os envolvidos no processo de gestdo e de ensino e

aprendizagem de cada curso.

Deste modo e, ao firmarmos os objetivos deste componente com vistas a integracao
curricular para uma formagéo profissional que dialogue com o mundo do trabalho em seus

aspectos mais amplos, deve considerar:

I. A contextualizacdo do conhecimento, levando-se em conta a historicidade da
producéo cientifica e tecnoldgica, da dindmica produtiva e seus desdobramentos

socioculturais e politicos;

Il. A indissociabilidade entre teoria e pratica, proporcionando ao estudante

vivéncias sobre a articulagdo entre conhecimentos cientificos e profissionais;

M. O Ensino a partir da interdisciplinaridade e da integracdo entre as

diferentes areas de cada curso, de modo a romper com a fragmentacédo de saberes;

V. A pesquisa como principio pedagdgico, ou seja, o estimulo a investigacdo

e a analise critica;
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V. A extensdo inserida no processo educativo, como ferramenta que viabiliza a

construcdo e o fortalecimento das interagdes entre o IFSP e a comunidade.

Independentemente do formato de apresentacéo final dos projetos desenvolvidos ao
longo do curso, devera ser elaborado por cada grupo/aluno um relatério final, explicitando as
etapas de planejamento e execucéo do trabalho, fundamentando-se na pesquisa realizada e na

articulacdo com a realidade do mundo do trabalho.

O projeto Multidisciplinar, desenvolvido ao longo do curso, tem o papel de integrar 0s
componentes curriculares, aplicando-os aos aspectos da formacdo técnica. Porém € na
disciplina Projeto Integrador que o aluno ira sistematizar esse processo, articulando as
atividades que foram distribuidas ao longo do curso, elaborando uma producéo académica e
técnico-cientifica para demonstrar o resultado da experiéncia de aprendizado e o dominio de

competéncias para o exercicio de sua profissao.

Prop6e-se que o Técnico Integrado em Administracdo conte com Projetos Integradores
diferentes ao longo do curso, integrando-se disciplinas especificas, devidamente identificadas
em PPC, considerados os momentos de aprendizagem dos estudantes e a propria evolugao do
curso. Tal recomendacgdo ndo exclui a possibilidade de desenvolvimento de um Unico Projeto
Integrador em um momento especifico da organizacdo curricular ou ao longo dos

semestres/anos de desenvolvimento do curso.

I._Temaética do Projeto: Gestdo e Negdcios

I1. Objetivos: proporcionar experiéncias de participacdo no planejamento, execugdo e
divulgacdo de projetos, articulando-se ensino, pesquisa e extensdo. Com base na
aproximacdo do estudante com a realidade profissional e, considerando-se o trabalho, a
ciéncia e a cultura como fundamentos, espera-se contribuir para a efetivacdo da
integracdo curricular dos cursos do IFSP para a formagéo de sujeitos capazes de interagir

e intervir de maneira autbnoma, consciente e ética no mundo do trabalho.

I1. Proposta: Integrar as atividades académicas vistas ao longo do curso com

pesquisa de campo e a pratica profissional.

V. Componentes curriculares envolvidos no desenvolvimento do projeto: Todos

V. Metodologia: orientagdo, planejamento, execugdo, experimentagdo, relato de
experiéncia, entre outras vivéncias que permitam tanto aos estudantes gquanto aos
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professores 0 acompanhamento e visdo global do trabalho em desenvolvimento. Podera
ser realizado em grupos ou individualmente a critério das necessidades de cada turma.
O projeto integrador sera relacionado ao projeto Multidisciplinar e aos fundamentos

cientificos e tecnologicos do curso.

VI. Plano de trabalho: I. A contextualizacdo do conhecimento, A indissociabilidade

entre teoria e préatica, proporcionando ao estudante vivéncias sobre a articulacdo entre
conhecimentos cientificos e profissionais, o ensino a partir da interdisciplinaridade e da

integracdo entre as diferentes areas de cada curso,

VII. Critérios de avaliacdo: A avaliacdo podera ser diversificada e, inclusive, estar

vinculada a divulgacédo dos trabalhos realizados junto a comunidade escolar em eventos
como a Semana de Ciéncia e Tecnologia do Campus, por exemplo. Além disso, faz-se
importante ressaltar que a avaliacdo ndo necessita estar restrita, de forma obrigatodria, a

analise de uma banca avaliadora.

VIIl.  Estratégias de articulacdo entre ensino, pesquisa e extensao: O Ensino a partir da

interdisciplinaridade e da integracdo entre as diferentes areas de cada curso, de modo a
romper com a fragmentacao de saberes; A pesquisa como principio pedagdgico, ou seja,
o0 estimulo a investigacdo e a analise critica; A extensdo inserida no processo educativo,
como ferramenta que viabiliza a construcdo e o fortalecimento das interacdes entre o
IFSP e a comunidade. A partir de parcerias com: escolas publicas, Associacfes
Comerciais, Associacdes de Classe e associagdes comunitarias pretende se envolver a

comunidade de Suzano com o projeto integrador.
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10. TEMAS GERADORES
Os conhecimentos essenciais dos componentes curriculares estdo organizados de acordo com
12 temas geradores, como propde o curriculo de referéncia, os quais foram inspirados na
producéo intelectual de Paulo Freire. Os 12 temas e seus contextos problematizadores articulam

conhecimentos de diferentes areas do saber e estdo especificados a seguir.

10.1 Mundo do trabalho em Administracao
Apresenta 0s conhecimentos essenciais especificos da area de formacéo profissional em

Administracéo.

10.2 Linguagem escrita
Tem como contexto problematizador a forma de comunicacdo da sociedade letrada que precisa
ser potencializada a partir de um projeto de aprendizagem contextualizado socialmente.

10.3 Linguagem verbal
Tem como contexto problematizador a possibilidade de conhecer, respeitar e valorizar
as variedades linguisticas existentes na sociedade contemporanea, como formas de expressao
peculiares ao ser humano para producdo e socializacdo dos conhecimentos, ideias, habitos,

praticas e experiéncias de vidas.

10.4 Linguagem Matematica
Tem como contexto problematizador a linguagem necessaria como forma de conhecer
e se comunicar com o0 mundo por meio de a¢Bes que exijam calculo, medi¢do, raciocinio l6gico,

argumentacdo e resolucdo de situacfes-problema.

10.5 Linguagem corporal
Tem como contexto problematizador a analise dos aspectos historicos, sociais, politicos,
econbmicos, bioldgicos e fisioldgicos das praticas corporais, na perspectiva de reconhecer que
0s seres humanos, ao vivenciar os 32 gestos das dancas, lutas, ginasticas, esportes, jogos e

brincadeiras, expressam uma parcela dos saberes historicamente produzidos pela humanidade
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10.6 Ciéncia e Tecnologia
Tem como contexto problematizador a apropriagdo do conhecimento técnico e
tecnoldgico para a compreensdo das relagdes sociais, politicas e econémicas, que fundamentam

o desenvolvimento da ciéncia e tecnologia.

10.7 Cultura e etnicidade
Tem como contexto problematizador a socializagédo das discussdes, estudos e principios
norteadores sobre temas relacionados com as identidades, ragas, géneros, sexualidades,
religides e culturas dos jovens, adultos e idosos.

Para exemplificar, conforme determinado pela Resolugdo CNE/CP N° 01/2004, que
institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira
e Africana, as instituigdes incluirdo, nos conteudos de disciplinas e atividades curriculares dos
cursos que ministram a Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais, bem como o tratamento de
questdes e tematicas que dizem respeito aos afrodescendentes e indigenas, objetivando
promover a educacdo de cidaddos atuantes e conscientes, no seio da sociedade multicultural e
pluriétnica do Brasil, buscando relagdes étnico-sociais positivas, rumo a construcdo da nacdo

democratica.

Visando atender a essas diretrizes, além das atividades que podem ser desenvolvidas no
Campus envolvendo essa tematica, alguns componentes curriculares devem abordar temas
especificos enfocando esses assuntos. Além daqueles componentes que tradicionalmente tratam
da questdo como Arte, Historia, Geografia, Sociologia, Filosofia, outros buscam reforgar os
debates sobre o tema levando em conta o conjunto de saberes que tem raiz africana e podem
complementar os debates sobre o tema. Nesse sentido, as disciplinas vinculadas as Ciéncias da
Natureza (Fisica, Quimica e Biologia) buscam tratar de assuntos que direta ou indiretamente
apoiam questdes étnico-raciais. Naquelas vinculadas as Linguagens, todas fazem referéncia as
questdes étnico-raciais, na medida em que selecionam temas que estdo em consonancia com a

cultura forjada na formacéo do povo brasileiro.

E importante destacar que esses temas vinculados as questdes étnico-raciais ndo estdo
dispostos de maneira aleatéria nos planos curriculares, e sim com contexto e relevancia,
marcando a ideia de que os contetdos sdo elementos estruturais de realizacdo dos objetivos

pretendidos.
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No Curso Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA,
além dos componentes curriculares, as acfes desenvolvidas pelo NEABI devem fortalecer as
discussdes diretamente relacionadas a essa tematica, levando em conta a necessaria

compreensdo da diversidade cultural que a questdo enseja.

10.8 Direitos Humanos e Incluséo
Tem como contexto problematizador debates e analise sobre a construcdo de uma
sociedade com inclusdo social e econdmica, ambientalmente equilibrada, tecnologicamente

responsavel, cultural e regionalmente diversa, participativa e antidiscriminatoria.

Considerando a Resolucéo n° 1, de 30 de maio de 2012, e coerente com 0s objetivos e
principios da Rede Federal e do IFSP, a Educacdo em e para os Direitos Humanos é premissa
fundamental para a formacdo do estudante, posto que o plano de cidadania proposto na
formacédo integral pressupde o tratamento de questfes que se vinculam diretamente com a

justica social reconhecida em varias dimensdes da vida cotidiana.

Nesse sentido, a Educacdo em Direitos Humanos do Curso Técnico em Administracédo
Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA tem como objetivo central a formacéo para a
vida e para a convivéncia, no exercicio cotidiano dos Direitos Humanos como forma de

organizacao social, politica, econémica e cultural.

A insercdo dos conhecimentos concernentes a Educacdo em Direitos Humanos na
organizacdo deste curriculo se dad de maneira interdisciplinar e marcada por tematicas que
evidenciam tais questdes, com énfase nas componentes vinculadas as humanidades. Isso néo
significa que os demais componentes curriculares se omitirdo de levantar questdes de mérito
sobre os temas relevantes para o tratamento da questdo, mesmo porque o plano de articulacdo

curricular demanda uma viséao de totalidade assegurada no encaminhamento dos conteidos.

Por outro lado, os projetos desenvolvidos nas atividades de extensdo e pesquisa em
muito podem contribuir para revelar as teméticas inerentes aos Direitos Humanos, ressaltando
um plano de transversalidade que assegura niveis explicitos de compromisso com a discusséo

sobre essa tematica.

Essa tematica é abordada nos componentes de Histdria, Gestdo Econémico Financeira,
Aspectos Legais na Administracdo, Sociologia, Geografia e Teorias da Administracdo no

contexto do seu conteido programatico.
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10.9 Sustentabilidade e desenvolvimento
Tem como contexto problematizador apresenta reflexdes sobre a importancia da preservacao
do meio ambiente e da vida, a partir do conceito de desenvolvimento sustentavel, sem
desperdicio de forma a ndo esgotar 0s recursos naturais preservando-os para as futuras geracoes,

favorecendo a coletividade para o0 bem comum.

Considerando a Lei n°® 9.795/1999, que indica que “A educagdo ambiental ¢ um componente
essencial e permanente da educacéo nacional, devendo estar presente, de forma articulada, em
todos os niveis e modalidades do processo educativo, em carater formal e nao-formal”,
determina-se que a educacdo ambiental sera desenvolvida como uma prética educativa

integrada, continua e permanente também na educacdo profissional.

Com isso, prevé-se, neste curso, a integracao da educacdo ambiental aos componentes do curso,
de modo transversal, continuo e permanente (Decreto N° 4.281/2002), por meio da realizacao
de atividades curriculares e extracurriculares, desenvolvendo-se esse assunto em Varios
componentes curriculares, com destaque a Geografia e a Biologia. Porém serdo refor¢ados nas
cadeiras de Sociologia, Préaticas de Gestdo e Teorias da administrag&o.

Evidente que a discussdo sobre uma apropriacdo indébita da natureza ultrapassa essas
disciplinas e demandam uma analise mais acurada sobre os efeitos do uso indiscriminado dos
recursos naturais. Tal analise se d& principalmente nas disciplinas do nucleo tecnolégico uma
vez que tratam sobre 0 avanco da tecnologia, seu funcionamento e o plano cultural que interfere
na maneira como a natureza é utilizada. Tudo isso remete a analise para a questdo ambiental
que, nesse nivel, é tratada de maneira objetiva e vinculada aos processos econémicos que
promovem uma cultura de degradacdo e interferem na dindmica da natureza de maneira

devastadora e irreversivel.

Portanto, para tratar dessas questdes é importante conhecer a dinamica da natureza, seus
processos e limites, temas que tradicionalmente sdo tratados no ndcleo estruturante
principalmente nas disciplinas aglutinadas em torno da Geografia. Por outro lado, a critica sobre
a indastria e os processos de veiculacdo do consumo, seja ele qual for, permite uma
conscientizacdo possivel a partir de discussbes encaminhadas pelas denominadas Ciéncias

Humanas.
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Por outro lado, os projetos, palestras, apresentacdes, programas, acdes coletivas, dentre outras
possibilidades podem fortalecer os debates sobre essa questao e consolidar uma proposta efetiva

de intervencéo.

Os projetos devem ser desenvolvidos nas atividades de contra turno e indicam possibilidades
de aprendizado sobre recursos da sustentabilidade e preservacao/conservacao de recursos da

natureza em seus VArios contornos de conscientizagdo e manejo.

10.10 Arte e cultura
Tem como contexto problematizador reflexdes sobre as relagdes entre arte, cultura e
sociedade, a partir da valorizagcdo de diversificadas formas de interpretacdes e criacOes

artisticas.

10.11 Histdria de Vida e Territorialidade
Tem como contexto problematizador analise sobre os territorios em que 0s estudantes
vivem, levando em consideracdo as expressdes culturais, artisticas e simbdlicas de forma
compartilhada, na perspectiva de valorizar diferentes identidades, valores, percursos e

dimensdes da vida.

10.12 Trabalho e sociedade
Tem como contexto problematizador as relagGes existentes entre o0 mundo do trabalho,

seus meios de producao e as transformacdes da sociedade contemporanea.
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O componente curricular de LIBRAS valoriza temas diretamente relacionados as

especificidades da deficiéncia auditiva em varios contextos incluindo aspectos clinicos,

educacionais e socioantropoldgicos da surdez.

A oferta de um componente curricular de Lingua Espanhola é relevante uma vez que
facilita ao estudante a apreensdo de conhecimentos essenciais sobre a realidade do mundo
ocidental e, por consequéncia, dos processos de ocupacao e fortalecimento da América Latina
(exceto o Brasil) nos aspectos culturais, politicos e econémicos. Permite, também, inserir o
estudante nas dindmicas que estruturam o MERCOSUL e todos os acordos estabelecidos pelo

“bloco”.

A disciplina optativa Técnicas de Comunicagdo Oral visa preparar o aluno para realizar
apresentacdes académicas e empresariais, sendo capaz de planejar um discurso, 0s materiais de
apresentacdo, bem como expor suas ideias ao publico com clareza e objetividade. O
componente curricular aborda os aspectos fundamentais da comunicacdo oral adaptados as
diversas situagbes do mundo do trabalho, de modo a aprimorar o desenvolvimento dos
estudantes no exercicio de falar em pablico. Aborda, ainda, os elementos relacionados a oratoria
e a retorica, tais como a produgdo de roteiro de apresentacdo, slides e outros elementos

audiovisuais.

Para a realizacdo do componente vale ressaltar que a pratica do oferecimento de
LIBRAS, ESPANHOL e TECNICAS DE COMUNICACAO ORAL ¢ rotineira e integrada as

acOes de extensdo desse Campus por meio de Cursos FIC que ocorrem semestralmente.
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12. ORIENTACOES METODOLOGICAS

No curso Técnico em Administracdo na forma integrada ao Ensino Médio na
modalidade de Educagéo de Jovens e Adultos - EJA, serdo apresentadas diferentes atividades
pedagogicas para trabalhar os conteidos e atingir os objetivos. Assim, as estratégias de ensino
serdo diversificadas, variando de acordo com as necessidades dos estudantes, o perfil do
grupo/classe, as especificidades da disciplina, o trabalho do professor, dentre outras variaveis,
podendo envolver: aulas expositivas e dialogadas, com apresentacdo de slides, explicagéo dos
contetdos, exploracdo dos procedimentos, demonstracées, leitura dirigida de textos, analise de
situacOes-problema, esclarecimento de davidas e realizacao de atividades individuais, em grupo
ou coletivas, aulas praticas em laboratério, projetos, pesquisas, trabalhos, seminarios, debates,

painéis de discussdo, estudos de campo, estudos dirigidos, tarefas, orientacdo individualizada.

Além disso, prevé-se a possibilidade da utilizacdo de recursos tecnoldgicos de
informacdo e comunicacdo (TIC"s), tais como: gravacao de audio e video, sistemas multimidias,
redes sociais, foruns eletronicos, blogs, chats, videoconferéncia, softwares e suportes

eletrénicos.

A cada semestre ou ano de curso, o professor deve planejar o desenvolvimento da
disciplina, organizando a metodologia de cada aula / contetdo, de acordo as especificidades do

plano de ensino.

Tendo em vista as especificidades do estudante da modalidade EJA MEDIO, serdo
considerados seus interesses, condi¢cbes de vida e de trabalho, além de observar os
conhecimentos prévios, orientando-os na reconstru¢do dos conhecimentos escolares. Nesse
sentido, a metodologia empregada estara em torno da adocdo de procedimentos didatico-

pedagdgicos que possam auxiliar os estudantes nas suas construgdes intelectuais, tais como:

»  Problematizar o conhecimento, buscando confirmacdo em diferentes fontes;

»  Entender a sintese das multiplas rela¢cbes que 0 homem estabelece na sociedade;

» Articular e integrar os conhecimentos das diferentes areas sem sobreposicéo de

saberes;

»  Contextualizar os conhecimentos sistematizados, valorizando as experiéncias dos

alunos, sem perder de vista a reconstrugéo do saber escolar.
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Assim, o processo de ensino-aprendizagem podera ser permeado pela utilizacdo de
recursos tecnolégicos como subsidio para as atividades pedagdgicas, visando o

desenvolvimento do aluno em suas competéncias tecnoldgicas.
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13. AVALIAQAO DA APRENDIZAGEM

Considerando a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo Baésica, as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio e a Organizacdo Didatica do Instituto Federal
de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Séo Paulo, pretende-se descrever neste item o processo

de avaliacdo da aprendizagem para o curso.

A avaliacdo do processo de aprendizagem dos(as) estudantes serdo continuas e
cumulativas, com prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos e dos resultados
ao longo do periodo sobre os de eventuais provas finais. A avaliacdo do ensino e da
aprendizagem consistira num conjunto de acdes desenvolvidas de forma sistematica,
processual, continua e cumulativa norteada pelo carater diagnéstico e formativo, pressupondo
a contextualizacdo dos conhecimentos possibilitando ao professor analisar sua préatica e ao

estudante comprometer-se com seu desenvolvimento intelectual e sua autonomia.

A avaliacdo da aprendizagem dos estudantes visa a sua progressao para o alcance do
perfil profissional de conclusdo, com preponderancia dos aspectos qualitativos sobre os

aspectos quantitativos.

A avaliacdo dos aspectos qualitativos compreende o diagnostico, a orientacdo e a
reorientacdo do processo de ensino e de aprendizagem, visando ao aprofundamento dos

conhecimentos e ao desenvolvimento dos estudantes.
No IFSP ¢ previsto pela “Organizacdo Didatica” vigente, em seu artigo 27, que:

A avaliacdo sera norteada pela concepcdo formativa, processual e continua,
pressupondo a contextualizacdo dos conhecimentos e das atividades desenvolvidas, a fim de
propiciar um diagndstico do processo de ensino e aprendizagem que possibilite ao professor
analisar sua pratica e ao estudante comprometer-se com seu desenvolvimento intelectual e sua

autonomia.

Assim, todos os componentes curriculares do curso preveem que as avaliagdes terdo
carater diagnostico, continuo, processual e formativo e serdo obtidas mediante a utilizacdo de

varios instrumentos, tais como:

° Exercicios;
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. Trabalhos individuais e/ou coletivos;

o Fichas de observacoes;
. Relatdrios;

o Autoavaliacdo;

o Avaliages escritas;

o Avaliacdes praticas;

o Avaliacgdes orais;

o Seminarios;

. Portfélio;

o Atividades culturais;

o Registro de observagéo;
o Mapa conceitual,

o Memorial descritivo;

o Projetos interdisciplinares.

Os processos, instrumentos, critérios e valores de avaliacdo adotados pelo professor
serdo explicitados aos estudantes no inicio do periodo letivo, quando da apresentacao do Plano
de Ensino da disciplina.

Ao estudante sera assegurado os direitos de serem avaliados por, no minimo, dois tipos
instrumentos de avaliagdo e de conhecerem os resultados das avaliagbes mediante vistas dos

referidos instrumentos.

Para o estudante com deficiéncia havera ado¢do de instrumentos e critérios de avaliacéo

que considerem sua singularidade.

Ao estudante serd assegurado o direito de conhecer os resultados das avaliagdes

mediante vistas dos referidos instrumentos, apresentados pelos professores como etapa do

297



processo de ensino e aprendizagem, de acordo com regulamentacéo especifica da Pro-Reitoria

de Ensino.

Uma vez realizada as correcdes e registros académicos dos instrumentos avaliativos,

estes deverdo ser entregues aos estudantes ao final dos periodos letivos.

Ao longo do processo avaliativo devera ocorrer, também, atividades de alinhamento
com propostas de atividades complementares para revisdo dos contetdos, atendimento do
professor em horarios de atendimento ao estudante, atendimento de monitores e discussao de

davidas.

Os instrumentos avaliativos, que asseguram a avaliacdo do progresso do aluno e o
esforco dispensado no processo de aprendizagem bem como o rendimento verificado nas
atividades de cada disciplina, &rea de estudo ou atividade, dardo origem a nota.

Assim, a avaliacdo dos componentes curriculares deve ser concretizada numa dimenséo
somativa, expressa por uma Nota Final, de 0 (zero) a 10 (dez), com fragdes de 0,5 (cinco
décimos), por bimestre.

Considera-se APROVADO:

I. 0 estudante que obtenha em cada area do conhecimento (Linguagens, Matematica, Ciéncias
da Natureza, Ciéncias Humanas, Disciplinas Técnicas e Projeto Integrador) média das
notas finais igual ou superior a 6,0 (seis), e frequéncia global minima de 75% (setenta e cinco
por cento) das aulas dadas e demais atividades no periodo letivo;
Il. o estudante com frequéncia global minima de 75% (setenta e cinco por cento) das aulas
dadas e demais atividades no periodo letivo que, apds reavaliacdo obtenha, média das notas
finais igual ou superior a 6,0 (seis) em cada area do conhecimento;
I1l. o estudante com frequéncia global minima de 75% (setenta e cinco por cento) das aulas
dadas no periodo letivo e demais atividades, que, ap0s andlise do Conselho de Classe

Deliberativo, seja considerado aprovado.
Considera-se REPROVADO:

I. 0 estudante que obtiver frequéncia global menor que 75% (setenta e cinco por cento),

das aulas dadas e demais atividades no periodo letivo, independentemente da nota que tiver
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alcancado;

Il. o estudante com frequéncia global minima de 75% (setenta e cinco por cento) das aulas
dadas e demais atividades no periodo letivo, que, apos reavaliacdo, obtenha média das notas
finais menor que 6,0 (seis) em pelo menos uma area do conhecimento e, apds analise
do Conselho Deliberativo, for considerado reprovado.

Ficara sujeito a reavaliacdo o estudante que obtiver, no componente curricular, nota
final inferior a 6,0 (seis) e frequéncia global minima de 75% (setenta e cinco por cento) das
aulas dadas e demais atividades no periodo letivo. Fica assegurada a recuperacdo paralela,
antecedendo a reavaliacao.

A nota final do componente curricular serd a maior nota entre a nota final e a nota de
reavaliagdo.

Ficara sujeito ao Conselno de Classe Deliberativo o0 estudante que:
obtiver frequéncia global maior ou igual a 75% (setenta e cinco por cento) das aulas dadas no
periodo letivo e média das notas finais menor que 6,0 (seis) em pelo menos uma area do
conhecimento, apos a reavaliag&o.

Para efeito de promog¢do ou retencdo no periodo letivo dos cursos técnicos de nivel
médio na forma integrada ao Ensino Médio na modalidade EJA, serdo aplicados os critérios
abaixo:

O estudante RETIDO ndo poderéa ser matriculado no periodo letivo subsequente, devendo
aguardar um semestre para cursar o0 semestre em que foi retido, ja que o0 ingresso no curso é
anual. Nesse caso, devera cursar apenas 0s componentes curriculares em que ndo tenha obtido

éxito, ou seja, aqueles com nota final menor que 6,0 e/ou com frequéncia menor que 75%.
Recuperacdo continua e paralela

A recuperacdo continua sera realizada no decorrer de todo o periodo letivo, com base
nos resultados obtidos pelos(as) estudantes ao longo do processo de ensino e de aprendizagem
e esta inserida no trabalho pedagdgico realizado no dia a dia da sala de aula. Decorre de
avaliacdo diagndstica de desempenho do(a) estudante, constituindo-se por intervencGes

imediatas, dirigidas as dificuldades especificas, assim que estas forem constatadas.

A recuperacdo paralela sera oferecida no decorrer do periodo letivo a partir da
identificacdo das dificuldades dos(as) estudantes quando ndo apresentarem 0S progressos

previstos em relacdo aos objetivos e metas definidas para cada componente curricular. As
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atividades de recuperacao paralela serdo previstas em um plano elaborado pelo(a) docente
responsavel pelo componente curricular e serdo realizadas em horério que privilegie o
atendimento ao (&) estudante e que ndo coincida com as aulas regulares do seu curso. Tem como
objetivo a melhoria na progresséo dos(as) estudantes para que suas dificuldades sejam sanadas

antes que passem para as etapas seguintes da vida escolar.
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14. ATIVIDADES DE PESQUISA

De acordo com o Inciso VIII do Art. 6° da Lei N° 11.892, de 29 de dezembro de 2008,
o IFSP possui, dentre suas finalidades, a realizac&o e o estimulo a pesquisa aplicada, a producéo
cultural, ao empreendedorismo, ao cooperativismo e ao desenvolvimento cientifico e
tecnoldgico, tendo como principios norteadores: (1) sintonia com o Plano de Desenvolvimento
Institucional — PDI; (I) o desenvolvimento de projetos de pesquisa que relna,
preferencialmente, professores e estudantes de diferentes niveis de formacao e em parceria com
instituicdes publicas ou privadas que tenham interface de aplicacdo com interesse social; (111)
o0 atendimento as demandas da sociedade, do mundo do trabalho e da produgéo, com impactos
nos arranjos produtivos locais; e (IV) comprometimento com a inovacdo tecnoldgica e a

transferéncia de tecnologia para a sociedade.

No IFSP, esta pesquisa entendida como principio politico educativo é desenvolvida
através de grupos de trabalho nos quais pesquisadores e estudantes se organizam em torno de
uma ou mais linhas de investigacdo. A participacdo de discentes dos cursos de nivel médio
(independente da modalidade) através de Programas de Iniciacdo Cientifica, ocorre de duas

formas: com bolsa ou voluntariamente.

Para os docentes, 0s projetos de pesquisa e inovacdo institucionais sdo regulamentados
pela Portaria N° 2627, de 22 de setembro de 2011 e pela Resolucdo n° 19 de 03 de maio de
2016, que institui os procedimentos de apresentacdo e aprovacao desses projetos, apresentando
orientagdes para a elaboracéo das atividades de pesquisa e/ou inovacao, bem como para as agoes
de planejamento e avaliacao de projetos no ambito dos Comités de Ensino, Pesquisa e Inovacéo

e Extensao.

No Curso Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA,
0 estudante podera participar dos projetos de pesquisa relacionados a producgdo artistica e
cultural disponibilizados pela comunidade local. Contudo, esses projetos devem estar
articulados com outras areas do conhecimento, prioritariamente aquelas que atravessam 0s
varios componentes curriculares. Assim, a pesquisa deve considerar, sobretudo, elementos da
comunidade interna e externa como requisito para a formulagdo de propostas que tenham

relevancia social e se adequem as demandas do mercado de trabalho.

De certa maneira, a organizagdo, a estrutura curricular e a proposta metodologica

apresentadas neste PPC possibilitam demarcar um patamar de pesquisa diretamente relacionado
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com os determinantes da producdo do conhecimento, posto que apresentam planos curriculares
que valorizam a consecucdo dessa atividade. Isso pode ser verificado em varios componentes,
como aqueles introdutorios que estabelecem os nexos das areas do conhecimento: Linguagens,
Ciéncias da Natureza e Humanidades. Esses programas indicam um estreito relacionamento
com a formacao especifica do curso e buscam apoiar as disciplinas do nucleo articulador. O
ndcleo articulador tem grande potencial para evidenciar um problema de pesquisa que envolva

a producdo do conhecimento vinculado ao exercicio profissional do estudante egresso.

Trata-se, portanto, de experiéncias que podem subsidiar um nivel de pesquisa mais
abrangente e compartilhado, pressuposto da andlise interdisciplinar e referéncia da pesquisa
aplicada, preocupacdo explicita dos componentes que constituem o eixo técnico do Curso.
Levando em consideragdo que a pesquisa, nos cursos técnicos, aparece, sobretudo, como

principio pedagdgico.

Outras tantas possibilidades se espalham nos varios planos dos componentes
curriculares e definem o compromisso da producdo do conhecimento para além da mera

transmissao de contetdos prontos e sem correspondéncia direta com a realidade dos estudantes.
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15. ATIVIDADES DE EXTENSAO
A Extensdo é um processo educativo, cultural e cientifico que, articulado de forma
indissociavel ao ensino e a pesquisa, enseja a relacdo transformadora e de médo dupla entre o
IFSP e a sociedade. Além de compreender ac¢Oes culturais, artisticas, desportivas, cientificas e
tecnoldgicas que envolvam comunidades internas e externas, a extensdo incorpora elementos
que emergem da populacdo local/regional e sdo expressdes que devem dar orientacdo e suporte

ao Projeto Politico Pedagdgico (PPP) do Campus, e por consequéncia, ao Curso em questao.

Assim, as aclGes de extensdo sdo meios pelos quais a sociedade € participante e
beneficiaria da acdo publica (que na esséncia lhe pertence) através da troca estabelecida entre
docentes, discentes, técnico-administrativos e demais membros da comunidade académica.
Nesse contexto a escola se retroalimenta, adquirindo novos conhecimentos para uma constante
avaliacdo e reformulacdo do ensino e da pesquisa, assegurando um processo dindmico de

transformacéo e aprimoramento académico.

Deve-se considerar, portanto, a inclusdo, a erradicacdo da pobreza, 0 compromisso com
a justica social, a promocéo e o desenvolvimento das possibilidades concretas da sobrevivéncia
como tarefas centrais a serem desencadeadas, atentando para a diversidade em todas as suas
manifestacdes, a defesa do meio ambiente, a interacdo do saber académico e a promoc¢édo da

cultura popular.

A natureza das acOes de extensdo favorece o desenvolvimento de atividades que
empoderam relacdes étnico-raciais, respeitam as questdes de género, acolhem a deficiéncia,
apoiam movimentos sociais entre outras tantas manifestacdes que, por contradicdo e

desrespeito, oprimem a vida.

E importante destacar que as acdes relacionadas a Extensio fazem parte das obrigagoes
cotidianas dos professores e sdo referéncias concretas para o desenvolvimento das atividades

de contraturno.

Nesse sentido, é que se busca envolver todos os estudantes com o0s projetos
encaminhados pelo Campus por meio da extensédo e da pesquisa, numa relagéo direta com o
ensino, uma vez que a indissociabilidade sugerida envolve, necessariamente, participacdo dos

estudantes com atividades de varias naturezas.
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Todo o arcabouco de a¢des junto a comunidade desenvolvido desde o inicio do Campus
se apresenta como aprendizado para a continuidade de agdes extensionistas no curso que ora
estamos encaminhando, definindo uma concepgdo de coisa publica que extrapola os limites da
escola e indica a necessidade de um intenso relacionamento e parceria com 0S grupos externos,
presentes no entorno do Campus, principalmente se considerado o objetivo prioritario que é a
formagdo profissional de estudantes que ndo conseguiram a escolaridade regular e retornam a

formacdo em nivel da educacdo de jovens e adultos.
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A Organizacdo Didatica vigente no IFSP subsidia a elaboracdo dos Projetos
Pedagogicos de Cursos no que se refere ao aproveitamento de estudos e procedimentos
necessarios para que o discente tenha éxito, respeitando o disposto na Lei 9.394/96, que

estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, e no Parecer CNE/CEB n° 40/2004.

De acordo com a Nova Organizacao Didatica dos Cursos da Educacéo Bésica, Resolucéo
n. 62, de 07 de agosto de 2018,

Art. 125. Os estudantes terdo direito a aproveitamento de estudos dos componentes
curriculares j& cursados, com aprovacdo no IFSP ou em instituicdo congénere, desde que
realizados com éxito e dentro do mesmo nivel de ensino. Paragrafo tnico. O pedido deve ser

elaborado conforme o prazo estabelecido no Calendario Académico.

Art. 126. O aproveitamento de estudos podera ser concedido pela Coordenadoria do
Curso, mediante a analise da Comissdo Verificadora de Aproveitamento de Estudos, composta
pelos docentes dos componentes curriculares que tiveram solicitacdo de aproveitamento,

designada pelo Coordenador de Curso.

8 1°. A comissdo supracitada, devido a sua eventualidade, ndo é passivel de atribuicéo

de carga horaria no Plano Individual de Trabalho Docente (PIT).

8 2° Os trabalhos realizados pela referida comissdo deverdo ocorrer

preferencialmente nas reunides pedagdgicas semanais.

Art. 127. Para requerer aproveitamento de estudos, o estudante deverd protocolar
requerimento para cada um dos componentes curriculares, na Coordenadoria de Registros
Académicos ou equivalente, enderecado ao Coordenador de Curso, acompanhado dos seguintes

documentos:

l. Requerimento de aproveitamento de estudos;

Il. Histdrico escolar, contendo o nome do curso e dos componentes curriculares,

com especificacdo do periodo, frequéncia, carga horaria e notas;

1I. Estrutura curricular;
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IV.  Programas, ementas e conteddos programaticos dos componentes
curriculares cursados com aproveitamento na escola de origem ou no IFSP

que sejam equivalentes a disciplina pleiteada

§ 1° Os documentos disponibilizados deverdo ser originais com assinatura e
carimbo da instituicdo de origem ou certificado digitalmente, acompanhados de copia, para
autenticacdo no Campus ou cOpia autenticada. As copias fardo parte do assento documental do

estudante, ndo sendo devolvidos em nenhuma hipétese.

§ 2°. A falta de qualquer um dos documentos especificados ou a existéncia de

informacdes conflitantes implicara indeferimento do requerimento.

8§ 3° Quando o estudante requerer aproveitamento de estudos em mais de um
componente curricular, podera entregar a copia de um unico historico escolar autenticado pelo

Campus ou por cartério, na Coordenaria de Registros Académicos ou equivalente.

8§ 4°, Para a dispensa em um componente curricular, poderdo ser utilizados a
carga horéria e o conteddo de mais de um componente curricular cursado. Nessa situacdo a

Comissdo de Verificacdo de Aproveitamento devera lancar a maior nota.

8 5°% Um componente curricular poderd ser utilizado para aproveitamento de
estudos de mais de um componente curricular, quando a carga horaria e conteudo do primeiro
contemple os componentes a serem aproveitados, considerado o disposto no artigo 127 desta
Resolucao.

§ 6°. E vedada a solicitacio de aproveitamento de estudos de componentes

curriculares cursados em outra instituicdo de ensino para as dependéncias.

Art. 128. O aproveitamento de estudos serd concedido quando o conteldo e a carga
horaria do(s) componente(s) curricular(es) analisado(s) equivaler(em) a, no minimo, 80%

(oitenta por cento) do componente curricular para o qual foi solicitado o aproveitamento.

8 1° Somente serdo analisados os componentes curriculares equivalentes aos

que integram o curriculo vigente do curso de opcdo do estudante.

8§ 2°. O pedido de aproveitamento para cada componente curricular podera ser

submetido uma Unica vez, resguardados o0s casos em que houver mudanga curricular.
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§ 3° O aproveitamento de estudos de componentes curriculares cursados em
outras instituicdes ndo poderé ser superior a 50% (cinquenta por cento) da carga horaria total
do curso do IFSP.

8 4°. O limite de 50% a que se refere o paragrafo anterior ndo se aplica aos casos

dos estudantes transferidos em decorréncia de lei.

Art. 129. Cabe a Coordenadoria de Registros Académicos ou equivalente encaminhar,
a Coordenacao de Curso correspondente, o processo de aproveitamento de estudos.

8§ 1°. A Comisséo Verificadora devera analisar o processo e emitir parecer quanto

ao aproveitamento do componente curricular em, no maximo 05 (cinco) dias Uteis.

§ 2° A Comissdao Verificadora relacionard a(s) equivaléncia(s) com as
respectivas notas a serem langadas no sistema académico, a(s) dispensa(s) de componente(s)

curricular(es) e indicara o curriculo que o estudante devera cursar.

8§ 3°. No aproveitamento serdo mantidas no historico escolar a denominacéao e a

carga horaria do curso do IFSP.

8 4° Terminado o processo de aproveitamento de estudos e preenchidos os
formulérios préprios, a Coordenacdo de Curso devolverd a Coordenadoria de Registros

Académicos ou equivalente.

Art. 130. A Coordenadoria de Registros Académicos ou equivalente devera dar ciéncia
do resultado do processo ao requerente. Até a data de ciéncia dos resultados, o estudante devera

frequentar as aulas regularmente.

Paragrafo Unico. Para efeito de registro constara no Historico Académico, a relacdo de

componentes curriculares aproveitados com a respectiva carga horaria e nota.

Art. 131. Com vistas ao aproveitamento de estudos, 0s(as) estudantes de nacionalidade
estrangeira ou brasileiros(as) com estudos realizados no exterior deverdo apresentar
documentacdo com traducdo juramentada e com revalidagdo no 6rgdo competente, salvo

guando emitidos por paises que integrem tratados internacionais do qual o Brasil seja integrante.
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O apoio ao discente tem como objetivo principal fornecer o acompanhamento e 0s
instrumentais necessarios para iniciar e prosseguir seus estudos. O apoio psicolégico, social e
pedagdgico ocorre por meio do atendimento individual e coletivo, efetivado pela
Coordenadoria Sociopedagogica: equipe multidisciplinar composta por profissionais das areas
de servico social, psicologia e educacdo, que atuam também nos projetos de contengdo de
evasdo, na Assisténcia Estudantil e Nucleo de Atendimento a Pessoas com Necessidades

Educacionais Especificas (NAPNE), numa perspectiva dindmica e integradora.

Dentre outras acles, a Coordenadoria Sociopedagdgica farda o acompanhamento
permanente do discente, a partir de questionarios sobre 0s dados dos estudantes e sua realidade,

dos registros de frequéncia e rendimentos/nota, além de outros elementos.

A Coordenadoria Sociopedagdgica deve propor intervencdes e acompanhar 0s

resultados, fazendo os encaminhamentos que se fizerem necessarios.

O servico de orientacdo educacional, atribuicdo do pedagogo, se faz necessario,
atendendo e encaminhando os discentes, principalmente os que apresentarem resultados ou

comportamentos inadequados para sua boa formacao.

Sendo assim, o discente que faltar por determinado periodo serd encaminhado ao
orientador educacional, bem como aquele que ndo apresentar resultado satisfatério em suas

avaliacdes. O discente devera ser encaminhado sempre que necessario.

De acordo com a LDB (Lei 9394/96, Art. 47, paragrafo 1°), a instituicdo (no nosso caso,
0 Campus) deve disponibilizar aos discentes as informacfes dos cursos: seus programas e
componentes curriculares, sua duracdo, requisitos, qualificacdo dos docentes, recursos
disponiveis e critérios de avaliacdo. Da mesma forma, é de responsabilidade do Campus a
divulgacdo de todas as informacdes académicas do discente, a serem disponibilizadas na forma
impressa ou virtual (Portaria Normativa n® 40 de 12/12/2007, alterada pela Portaria Normativa
MEC n° 23/2010).

Para as acOes propedéuticas, propde-se atendimento em sistema de plantdo de duvidas,
monitorado por docentes e tutoria, em horarios de complementagcdo de carga horaria
previamente e amplamente divulgados aos discentes. Além disso, a utilizacdo de monitores para

0 apoio as atividades de ensino.
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O atendimento ao discente vinculado ao EJA serd amplo e de acordo com a proposta
existente no projeto de evaséo do IFSP, ocorrendo em horario diferente ao das aulas, posto que
0 processo de adaptacdo desse estudante passa, necessariamente, por situagfes muito
divergentes da escolarizacdo regular e demanda niveis de acompanhamento mais acurados e

voltados para o cotidiano da vida e do trabalho desse estudante retornado.

Dessa forma, seréo desenvolvidas agdes afirmativas de caracterizagéo e constituicdo do
perfil do corpo discente, estabelecimento de habitos de estudo, de programas de apoio
extraclasse e orientacdo psicosociopedagdgica, de atividades propedéuticas para o
acompanhamento dos estudos e superacdo das dificuldades e propostas extracurriculares,
estimulo a permanéncia e contencdo da evasédo, apoio a organizagdo estudantil e promocéo da

interacdo e convivéncia harmonica nos espacos académicos, dentre outras possibilidades.
O Campus Suzano realiza diversas acfes/atividades de apoio ao discente, como:
* Bolsas de Assisténcia Estudantil;

» Atividades de acolhimento aos alunos ingressantes, com a apresentacdo do:
ambiente escolar, da organizacdo didatica, da equipe gestora, das coordenadorias,
da estrutura curricular do curso e com acgdes de integracdo entre os discentes do

Campus;

« Atividades de orientacdo para os estudos realizadas pela coordenadoria

sociopedagogica;
»  Atividades de orientacdo motivacional;
*  PEI - plano educacional individualizado;
»  OrientacOes para a recuperagdo continua e paralela;

+  Acompanhamento da equipe sociopedagdgica visando superar a evasdo por meio
de contato com os discentes que ndo efetivam a matricula no semestre ou que

apresentam retencdo por auséncias no semestre anterior;
* PNAES - Programa Nacional de Assisténcia Estudantil;

* Bolsas de monitoria para alunos de iniciagdo cientifica;
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* Bolsas de monitoria para alunos que participam de projetos ou programas de

extensao;
e Diretorio Académico;

* Incentivo realizado pela coordenadoria de extensdo para a realizacdo de estagios
ndo remunerados e obrigatérios por meio da divulgagdo, acompanhamento e

validacao dos estagios;

* Incentivo realizado pela coordenadoria de extensdo para a realizacdo de estagios
ndo obrigatérios por meio da divulgacdo, acompanhamento e validacdo dos

estagios.
*  Monitores na sala de informatica para auxilio dos estudantes.

Serdo desenvolvidas agdes afirmativas de caracterizagdo e constituicdo do perfil do
corpo discente, estabelecimento de habitos de estudo, de programas de apoio extraclasse e
orientacdo psicosociopedagogica, de atividades propedéuticas para 0 acompanhamento dos
estudos e superacdo das dificuldades e propostas extracurriculares, estimulo a permanéncia e
contencdo da evasdo, apoio a organizacao estudantil e promogéo da interacdo e convivéncia

harmonica nos espacos académicos, entre outras possibilidades.
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18. ACOES INCLUSIVAS

O compromisso do IFSP com as acles inclusivas esta assegurado pelo Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI 2019-2023). Nesse documento estdo descritas as metas
para garantir o acesso, a permanéncia e o0 éxito de estudantes dos diferentes niveis e

modalidades de ensino.

O IFSP visa efetivar a Educacdo Inclusiva como uma acgéo politica, cultural, social e
pedagogica, desencadeada em defesa do direito de todos os estudantes com necessidades
especificas. Dentre seus objetivos, o IFSP busca promover a cultura da educacdo para a
convivéncia, a pratica democratica, o respeito a diversidade, a promocdo da acessibilidade
arguitetodnica, bem como a eliminacdo das barreiras educacionais e atitudinais, incluindo
socialmente a todos por meio da educacdo. Considera também fundamental a implantacdo e o
acompanhamento das politicas publicas para garantir a igualdade de oportunidades
educacionais, bem como 0 ingresso, a permanéncia e o éxito de estudantes com necessidades
educacionais especificas, incluindo o puablico-alvo da educacdo especial: pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagédo -
considerando a legislacdo vigente (Constituicdo Federal/1988, art. 205, 206 e 208; Lei n°
9.394/1996 - LDB; Lei n° 13.146/2015 - LBI; Lei n° 12.764/2012 - Transtorno do Espectro
Autista; Decreto 3298/1999 — Politica para Integracdo - Alterado pelo Decreto n°® 5.296/2004
— Atendimento Prioritario e Acessibilidade; Decreto n° 6.949/2009; Decreto n® 7.611/2011 —
Educacdo Especial; Lei 10.098/2000 — Acessibilidade, NBR ABNT 9050 de 2015;, Portaria

MEC n° 3.284/2003- Acessibilidade nos processos de reconhecimento de curso).

Nesse sentido, no Campus Suzano, pela atuacdo da equipe do Ndcleo de Apoio as
Pessoas com necessidades especificas (NAPNE — Resolugdo IFSP n°137/2014) em conjunto
com equipe da Coordenadoria Sociopedagdgia (CSP- Resolugdo n°138/2014) e dos docentes,
buscar-se-a 0 desenvolvimento de agdes inclusivas, incluindo a construcdo de curriculos,
objetivos, conteudos e metodologias que sejam adequados as condi¢6es de aprendizagem do(a)

estudante. O Campus Suzano vem trabalhando com vérias a¢des inclusivas, como:

» Acesso igualitario aos beneficios dos programas sociais suplementares disponiveis para
o respectivo nivel de ensino. Cabe ao Nucleo de Atendimento as pessoas com
necessidades educacionais especificas — NAPNE do Campus Suzano apoio e orientagdo

as acoes inclusivas.
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Estratégias de acompanhamento com os alunos usuarios da LIBRAS, com adaptacao

curricular e atendimento no contraturno aos alunos com deficiéncia auditiva;

Acompanhamento individualizado, incluindo monitoria, com aluno com transtorno do
espectro autista, com a utilizacdo de PEIs (plano educacional individualizado) e
assisténcia psicopedagogica;

REDs (regime de exercicios domiciliares) para os alunos que precisam se afastar por

problemas fisicos;

Acesso aos livros didaticos acessiveis (formato digital aos livros didaticos do Ensino
Médio);
Traducgdes de materiais didaticos e interpretacdo das aulas para LIBRAS, adaptacdo nas

transmissdes de conteldo e adaptacdes na temporalidade das aulas e das provas para 0s

alunos surdos;

Adaptacdo metodoldgica realizada pelos docentes para os alunos surdos, como o uso de

recursos visuais, midias legendadas, outros;

Palestra com pesquisadores do Numas — Nucleo de Estudos dos marcadores sociais da
diferenga (Antropologia Social/USP) — que se dispdem a promover atividades de

formacéo continuada voltada aos servidores;

Parcerias firmadas para ciclo de discussdo sobre acGes inclusivas: com o NUGS
— Ndcleo de Estudos de Sexualidade e Género do IFSP e com professores
universitarios que trabalham com a temas relacionados a sexualidade, género e

pesquisas sobre relacGes de poder no meio universitario;

Atividades sobre o dia da consciéncia negra: seminario "Memorias do axe:
circulacdo dos saberes afro-brasileiros de S&o Paulo™ em parceria com o NEABI
(ndcleo de estudos afro-brasileiro e indigena do IFSP) e a mesa-redonda

"Movimentos sociais e politicas publicas: reflexdes étnico raciais™;

Computadores nas salas de informatica e na biblioteca, com programas que

permitem a acessibilidade comunicacional e a acessibilidade digital.
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19.1 Docentes

Cleide
Matheus | Graduacéo em Mestrado em | Doutorado em RDE
. Fisica Fisica Nuclear | Fisica Nuclear
Rizzatto
Graduagdo em alizac
. Comunicago | Espectalizagao Mestre em Doutorado em
Eliana . em L Y
. Social, . x Linguistica Linguistica RDE
Kobayashi . Administracéo . :
graduacdo em de Marketing Aplicada. Aplicada
Letras. '
Emerson Licenciatura e | Especialista em Mest
Bardo Bacharelado Docéncia estre em
. . . Historia da RDE
Rodrigues em Ciéncias Ensino Ciéncia
Soldado Bioldgicas Superior.
Maria Especializacéo
Claudia Licenciatura P G
em Informética RDE
Alves do em Letras » .
. Educacional
Nascimento
Wanessa Mestrad
Aparecida | Licenciadaem estrado em | o itorado em
. L Ensino de ~ RDE
Trevisan de | Matematica. o Educacéo
. Matematica
Lima
Marcela Licenciada em
Loureiro | Ciéncias Mestre em Artes RDE
Alves Sociais
. Bacharelado e Doutorado em
Kely Ferreira Licenciatura M_estradq em Quimica RDE
de Souza P Fisico-Quimica e
em Quimica Analitica
Bacharelado
Rodrigo de | em Quimica
Oliveira com g?&gﬁg& 8:2 RDE
Marcon Atribuicdes g
Tecnoldgicas
Jairo José x Especializagéo
Matozinho Graéiii?gaci)aem em Histologia MMEZE:‘?)?E ?21 RDE
Cubas g e Embriologia g
Israel Pereira | Licenciatura Doutorado em
x L P RDE
de Assuncdo | em Quimica. Quimica
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Llcio César

Licenciatura

Especializacao

Mestrado em

de Mattos : em ensino de x RDE
em Geografia . Educacéo
Serrano Geografia
Enio Graduado em Mestre em Doutor em
Fernandes | Administracdo Engenharia de | Engenharia de RDE
Rodrigues | - Bacharelado Producéo; Producéo;
Especialista
em Gestdo
" Administrativa
Fabio Graduado em | na Educacio,
Nazareno | Administragio Design Mestre em Doutor em
Instrucional dmini ~ dmini ~ RDE
Machado da - Virtual e Administragdo | Administragao
Silva Bacharelado Gestao
Estratégica de
Recursos
Humanos;
. Mestrado em | poutorado em
. Graduacédo em ) o
Regis Cortez| Engenharia de Ciéncias
Ciéncia da . Nucleares na RDE
Bueno 3 Computagdo area de
Computacdo
Processamento
de Imagens.
Mestre em
Adri . Doutor em
rnano | Graduagdo em Gestédo de .
Manicoba da o 3 ) Administracéo RDE
Silva Administracéo Negdcios,
Graduagdo em Mestrado
Cla}yton - ] RDE
Pires Administracio Interdisciplinar
Graduagdo em
Especialista
em Mestrado em
Laura ) em Educacéo o 23”@ rado em RDE
o Tecnologiaem | 4 Distancia Administracéo ministragao
Oliveira
Gestédo
Empresarial
Especializacéo
em Pos- Mestrado
. Graduagéo em Graduaggo em proflssmnal_ em
Alcir Gomes - « Marketing, Tecnologia:
Administracéo T . RDE
das Neves de Empresas Especializacéo Gestéo,
P em Desenvolvimento
Administracio e Formagao

da Produgcéo,
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Especialista
hael em
Raphae
] Graduadoem | Engenharia
Antonio de Ciéncia da o RDE
Computagio | Eletrotécnicae
Souza de
Computadores
Especialista
em
] Informatica na
. Tecnologo em ide: Mestre em Doutor em
Luiz Teruo | |nformética e Satde; : :
Especialista Engenharia Engenharia
Kawamoto | Bacharelem | Tecnologia| ~ Biomédica; Biomédica RDE
Janior Administragdo 5
de Empresas da Informacdo
Aplicada a
Gestdo de
Negocios;

19.2 Corpo Técnico-Administrativo / Pedag6gico

O corpo técnico-administrativo e pedagdgico do IFSP Campus Suzano esté indicado na

Tabela a seguir.

Corpo Técnico-administrativo e Pedagdgico do IFSP Campus Suzano.

Nome do Servidor Formacgao Cargo/Funcgio
Andreia de Almeida Pedagogia Pedagoga
Antonio Carlos Trindade Quimica Técnico Laboratorio de Quimica

Bruno dos Santos

Tec. em Contabilidade

Técnico em Contabilidade

Carlos Eduardo Elidio

Ensino médio

Auxiliar de Biblioteca

Cibele Sales da Silva

Servigo Social

Assistente Social

Cleso Rodrigues

Administrador

Porteiro

Diego Martins Braga

Técnico de Quimica

Técnico Laboratério de Quimica

Douglas da Cruz Barbosa

Técnico em

Eletroeletronica

Técnico Laboratdrio de Indlstria
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Edvaldo Rodrigues da Silva

Administracdo

Assistente em Administracdo

Efraim Caetano dos Santos

Jornalista

Assistente de Aluno

Elizangela Maria Esteves de
Barros

Biblioteconomia

Bibliotecario — Documentalista

Fernando Mendes Tiago

Técnico em Informacéo

Técnico em Tecnologia da
Informacéo

Gustavo Henrique Silva Valim

Tecndlogo em Logistica

Assistente em Administracdo

Keli Alves de Oliveira

Quimica

Assistente de Aluno

Larissa Sayuri Kikawa

Ensino médio

Auxiliar de Biblioteca

Luiz Francisco dos Santos

Técnico em Enfermagem

Técnico em Enfermagem

Juliana Varela Geraldo

Psicologia

Psicologa

Marcelo Renzi

Tecndlogo em Gestdo de
TI

Assistente de Aluno

Maria Aparecida Bueno

. Pedagogia Assistente de Aluno
Ferreira
Nubia Nascimento Letras Tecmco_ em_Assuntos
Educacionais
Paulo Osni Silvério Pedagogia Pedagogo

Priscylla Salles Alves Pereira

Tecndlogo em

Gestdo Comercial

Assistente em Administracéo

Renato de Paula Cabral

Tecndlogo em processos
de producéo; Tecnoélogo
em projetos Mecénicos,
especialista em
Engenharia da Producéo

Técnico de Laboratério

Rita Aparecida dos Santos
Moreira

Ensino Médio

Auxiliar em Administracdo

Rita Schlinz

Pedagogia

Técnico em Assuntos
Educacionais

Rodrigo Elias Benicasa

Administracéo

Assistente em Administracdo
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Romildo Frezzatti Barreiros

Matematica

Assistente em Administracdo

Sidnei Emygdio Moraes

Técnico em Edificacbes

Técnico em Edificacdes

Solange Maria da Silva Santos

Ciéncias Contabeis

Contadora

Tatiana Donadiu Abreu

Técnica em EdificagBes

Técnico de Laboratério

Leticia Pupin Soldi

Nutrigdo

Nutricionista

Valmir Alves Ventura

Administracéo

Administrador

Vinicius de Souza Lucas

Letras

Tradutor Intérprete — Linguagem de

Sinais
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Aberta ao publico para consultas, o SBI permite o empréstimo domiciliar aos
usuarios vinculados ao IFSP Campus Suzano — alunos e servidores docentes e tecnico-
administrativos. No  link  “Catdlogo  on-line” no  endereco  eletrdnico
http://szn.ifsp.edu.br/biblioteca/ é possivel pesquisar todo o acervo que é tratado e
disseminado por meio do Sistema Integrado de Bibliotecas de cddigo aberto KOHA e dispde

de acesso virtual a livros e periddicos da area.

A Biblioteca conta com prédio préprio e uma infraestrutura de Tecnologia da
Informacdo de exceléncia. o Servico de Biblioteca e Informacdo (SBI) do Campus Suzano

esta entre os mais bem estruturados do IFSP.

O SBI possui a seguinte estrutura para o acesso a informacéo:

. 12 horas diarias de funcionamento ininterruptas de segunda a sexta-feira.

. Acesso a diversos servigos de pesquisa pela internet.

. Acesso ao Portal de Periodicos CAPES.

. Espaco multimidia com 10 computadores para pesquisa com acesso a internet,

1 computador para renovagdes e consultas.

. Rede de internet sem fio disponivel aos usuérios.

. Capacitacdo e orientacdo sobre normalizacédo de trabalhos académicos.

. Capacitacdo e orientacdo para acesso a bases de dados — Portal de Periddicos
CAPES.

. Ambiente todo climatizado.

. Acervo aberto com acesso direto pelos usuarios.

A area fisica da biblioteca estd dividida em area de atendimento e servigos técnicos,

espaco multimidia, consulta acervo, acervo e local para estudo.

O tratamento técnico do acervo segue 0s seguintes cddigos e normas:

. Catalogacdo — AACR2, MARC 21, Protocolo 239.50 e ISO 2709.
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. Classificagcdo — CDD e Cutter.

. Normalizacdo Bibliografica — ABNT.

Composicdo do acervo

O acervo da biblioteca do IFSP Campus Suzano é composto por diversos materiais

bibliograficos, conforme apresentados na tabela 5, e sua aquisicdo é feita por meio de

compras ou doagdes.

O acervo fisico estd tombado e informatizado e o acervo virtual possui contrato que

garanta 0 acesso ininterrupto pelos usuarios, com ambos estando registrados, com o acervo

adequado aos componentes curriculares.

Tabela 5 — Tipos de materiais bibliogréficos presentes no acervo da biblioteca do IFSP — Campus Suzano

impresso

Material t d Quant. de t d Quant. de
sibliogréfico | s 2017 | ™V | ricios 7018 [FCTPeS
2017 2018
Artigo digital 24 0 26 0
CD 17 20 17 20
CD-ROM 4
Assinatura digitalt
Dissertagdo 0
DVD 10 10 29 29
E-book 106 0 106 0
Livro impresso 1.320 4.417 1.869 6.050
Manual 1 1 1 1
Periddico? 9 269 10 153
Referéncia 11 19 17 35
TFC (Trabalho Final de 46 46 46 46
Curso técnico) CD-ROM
TFC (Trabalho Final de 0 0 6 0
Curso técnico) digital
TCC - Graduacéao digital 1 0 6 0
TCC - Graduacéao 2 2 2 2
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Tese

0

0

0

TOTAL

1.451

4.788

2.142

6.340

1Assinaturas: Biblioteca Virtual da Pearson, Portal de Periddico Capes e Target — Normas Técnicas.

2 seguindo a politica de desenvolvimento de colegdes, exemplares desatualizados e/ou disponiveis online foram descartados. Fonte:

Biblioteca IFSP - Campus Suzano

A biblioteca do IFSP de Suzano esta localizada no Bloco I, em uma &rea de 416m?2,

mas atualmente ocupa apenas 208m?, visto que a outra sala pertencente ao setor esta

provisoriamente sendo utilizada pelo almoxarifado da Instituicao.

Tabela 1 - Quantidade de mobiliario e equipamentos diversos pertencentes a biblioteca

do IFSP — Campus Suzano.

Tipo de Mobiliario Quantidade 2017 | Quantidade 2018
e Equipamentos

Aparelho de TV 1 0
Aparelho de telefone 1 1
Ar-condicionado 2 2
Armario de aco — guarda- 3 3
volumes
16 portas
Armario alto de madeira 2
Armario baixo de madeira 2 0
Arquivo de aco 1 1
Baia de estudo individual 0 15
Bebedouro 1 1
Cadeira fixa 42 42
Cadeira giratoria
Carrinho de ago para livros
Computador de atendimento 2 2
Computador para usuarios 11 11
Claviculario 1 1
Estacéo de trabalho 2 2
Estante de livros dupla face 14 25
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Estante de livros face simples 0 5
Estante expositora de periodicos 1 5
Impressora 1 1
Leitor de codigo de barras 2 2
Mesa para computadores 12 10
Mesa de madeira com gavetas 1 1
Mesa de estudo 10 10
Notebook 1 1
Quadro de avisos 1 1
Roteador 3 3
Ventilador 2 2
Sistema de seguranca 1 1

1as mesas foram substituidas por baias de estudo individual
Fonte: Biblioteca IFSP Suzano

Abaixo, seguem dados referentes aos servidores do setor:

Tabela 2 — Quantitativo de servidores da biblioteca do IFSP Campus Suzano

Cargos Numero de servidores
Auxiliar de biblioteca 2
Bibliotecario 3
Total 5

Tabela 3 — Servidores que trabalham na biblioteca do IFSP Campus Suzano

Cargo Servidor
Auxiliar de Biblioteca Carlos Eduardo Elidio
Auxiliar de Biblioteca Larissa Sayuri Kikkawa
Bibliotecaria Elizangela Maria Esteves de Barros
Bibliotecario Luis Carlos Pereira

A biblioteca do IFSP — Campus Suzano oferece 0s seguintes servigos:
consulta, reserva e empréstimo do acervo, acesso a internet, palestras, treinamentos,
atendimento individual ou em grupo referente a base de dados e normas da ABNT,
confeccdo de ficha catalografica para monografias e solicitacdo de ISBN. Os dados

estatisticos sdo estes:
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Tabela 8 - Frequéncia dos usudrios na biblioteca do IFSP Campus Suzano

Contador

Quantidade 2017

Quantidade 2018

Frequéncia

93.437

95.424

Fonte: Biblioteca IFSP - Campus Suzano

Tabela 16 — Quantidade de treinamentos, aulas expositivas, atendimentos em grupo e individuais

oferecidos pela biblioteca do IFSP — Campus Suzano

Quant. de Quant. de
Tioo Quantidade alunos Quantidade alun.os
P 2017 atendidos 2018 atendidos

2017 2018
Aulas expositivas em
grupo (ABNT) 6 198 7 217
Aulas expositivas em
grupo (bases de 3 60 2 60
Dados)
Atendimentos em
grupo (ABNT) 6 15 2 7
Atendimento
o 4 4 1 1
individual (ABNT)
Treinamento em
grupo (Biblioteca 3 110 14 557
Virtual da Pearson)
Treinamento em
grupo (Pergamum) 12 500 12 460
Total 34 887 37 1.302

Fonte: Biblioteca IFSP - Campus Suzano

Tabela 17 — Outros servicos oferecidos pela biblioteca do IFSP — Campus Suzano

(ABNT)

Tipo de servigo Quantidade de Quantidade de
solicitacOes atendidas solicitacoes
2017 atendidas2018
Confeccéo de ficha 22 33
Catalogréafica
Revisdo de monografia 10 4
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Solicitacdo de ISBN

2

Total

34

37

Fonte: Biblioteca IFSP - Campus Suzano

Disponibilidade de livros até 2016 (maiores detalhes podem ser obtidos em

http://szn.ifsp.edu.br/biblioteca/index.html)

Area do conhecimento

Quant. de Titulos

Quant. de exemplares

Ciéncias Exatas da terra 399 1.436
Ciéncias Biolodgicas 39 198
Engenharias 371 1.377
Ciéncias da Saude 11 42
Ciéncias Sociais Aplicadas 326 1202
Ciéncias Humanas 243 570
Linguistica Letras e Artes 398 695
TOTAL DE ACERVO 1.787 5.520

O Campus conta com acesso a biblioteca virtual universitaria (Pearson) e acesso ao

portal de periédico da CAPES/MEC, O acesso fisico aos titulos virtuais é garantido, com

instalagBes e recursos tecnolégicos que atendem a demanda e a oferta ininterrupta via

internet.

A biblioteca conta com ferramentas de acessibilidade e de solucbes de apoio a

leitura, estudo e aprendizagem. A acessibilidade comunicacional é alcan¢ada por meio da

auséncia de barreiras na comunicagdo interpessoal com a disponibilidade de textos com

letras ampliadas para quem tem baixa visdo, entre outros. A acessibilidade digital esta

implementada pela auséncia de barreiras na disponibilidade de comunicagéo, de acesso

fisico, de tecnologias assistivas, compreendendo equipamentos e programas adequados,

com apresentacdo da informacgdo em formatos alternativos.
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21. INFRAESTRUTURA

A escola conta ainda com area de convivéncia com 01 cantina, anfiteatro, area de

atendimento médico/odontoldgico, setor administrativo que inclui duas salas de apoio

pedagogico, duas oficinas para manutencdo de equipamentos de ensino, sala de professores,

sala de coordenadores e direcdo, salas para secretaria e administracdo geral que ocupam um

terreno de 64.101,90 mil m2.

21.1. Infraestrutura Fisica

Conta com dois blocos com laboratérios especificos: Laboratério de Fisica;

Laboratdrio Integrado de Quimica, Laboratdrio para o Ensino de Ciéncias da Natureza.

Em final de 2017 o Campus Suzano inaugurou o Estudio para gravacdo de

materiais educacionais audiovisuais, construido com moderna e inovadora tecnologia

para o apoio das atividades de ensino-aprendizagem e de informacéo e comunicacéo.

O Campus Suzano conta com um bloco exclusivo para o Restaurante Estudantil, o

qual é composto por um edificio contendo: saldo de alimentagdo, depdsito, camara

frigorifica, areas de preparos de alimentos, areas de higienizacdo, vestiarios e sanitarios para

os alunos, encerrando area total de 1.074,49 m2, contando também com a urbanizacéo do

entorno, iluminagcdo a LED e reutilizacdo das aguas pluviais na alimentacdo dos vasos

sanitarios e torneiras de lavagens.

O Campus conta ainda com area de convivéncia, miniauditorio, area de atendimento

médico/odontolodgico, setor administrativo que inclui duas salas de apoio pedagdgico, duas

oficinas para manutencdo de equipamentos de ensino, sala de professores, sala de

coordenadores e direcdo, salas para secretaria e administracdo geral e um prédio especifico

para o restaurante e cantina, que ocupam um terreno de 64.101,90 m2,

Tabela 16. Infraestrutura do IFSP Campus Suzano.

Local Quantidade | Area (m?
Estidio para Gravacdo de Material Didatico |1 36,52
Audiovisual
Bloco F — Sala 102
Laboratério de Informatica 4 256
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Bloco K — Salas 103, 105, 107 e 109

Laboratério de TCC 1 20
Bloco G - Sala 101

Laboratério de Quimica Geral 1 117
Bloco E — Sala 102

Laboratorio de Andlise Instrumental Bloco 1 117
E — Sala 104

Laboratério de Quimica Organica Bloco 1 117
E — Sala 106

Laboratorio de Processos Quimicos Bloco E 1 59
— Sala 108-A

Laboratério de Microbiologia 1 28
Bloco E — Sala 108-C

Laboratério de Fisica 1 30
Bloco F — Sala 106-A

Laboratorio Integrado de Biologia Bloco 1 40
F — Sala 106-A

Laboratério Didatico para o Ensino de Ciéncias Naturaisl 32
Bloco H — Sala 106

Sala de Reagentes 1 35
Bloco E — Sala 101

Sala dos Técnicos em Quimica Bloco 1 31
E — Sala 108-B

Laboratorio de Elétrica (Instalagdes Elétricas) Bloco 1 80
G — Sala 102

Laboratério de  Eletroeletrénica 1 120
Bloco G — Sala 104

Laboratorio de Mecénica/Automacédo (CNC/CAD/CAM, |1 120
Softwares de simulacdo, Projetos e Robotica) Bloco G

- Sala 105

Laboratorio de Eletroeletronica (Comandos elétricos/ 1 120
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Acionamentos/ Maquinas elétricas) Bloco

Bloco A — Salas 101, 103,105 e 108

G — Sala 106

Laboratorio de Mecénica / Automagcao (CLP, Redes 1 120

Industriais, Microcontroladores, CAD e Softwares de

Simulagéo)

Bloco G — Sala 107

Laboratorio de Mecéanica / Automacao (Controle de 1 40

Processos e Mecanica dos Fluidos) Bloco F-

Sala 103

Laboratorio de Mecénica / Automacao (Hidréaulica / 1 80

Pneumatica)

Bloco F — Sala 105

Laboratério de Mecanica (Metrologia e Ensaios) BlocoF |1 40

— Sala 106

Laboratorio de Mecanica (Soldagem e Mecénica Geral)l 80

Bloco F — Sala 108
Almoxarifado Técnico 1 40
Bloco G — Sala 103
Salas de Aula 12 768
Blocos KeJ
Biblioteca 1 468
Bloco I — Sala 101
Sala dos Coordenadores:
Curso de Licenciatura em Quimica (B-102A) 1 4,32
Curso de Tecnologia em Mecatrdnica Industrial (B-102B) 1 4,32
Curso de Tecnologia em Processos Quimicos (B-102C) 1 4,32
Curso de Tecnologia em Logistica (B-102D) 1 4,32
NAPNE 1 40
Bloco F - Sala 101
Sala de Professores em RDE 4 42
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Sala de Atendimento Meédico 1 32
Bloco H — Sala 102

Salas do Setor Sociopedag6gico Bloco 2 64
F — Salas 104
Inspetoria 1 32

Bloco J— Sala 101

Auditério 1 128
Bloco J— Sala 102

Sala de Projetos 1 64
Bloco J— Sala 103
Hotel de Projetos 1 64
Bloco J— Sala 105
Sala da CPA e Professores em RDE Bloco 1 14
A — Sala 106
Saldo de alimentacao, vestiarios e sanitarios. 1 de cada 1.074,49
Bloco do Restaurante Estudantil item .

descrito

depdsito, camara frigorifica, areas de preparos de alimentos,
areas de higienizacao,

21.2. Acessibilidade
Para garantir a acessibilidade as pessoas com deficiéncias, Decreto n°5.296/2004, de

02 de dezembro de 2004. O Campus Suzano conta com os itens relacionados a seguir:
e Todos os blocos construidos em area plana;
e Piso tatil desde a portaria até a entrada de cada bloco e area de convivéncia,

e Vagas especificas demarcadas proximas aos principais acessos entre as areas de

estacionamento e os blocos adjacentes;

e 8 banheiros para pessoas com deficiéncias, sendo quatro masculinos e quatro femininos,

todos com bacias e lavatorios apropriados;
e Dispde de quatro bebedouros para pessoas com deficiéncias;
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Carteiras escolares especificas;

Os laboratdrios de informatica contam com os softwares convencionais para portadores

de deficiéncia visual e auditiva;
Todas as portas das salas de aulas e laboratdrios tém mais de um metro de largura.

Além da estrutura fisica, 0 Campus dispGe de uma equipe preparada, formada pela

Coordenadoria do Sdcio Pedagogico, para o atendimento de outras deficiéncias tal como a

da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista, permitindo que os mesmos tenham direito

ao acesso a educacdo. Também considerando o Decreto n°® 7611, de 17 de novembro de

2011, que dispde sobre a educacéo especial, o atendimento educacional especializado e da

outras providéncias e o disposto nos artigos, 58 a 60, capitulo V, da Lei n°® 9394, de 20 de

dezembro de 1996, “Da Educagao Especial”, sera assegurado ao educando com deficiéncia,

transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo atendimento

educacional especializado para garantir igualdade de oportunidades educacionais bem como

prosseguimento aos estudos. Nesse sentido, no Campus Suzano, serd assegurado ao

educando com necessidades educacionais especiais:

Curriculos, métodos, técnicas, recursos educativos e organizacdo especificos que

atendam suas necessidades especificas de ensino e aprendizagem;

Educacdo especial para o trabalho, visando a sua efetiva integracdo na vida em
sociedade, inclusive condi¢es adequadas para 0s que ndo revelaram capacidade de
insercdo no trabalho competitivo, mediante articulacdo com os 6rgaos oficiais afins,
bem como para aqueles que apresentam uma habilidade superior nas areas artistica,

intelectual e psicomotora;

Acesso igualitario aos beneficios dos programas sociais suplementares disponiveis para
o respectivo nivel de ensino. Cabe ao Nucleo de Atendimento as pessoas com
necessidades educacionais especificas — NAPNE do Campus Suzano apoio e orientacéo

as acoes inclusivas.

Estratégias de acompanhamento com os alunos usuarios da LIBRAS, com adaptacdo

curricular e atendimento no contraturno aos alunos com deficiéncia auditiva;
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e Acompanhamento individualizado, incluindo monitoria, com aluno com transtorno do
espectro autista, com a utilizacdo de PEIs (plano educacional individualizado) e

assisténcia psicopedagogica;

e REDs (regime de exercicios domiciliares) para os alunos que precisam se afastar por

problemas fisicos;

e Acesso aos livros didaticos acessiveis (formato digital aos livros didaticos do Ensino
Médio);
e Traducdes de materiais didaticos e interpretacdo das aulas para LIBRAS, adapta¢do nas

transmissdes de contetdo e adaptagdes na temporalidade das aulas e das provas para 0s

alunos surdos;

e Adaptacdo metodoldgica realizada pelos docentes para os alunos surdos, como o uso de

recursos visuais, midias legendadas, outros.

21.3 Laboratdrios de Informética
O Campus possui 6 salas para laboratorio de informatica: 4 salas no Bloco K e 2
salas no Bloco G, cada sala possui 20 computadores, com acesso a internet e em cada sala
ha, pelo menos, um computador com dispositivos que permitem a acessibilidade
comunicacional e a acessibilidade digital. Os computadores contam com a plataforma
moodle e com assisténcia da Coordenadoria de Tecnologia da Informagédo para a sua
manutencdo e auxilio na instalacdo de programas para o desenvolvimento do processo

ensino—aprendizagem e para a acessibilidade metodoldgica.

O Campus dispde de aparelhos para desenvolvimento das atividades didatico-
pedagogicas: 5 televisdes de LED 427, 4 televisdes de LED 557, 1 retroprojetor — modelo

de mesa portatil, 14 projetores multimidia e 1 impressora 3D.

Os equipamentos de informatica disponiveis no Campus Suzano estdo descritos na

Tabela a sequir.

Tabela 17: Relagéo dos equipamentos de informatica do Campus
Suzano.

Equipamento Especificacao Quantidade
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Computadores (Inft_)way +  Windows Vista 30
Business)
(Infoway) 150
Microcomputador pessoal, Lenovo 3
gz:‘\a/ti)c?grl;s 2 processadores: 2.33 GHZ 2
Impressoras Monocromaética A3 duplex, laser 2
Multifuncional, copiadora laser 2
Laser A4 4
Projetores multimidia 2200 lumens 14
Televisores LCD 42 pol 5
Televisores LCD 55 pol 4
Aplicacido na area: Informatica geral e aplicacées especificas
Descrigao: Laboratorios de Informatica
Local: Bloco K - Salas K103, K105, K107 e K109
Softwares Sistemas Operacionais
Nome Versao Licenca
Linux Atuais Livre

Microsoft Windows 7

Professional

Proprietaria

Programas Aplicativos e de Desenvolvimento

Nome

Descricao

Licenca [Plataforma
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LibreOffice Pacote de ferramentas de escritorio (Gltima]  Livre Linux e
\Versao) Windows
Netbeans IAmbiente de Desenvolvimento Integrado| Livre Linux e
(IDE) - (altima versdo) - versao completa Windows
Dev-cit Ambiente de Desenvolvimento Integrado|  Livre Windows
(IDE) - Linguagem C/C++ (Gltima versao)
Anjuta IAmbiente de Desenvolvimento Integrado| Livre Linux
(IDE) (tltima versao)
Dia Ferramenta para modelagem de projetos |  Livre Linux e
Diagrama de Blocos (ultima versao) Windows
VisualG Ferramenta para ensino de Lobgica del  Livre Windows
Programacdo — Portugués Estruturado
(Ultima verséo)
Oracle JDK  |Compilador e ferramentas del  Livre Linux e
desenvolvimento Java Windows
S4A Ferramenta para o Ensino de Programacdo e|  Livre Linux e
projetos de sistemas com Arduino Windows
Banco de Dados|Sistema Gerenciador de Banco de Dados| Livre Linux e
MySQL (SGBD) (ultima versao) Windows
ScilLab Ferramenta de computacdo numérica Livre Linux e
Windows
Promodel elFerramenta para simula¢do aplicada &  Livre Windows
Arena Logistica
21.4. Laboratorios Especificos
Laboratorios Especificos Caracteristicas Objetivos
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Quimica Geral

Laborat6rio com 2 bancadas centrais
grandes, com pias, acesso para ar
comprimido, agua e GLP e 10 bancos de
madeira para cada bancada. Duas bancadas
laterais para a colocacdo de equipamentos.
Ha 2 armarios de ago e 1 armario de
madeira, 0s quais sdo utilizados para a
armazenagem de equipamentos,
instrumentos e vidrarias. Ha um quadro
branco, 1 capela de exaustdo, 1 chuveiro
lava 6leos e 1 purificador de agua, duas
balangas analiticas.

Realizacdo de aulas
préticas de diversas
naturezas, desde quimica
basica, fisicoquimica e
utilizado para a
realizacdo de pesquisas
cientificas e projetos de
extensdo.

Laboratdrio de Fisica

O laboratério de fisica possui 6 bancadas de
madeira, 30 bancos de madeira, 2 armarios
de ferro, 2 armérios de madeira, 1 armério
de madeira pequeno, 3 quadros brancos, 1
televisdo de 42 polegadas, 1 KIT de
experimentos de fisica da ROMATEX.

Laboratério utilizado para
a realizacdo de aulas
experimentais

de fisica e atividades de
extensao.

Laboratoério de

Biologia

Integrado

O laboratério possui quatro bancadas de
madeira, cada uma com seis bancos, trés
estantes de ferro, um armario de madeira
baixo, 1 armério de madeira, cole¢do de
zoologia, colecdo de livros de boténica, 2
microscépios, 2 quadros brancos e vidrarias.

Laboratorio utilizado
para a realizacdo de
aulas experimentais de
biologia e atividades de
extensdo.

Ensino de Ciéncias da Natureza

O laboratorio possui 1 mesa grande com 16
cadeiras, 1 pia, dois armarios de ago, 1
armario pequeno de madeira, 1 estante para
livros, duas mesas com cadeiras para
docentes.

Laboratério utilizado
para reunides do Estagio
Curricular
Supervisionado e para
realizacdo de atividades
de extensdo para
desenvolvimento de
ferramentas pedagdgicas.
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Segundo As Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Profissional e
Tecnoldgica, os diplomas de técnico de nivel médio devem explicitar o correspondente titulo
de técnico na respectiva habilitagdo profissional, indicando o eixo tecnolégico ao qual se
vincula, e ainda, ao concluinte de etapa com terminalidade que caracterize qualificacdo
profissional técnica para o exercicio no mundo do trabalho e que possibilite a construcdo de
itinerario formativo é conferido certificado de qualificacdo profissional técnica, no qual deve
ser explicitado o titulo da ocupacdo certificada.

No Curso Técnico em Administracdo integrado ao Ensino Médio na Modalidade de
Educacdo de Jovens e Adultos fara jus ao diploma de Técnico em Administracdo o estudante
que for APROVADO nos 5 (cinco) semestres que compdem o referido curso e cumprindo todas
as atividades obrigatdrias para integralizacdo do curso.

Segue 0 modelo do certificado do curso que sera conferido ao aluno concluinte.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
MINISTERIO DA EDUCACAO

Instituto Federal de Educagao, Ciéncia
e Tecnologia de Séo Paulo

O Reitor do Instituto Federal de Educagio Ciéncia e Tecnologia de Sao Paulo, no uso de suas
atribuigdes e tendo em vista a conclusio do Curso de Administragio Integrado ao Ensino Médio na
modalidade PROEJA do Campus Suzano em de . de . confere o certificado de

NOME DO ALUNO

Brasileiro(a), natural de .estado de nascido (a)
em de de .RG

SioPaulo. __ de de

Direfor Geral do Camous Reltor
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Paulo.

23. LEGISLACAO DE REFERENCIA
Legislacéo do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de S&o

Lei 11.892, de 29 de dezembro de 2008. Institui a Rede Federal de Educacdo
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, cria os Institutos Federais de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia, e da outras providéncias.

Resolucéo n° 871, de 04 de junho de 2013 — Regimento Geral,
Resolucdo n° 872, de 04 de junho de 2013 — Estatuto do IFSP;
Resolugdo n° 866, de 04 de junho de 2013 — Projeto Pedagdgico Institucional;

Resolucao n° 859, de 07 de maio de 2013 — Organizacdo Didatica;
Nota Técnica n°® 001/2014 — Recuperacgdo continua e Recuperacdo Paralela;

Instrucdo normativa n°® 3, de 04 de maio de 2015 — Dispde sobre a Comissdo para
Elaboracdo e Implementacdo de Projeto Pedagdgico de cursos de Educagdo Bésica do
IFSP e suas atividades;

Balizadores para realizacdo de Estagio Curricular Supervisionado, Projeto Integrador e
Trabalho de Conclusédo de Curso na Educacdo Béasica. Maio, 2015.

Resolucgdo n. 125 de 08 de dezembro de 2015, que define os pardmetros de carga horéria
para 0S cursos técnicos, curso desenvolvidos no ambito do PROEJA e curso de
graduacéo do IFSP;

Resolucdo n. 139, de 08 de dezembro de 2015, que Aprova a Regulamentacdo do
Conselho de Ensino (CONEN) do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia
de Séo Paulo.

Resolucdo n. 143, de 1° de novembro de 2016 que, aprova a disposi¢cdo sobre a
tramitacdo das propostas de Implantacdo, Atualizacdo, Reformulacéo, Interrupgédo
Temporaria de Vagas e Extincdo de Cursos da Educacdo Basica e Superiores de
Graduacao, nas modalidades presencial e a distancia, do Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia de Sdo Paulo.

Resolucdo n° 86/2017, de 05 de setembro de 2017. Altera artigo 44 da Resolugédo n°
40/2015- Aprova diretrizes para os cursos do Programa Nacional de Integracdo da
Educacdo Profissional com a Educacdo Basica na Modalidade de Educacdo de Jovens
e Adultos — PROEJA no IFSP.

Resolucdo N° 163/2017, de 28 de novembro de 2017, que aprova as Diretrizes para 0s
Cursos Técnicos de Nivel Meédio na forma integrada ao Ensino Médio do Instituto
Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de S&o Paulo.
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Memorando n° 34/2017- -PRE/2017- Utilizacdo da Nuvem IFSP para tramitacéo de
Projetos Pedagdgicos de Curso.

Decreto n®5.622, de 19 de dezembro de 2005, que regulamenta o art. 80 da Lei n° 9.394,
de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional.
Regulamenta a modalidade de Educacéo a Distancia no pais.

Portaria n® 3.067, de 22 de dezembro de 2010 — Regula a oferta de cursos e palestras de
Extenséo;

Portaria n® 3.314, de 1° de dezembro de 2011 — DispGe sobre as diretrizes relativas as
atividades de extenséo no IFSP;

Portaria n® 2.095, de 2 de agosto de 2011 — Regulamenta o processo de implantacao,
oferta e supervisao de visitas técnicas no IFSP.

Acdes Inclusivas

Decreto n® 5.296/2004, de 2 de dezembro de 2004 — Regulamenta as Leis n° 10.048, de
8 de novembro de 2000, que da prioridade de atendimento as pessoas que especifica, e
n® 10.098, de 19 de dezembro de 2000, que estabelece normas gerais e critérios basicos
para a promocdo da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com
mobilidade reduzida, e da outras providéncias.

Decreto n® 7.611/2011, de 17 de novembro de 2011, que dispde sobre a educacao
especial e o atendimento educacional especializado e da outras providéncias.

Pareceres

Parecer CNE/CEB n° 11, de 09 de maio de 2012, que dispde sobre as Diretrizes
Curriculares para a Educacdo Técnica de Nivel Médio.

Plano Nacional de Educacéao-PNE

Lei n® 13.005, de 25 de junho de 2014 - Aprova o Plano Nacional de Educagéo (PNE)
e d& outras providéncias.

Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional

Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da
educacéo nacional.

Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio
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o Decreto 5.154 de 23/07/2004, que regulamenta o 8 22 do art. 36 e os arts. 39 a 41 da Lei
n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacao
nacional, e d& outras providéncias.

o Resolugdo CNE/CEB n° 6, de 20 de setembro de 2012, que define Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio. Em seu
Art. 33 estabelece a carga horaria minima das atividades presenciais para 0s cursos na
modalidade a distancia.

Temas obrigatérios para a abordagem transversal ou interdisciplinar no

curriculo:

Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena

o Lein®11.645, de 10 de marco de 2008, altera Lei no 9.394, de 20 de dezembro de
1996, modificada pela Lei no 10.639, de 9 de janeiro de 2003, que estabelece as
diretrizes e bases da educacao nacional, para incluir no curriculo oficial da rede
de ensino a obrigatoriedade da tematica “Historia e Cultura Afro-Brasileira e
Indigena.

o Resolucdo n° 1, de 17 de junho de 2004, que institui Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de
Historia e Cultura Afro-brasileira e Africana.

Educacdo Ambiental

o Lei n® 9.795 de 27 de abril de 1999, que dispbe sobre a educacdo ambiental,
institui a Politica Nacional de Educacdo Ambiental, e da outras providéncias.

o Resolugdo n° 2, de 15 de junho de 2012, que estabelece as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo Ambiental.

o Decreto n° 4.281, de 25 de junho de 2002: Regulamenta a Lei n® 9.795, de 27 de abril
de 1999, que institui a Politica Nacional de Educacdo Ambiental e d& outras
providéncias.

Educacéo em Direitos Humanos

o Decreto n° 7.037, de 21 de dezembro de 2009, que institui o Programa Nacional
de Direitos Humanos.

o Resolugdo n° 1, de 30 de maio de 2012, que estabelece Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagdo em Direitos Humanos.
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o Parecer CNE/CP N° 8, de 06 de marco de 2012. Diretrizes Nacionais para a
Educacao em Direitos Humanos.

Educacdo alimentar e nutricional

o Lei n° 11.947/2009, que dispGe sobre o atendimento da alimentagdo escolar e do
Programa Dinheiro Direto na Escola aos alunos da educacdo bésica; altera as Leis n°
10.880, de 9 de junho de 2004, n° 11.273, de 6 de fevereiro de 2006, e n® 11.507, de 20
de julho de 2007; revoga dispositivos da Medida Provisoria n® 2.178-36, de 24 de agosto
de 2001, e a Lei n® 8.913, de 12 de julho de 1994; e da outras providéncias.

o Resolucdo /CD/FNDE n° 38, de 16 de julho de 2009, que dispde sobre o atendimento
da alimentacdo escolar aos alunos da educacdo basica no Programa Nacional de
Alimentacdo Escolar - PNAE.

o Lein®13.666, de 16 de maio de 2018, que inclui a educacdo alimentar e nutricional
entre 0s temas transversais.

Processo de envelhecimento, respeito e valorizacéo do idoso, de forma a eliminar o

preconceito e a produzir conhecimentos sobre a matéria.

o Lein®10.741, de 1° de outubro de 2003, que dispde sobre o Estatuto do Idoso e da outras
providéncias.

Educacao para o transito

o Lein®9.503, de 23 de setembro de 1997, que institui 0 Codigo de Transito Brasileiro.
Combate a violéncia e promocao da cultura de paz

o Lein®13.663, de 14.5.2018, que inclui a promogéo de medidas de conscientizacédo, de
prevencdo e de combate a todos os tipos de violéncia e a promoc¢éo da cultura de paz
entre as incumbéncias dos estabelecimentos de ensino.

Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS).

o Decreto n°5.626 de 22 de dezembro de 2005 - Regulamenta a Lei no 10.436, de 24 de
abril de 2002, que dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais - Libras, e 0 art. 18 da Lei
no 10.098, de 19 de dezembro de 2000: Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS).

DecCatalogo Nacional de Cursos Técnicos
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Resolucdo CNE/CEB n° 2, de 15 de dezembro de 2020, que aprova a quarta edicdo do
Catalogo Nacional de Cursos técnicos.

CONFEA/CREA

Resolugdo CONFEA n° 473, de 26 de novembro de 2002, que institui a Tabela de
Titulos Profissionais.

Resolucdo n° 1010, de 22 de agosto de 2005, que dispbe sobre a regulamentacéo da
atribuicdo de titulos profissionais, atividades, competéncias e caracterizacdo do ambito
de atuacdo dos profissionais inseridos no Sistema CONFEA/CREA, para efeito de
fiscalizacdo do exercicio profissional.

Classificacao Brasileira de Ocupacdes

Portaria n° 397, de 09 de outubro de 2002 — Aprova a Classificacdo Brasileira de
Ocupacdes (CBO/2002), para uso em todo territorio nacional e autoriza a sua
publicagéo.

Estagio Curricular Supervisionado

Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, que dispbe sobre o estagio de estudantes;
altera a redacdo do art. 428 da Consolidacgéo das Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo
Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943, e a Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de
1996; revoga as Leis n° 6.494, de 7 de dezembro de 1977, e n° 8.859, de 23 de marco
de 1994, o paragrafo Unico do art. 82 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e 0
art. 6 da Medida Proviséria n° 2.164-41, de 24 de agosto de 2001 e da outras
providéncias.

Portaria n°. 1204/IFSP, de 11 de maio de 2011, que aprova o Regulamento de Estéagio
do IFSP.

Resolucdo CNE/CEB n° 2, de 4 de abril de 2005 — Modifica a redacéo do § 3° do artigo
5° da Resolucdo CNE/CEB n° 1/2004 até nova manifestacdo sobre estagio
supervisionado pelo Conselho Nacional de Educacéo.

Resolucdo CNE/CEB n° 1, de 21 de janeiro de 2004, que estabelece Diretrizes Nacionais
para a organizacéo e a realizacdo de Estagio de alunos da Educacéo Profissional e do
Ensino Médio, inclusive nas modalidades de Educacdo Especial e de Educacdo de
Jovens e Adultos. Inclui texto Resolugdo CNE/CEB n° 2/2005.

Resolucdo CNE/CEB n° 2, de 30 de janeiro de 2012, que define Diretrizes Curriculares

Nacionais para o Ensino Médio.

Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educacdo Béasica/ Ministério da Educacéo.
Secretaria de Educacdo Baésica. Diretoria de Curriculos e Educacdo Integral. —Brasilia:
MEC, SEB, DICEI, 2013.542p.

338



Exibicao de filmes na Educacéo Bésica

Lei n® 13.006, de 26 de junho de 2014-acrescenta § 8° ao art. 26 da Lei n°® 9.394, de 20
de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional, para
obrigar a exibicdo de filmes de producdo nacional nas escolas de educacéao basica.

Ensino de Arte

Lei n®13.278, de 2 de maio de 2016, que altera o § 60 do art. 26 da Lei no 9.394, de 20
de dezembro de 1996, que fixa as diretrizes e bases da educacdo nacional, referente ao
ensino da arte.

Educacao Fisica

Lei n® 10.793, de 1 de dezembro de 2003, que altera a redacdo do art. 26, que dispbe
sobre a Educacao Fisica no projeto pedagdgico da escola e altera a redacdo do art. 26, 8
3% edoart. 92 da Lei n®9.394, de 20 de dezembro de 1996, que “estabelece as diretrizes
e bases da educagio nacional”, e da outras providéncias.

FUNDAMENTACAO LEGAL Para os Cursos Técnicos Integrados ao Ensino
Meédio na modalidade Educacéo de Jovens e Adultos-EJA

Decreto n° 5.840/2006, que institui, no ambito federal, o Programa Nacional de
Integracdo da Educagdo Profissional com a Educacdo Bésica na Modalidade de
Educacdo de Jovens e Adultos (PROEJA), e da outras providéncias.

Programa de Integracdo da Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio Integrado ao
Ensino Médio na Modalidade de Educacéo de Jovens e Adultos — PROEJA. Documento
Base, 2006.

Parecer CNE/CEB n° 11/2000, aprovado em 10 de maio de 2000, que dispBe sobre as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacédo de Jovens e Adultos.

Resolucdo CNE/CEB n° 1, de 5 de julho de 2000, que estabelece as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacao de Jovens e Adultos.

Parecer CNE/CEB n° 36/2004, aprovado em 07 de dezembro de 2004, aprecia a Indicacéo
CNE/CEB 3/2004, que propde a reformulacéo da Resolugdo CNE/CEB 1/2000, que define
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao de Jovens e Adultos.

Parecer CNE/CEB n° 20/2005, aprovado em 15 de setembro de 2005, que trata da
inclusdo da Educacédo de Jovens e Adultos, prevista no Decreto n° 5.478/2005, como
alternativa para a oferta da Educagdo Profissional Técnica de nivel médio de forma
integrada com o Ensino Médio.

339



o Resolucdo CNE/CEB n° 3, de 15 de junho de 2010, que institui Diretrizes Operacionais
para a Educacao de Jovens e Adultos nos aspectos relativos a duracéo dos cursos e idade
minima para ingresso nos cursos de EJA; idade minima e certificacdo nos exames de
EJA e a Educacéo de Jovens e Adultos desenvolvida por meio da Educacéo a Distancia.

o Decreto n®8.268, de 18 de junho de 2014 — Altera o Decreto n° 5.154, de 23 de julho de
2004, que regulamenta 0 §2° do art. 36 e os arts. 39 a 41 da Lei n® 9394, de 20 de
dezembro de 1996.
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