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O Nucleo Estruturante (NDE) é o conjunto de professores, de elevada formagéao e
titulacdo, contratados em tempo integral, que respondem diretamente pela criagao,
implantagéo e consolidagcédo do Projeto Pedagdgico do Curso.
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2015 foi composto pelos seguintes docentes.
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Docente Regis Cortez Bueno Mestre RDE
Docente Fabio Nazarg_r;o Machado da Mestre RDE
ilva

A partir de dezembro de 2015, o nucleo docente estruturante do Curso Superior de
Tecnologia em Logistica ficou constituido pelo coordenador de curso mais quatro docentes,
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Nucleo Docente Estruturante (NDE)

‘ Fungio ‘ Nome ‘ Titulagdo Regime Assinatura
Coordenador Adriano Manigoba da Silva Doutor RDE
Docente Luiz Teruo Kawamoto Junior Doutor RDE
Docente Wilian Ramalho Feitosa Doutor RDE
Docente Clayton de Oliveira Pires Mestre RDE
Docente William de Paula Ferreira Mestre RDE

O funcionamento do NDE ¢ definido por regulamento aprovado pelo Conselho Superior do
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Sao Paulo e valido para todos os
campi.

COLABORADORES

Pedagogo Paulo Osni Silvério
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1. IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO

NOME: Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Sao Paulo
SIGLA: IFSP

CNPJ: 10882594/0001-65

NATUREZA JURIDICA: Autarquia Federal

VINCULACAO: Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnoldgica do Ministério da
Educacao (SETEC)

ENDERECO: Rua Pedro Vicente, 625 — Canindé — Sao Paulo/Capital
CEP: 01109-010

TELEFONE:(11) 3775-4502 (Gabinete do Reitor)

FACSIMILE:(11) 3775-4501

PAGINA INSTITUCIONAL NA INTERNET: http://www.ifsp.edu.br

ENDERECO ELETRONICO: gab@ifsp.edu.br
DADOS SIAFI: UG: 158154

GESTAO: 26439

NORMA DE CRIACAO: Lei n® 11.892 de 29/12/2008

NORMAS QUE ESTABELECERAM A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
ADOTADA NO PERIODO: Lei N° 11.892 de 29/12/2008

FUNCAO DE GOVERNO PREDOMINANTE: Educacéo


http://www.ifsp.edu.br/

1.1ldentificacdo do Campus

NOME: Instituto Federal de Educacéao, Ciéncia e Tecnologia de Sao Paulo

Campus Suzano

SIGLA: IFSP — SZN

CNPJ: 10882594/0017-22

ENDERECO: Avenida Mogi das Cruzes, 1501 Parque Suzano.

CEP: 08674-010

TELEFONES: (11) 2146-1800

FACSIMILE:

PAGINA INSTITUCIONAL NA INTERNET: szn.ifsp.edu.br

ENDERECO ELETRONICO: suzano@ifsp.edu.br

DADOS SIAFI: UG: 158566

GESTAOQ: 26439

AUTORIZACAO DE FUNCIONAMENTO: Portaria Ministerial n° 1.170, de 21/09/2010
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1.2 Missao

Consolidar uma praxis educativa que contribua para a inser¢do social, a formacéo

integradora e a produgéo do conhecimento.

1.3 Caracterizacao Educacional

A Educacédo Cientifica e Tecnoldgica ministrada pelo IFSP é entendida como um
conjunto de acdes que buscam articular os principios e aplicacdes cientificas dos
conhecimentos tecnoldgicos a ciéncia, a técnica, a cultura e as atividades produtivas. Esse
tipo de formacéo é imprescindivel para o desenvolvimento social da nagdo, sem perder de
vista os interesses das comunidades locais e suas inser¢cdes no mundo cada vez definido
pelos conhecimentos tecnoldgicos, integrando o saber e o fazer por meio de uma reflexao
critica das atividades da sociedade atual, em que novos valores reestruturam o ser humano.
Assim, a educacdo exercida no IFSP ndo estad restrita a uma formacdo meramente
profissional, mas contribui para a iniciagdo na ciéncia, nas tecnologias, nas artes e na
promocdo de instrumentos que levem a reflexdo sobre o mundo, como consta no PDI

institucional.

1.4 Histérico Institucional

O primeiro nome recebido pelo Instituto foi o de Escola de Aprendizes e Artifices de
Sao Paulo. Criado em 1910, inseriu-se dentro das atividades do governo federal no
estabelecimento da oferta do ensino primario, profissional e gratuito. Os primeiros cursos
oferecidos foram os de tornearia, mecéanica e eletricidade, além das oficinas de carpintaria

e artes decorativas.

O ensino no Brasil passou por uma nova estruturacdo administrativa e funcional no
ano de 1937 e o nome da Instituicdo foi alterado para Liceu Industrial de Séo Paulo,
denominacgéo que perdurou até 1942. Nesse ano, através de um Decreto-Lei, introduziu-se
a Lei Organica do Ensino Industrial, refletindo a decisdo governamental de realizar

profundas alteracdes na organizacdo do ensino técnico.

A partir dessa reforma, o ensino técnico industrial passou a ser organizado como um
sistema, passando a fazer parte dos cursos reconhecidos pelo Ministério da Educacéo. Um
Decreto posterior, o de n® 4.127, também de 1942, deu-se a criacdo da Escola Técnica de

Séo Paulo, visando a oferta de cursos técnicos e de cursos pedagogicos.

Esse decreto, porém, condicionava o inicio do funcionamento da Escola Técnica de
Sé&o Paulo a construcao de novas instalacdes proprias, mantendo-a na situacao de Escola

Industrial de S&o Paulo enquanto ndo se concretizassem tais condi¢cdes. Posteriormente,
11



em 1946, a escola paulista recebeu autorizagao para implantar o Curso de Construcéo de
Maquinas e Motores e o de Pontes e Estradas.

Por sua vez, a denominacgéo Escola Técnica Federal surgiu logo no segundo ano do
governo militar, em acdo do Estado que abrangeu todas as escolas técnicas e instituicdes
de nivel superior do sistema federal. Os cursos técnicos de Eletrotécnica, de Eletrénica e
Telecomunicaces e de Processamento de Dados foram, entéo, implantados no periodo de
1965 a 1978, os quais se somaram aos de Edificacdes e Mecanica, ja oferecidos.

Durante a primeira gestdo eleita da instituicdo, apds 23 anos de intervencao militar,
houve o inicio da expansédo das unidades descentralizadas — UNEDs, sendo as primeiras

implantadas nos municipios de Cubatéo e Sertdozinho.

Ja no segundo mandato do Presidente Fernando Henrique Cardoso, a instituicdo
tornou-se um Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica (CEFET), o que possibilitou o
oferecimento de cursos de graduacdo. Assim, no periodo de 2000 a 2008, na Unidade de
Sao Paulo, foi ofertada a formacgéo de tecnélogos na area da Industria e de Servigos, além

de Licenciaturas e Engenharias.

O CEFET-SP transformou-se no Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia
de S&o Paulo (IFSP) em 29 de dezembro de 2008, através da Lei n°11.892, sendo
caracterizado como instituicdo de educacéao superior, basica e profissional.

Nesse percurso historico, percebe-se que o IFSP, nas suas varias caracterizacdes
(Escolas de Artifices, Liceu Industrial, Escola Industrial, Escola Técnica, Escola Técnica
Federal e CEFET), assegurou a oferta de trabalhadores qualificados para o mercado, bem
como se transformou numa escola integrada no nivel técnico, valorizando o ensino superior
e, a0 mesmo tempo, oferecendo oportunidades para aqueles que nao conseguiram

acompanhar a escolaridade regular.

Além da oferta de cursos técnicos e superiores, o IFSP — que atualmente conta com
38 campi (Figura 1) — contribui para o enriquecimento da cultura, do empreendedorismo e
cooperativismo e para o desenvolvimento socioecondmico da regido de influéncia de cada
campus. Atua também na pesquisa aplicada destinada a elevacdo do potencial das
atividades produtivas locais e ha democratizagdo do conhecimento a comunidade em todas

as suas representagoes.
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® B, e e RELAGAO DOS CAMPI

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA ETECNOLOGIA- Campus Sertaozinho

Campus Araraquara

Campus Séo Carlos

Campus Votuporanga Campus Piracicaba

Campus Séo Jodo da Boa Vista

Campus Birigui Campus Hortolandia

Campus Campinas
Campus

Campos do Jordao
Campus Braganga P

Paulista

Campus Presidente Epitacio

Campus Avaré

Campus Salto Campus Caraguatatuba

NG g
Rede Federal SP até 2002 Campus Guarulhos

Plano de Expansdo da Rede Federal SP Fase |

Plano de Expansédo da Rede Federal SP Fase Il e \\‘Campus Cubatdo

Campus Sao Paulo

Campus Registro

PRO-REITORIA DE EXTENSAO

Dados : Margo de 2010 Campus Itapetininga

Campus Sao Roque

Figura 1. Campi do IFSP no Estado de S&ao Paulo.

1.5 Historico do Campus e sua caracterizacao

O Campus Suzano foi edificado em atendimento a Chamada Publica do MEC/SETEC
n° 001/2007 — Plano de Expansédo da Rede Federal de Educacao Tecnoldgica — FASE I,
esta localizado no municipio de Suzano, tendo iniciado as suas atividades educacionais no
2° semestre de 2010.

O campus é composto por um conjunto edificado de padréo escolar com 11 blocos de
edificios, com area total construida de 8.037 mz, tendo trés blocos administrativos, um bloco
operacional, dois blocos de salas de aula, trés blocos de laboratérios, um para a biblioteca,
um bloco de convivéncia e instalagdes de apoio como cabine de forga e portaria. A presenca
do IFSP em Suzano permite a ampliacdo das opcdes de qualificacdo profissional e
formacéo técnica e tecnoldgica para as industrias e servi¢os da regido e maior qualificacao
para a juventude local, por meio de educacéo gratuita e de qualidade.

O Campus Suzano proporciona a comunidade os cursos Técnicos Integrados ao
Ensino Médio de Quimica, Automacéao Industrial e Administracdo, sendo que estes dois
tltimos também séo ofertados na modalidade subsequente ou concomitante ao Ensino
Médio. Também oferta 0os cursos superiores em Processos Quimicos, Licenciatura em
Quimica, Mecatronica e Logistica. Na pos-graduacéo oferta a Especializacdo em Logistica
e Operacoes.

O Campus Suzano desenvolve pesquisas por meio dos alunos bolsistas de iniciacao

cientifica e por meio dos grupos de pesquisas dos professores com publica¢fes relevantes.
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Em programas de extenséo, além de oferecer bolsa para estudantes em programas
especificos, o Campus Suzano oferta & comunidade diversas op¢fes de cursos de
Formacdo Inicial e Continuada (FIC).

O municipio de Suzano € um dos 39 municipios que compdem a Regido Metropolitana
de S&o Paulo (RMSP), situado na sub-regido leste da RMSP e distante 42 km da capital
paulista. A sub-regido em que o municipio esta inserido é denominada Alto do Tieté,
composta pelas cidades de Aruja, Biritiba Mirim, Ferraz de Vasconcelos, Guararema,
Itaquaquecetuba, Mogi das Cruzes, Poa, Salesépolis e Santa Isabel.

A localizagcdo geogréfica do Municipio de Suzano limita-se ao norte com
Itaquaquecetuba, ao sul com Santo André e Rio Grande da Serra, ao leste com Mogi das
Cruzes e a oeste com Poa, Ferraz de Vasconcelos e Ribeirédo Pires.

O municipio € um dos principais polos industriais do Alto Tieté. Ao todo sdo 327
industrias que geram 17.681 empregos. Doze destas empresas sdo de grande porte e
geram quase 10 mil empregos diretos e 3.327 indiretos. Atualmente a cidade ocupa a 192
posicdo no Estado em arrecadacao de ICMS, além de ter o maior PIB do Alto Tieté e o0 71°
do Brasil.

A cidade abriga um dos maiores conglomerados industriais do pais na area de papel
e celulose e ainda produz uma gama diversificada de produtos que a colocam como um
dos municipios mais promissores do pais.

Além da producéo de celulose e papel, destacam-se as producdes de medicamentos,
maquinas e rolamentos, produtos que abastecem os mercados interno e externo (Quadro
1).

Quadro 1. Tipos de industrias localizadas em Suzano

Tipos de industria Quantidade
MetalUrgica 118
Quimica 109
Papeleira 27
Ceramica 18
Mobiliario 9
Vidro 9
Plastico 9
Higiene 9
Mineracéo 9
Téxtil 9

Fonte: SEADE (2014)

O desenvolvimento do municipio esta associado as formas de circulagdo de pessoas

e mercadorias, sendo as principais vias de acesso as rodovias Ayrton Senna da Silva, indio
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Tibiricad (SP 31) e Henrigue Eroles (SP 66). Existem também duas ferrovias, uma delas de
passageiros e outra de transporte de carga.

As formas de urbanizacdo no municipio de Suzano se caracterizam pela ocupacéao
esparsa de seu territorio. A populacdo do municipio, segundo estimativa do IBGE de 2009,
é de 284.356 habitantes distribuidos nos 205.865 km? que constituem a base territorial do
municipio.

A populacdo rural esta em torno de 75.000 habitantes, entre produtores rurais,
familiares e trabalhadores. Segundo fonte do IBGE, em 2002, havia 429 produtores
cadastrados. Existem, atualmente, 450 propriedades agricolas no municipio, sendo 60%

delas de agricultura familiar.

O municipio de Suzano destaca-se economicamente pela forte presenca dos setores
de prestacao de servicos, producédo agricola (agricultura, pecuaria, silvicultura) e industrial
(Quadro 2).

Quadro 2. Relacdo de empregos formais por atividade econdémica.

Area N°. de estabelecimentos | N°. de pessoas empregadas
Comércio 3.423 6.327
IndUstria 327 16.838
Servicos 744 9.291
Outros setores 45 1.656

Fonte: SEADE (2014)

O comércio de Suzano é um dos mais importantes da regido do Alto Tieté. Existem
hoje cerca de 15 mil estabelecimentos comerciais em Suzano. O perfil do comércio é
popular e diversificado, com presenca marcante de imigrantes que, ao longo das décadas,
instalaram-se na cidade. O comércio esta consolidado na area central, apresentando-se em
franca expansao.

O produto interno Bruto da cidade de Suzano, tem sua distribuicdo conforme a Tabela

Tabela 1. Distribuicdo do Produto Interno Bruto da Cidade de Suzano em 2011, em
milhares de Reais.
Variavel Suzano Sao Paulo Brasil

Agropecuaria 16.993 11.265.005 105.163.000

IndUstria 2.289.728 193.980.716 539.315.998

Serviﬁos 2.703.113 406.723.721 1.197.774.001

Fonte: IBGE (2014).
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Entre todos os 645 municipios de Sao Paulo, Suzano estd entre 0s primeiros na
arrecadacgao do Imposto Sobre a Circulagédo de Mercadorias e Servigos (ICMS) e registra o

21° maior Produto Interno Bruto (PIB) do Estado, com cerca de R$ 5,8 bilhdes.

O setor comercial também é um dos mais promissores, contando com cerca de 3.423
estabelecimentos, entre pequenos, médios e grandes magazines. A maioria das grandes
redes de lojas que atuam nos principais municipios do Estado também estéo instaladas na
cidade, e, juntos, com as empresas locais fazem de Suzano lider absoluta em arrecadacao

do ICMS no Alto Tieté e o 18° no ranking estadual.

1.5.1 Situagéo Educacional

A rede municipal* de ensino possui 18 escolas de Educacéo Infantil, 22 escolas de
Ensino Fundamental, 14 escolas de Educacao Infantil e Fundamental, que atendem 7.023
alunos de pré-escola, 14.038 alunos de ensino fundamental, 11 creches municipais (1.330
alunos), 03 creches conveniadas e 7 creches comunitarias (1.121 alunos), além de 1 escola
de Ensino Fundamental Especial e 1 Nucleo de Educacao Especial.

Na rede estadual?, ha 42 escolas de Ensino Fundamental com cerca de 21.433 alunos
e 27 escolas de Ensino Médio com 12.591 alunos.

Na rede privada?, ha 12 escolas de Ensino Fundamental com 2.198 alunos, 5 escolas
de Ensino Médio com 588 alunos e 1 Instituicdo de Ensino Superior com cerca de 921
alunos.

A Prefeitura também tem buscado contribuir para a qualificacdo da méao de obra, por
meio do CEAP — Centro de Aprendizagem Profissionalizante, que oferece, em trés
unidades, cursos profissionalizantes gratuitos nas areas de: administracdo de negécios,
administracdo de vendas, bordado a maquina, cabeleireiro, corte e costura, decoracéo

floral, eletricista, garcom, informética basica, manicure, mecanica de autos.

! Fonte: Secretaria Municipal da Educacgédo. Base de dados: 1°. Semestre de 2007

2 Fonte: Fundacdo SEADE. Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Regional do Estado e S&o
Paulo. 2011.
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2 JUSTIFICATIVA E DEMANDA DE MERCADO

O Valor Adicionado ao Produto e Renda dos municipios do alto Tieté tem apresentado

entre 2006 e 2011, aumento substancial no segmento de servigos, partindo de R$ 7,1

bilhdes para R$ 12,6 bilhdes, ou seja, aumento de 77%.

O Valor Adicionado na industria também apresentou crescimento da ordem de 35%.

Esse cenério aponta para a necessidade de formacdo da populagéo local frente a essa

tendéncia. E possivel observar Tabela 2 esse crescimento de forma mais detalhada.

Tabela 2 - Evolucéo do Valor Adicionado na regido do Alto Tieté.

PRODUTO E RENDA NO ALTO TIETE 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011

Produto e Renda - Valor Adicionada dos Servigos (Em milhaes de reais comentes| 710934 781111 8.634,59 10058100 1115793 12.619,44
Produto e Renda - Valor Adicionado na Indistria (Em milhdes de reais correntes) 534476 590467 634771 6.63361 726475 7.024.80
Produto e Renda - Valor Adicionado da Agropecudria (Em milhoes de reais correntes) 9,11 12654 8890 133%| 10258 132,08
Produto e Renda - Valor Adicionado Total (Em milhdes de reais correntes) 12550,20) 13.842,33| 15.071,20[ 16.825,66| 18.525,26| 19.776,32

Fonte: SEADE (2014).

Levantamento realizado junto a Fundacdo SEADE com dados de 2007 a 2011 aponta

a formacéo de aproximadamente 15.000 alunos formados no ensino médio anualmente,

conforme pode ser observado Tabela 3.

Tabela 3 - Concluintes do ensino médio das principais cidades do Alto Tieté.

Localidade Varidvel 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011
3515707 - Ferraz de Vasconcelos Educagdo - Concluintes nos Cursos de Graduagdo Presencial - Total
3523107 - ltaquaquecetuba Educacdo - Concluintes nos Cursos de Graduagdo Presencial -Total | 216 | 154 | 231| 466| 620
3530607 - Mogi das Cruzes Educagdo - Concluintes nos Cursos de Graduagdo Presencial -Total | 4.590 | 4.564 | 4.222 | 4.617 | 3.625
3539806 - Pod Educagdo - Concluintes nos Cursos de Graduagdo Presencial - Total
3552502 - Suzano Educacéo - Concluintes nos Cursos de Graduagdo Presencial -Total | 238 | 256 | 274| 283 278
Total de concluintes 5.044 | 4.974| 4.727 | 5.371 | 4.523

Fonte: SEADE (2014).

Da mesma forma, cabe ressaltar que o numero de vagas em instituicoes publicas nas

mesmas cidades apontadas, no que se refere ao ensino superior, é de 726 vagas em 2010,
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1013 vagas em 2011 e 1557 vagas em 2012, existindo ainda o agravante de que 0s
nameros apontados referem-se ao total e alunos matriculados entre o primeiro e o ultimo
semestre dos cursos. De maneira mais precisa, pode-se citar que essa demanda atendida
refere-se exclusivamente a cidades de Itaguaquecetuba e Mogi das Cruzes. Conforme pode

ser observado na Tabela 4.

Tabela 4 - Matriculados nos cursos de educacéo presencial na rede publica do Alto

Tieté.

Localidade Variavel 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012
3515707 - Ferraz de Vasconcelos |Educagdo - Matriculas nos Cursos de Graduagdo Presencial - Rede Piblica 0 0 0 0 0 0 0
3515707 - Ferraz de Vasconcelos |Educagdo - Concluintes nos Cursos de Graduagdo Presencial —Rede Publica 0 0 0 0 0 0 0
3523107 - ltaguaquecetuba Educagdo - Matriculas nos Cursos de Graduago Presencial —Rede Piblica 0 0 0 0 mn 469 694
3523107 - ltaguaquecetuba Educagao - Concluintes nos Cursos de Graduagdo Presencial —Rede Piblica 0 0 0 0 0 6 57
3530607 - Mogi das Cruzes Educagdo - Matriculas nos Cursos de Graduagdo Presencial - Rede Pdblica 0 0 0 0 455 644 363
3530607 - Mogi das Cruzes Educagdo - Concluintes nos Cursos de Graduagdo Presencial - Rede Piblica 0 0 0 0 0 18 23
3539806 - Poa Educagdo - Matriculas nos Cursos de Graduago Presencial —Rede Piblica 0 0 0 0 0 0 0
3539806 - Pod Educagdo - Concluintes nos Cursos de Graduagdo Presencial —Rede Piblica 0 0 0 0 0 0 0
3552502 - Suzano Educagdo - Matriculas nos Cursos de Graduago Presencial —Rede Piblica 0 0 0 0 0 0 0
3552502 - Suzano Educagdio - Concluintes nos Cursos de Graduagdo Presencial - Rede Piblica 0 0 0 0 0 0 0
Educacdo Superior Publica no Alto Tiete 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012
Educagdo - Matriculas nos Cursos de Graduagdo Presencial - Rede Publica 0 0 0 0 126 1113 | 1557
Educagdio - Concluintes nos Cursos de Graduagdo Presencial - Rede Publica 0 0 0 0 0 24 80

Fonte: SEADE (2014).

Em pesquisa realizada no ano de 2013 pelo IFSP de Suzano com intuito da
elaboracéo do Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI 2014-2018, contemplando 121
pessoas em audiéncia publica, verificou-se um indice de importancia de 66,47% para area
de Gestdo de Negécios, ficando atrds apenas de area de Processos Industriais com
70,19%. Entre os cursos observados como potenciais da area de Gestdo foi possivel
verificar que 40,5% dos entrevistados apontaram a area de Logistica como sendo a mais
importante, e da mesma forma 73% desses entrevistados consideram o curso como de
forte importancia para a regiao.

O Campus de Suzano dispde de infraestrutura e corpo docente qualificado para o
desenvolvimento do curso de tecnologia em Logistica conforme apresentado no capitulo 9
do PDI.

E importante ressaltar que os resultados apontados acima fazem parte do PDI 2014-

2018 do IFSP de Suzano e constam em NoSsos arquivos.
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Segundo CLM (1999)2 “Logistica é a parte do processo da cadeia de suprimentos que
planeja, implementa e controla o eficiente e efetivo fluxo e estocagem de bens, servigos e
informacdes relacionadas, do ponto de origem ao ponto de consumo, visando atender aos
requisitos dos consumidores”. Desde os primérdios da civilizagdo, mesmo que de forma
empirica, alguns principios de logistica jA eram aplicados nas civilizagbes ndmades,
buscando um devido planejamento para o deslocamento para outros locais em busca de
alimentos e maior protecdo de animais selvagens, com um grupo de pessoas e seus
pertences.

As técnicas utilizadas, principalmente nas estratégias de guerras assemelham-se
muito das necessidades utilizadas nas atividades industriais sendo que a logistica tornou-
se uma ferramenta fundamental na busca da otimizacdo da producédo e comercializacao de
produtos e servi¢os, gerando vantagens competitivas para as empresas.

A Logistica estd tomando destaque nas empresas e se tornando uma das areas
centrais das organizacdes, pois envolve atividades de movimentacdo de produtos desde a
sua fabricacdo até o cliente final. Este setor é responsavel pela minimizacdo de custos
operacionais, pelo desenvolvimento de maior eficacia nos processos da cadeia de
suprimento, na producdo, nos transportes, armazenagem e movimentacao de cargas e
outros servigos, visando tornar as empresas mais produtivas e lucrativas.

Em um pais com dimensfes continentais como o Brasil, o estudo adequado da
logistica deve ser criteriosamente elaborado, a fim de reduzir custos e prazos de entregas
dos produtos, visando uma maior rentabilidade das empresas.

Um fato decisivo para a abertura do Curso de Tecnélogo em Logistica é a intencéo da
prefeitura da cidade de Suzano em transformar a cidade em uma plataforma logistica,
aproveitando a implantacdo do trecho leste do rodoanel, com opera¢fes iniciadas no
segundo semestre de 2014. Além disso, temos a facilidade do acesso pelas Rodovias
Presidente Dutra, Ferndo Dias, Ayrton Senna, Anchieta e Imigrantes, contribuindo para o
desenvolvimento da vocacéo de servicos logisticos na regido.

A proposta do curso é coerente com o projeto de desenvolvimento institucional do
IFSP, considerando, também, as metas do Plano Nacional de Educacdo (PNE), o
desenvolvimento econdmico e a demanda do setor produtivo da regido; a populacéo do
ensino meédio e técnico local e a politica institucional de expansao para a area tecnolégica,
ressaltando-se a importancia de pesquisas locais.

A oferta do curso de Tecndlogo em Logistica no IFSP de Suzano (SP) possui ainda

diversas justificativas, entre elas, cabe destacar:

% Council of Logistics Management
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1) Apesar de estar com 66 anos de existéncia e de possuir aproximadamente 264,5
mil habitantes, a cidade de Suzano ndo dispde de oferta de cursos de graduacao e pés-
graduacéo na area de Logistica oferecidos gratuitamente;

2) Suzano tem um dos maiores CLIA (Centro Logistico Industrial Aduaneiro), ou Porto
Seco, da América Latina, com uma area de 150.000 metros quadrados para armazenagem.
Recebe cargas tanto do Porto de Santos, como do Aeroporto de Guarulhos. Executando
operacOes de Estufagem, desova, paletizacdo, marcacdo e remarcacdo de volumes,
movimentacao de contéineres e centro de distribuicao.

3) H& o compromisso da Prefeitura Municipal de Suzano em desenvolver uma
plataforma logistica na regido (Diario de Suzano, 2013).

4) Geograficamente, a regido encontra-se muito proxima ndo sé de rodovias
importantes como também do aeroporto de Guarulhos, do porto de Santos e do Vale do
Paraiba.

5) A logistica foi apontada pela Secretaria do Trabalho e Emprego de Suzano como
sendo atividade estratégica, que deve receber investimento de formacdo de méo de obra
gualificada para atuar na area, conforme o Atlas do IFSP.

6) Ha o apoio da Prefeitura Municipal de Suzano e da sociedade Suzanense.

7) H& uma grande caréncia de oferta de cursos superiores presenciais na regiao, e
gue possibilitem a formacdo de profissionais que consigam atender a demanda desse
mercado.

2.1 Resumo do Projeto
O Brasil apresenta um custo logistico de 11,6% do PIB (produto interno bruto), onde

até 2/3 desse custo esta relacionado com o transporte e 20% com as operacdes de
armazenagem.
A matriz brasileira aponta para um desbalanceamento na distribuicdo dos modais de
transporte, o que resulta em 58% das opera¢cdes ocorrendo no modal rodoviario.
O presente projeto prevé, portanto, a formacéo de profissionais, na regido do alto
tieté, para atuarem junto as empresas ligadas a operagado de transporte, armazenagem e
manufatura da mesma regido, diminuindo a necessidade de importacdo de méao-de-obra;
de pesquisadores que estudem a adaptabilidade das operacdes locais para melhoria do
rendimento dessas operacdes, além da capacitacdo de profissionais para a difusdo de

conhecimento na area de logistica e operacfes de produgéo.
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3 OBJETIVOS DO CURSO
3.10bjetivo Geral

Propiciar a graduacéo de profissionais de logistica que possam contribuir para a
inovacdo e melhoria de processos nas organizacbes, se anteciparem aos problemas,
resolvendo-os, e assim poder minimizar custos e maximizar beneficios da atividade

econdmica empresarial, dentro de perspectiva ética e sustentavel dos negocios.

3.2 Objetivo(s) Especifico(s)

A organizacgédo curricular de todas as atividades do curso visa desenvolver com 0s

estudantes conhecimentos, habilidades e atitudes para:

Raciocinio logico: Familiaridade com nameros, planilhas, pesquisas, estatisticas para
realizar estudos, organizar dados, medir desempenho, fazer demonstracdes de resultados.

Relacionamento: Habilidade nas relagdes interpessoais para circular com facilidade
nas principais areas da empresa em que trabalha e entre os parceiros do negécio. E
necessario ainda capacidade de negociacao para cobrar prazos, lidar com conflitos, manter
a equipe motivada. O profissional de logistica tem de ter flexibilidade para lidar com todos

0s niveis dentro da organizacao - da diretoria ao nivel operacional.

Viséo estratégica: Saber como utilizar os recursos disponiveis para atingir os objetivos
e metas definidos. Conhecer os pontos fortes e fracos dos concorrentes e acompanhar a
evolugédo do mercado.

Visao global: Enxergar o todo e a0 mesmo tempo as partes do negdcio. Compreender
gue uma falha em uma das partes - uma mercadoria embalada inadequadamente, por
exemplo - pode comprometer o todo. O profissional de logistica precisa conhecer, portanto,
meios de transportes, rotas, processos de armazenamento, estoques, legislacéo
alfandegaria, normas para o transporte postal, rodoviario, maritimo, aéreo, conforme sua

area de atuacao.

Cultura organizacional: Compreender a cultura organizacional e tornar-se um agente
de mudanca, ou seja, promover a mudanca de paradigmas, combater maus habitos, antigos

mitos e vicios enraizados na empresa.
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4 PERFIL PROFISSIONAL DO EGRESSO

O tecndlogo em logistica é o profissional, atuante nas empresas, especializado em
aquisicao, recebimento, armazenagem, distribuicdo e transporte. Planeja e coordena a
movimentacao fisica e de informacdes sobre as opera¢des multimodais de transporte para
proporcionar fluxo otimizado e de qualidade para pecas, matérias-primas e produtos.
Desenvolve e gerencia sistemas logisticos, ligados a gestao de materiais, o que inclui redes
de distribuicdo e unidades logisticas, estabelecendo processos de compras, identificando
fornecedores, negociando, estabelecendo padrbes de recebimento, armazenamento,
movimentacdo e embalagem de materiais, podendo ainda controlar recursos financeiros e
ocupar-se do inventario de estoques, sistemas de abastecimento, programacdo da
producdo e monitoramento do fluxo de pedidos. O exercicio das atribuicdes exige visdo
sistémica e estratégica, capacidade de comando, lideranca, além de conhecimentos de

seguranca e as respectivas tecnologias e equipamentos.

5 FORMAS DE ACESSO AO CURSO

Para acesso ao curso superior de Tecnologia em Logistica, o estudante deverd ter
concluido o Ensino Médio ou equivalente.

O ingresso ao curso sera por meio do Sistema de Selec¢do Unificada (SiSU), de
responsabilidade do MEC, e processos simplificados para vagas remanescentes, por meio

de edital especifico, a ser publicado pelo IFSP no endereco eletrbnico www.ifsp.edu.br.

Outras formas de acesso previstas sédo: reopc¢ao de curso, transferéncia externa, ou

por outra forma definida pelo IFSP.

6 ORGANIZACAO CURRICULAR

O curso de Tecnologia em Logistica do IFSP de Suzano esta organizado de maneira
a atender as diretrizes do Catalogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia,
disponivel na home page do Ministério da Educacéo.

O projeto visa a integracdo dos conteudos dos componentes curriculares,
demandando a interacdo entre o contetdo de ordem académica e as necessidades que

possam ser observadas no mercado atuante do setor de logistica.
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A estrutura do curso contempla cinco médulos que apresentam afinidades de
conhecimentos em cada um dos semestres cursados pelos alunos. Pode-se observar a

seguir, as caracteristicas dos moédulos citados:

e Primeiro semestre: moédulo introdutdrio que visa munir os alunos dos conhecimentos

basicos que oferecerdo suporte as disciplinas dos médulos seguintes.

e Segundo semestre: 0 modulo é estruturado para propiciar conhecimentos relativos a

gestao de estoques e cadeia de suprimentos.

e Terceiro médulo: esse modulo foi concebido com o intuito de prover conhecimentos

ligados a area de producao e operacoes.

e Quarto médulo: esse modulo foi concebido com o intuito de capacitar os alunos com

conhecimentos ligados a area de transportes e mobilidade urbana.

e Quinto modulo: é o modulo focado nos aspectos estratégicos da Gestao de Logistica

nas organizacoes.

O curso ainda proporciona a disciplina optativa de LIBRAS e o Estagio Profissional
Supervisionado, esse Ultimo com o intuito de proporcionar ao aluno a possibilidade de

aplicacao e consolidacdo dos conhecimentos obtidos durante o curso.

O curso tem seu periodo regular de cinco semestres, podendo estender sua

integralizacao até dez semestres.

6.1ldentificacdo do Curso

Quadro 3 — Identificacdo do curso

Curso Superior: Tecnélogo em Logistica

Campus Suzano

Periodo Matutino ou Noturno
Vagas semestrais 40 vagas

Vagas Anuais 80 vagas

N° de semestres 5 semestres

Carga Horaria
1766,7 horas
Minima Obrigatoria

Duracéo da Hora-aula | 50 minutos

Duracéo do semestre | 20 semanas
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Dependendo da opcao do estudante em realizar os componentes curriculares néo
obrigatérios ao curso, tais como estagio supervisionado e disciplina de Libras, teremos as

cargas horarias possiveis apresentadas no Quadro 4.

Quadro 4 — Carga horaria do curso

Cargas Horérias possiveis para o curso de Tecnologia em Logistica Tﬁ(t)?lage
Carga horaria minima: Disciplinas obrigatorias + TCC 1.766,7
Disciplinas obrigatérias + TCC + Estagio 2.126,7
Disciplinas obrigatérias + TCC + Libras 1.800
Disciplinas obrigatdrias + TCC + Estagio + Libras 2.160
Carga horaria maxima: Disciplinas obrigatérias + TCC + Estagio + Libras 2.160

24



Quadro 5 — Estrutura Curricular

INSTITUTO FEDERAL DE CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO Carga
. (Criagdo: Lei n° 11.892 de 29/12/2008) Horaria
Campus SUZANO Minima do
= ESTRUTURA CURRICULAR DE TECNOLOGIA EM Curso:
INSTITUTO LOGISTICA 1766.7 h
PAULO Base Legal: Lei 9394/96, Resolugdo CNE/CP n° 3, de 18/12/2002 e Decreto 5154 de 23/07/2004
Inicio do Curso:
Aprovado pela Resolugéo n. 126, de 7 de outubro de 2014 1° sem./2015
Componente Curricular Codigos Te?riia/ . Aulas/ Ioid Lotel
Pratica | Profs. | semana Aulas Horas
Comunicacdo Empresarial COEL1 T 1 2 40 333
Metodologia de Pesquisa Cientifica MPCL1 T 1 2 40 333
g |Matematica Aplicada a Logistica MATL1 T 1 4 80 66.7
& |Fundamentos de Administragdo ADML1 T 1 4 80 66.7
= [Fundamentos de Logistica Empresarial FLEL1 1 1 4 80 66.7
Informatica Aplicada a Logistica INFL1 T/P 2 4 80 66.7
Subtotal 20 400 333.3
Calculo Aplicado a Logistica CALL2 T 1 2 40 33.3
Gestdo de Recursos Materiais e Patrimoniais GRML2 T 1 4 80 66.7
£ Sistemas de Movimentacao e Armazenagem SMAL2 | T/P 1 4 80 66.7
& |Gestdo da Cadeia de Suprimentos SCML2 T 1 4 80 66.7
& |Gestdo de Compras GECL2 T 1 4 80 66.7
Administracao Mercadoldgica AMEL2 T 1 2 40 33.3
Subtotal 20 400 333.3
Administracdo da Producdo e Operacoes APOL3 T/P 1 4 80 66.7
Planejamento, Programagao e Controle da Producao PCPL3 T 1 4 80 66.7
£ Gestdo de Projetos GPOL3 T 1 4 80 66.7
& |Gestao da Manutengao GMAL3 T/P 1 2 40 333
& |Pesquisa Operacional Aplicada a Logistica POAL3 T 1 4 80 66.7
Historia da Ciéncia e Tecnologia HCTL3 T 1 2 40 33.3
Subtotal 20 400 333.3
Modais de Transporte e Intermodalidade MTIL4 T/P 1 4 80 66.7
Transporte de Passageiros TPAL4 T 1 4 80 66.7
£ Transporte de Cargas TCAL4 T 1 4 80 66.7
& |Normas e Regulamentos de Transporte NRTL4 T 1 2 40 33.3
% [|Simulagdo Aplicada a Logistica SALL4 T 1 4 80 66.7
Gestdo da Qualidade GEQL4 T 1 2 40 33.3
Subtotal 20 400 333.3
Gest3do de Pessoas e Equipes GPELS T 1 2 40 333
Estratégia Empresarial EEMLS T 1 2 40 333
- Gestdo Ambiental e Responsabilidade Social GARLS T 1 4 80 66.7
&% |Tecnologia de Informagdo e Comunicacdo Aplicada a Logistica TICLS T/P 2 4 80 66.7
& |Comércio Internacional CMILS T 1 4 80 66.7
Custos e Tarifas Logisticas CTLLS T 1 4 80 66.7
Subtotal 20 400 333.3
TOTAL ACUMULADO DE AULAS 2000 -
TOTAL ACUMULADO DE HORAS 1666.7
Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) - Obrigatério 100.0
CARGA HORARIA TOTAL MINIMA 1766.7
LIBRAS - Disciplina Facultativa | usaz | 1/ | 1 2 40 33.3
Estagio Profissional Supervisionado (Facultativo) 360.0
CARGA HORARIA TOTAL MAXIMA 2160.0

obs: Aulas com duragao de S0 minutos - 20 semanas por semestre
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6.2 Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e Historia da Cultura Afro-
Brasileira e Indigena.

Conforme determinado pela Resolucdo CNE/CP N° 01/2004, que institui as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacio das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de
Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana, as instituicbes de Ensino Superior incluirdo,
nos contetudos de disciplinas e atividades curriculares dos cursos que ministram, a
Educacéo das Relagdes Etnico-Raciais, bem como o tratamento de questbes e tematicas
gue dizem respeito aos afrodescendentes e indigenas, objetivando promover a educacao
de cidadados atuantes e conscientes, no seio da sociedade multicultural e pluriétnica do
Brasil, buscando relacdes étnico-sociais positivas, rumo a construcdo da nacao
democratica.

Visando atender a essas diretrizes, além das atividades que podem ser desenvolvidas
no campus envolvendo esta tematica, algumas disciplinas abordarédo contetdos especificos
enfocando estes assuntos.

No curso de tecnologia em logistica estas questfes serdo tratadas nas disciplinas:
Comunicacado Empresarial, Gestao de Pessoas e Equipes, Historia da Ciéncia e Tecnologia

e Gestdo Ambiental e Responsabilidade Social.

6.3 Educacdo Ambiental

Conforme definido na Lei No 9.795, de 27/04/1999 e Decreto No 4.281, de
25/06/2002, a educacéo ambiental deve ser tratada de modo transversal nas disciplinas do
curso, para que o aluno tenha o conhecimento necessario em educacdo ambiental e dos
seus processos, permitindo assim que o individuo e a coletividade construam valores
sociais, conhecimentos, habilidades, atitudes e competéncias voltadas para a conservagao
do meio ambiente, bem de uso comum do povo, essencial a sadia qualidade de vida e sua

sustentabilidade.

Este tema é abordado nas disciplinas de: Fundamentos de Logistica Empresarial,
Administracdo Mercadologica, Sistemas de Movimentagcdo e Armazenagem, Administracao
da Producdo e Operacoes, Gestao da Qualidade, Transporte de Cargas, Transporte de
Passageiros, Estratégia Empresarial e Gestdo Ambiental e Responsabilidade Social.

6.4 Direitos Humanos

Conforme determinacéo da Resolu¢cdo CNE/CP n.1 de 30/05/2012 e Parecer CNE/CP

n.8 de 06/03/2012 sobre as Diretrizes Nacionais para a Educagdo em Direitos Humanos,
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as Instituicdes de Ensino Superior incluirdo de modo transversal, nos conteudos de
disciplinas e atividades curriculares dos cursos que ministram, a Educacdo em Direitos
Humanos, bem como o tratamento de questfes e tematicas que dizem respeito ao seu
objetivo central que é a formacao para a vida e para a convivéncia, no exercicio cotidiano
dos Direitos Humanos como forma de vida e de organizagdo social, politica, econdmica e
cultural nos niveis regionais, nacionais e planetario.

Visando atender a estas diretrizes, além das atividades que podem ser desenvolvidas
no campus envolvendo esta tematica, algumas disciplinas abordardo contetudo especifico
enfocando estes assuntos. No curso de tecnologia em logistica estas questdes serdo
tratadas nas disciplinas: Comunicacdo Empresarial, Gestdo de Pessoas e Equipes e

Historia da Ciéncia e Tecnologia.

6.5 Disciplina de LIBRAS

A disciplina de Libras é opcional como previsto na estrutura curricular do curso do
Tecnologo em Logistica e ser& oferecida pelo menos uma vez ao longo do curso para cada
turma ingressante (Decreto n°® 5.626/2005).

6.6 Ensino da Lingua Inglesa

O Curso Superior de Tecnologia em Logistica do campus Suzano tera disponivel por
meio de cursos livres o0 ensino da lingua Inglesa através de cursos continuos, ministrados
no horario vespertino e noturno por um docente devidamente habilitado, visando permitir o
ensino desse idioma aos alunos. Os cursos deverdo ser divididos em médulos e os alunos
poderdo se inscrever no inicio do semestre letivo.

Os cursos serdao divididos em médulos denominados bésicos, intermediario e

avancados, dependendo do momento que seréo oferecidos.

A participagéo dos alunos nos referidos modulos proporcionara ao mesmo o direito a
um certificado de participacdo, descrevendo a natureza do curso, periodo e carga horéaria

cursada.

6.7 Trabalho de Concluséo De Curso (TCC)

O Trabalho de Conclusado de Curso tem por objetivos sistematizar o conhecimento
adquirido no decorrer do curso tendo como base a articulagdo teorico-préatica e incentivar

os alunos no estudo de problemas locais, regionais e nacionais, buscando apontar
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possiveis solugcdes no sentido de integrar a instituicdo de ensino e a sociedade.

O Trabalho de Conclusédo para os estudantes do curso Superior de Tecnologia em
Logistica no campus Suzano do IFSP é componente curricular obrigatério com carga
horéria prevista de 100 horas para sua realizac&o. As disciplinas de Metodologia Cientifica
tém como objetivo oferecer as ferramentas necessarias para realizagdo da pesquisa
tecnoldgica, conceitos teodricos de projeto e elaboracdo do Trabalho de Conclusdo de
Curso. Também as atividades de iniciacéo cientifica poderédo fornecer embasamento para
a elaboracao do TCC.

Para a realizacdo do TCC, o aluno podera optar pela elaboracdo da monografia, ou
de artigos cientificos, publicados, ou pelo menos com aceite, com formato a ser definido
em funcdo do periédico ou congresso para o qual serdo enviados. A publicacdo em
periodico, de pelo menos um trabalho, devera ser realizada em revista com conhecida
politica de arbitragem, com classificacdo minima de B na area do curso. A publicacdo em
congresso, recomendado pelo Colegiado, com ISBN, na &rea do curso, deve ser de no
minimo dois trabalhos completos, de autoria individual ou em dupla, sendo que apenas um

trabalho podera ser publicado em congressos organizados pelos Institutos Federais.

Outros tipos de trabalhos de conclusdo de curso, conforme Parecer CNE/CES
436/2001 (Projeto, Analise de Casos, Performance, Producao Artistica, Desenvolvimento
de Instrumentos, Equipamentos, Prototipos, entre outros), também poderdo ser apreciados
desde que com aprovacédo prévia do Colegiado do curso. Ao final dos trabalhos de pesquisa
e/ou desenvolvimento pratico do projeto, o aluno devera submeter a apreciacdo de uma
banca examinadora uma apresentacdo oral e escrita relativa ao plano desenvolvido. A

realizacdo do TCC sera incentivada a partir do quarto semestre.

O projeto do TCC devera contemplar a realizacdo e finalizacdo de um trabalho de
pesquisa cientifica e/ou tecnolégica em nivel de graduacdo que aborde assuntos
diretamente ligados ao curso. Seréo definidos professores orientadores pela coordenacao
de cursos, para a supervisdo dos alunos na realizacdo do trabalho seguindo todas as
exigéncias em relacdo a pesquisa, orientacdo e elaboracdo da monografia (ou artigo
técnico-cientifico) do trabalho final de conclusdo do curso (TCC).

A orientacdo do professor responsavel sera realizada através de encontros para
apresentacdo e discussdo do projeto, bem como através da utilizacdo de laboratérios e
equipamentos necessarios ao trabalho. Para a aprovacéo final do TCC, havera uma defesa
perante uma banca de trés professores, sendo um deles, necessariamente, o professor-

orientador. Ao final da defesa, a banca decidira pela aprovacao ou reprovacgao do aluno.
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6.8 Estagio Curricular Supervisionado

No curso Superior de Tecnologia em Logistica no campus Suzano do IFSP o Estagio
Supervisionado ou Pratica Profissional sera facultativo, para o curso em questao.

Caso o aluno decida executar o estagio supervisionado, o IFSP campus Suzano
devera fornecer todos 0s documentos necessarios para a efetivagéo junto ao aluno.

O estégio supervisionado sera regulamentado conforme a portaria IFSP n. 1204 de
11 de maio de 2011. Os formulérios especificos serdo elaborados visando o devido
atendimento e controle do estagio supervisionado.

a) Carga horaria e momento de realizagcéo

O estégio supervisionado seré facultativo para a habilitagdo do Curso de Tecnologia
em Logistica, com carga horaria minima de 360 horas realizadas a partir do quarto semestre
do curso.

Quando houver a opcao por realizar estagio, este devera ocorrer até o término do
curso.

b) Supervisao e orientagcdo de estagio

De acordo com o Art. 3°. da Lei 11.788/2008, o estagio, como ato educativo escolar
supervisionado, devera ter acompanhamento efetivo pelo professor orientador da
instituicdo de ensino e por supervisor da parte concedente, comprovado por vistos nos
relatérios referidos no inciso IV do caput do art. 70 desta Lei e por mencao de aprovacao
final.

Serao elaboradas documentacdes especificas para acompanhamento do estagio. Os
alunos deverdao descrever as atividades desenvolvidas durante o estagio, analisando,
concluindo e apresentando sugestdes para o aperfeicoamento dessas atividades. Os
relatorios deverao ser apresentados mensalmente para o Orientador, que orientard o aluno
nessa tarefa.

As habilidades indicadas constardo do Relatério de Avaliacdo de Estagio — Empresa,
gue deveré ser preenchido pela empresa dada a realizacdo do estagio e enviada para a
escola. Os relatorios de avaliagdo de Estagio-Empresa serdo elaborados pela instituicdo de
ensino, indicando as atividades (préaticas no trabalho) que serdo avaliadas pelas empresas.
Critérios como: conhecimento (saberes), atitudes e valores (saber — ser) constardao do
Relatorio de Avaliacdo de Estagio- Empresa e sera preenchido para cada atividade indicada
neste. Este formulario, através dos critérios citados, sera um instrumento de orientacao ao
professor orientador responsavel sobre o desempenho do aluno no contexto da empresa.

c) Avaliagéo e Concluséo do Estagio
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O professor responsavel (avaliador da area de logistica), baseando-se nos Relatérios
de Acompanhamento de Estdgio e no Relatério de Avaliacdo e Conclusdo, emitira um
parecer na Ficha de Aproveitamento Profissional da Empresa, a fim de validar os resultados
apresentados no estagio realizado. Nessa ficha também constam informacdes
(observacdes) do supervisor e coordenador de estagio da empresa. Desta forma, a
concluséo do processo se da pelo preenchimento e assinatura dos responsaveis legais pelo
estagio, do IFSP.

6.9 Atividades de Pesquisa

A pesquisa cientifica desenvolvida no IFSP tem os seguintes principios norteadores:
sintonia com o Plano de Desenvolvimento Institucional; funcdo estratégica, perpassando
todos os niveis de ensino; atendimento as demandas da sociedade, do mundo do trabalho
e da producdo, com impactos nos arranjos produtivos locais e contribuicdo para o
desenvolvimento local, regional e nacional; comprometimento com a inovagao tecnoldgica
e a transferéncia de tecnologia para a sociedade.

Essa pesquisa académica é desenvolvida através de grupos de trabalho, nos quais
pesquisadores e estudantes se organizam em torno de uma ou mais linhas de investigagéo
de uma area do conhecimento. A participacdo dos discentes nesses grupos, através do
Programa de Iniciacéo Cientifica, ocorre de trés formas: com bolsa institucional, fornecidas
por 6rgaos externos de fomento, ou voluntariamente.

O fomento a producdo intelectual de pesquisadores, resultante das atividades de
pesquisa e inovacédo do IFSP é regulamentado pela Portaria n® 2.777, de 10 de outubro de
2011 e pela Portaria n® 3.261, de 06 de novembro de 2012.

Para o curso superior de Tecnologia em Logistica no campus Suzano do IFSP estédo
previstas atividades desta natureza na area de Gestdo e Negocios. Os trabalhos de
pesquisa serdo realizados sob indicagcéo e orientacédo de professores do curso ou mesmo
de professores de outros cursos existentes, sendo estes estimulados a buscar

financiamento institucional ou junto a agéncias de fomento especificas.

6.10 Atividades de Extensado

A Extensdo é um processo educativo, cultural e cientifico que, articulado de forma
indissociavel ao ensino e a pesquisa, enseja a relacdo transformadora entre o IFSP e a
sociedade. Compreende ac¢les culturais, artisticas, desportivas, cientificas e tecnolégicas

gue envolvam a comunidades interna e externa.
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As acgbes de extensdo sdo uma via de mao dupla por meio da qual a sociedade &
beneficiada através da aplicacdo dos conhecimentos dos docentes, discentes e técnicos-
administrativos e a comunidade académica se retroalimenta, adquirindo novos

conhecimentos para a constante avaliacdo e revigoramento do ensino e da pesquisa.

Deve-se considerar, portanto, a inclusdo social e a promocédo do desenvolvimento
regional sustentavel como tarefas centrais a serem cumpridas, atentando para a
diversidade cultural e defesa do meio ambiente, promovendo a interacdo do saber
académico e o popular. Sdo exemplos de atividades de extensdo: eventos, palestras,

cursos, projetos, encontros, visitas técnicas, entre outros.

A natureza das agOes de extensado favorece o desenvolvimento de atividades que
envolvam a Educacéo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura
Afro-Brasileira e Africanas, conforme exigéncia da Resolucdo CNE/CP n° 01/2004, além da

Educacdo Ambiental, cuja obrigatoriedade esta prevista na Lei 9.795/1999.

Como parte das atividades da Semana Nacional de Tecnologia, o IFSP — Campus
Suzano organizara a Semana de Tecnologia, cujos objetivos serdo integrar os alunos de
todos os niveis e modalidades por meio de palestras, atividades, ou apresentacdo de

trabalhos de ensino, pesquisa e extenséo de toda comunidade académica interna.

Em momentos oportunos, também serdo oferecidas palestras e visitas técnicas que

ajudam na formacdao especifica e buscam promover a formacao integral dos estudantes.

Nesse sentido, além de atividades relacionadas a area de Logistica, serédo
desenvolvidos temas relacionados a inclusdo social, a diversidade étnico-racial e

relacionados ao meio ambiente e sustentabilidade.

7 METODOLOGIA

Neste curso, 0s componentes curriculares apresentam diferentes atividades
pedagogicas para trabalhar os contetdos e atingir os objetivos. Assim, a metodologia do
trabalho pedag6gico com os contetdos apresenta grande diversidade, variando de acordo
com as necessidades dos estudantes, o perfil do grupo/classe, as especificidades da
disciplina, o trabalho do professor, dentre outras variaveis, podendo envolver: aulas
expositivas dialogadas, com apresentacdo de slides/transparéncias, explicacdo dos
conteudos, exploragdo dos procedimentos, demonstracées, leitura programada de textos,
analise de situagcbes-problema, esclarecimento de duvidas e realizagdo de atividades

individuais, em grupo ou coletivas. Aulas praticas em laboratorio. Projetos, pesquisas,
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trabalhos, seminarios, debates, painéis de discussao, sociodramas, estudos de campo,
estudos dirigidos, tarefas, orientacéo individualizada.

Além disso, prevé-se a utilizacdo de recursos tecnolégicos de informacédo e
comunicacéo (TICs), tais como: gravacao de audio e video, sistemas multimidias, robotica,
redes sociais, féruns eletrbnicos, blogs, chats, videoconferéncia, softwares, suportes
eletrbnicos, Ambiente Virtual de Aprendizagem (Ex.: Moodle).

A cada semestre, o professor planejara o desenvolvimento da disciplina, organizando

a metodologia de cada aula / conteudo, de acordo as especificidades do plano de ensino.

8 AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

Conforme indicado na LDB — Lei 9394/96 - a avaliacao do processo de aprendizagem
dos estudantes deve ser continua e cumulativa, com prevaléncia dos aspectos qualitativos
sobre os quantitativos e dos resultados ao longo do periodo sobre os de eventuais provas
finais. Da mesma forma, no IFSP é previsto pela “Organizagédo Didatica” que a avaliagao
seja norteada pela concepcdo formativa, processual e continua, pressupondo a
contextualizacdo dos conhecimentos e das atividades desenvolvidas, a fim de propiciar um
diagndstico do processo de ensino e aprendizagem que possibilite ao professor analisar
sua pratica e ao estudante comprometer-se com seu desenvolvimento intelectual e sua
autonomia.

Assim, os componentes curriculares do curso preveem que as avaliacfes terdo
carater diagnéstico, continuo, processual e formativo e serdo obtidas mediante a utilizacao
de vérios instrumentos, tais como:

a. Exercicios;

b. Trabalhos individuais e/ou coletivos;

c. Fichas de observacoes;

d. Relatorios;

e. Auto avaliacéao;

f. Provas escritas;

g. Provas praticas;

h. Provas orais;

i. Seminarios;

J. Projetos interdisciplinares e outros.
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Os processos, instrumentos, critérios e valores de avaliagdo adotados pelo professor
serdo explicitados aos estudantes no inicio do periodo letivo, quando da apresentagédo do
Plano de Ensino da disciplina. Ao estudante, sera assegurado o direito de conhecer os
resultados das avaliacdes mediante vistas dos referidos instrumentos, apresentados pelos
professores como etapa do processo de ensino e aprendizagem.

Ao longo do processo avaliativo, podera ocorrer, também, a recuperacao paralela,
com propostas de atividades complementares para revisdo dos contetdos e discusséo de
duvidas.

Os docentes deverdo registrar no diario de classe, no minimo, dois instrumentos
distintos de avaliacao.

A avaliacdo dos componentes curriculares deve ser concretizada numa dimensao
somativa, expressa por uma Nota Final, de 0 (zero) a 10 (dez), com fracdes de 0,5 (cinco
décimos), - por bimestre, nos cursos com regime anual e, por semestre, Nn0S cursos com
regime semestral; a excecao dos estagios, trabalhos de conclusédo de curso, atividades

complementares/AACCs e disciplinas com caracteristicas especiais.

Os critérios de APROVACAO nas disciplinas, envolvendo simultaneamente
frequéncia e avaliacdo, sdo os seguintes:

|. € considerado aprovado por média o estudante que obtiver, na disciplina, nota final
igual ou superior a 6,0 (seis) e frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) das
aulas e demais atividades;

II. fica sujeito a Instrumento Final de Avaliacdo o estudante que obtiver, na disciplina,
nota final igual ou superior a 4,0 (quatro) e inferior a 6,0 (seis) e frequéncia minima de 75%
(setenta e cinco por cento) das aulas e demais atividades;

lll. o estudante que realiza o Instrumento Final de Avaliacdo, para ser aprovado,
devera obter a nota minima 6,0 (seis) nesse instrumento. A nota final considerada, para
registros escolares, sera a maior entre a média, referida no inciso |, e a nota do Instrumento
Final.

Considera-se RETIDO:

|. 0 estudante que obtiver frequéncia menor que 75% (setenta e cinco por cento) da
carga horaria da disciplina, independentemente da nota que tiver alcan¢ado;

Il. o estudante que obtiver frequéncia maior ou igual a 75% (setenta e cinco por cento)
e que tiver obtido média final menor que 4,0 (quatro);

lll. o estudante que obtiver frequéncia maior ou igual a 75% (setenta e cinco por cento)
e que tiver obtido, apds Instrumento Final de Avaliagdo, média final menor que 5,0 (cinco)

ou nota do Instrumento Final de Avaliagcdo menor que 6,0 (seis).
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9 CRITERIOS DE APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

O estudante tera direito a requerer aproveitamento de estudos de disciplinas cursadas
em outras instituicbes de ensino superior ou no proprio IFSP, desde que realizadas com
éxito, dentro do mesmo nivel de ensino. Estas instituicdes de ensino superior deverao ser
credenciadas, e 0s cursos autorizados ou reconhecidos pelo MEC.

O pedido de aproveitamento de estudos deve ser elaborado por ocasido da matricula
no curso, para alunos ingressantes no IFSP, ou no prazo estabelecido no Calendario
Académico, para os demais periodos letivos. O aluno ndo podera solicitar aproveitamento
de estudos para as dependéncias.

O estudante devera encaminhar o pedido de aproveitamento de estudos, mediante
formulario proprio, individualmente para cada uma das disciplinas, anexando o0s
documentos necessarios, de acordo com o estabelecido na Organizacdo Didatica do
IESP(resolucéo 859, de 07 de maio de 2013):

O aproveitamento de estudo sera concedido quando o conteudo e carga horéaria da(s)

disciplina(s) analisada(s) equivaler(em) a, no minimo, 80% (oitenta por cento) da disciplina
para a qual foi solicitado o aproveitamento. Este aproveitamento de estudos de disciplinas
cursadas em outras instituicdes ndo podera ser superior a 50% (cinquenta por cento) da

carga horaria do curso.

Por outro lado, de acordo com a indicacdo do paragrafo 2° do Art. 47° da LDB (Lei
9394/96), “os alunos gque tenham extraordinario aproveitamento nos estudos, demonstrado
por meio de provas e outros instrumentos de avaliacdo especificos, aplicados por banca
examinadora especial, poderéo ter abreviada a duracao dos seus cursos, de acordo com
as normas dos sistemas de ensino.” Assim, prevé-se 0 aproveitamento de conhecimentos
e experiéncias que os estudantes ja adquiriram, que poderado ser comprovados formalmente
ou avaliados pela Instituicdo, com andlise da correspondéncia entre estes conhecimentos
e 0s componentes curriculares do curso, em processo proprio, com procedimentos de

avaliacao das competéncias anteriormente desenvolvidas.

10 APOIO AO DISCENTE

De acordo com a LDB (Lei 9394/96, Art. 47, paragrafo 1°),a instituicdo (no nosso caso,
o campus) deve disponibilizar aos alunos as informac¢des dos cursos: seus programas e

componentes curriculares, sua duragao, requisitos, qualificacdo dos professores, recursos
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disponiveis e critérios de avaliacdo. Da mesma forma, é de responsabilidade do campus a
divulgacao de todas as informac¢des académicas do estudante, a serem disponibilizadas
na forma impressa ou virtual (Portaria Normativa n°® 40 de 12/12/2007, alterada pela Portaria
Normativa MEC n° 23/2010).

O apoio ao discente tem como objetivo principal fornecer ao estudante o
acompanhamento e 0s instrumentais necessarios para iniciar e prosseguir seus estudos.
Dessa forma, serdo desenvolvidas acdes afirmativas de caracterizacdo e constituicao do
perfil do corpo discente, estabelecimento de habitos de estudo, de programas de apoio
extraclasse e orientacao psicopedagogica, de atividades propedéuticas (“nivelamento”) e
propostas extracurriculares, estimulo a permanéncia e contencdo da evasao, apoio a
organizacdo estudantil e promocao da interagdo e convivéncia harmdnica nos espacgos

académicos, dentre outras possibilidades.

A caracterizacdo do perfil do corpo discente podera ser utilizada como subsidio para
construcdo de estratégias de atuacdo dos docentes que irdo assumir as disciplinas,
respeitando as especificidades do grupo, para possibilitar a proposicdo de metodologias

mais adequadas a turma.

Para as acOes propedéuticas, propde-se atendimento em sistema de plantdo de
davidas, monitorado por docentes, em horarios de complementacdo de carga horéaria
previamente e amplamente divulgados aos discentes. Outra agao prevista € a atividade de
estudantes de semestres posteriores na retomada dos conteudos e realizacdo de atividades

complementares de revisao e reforgo.

O apoio psicoldgico, social e pedagoégico ocorre por meio do atendimento individual e
coletivo, efetivado pelo Servigco Sociopedagdgico: equipe multidisciplinar composta por
pedagogo, assistente social, psicologo e TAE, que atua também nos projetos de contencéo
de evaséo, na Assisténcia Estudantil e NAPNE (Nucleo de Atendimento a Pessoas com
Necessidades Educacionais Especiais), numa perspectiva dinamica e integradora. Dentre
outras acbes, o Servico Sociopedagogico fara o acompanhamento permanente do
estudante, a partir de questionarios sobre os dados dos alunos e sua realidade, dos
registros de frequéncia e rendimentos / nota, além de outros elementos. A partir disso, 0
Servigo Sociopedagoégico deve propor intervengdes e acompanhar os resultados, fazendo

0S encaminhamentos necessarios.
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11 AVALIACAO DO CURSO

O planejamento e a implementagcdo do projeto do curso, assim como seu
desenvolvimento, serdo avaliados no campus, objetivando analisar as condi¢des de ensino
e aprendizagem dos estudantes, desde a adequacao do curriculo e a organizagao didatico-
pedagdgica até as instalacoes fisicas.

Para tanto, sera assegurada a participacdo do corpo discente, docente e técnico-
administrativo, e outras possiveis representacdes. Serdo estabelecidos instrumentos,
procedimentos, mecanismos e critérios da avaliacéo institucional do curso, incluindo auto
avaliacoes.

Tal avaliagdo interna sera constante, com momentos especificos para discussao,
contemplando a analise global e integrada das diferentes dimensdes, estruturas, relacdes,
compromisso social, atividades e finalidades da instituicdo e do respectivo curso em
guestéo.

Para isso, conta-se também com a atuacédo, no IFSP e no campus, especificamente,
da CPA — Comissdo Prépria de Avaliacdo?#, com atuacdo autdnoma e atribuicbes de
conduzir os processos de avaliacéo internos da instituicdo, bem como de sistematizar e
prestar as informac¢des solicitadas pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira (Inep).

Além disso, serdo consideradas as avaliagdes externas, os resultados obtidos pelos
alunos do curso no Exame Nacional de Desempenho de Estudantes (Enade) e os dados
apresentados pelo Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacao Superior (Sinaes).

O resultado dessas avaliacdes periddicas apontara a adequacéo e eficacia do projeto
do curso e para que se preveja as acdes académico-administrativas necessarias, a serem

implementadas.

12 EQUIPE DE TRABALHO
12.1 Nucleo Docente Estruturante

O Nucleo Docente Estruturante (NDE) constitui-se de um grupo de docentes, de elevada
formacéao e titulacdo, com atribuicbes académicas de acompanhamento, atuante no
processo de concepc¢ao, consolidacao e continua avaliacdo e atualizacdo do Projeto
Pedagdgico do Curso, conforme a Resolucdo CONAES N°01, de 17 de junho de 2010.

“Nos termos do artigo 11 da Lei n° 10.861/2004, a qual institui o Sistema Nacional de Avaliacéo da
Educacado Superior (Sinaes), toda instituicdo concernente ao nivel educacional em pauta, publica ou
privada, constituira Comissdo Permanente de Avaliacao (CPA).
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A constituigcéo, as atribui¢cdes, o funcionamento e outras disposi¢coes sdo normatizadas

pela Resolucédo IFSP n°833, de 19 de marc¢o de 2013.

Sendo assim, o NDE constituido para elaboracédo e proposicao deste PPC, conforme a

Portaria de nomeacéo n° 75, de 22 de dezembro de 2015 é:

Funcao Nome Titulagao RT
Coordenador Adriano Manicoba da Silva Doutor RDE
Docente Luiz Teruo Kawamoto Junior Doutor RDE
Docente Wilian Ramalho Feitosa Doutor RDE
Docente Clayton de Oliveira Pires Mestre RDE
Docente William de Paula Ferreira Mestre RDE

12.2 Colegiado do Curso

O curso tecndlogo em Logistica tem o colegiado de curso formado de acordo com a

instrucdo normativa numero 02/PRE, de 26/03/2010. Nas instru¢cdes normativas tem definidas

as competéncias e atribuicdes do colegiado de curso, da natureza e composicao e do

funcionamento do colegiado.

Na expectativa de atender a instru¢do normativa, foi eleito o colegiado do curso de
Tecnologia em Logistica no primeiro semestre de 2015, conforme portaria nimero 17 de 23
de abril de 2015. No dia 22 de dezembro de 2015, conforme portaria nimero 76 de 22 de
dezembro de 2015, foi atualizada a composicéo do colegiado devido a mudanca de

coordenacao e afastamento de docentes, ficando composto como esta descrito na tabela a

seqguir.

Funcgao Nome Representante

Coordenador Adriano Manigoba da Silva Titular

Presidente

Docente Enio Fernandes Rodrigues Titular

Docente Fabio Nazareno Machado da Silva Titular

Docente Alcir das Neves Gomes Titular

Pedagogo Paulo Osni Silvério Titular
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Discente Gustavo Maciel de Carvalho Titular
Docente Wilian Ramalho Feitosa Suplente
Docente Luiz Teruo Kawamoto Junior Suplente
Docente Clayton de Oliveira Pires Suplente
TAE Rita Schlinz Suplente
Discente Aline Medeiros das Virgens Suplente

12.3 Coordenador(a) do Curso

As Coordenadorias de Cursos e sd0 responsaveis por executar atividades
relacionadas com o desenvolvimento do processo de ensino e aprendizagem, nas
respectivas areas e cursos. Algumas de suas atribuicdes constam da “Organizacao
Didatica” do IFSP.

Para este Curso Superior de Tecnologia em Logistica, a coordenacdo do curso

realizada desde 2015 até o presente apresenta as seguintes informacdes:
Prof. Dr. Adriano Manicoba da Silva
Regime de Trabalho: RDE
Titulagdo: Doutor
Formacgao Académica: Administrador de Empresas
Tempo de vinculo com a Institui¢cdo: 1,5 anos.
Experiéncia docente e profissional:

Possui graduacdo em Administracdo de Empresas (2005), Mestrado em Gestéo de
Negdcios (2008) e Doutorado em Administracdo (2015). Atualmente € professor do Instituto
Federal de Sédo Paulo, Campus Suzano, tendo sido docente dos cursos de Administracéo,
Ciéncias Contabeis e Sistemas de Informacéo da Faculdade do Litoral Sul Paulista (2009
— 2014) e dos cursos de Logistica da FATEC Baixada Santista (2009 — 2011). Tem
experiéncia nas area de Administracdo com énfase em Economia de Empresas, Logistica

e Canais de Distribuicéo.
No perido de 2013 a 2015, exerceu a coordenacao do curso:

Prof. Dr. Enio Fernandes Rodrigues
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Regime de Trabalho: 40 h

Titulagao: Doutor

Formacéo Académica: Administrador de Empresas
Tempo de vinculo com a Instituicdo: 7 anos.
Experiéncia docente e profissional:

Possui graduacdo em Administracdo de Empresas (2000), Mestrado em Engenharia
de Producédo (2003) e Doutorado em Engenharia de Producdo (2012). Atualmente é
Professor da Faculdade de Tecnologia de Guarulhos (FATEC-GUARULHOS), Faculdade
de Tecnologia de Maua (FATEC MAUA), Faculdade de Tecnologia de ltaquaquecetuba
(FATEC-ITAQUAQUECETUBA), P6s Graduacdo da Faculdade de Tecnologia de Sao
Paulo (FATEC-SP) e do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnhologia de Sdo Paulo
(IFSP) - Campus Suzano. Tem experiéncia na area de Administracdo com énfase em
Producdo e Operagbes, atuando principalmente nos seguintes temas: Transporte,
Qualidade, Logistica e Tecnologia de Informacdo aplicada a Logistica. Atuou como

Coordenador e responsavel pela implantacdo dos Cursos de Tecnhologia em Logistica,

Processos Gerenciais, Financas, Recursos Humanos e Producdo Industrial na
Universidade do Grande ABC e na FATEC-ZL.
12.4 Corpo Docente
, ~ Regime de
Nome do Professor Titulacéo Tr?abalho
Adriano Manicoba da Silva Doutorado em Administracao RDE
César de Barros Lobato Doutorado em Historia da Ciéncia RDE
Clayton de Oliveira Pires Mestrado em Administragéo RDE
Ednaldo José Leandro Doutorado em Matematica RDE
Eliana Kobayashi Doutorado em Linguistica RDE
Enio Fernandes Rodrigues Doutorado em Engenharia de Producdo | 40h
Fabio Nazareno Machado da Silva | Doutorado em Administragéo RDE
Luiz Carlos Rodrigues Montes Especializagdo em Gestéo industrial RDE
Luiz Teruo Kawamoto Janior Doutorado em Engenharia Biomédica RDE
Regis Cortez Bueno Doutorado em Tecnologia Nuclear RDE
Sivanilza Teixeira Machado Mestrado em Engenharia da Producao RDE
Vera Lucia da Silva Doutorado em Engenharia Eletronica RDE
Wanessa Aparecida Trevisan Mestrado em Matematica RDE
Wilian Ramalho Feitosa Doutorado em Administracao RDE
William de Paula Ferreira Mestrado em Engenharia da Produgao RDE
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12.5 Corpo Técnico-Administrativo / Pedagogico

Nome do Servidor Formacéao Cargo/Funcao
Andrea Souza Eduardo Pedagogia Pedagoga
Antonio Carlos Andrade OQuimica Técnico  Laboratério de

Quimica

Bruno dos Santos

Contabilidade

Técnico em Contabilidade

Carlos Eduardo Elidio

Biblioteconomia

Auxiliar de Biblioteca

Carolina da Costa e Silva

Histéria

Técnica em Assuntos
Educacionais

Cibele Sales da Silva

Servico Social

Assistente Social

Cleso Rodrigues

Ensino médio

Porteiro

Daniel Aparecido da Silva

Ensino médio

Técnico em Contabilidade

Denis Vitério de Araudjo

Ensino médio

Assistente em Administracao

Diego Martins Braga

Técnico de Quimica

Técnico Laboratério de
Quimica

Edvaldo Rodrigues

Ensino médio

Assistente em Administracao

Fernando Mendes Tiago

Técnico em
Informacao

Técnico em Tecnologia da
Informacao

Keli Alves de Oliveira

Ensino médio

Assistente de Alunos

Lucimara Evangelista da Silva

Ensino médio

Assistente em Administracao

Luis Carlos Pereira

Ensino médio

Bibliotecario -
Documentalista

Marcelo Renzi

Ensino médio

Assistente de Alunos

Luiz Francisco dos Santos

Ensino médio

Téc. Enfermagem

Michel Pereira Campos Silva | Fisica Assist. Administracéo

Nilson Hideo Okamoto Ensino médio Assist. Administracéo

Nubia Nascimento Letras Téc. Assuntos Educacionais
Paulo Osni Silvério Pedagogia Pedagogo

Priscylla Salles Alves Pereira

Ensino médio

Assist. Administracéo

Regina C. C. Rodrigues

Ensino médio

Auxiliar em Administracéo

Renata de Oliveira Parnaiba

Ensino médio

Assist. Administracéo

Rita Schlinz

Ensino médio

Téc. Assuntos Educacionais

Rodrigo Elias Benicasa

Administracao

Administrador

Rogério Aparecido Pereira

Biblioteconomia

Bibliotecario —
Documentalista

Sidnei Emygdio Moraes

Ensino médio

Assist. Administracéo

Tatiana Donadio Abreu

Ensino médio

Técnica em Edificacdes

Valmir Alves Ventura

Administracéo

Administrador

Victor C. Silveira de Faria

Ensino médio

Téc. Tecnologia da
Informacao

13 INFRAESTRUTURA

13.1 Infraestrutura Fisica

O campus conta com um prédio para os laboratérios de Quimica Geral, Organica,
Analise Instrumental e Processos e outro para a Biblioteca. Dispde de dois blocos com um

total de 12 salas para aulas tedricas e quatro laboratérios de informatica, com cerca de
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56mz2 cada uma, com 20 microcomputadores cada para os alunos. Conta também com dois

blocos com 06 laboratorios especificos: Instalagfes Elétricas de Residéncias; Comandos

Elétricos; Maquinas Elétricas; Eletricidade, Eletronica Digital e Analdgica; Laboratorio de

Redes e Protocolos; Laboratorios de CNC; Laboratoério de Micro controladores e Mecéanica

dos Fluidos; Laboratdrio de Usinagem e Laboratorio de Automagéo 1.

A escola conta ainda com area de convivéncia com 01 cantina, mini auditorio, area

de atendimento médico/odontoldgico, setor administrativo que inclui duas salas de apoio

pedagogico, duas oficinas para manutencdo de equipamentos de ensino, sala de

professores, sala de coordenadores e direcdo, salas para secretaria e administracéo geral

gue ocupam um terreno de 64.101,90 mil m2.

A infraestrutura esta indicada no Quadro abaixo.

uantidade uantidade "

Logsl o Atual pre(\?ista até: 2018 ArEa ()
Auditorio 0 1 646,0
Anfiteatro 1 0 160,0
Biblioteca 1 0 280,0
Instalagbes Administrativas 1 0 300,0
Laboratério de informatica 4 0 120,3
Elétrica e eletrotécnica 1 0 82,4
Eletronica 1 0 82,4
Metrologia 1 0 82,4
Automacao | (pneumaética e 1 0 824
hidraulica; mecéanica dos fluidos ) '
Automacao Il (usinagem e CNC). 1 0 82,4
Automacao Il (robotica, CLP) 1 0 80,0
Lab. Quimica Geral 1 0 117,0
Lab. Analise Instrumental 1 0 117,0
Lab. Quimica Orgéanica 1 0 117,0
Lab. de Processos Quimicos 1 0 117,0
Lab. Inst. Elet. Res. Pred. 1 0 80,0
Laborat6rio de Logistica 1 0 60,0
Atend. médico/odontoldgico 1 0 46,0
Equipe deNOflcmas de 2 61.00
manutencao
Servicos de apoio pedagdgico 1 0 85,37
Salas de aula 12 0 541,35
Salas de Coordenacéao e Direcéo 2 0 27,85
Salas de Docentes 6 0 27,85
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13.2 Laboratérios de Informéatica

Equipamento Especificacao Quantidade
Computadores Linux / Windows 7 130
Servidores 2 processadores: 2.33 GHZ 2

Monocromatica A3 duplex, laser 2

Impressoras Multifuncional, copiadora laser 2

Laser A4 4

Projetores 2200 lumens 14
multimidia

Televisores LCD 42 pol. 2

Televisores LCD 50 pol. 1

14 BIBLIOTECA

Com mais de 3 mil exemplares que atendem as necessidades informacionais dos
cursos técnicos em Administracdo, Quimica, Automacao Industrial e Eletroeletrénica e do
superior em Tecnologia em Logistica, Processos Quimicos, Mecatrbnica e Licenciatura em
Quimica, com prédio proprio em uma area de 363,05 m? e uma infraestrutura de Tecnologia
da Informacdo de exceléncia, o Servico de Biblioteca e Informacdo (SBI) do Campus
Suzano esté entre 0os mais bem estruturados do IFSP.

Aberta ao publico para consultas, o SBI permite o0 empréstimo domiciliar aos usuarios
vinculados ao IFSP Céampus Suzano — alunos e servidores docentes e técnico-

administrativos. No link “Catalogo on-line” no enderego eletrénico

http://szn.ifsp.edu.br/biblioteca/ é possivel pesquisar todo o acervo que € tratado e
disseminado por meio do Sistema Integrado de Bibliotecas de cddigo aberto KOHA.
O SBI possui a seguinte estrutura para o acesso a informacao:

¢ 12 horas diarias de funcionamento ininterruptas de segunda a sexta-feira.
e Acesso a diversos servicos de pesquisa pela internet.

e Acesso ao Portal de Periédicos CAPES.

e Espaco multimidia com 11 computadores e 1 impressora.

e Rede de internet sem fio disponivel aos usuarios.

e Capacitacao e orientagdo sobre normalizacdo de trabalhos académicos.

e Capacitacdo e orientacdo para acesso a bases de dados - Portal de Periddicos
CAPES.

o Ambiente totalmente climatizado.
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e Acervo aberto com acesso direto pelos usuarios.

A area fisica da biblioteca esta dividida em area de atendimento e servicos técnicos,
espaco multimidia, consulta acervo, acervo e local para estudo.

O tratamento técnico do acervo segue 0s seguintes codigos e normas:

e Catalogacdo — AACR2, MARC 21, Protocolo Z39.50 e ISO 2709

e Classificacdo — CDD e Cutter

e Normalizac&o Bibliografica - ABNT

14.1 Acervo por area do conhecimento

Disponibilidade de livros até 2016 (maiores detalhes podem ser obtidos em
http://szn.ifsp.edu.br/biblioteca/index.html)

Area do conhecimento Quantidade
Generalidades 238
Filosofia e Psicologia 19
Ciéncias Sociais 179
Linguas, letras e artes 92
Ciéncias naturais e Matemética 566
Quimica e ciéncias correlatas 443
Administracdo e servi¢os auxiliares 468
Tecnologias e ciéncias aplicadas 105
Engenharia e operacdes correlatas 607
Engenharias e tecnologias 593

14.2 Acessibilidade e agcdes inclusivas

Para garantir a acessibilidade as pessoas com deficiéncias, o0 Campus Suzano conta
com os itens relacionados a seguir:

e Todos o0s blocos construidos em area plana,

¢ Piso téatil desde a portaria até a entrada de cada bloco e area de convivéncia,

eVagas especificas demarcadas proximas aos principais acessos entre as areas de
estacionamento e os blocos adjacentes,

8 banheiros para pessoas com deficiéncias, sendo quatro masculinos e quatro

femininos, todos com bacias e lavatorios apropriados,
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e Dispde de quatro bebedouros para pessoas com deficiéncias,

¢ Carteiras escolares especificas,

¢Os laboratérios de informatica contam com os softwares convencionais para
portadores de deficiéncia visual e auditiva, e

e Todas as portas das salas de aulas e laboratérios tém mais de um metro de largura.

Além da estrutura fisica, o Campus dispde de uma equipe preparada, formada pelo
Nucleo Sécio Pedagdgico, para o atendimento de outras deficiéncias tal como a da Pessoa
com Transtorno do Espectro Autista, permitindo que os mesmos tenham direito ao acesso
a educacéo.

Também considerando o Decreto n°® 7611, de 17 de novembro de 2011, que dispde
sobre a educacdo especial, o atendimento educacional especializado e da outras
providéncias e o disposto nos artigos, 58 a 60, capitulo V, da Lei n°® 9394, de 20 de
dezembro de 1996, “Da Educacao Especial’, sera assegurado ao educando com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao
atendimento educacional especializado para garantir igualdade de oportunidades
educacionais bem como prosseguimento aos estudos. Nesse sentido, no Campus Suzano,
sera assegurado ao educando com necessidades educacionais especiais:

» Curriculos, métodos, técnicas, recursos educativos e organizagao especificos que
atendam suas necessidades especificas de ensino e aprendizagem;

» Educagéo especial para o trabalho, visando a sua efetiva integracdo na vida em
sociedade, inclusive condi¢cbes adequadas para os que ndo revelaram capacidade de
insercao no trabalho competitivo, mediante articulacdo com os 6rgaos oficiais afins, bem
como para aqueles que apresentam uma habilidade superior nas areas artistica, intelectual
e psicomotora;

 Acesso Igualitario aos beneficios dos programas sociais suplementares disponiveis
para o respectivo nivel de ensino. Cabe ao Nucleo de Atendimento as pessoas com
necessidades educacionais especiais — NAPNE do Campus Suzano apoio e orientacdo as

acoes inclusivas.
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file:///C:/Users/SP112835/Downloads/resol_871 aprova_regimento_ifsp_republicao_02.10
.2013.pdf

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO:
Resolucdo n° 872, de 04 de junho de 2013. Aprova alteracées no Estatuto do IFSP
aprovado pela Resolucdo n° 1, de 31 de agosto de 2009. Disponivel em:
file:///IC:/Users/SP112835/Downloads/resol_872a_aprova_alteraes_estatuto_ifsp_a.pdf

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO:
Resolucdo n° 866, de 04 de junho de 2013. Aprova o Projeto Pedagdgico Institucional.
Disponivel em:
file:///C:/Users/SP112835/Downloads/Resol_866_Aprova_PPI_IFSP%20(1).pdf

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO.
Resolucdo n° 859, de 07 de maio de 2013. Aprova a Organizacdo Didatica do IFSP.
Disponivel em:
file:///C:/Users/SP112835/Downloads/resol_859 aprovar_organizao%20didtica%20d0%20
ifsp_republicao_13.08.2013.pdf

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO.
Resolucdo n.° 125, de 08 de dezembro de 2015. Aprova os parametros de carga horéaria
para 0s cursos Técnicos, cursos Desenvolvidos no ambito do PROEJA e cursos de
Graduacdo do Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia de S&o Paulo.
Disponivel em:
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http://www.ifsp.edu.br/index.php/arquivos/category/116-estgio.html

file:///C:/Users/SP112835/Downloads/Resol_125 Aprova%200s%20parametros%20de%?2
Ocarga%20horria%20dos%20curso%20tecnicos_ PROEJA_Graduao%20(1).pdf

MATIAS, Carlos Roberto. Reforma da Educacao Profissional: implicacées da unidade —
Sertdozinho do CEFET-SP. Dissertacao (Mestrado em Educacéo). Centro Universitario
Moura Lacerda, Ribeirdo Preto, Sdo Paulo, 2004.

PINTO, G. T. Oitenta e Dois Anos Depois: relendo o Relatorio Ludiretz no CEFET Séo
Paulo. Relatorio (Qualificacdo em Administracéo e Lideranga) para obtencdo do titulo de
mestre. UNISA, S&o Paulo, 2008.
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ANEXO 1

PLANOS DE ENSINO

CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM LOGISTICA

IFSP- CAMPUS SUZANO
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CAMPUS

' INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA Suzano
SAO PAULO

1- IDENTIFICACAO

Curso: Tecnologo em Logistica
Componente curricular: Comunicagao | Cédigo: COEL1

Empresarial

Semestre: 1° N° de aulas semanais: 2
Total de aulas: 40 Total de horas: 33,33

2- EMENTA:

A disciplina apresenta as técnicas de correspondéncia administrativa e a aplicagao das
normas da lingua na elaboragéo de textos. Aborda a elaborag¢ao de relatorio, atestado,
requerimento, memorando, oficio, circular, procuragdo, carta comercial, ata, curriculo.

Aborda a importancia da comunicagao oral e escrita. Apresenta os nomes e origens dos

termos utilizados no meio empresarial e descreve as orientagdes e normas linguisticas

utilizadas na elaboracdo do trabalho final de curso. Aborda também, a Oratdria, a

Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena, e Direitos Humanos.

3-OBJETIVOS:

* Analisar textos técnicos/comerciais do eixo tecnologico de Gestao e Negdcios, por meio

de indicadores linguisticos e de indicadores extralinguisticos;

» Desenvolver textos técnicos aplicados ao eixo tecnolégico de Gestao e Negdcios de

acordo com normas e convengoes especificas.

* Pesquisar e analisar informagdes do eixo tecnologico Gestao e Negdcios em diversas

fontes convencionais e eletrénicas.

* Definir procedimentos linguisticos que levem a qualidade nas atividades relacionadas

com o publico consumidor.

4-CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Estudos de textos técnicos/ comerciais aplicados ao eixo tecnoldgico de Gestao e
Negaocios, por meio de:

- Indicadores linguisticos: vocabulario; morfologia; sintaxe; semantica; grafia;
pontuacao; acentuacgao, etc.

- indicadores extralinguisticos: efeito de sentido e contextos socioculturais; modelos
preestabelecidos de producédo de texto.

2. Conceitos de coeréncia e de coesdo aplicadas a analise e a producédo de textos
técnicos especificos do eixo tecnologico de Gestao e Negdcios:

- oficios; memorandos; comunicados; cartas; avisos; declaracdes; recibos; carta-
curriculo; curriculum vitae; relatério técnico; contrato; memorial descritivo; memorial de
critérios; técnicas de redacao

3. Aiimportancia da comunicagao.

4. Sistemas de Comunicacéo.

5. Aspectos relacionados a questao étnico-racial

6. Parametros de niveis de formalidade e de adequacdo de textos a diversas
circunstancias de

comunicagao.

7. Principios de terminologia aplicados ao eixo tecnologico de Logistica e Negocios:

1.1 glossario com nomes e origens dos termos utilizados pela logistica;
2.1 apresentacgao de trabalhos de pesquisas.
8. Orientagbes e normas linguisticas para a elaboragéo do trabalho.
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9. Relagao da lingua e as questdes da cultura afro-brasileira e indigena e os Direitos
Humanos

5-METODOLOGIAS:

Aulas Expositivas Dialogadas, Seminarios, Trabalhos em Grupo, Resolucdo de
Problemas, Estudo de Casos, Debates, Discussoes e/ou Outros.

6-AVALIACAO:

As avaliacOes terdo carater diagnostico, continuo, processual e formativo, e serdo
obtidas mediante a utilizacdo de varios instrumentos, tais como: exercicios; trabalhos
individuais e/ou coletivos; fichas de observacgfes; relatorios; provas escritas; provas
praticas; provas orais; seminarios; dentre outros.

7-BIBLIOGRAFIA BASICA:

CIPRO NETO, Pasquale. O dia a dia da nossa lingua. Sdo Paulo: Publifolha, 2008.
GARCIA, Othon. M. Comunicagao em prosa moderna: aprenda a escrever,
aprendendo a pensar. 27. ed. Rio de Janeiro, 2011.

MARTINS, Dileta Silveira; ZILBERKNOP, Lubia Scliar. Portugués instrumental: de
acordo com as atuais normas da ABNT. 29. ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.

8-BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ASSOCIAC;AO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6023: informacéo e
documentacéo: referéncias: elaboracédo. Rio de Janeiro, 2002.

ASSOCIAC;AO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 10520: informacgéo e
documentacéo: citacdes em documentos: apresentacdo. Rio de Janeiro, 2002.
BECHARA, Evanildo. Gramatica escolar da lingua portuguesa. 2. ed. Rio de Janeiro:
Nova Fronteira, 2010.

FAVERO, Leonor Lopes. Coeséo e Coeréncia textuais. 11. ed. Sdo Paulo: Atica, 2006.
GARCEZ, Lucilia Helena do. Técnica de redacdo: o que preciso saber para bem
escrever. 3. ed. Sao Paulo: Martins Fontes, 2012.

NADOLSKIS, Héndricas. Normas de comunicacdo em lingua portuguesa. 25.
ed.rev.amp. S&o Paulo: Saraiva, 2009.

ROJO, Roxane. A pratica de linguagem em sala de aula: praticando os pcns.
Campinas: Mercado de letras, 2001.
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CAMPUS

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA Suzano
SAO PAULO

1- IDENTIFICACAO

Curso: Tecnologo em Logistica

Componente curricular: Fundamentos | Cédigo: ADMLA1
da Administracao

Semestre: 1° N° de aulas semanais: 4
Total de aulas: 80 Total de horas: 66,67
2- EMENTA:

A disciplina apresenta os conceitos fundamentais das organizagdes, tipologias de
organizagdes segundo porte e caracteristicas organizacionais, do mundo do trabalho,
de administracdo e areas da administracdo. Aborda a historia da administragao,
apontando os antecedentes historicos da administragdo e a histéria da administragao
no Brasil. Apresenta, também, a profissdo do administrador e fungdes administrativas.
Apresenta, também, a ética empresarial, a globalizagdo e o confronto de culturas.
Mostra o exercicio da profissao e o codigo de ética.

3-OBJETIVOS:

Analisar as teorias administrativas, analisar as atividades realizadas pelas areas
basicas de uma empresa. ldentificar atribuicbes das fungdes na administracédo. Analisar
a importancia da formalizacdo da estrutura organizacional nos departamentos.
Interpretar os sistemas e processos administrativos. Construir procedimentos para
avaliar as atribui¢des das fungdes na distribuicdo dos trabalhos e analisar os codigos
de ética profissional, as regras e regulamentos organizacionais.

4-CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Teorias administrativas: Cientifica, classica, humanista, estrutural, burocratica,
sistémica e contingencial.

2. Areas funcionais basicas de uma empresa: Financeira, Marketing, Producéo,
Recursos Humanos e Materiais.

. Fungdes da administracéo: planejamento, organizacéo, direcéo e controle.

. Componentes da estrutura organizacional e tipos de departamentalizacao.

. Sistemas de informacéo e administracao

. Modelos de formularios e planilhas

. Fluxogramas, organogramas, cronograma e demais representacdes graficas

. Formas de distribuigao do trabalho.

. Conceitos e principios de ética e codigos de Etica Empresarial:

10. Atuagao profissional:

O©oo~NOOLhWw

5-METODOLOGIAS:

Aulas Expositivas Dialogadas, Seminarios, Trabalhos em Grupo, Resolugcdo de
Problemas, Estudo de Casos, Debates, Discussdes e/ou Outros.

6-AVALIACAO:

As avaliagdes terdo carater diagndstico, continuo, processual e formativo, e serao
obtidas mediante a utilizacdo de varios instrumentos, tais como: exercicios; trabalhos
individuais e/ou coletivos; fichas de observacoes; relatérios; provas escritas; provas
praticas; provas orais; seminarios; dentre outros.

7 -BIBLIOGRAFIA BASICA:
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GURGEL, Claudio; RODRIGUEZ y RODRIGUEZ, Martius Vicente. Administragao:
elementos essenciais para a gestao das organizagdes. Sao Paulo: Atlas, 2009.
CHIAVENATO, Idalberto. Principios da administragao. Rio de Janeiro:Campus, 2006.
MATTAR, Jodo. Filosofia e ética na administragao. 2.ed. Sdo Paulo, Ed. Saraiva,
2010.

8-BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

MARTINS, Tomas Sparano; GUINDANI, Roberto Ari. Estratégia e competitividade.
Curitiba: Intersaberes, 2013.

SILVA FILHO, Candido Ferreira da; BENEDICTO, Gideon Carvalho de; CALIL, José
Francisco (Org). Etica, responsabilidade social e governanga corporativa. 3. ed.
rev. e amp. Campinas: Alinea, 2014

MATOS, Francisco Gomes de. Etica na gestdo empresarial: da conscientizagdo a
acao. 2.ed. Sao Paulo: Saraiva. 2012.

ASHLEY, Patricia Aimeida. Etica e responsabilidade social nos negécios. 2. ed. Séo
Paulo: Saraiva, 2004.

SILVA, Adelphino. Administragao basica. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009..
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/INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
SAO PAULO

CAMPUS

Suzano

1- IDENTIFICACAO

Curso: Tecnologo em Logistica

Componente curricular: Fundamentos de
Logistica Empresarial

Cdédigo: FLEL1

Ano/ Semestre: 1° sem.

N° aulas semanais: 4

Total de aulas: 80

Total de horas: 66,67

2- EMENTA:

A disciplina apresenta os conceitos de logistica de forma introdutéria, apontando como um
processo estratégico para as organizacdes. Aborda os aspectos historicos e as diversas
areas de atuacdo do profissional de logistica, tal como a armazenagem, embalagem,
transporte e trafego, gestdo da cadeia de suprimentos; Logistica e sua relagdo com o
servico ao cliente; Logistica Internacional; Logistica Reversa;, Educacdo Ambiental;
Logistica Enxuta, bem como o seu esfor¢o sisteméatico, continuo e sustentavel de integracao
dos diversos participantes do processo.

3-OBJETIVOS:

Desenvolver uma visdo geral do amplo campo de atuacgao do profissional de logistica, por
meio de um percurso holistico sobre os principais temas em transportes, e na logistica de
arranjos produtivos.

4-CONTEUDO PROGRAMATICO:

Introducéo a Logistica.

Logistica Integrada e as areas de aplicagao.

Infraestrutura logistica.

Cadeia de suprimentos (SCM).

Estratégia e planejamento das operagdes logisticas.

Gestao das operagdes logisticas.

Introducdo aos modais de transportes e suas implicagdes ambientais.
Fluxos globais na organizagao.

Desverticalizagdo das operagdes produtivas e logisticas.

10 Armazenagem estratégica.

CONSORWN=

5-METODOLOGIAS:

Aulas Expositivas Dialogadas, Seminarios, Trabalhos em Grupo, Resolucdo de Problemas,
Estudo de Casos, Debates, Discussdes e/ou Outros.

6-AVALIACAO

As avaliagbes terdo carater diagndstico, continuo, processual e formativo, e serdo obtidas
mediante a utilizagcdo de varios instrumentos, tais como: exercicios; trabalhos individuais
e/ou coletivos; fichas de observacdes; relatorios; provas escritas; provas praticas; provas
orais; seminarios; dentre outros.

7-BIBLIOGRAFIA BASICA:

BALLOU, Ronald H. Gerenciamento da cadeia de suprimentos: logistica empresarial. 5.
ed. Sao Paulo: Bookman, 2006.

BERTAGLIA, Paulo Roberto. Logistica e gerenciamento da cadeia de abastecimento. 2.
ed. Sao Paulo: Saraiva, 2009.

CAXITO, Fabiano. Logistica: um enfoque pratico. Sdo Paulo: Saraiva, 2011.

8-BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
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BOWERSOX, Donald J. et al. Gestao logistica de cadeias de suprimentos. 4. ed. Sao
Paulo: Mcgraw Hill, 2014.

FARIA, Ana Cristina de; COSTA, Maria de F. Gameiro da. Gestao de custos logisticos.
Sao Paulo: Atlas, 2005.

WANKE, Peter F. Logistica e transporte de cargas no Brasil: produtividade e eficiéncia
no século XXI. S&o Paulo: Atlas, 2010.

LEITE, Paulo Roberto. Logistica reversa: meio ambiente e competitividade. Sao Paulo:
Prentice Hall, 2003.

FERRAZ, Antonio Clévis Coca Pinto; TORRES, Issac Guillermo Espinosa. Transporte
publico urbano. 2. ed. rev. atual. S0 Carlos: RiMa, 2004.
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CAMPUS

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA Suzano
SAO PAULO

1- IDENTIFICACAO

Curso: Tecnologo em Logistica

Componente curricular: Informatica | Cédigo: INFL1
Aplicada a Logistica

Semestre: 1° N° de aulas semanais: 4
Total de aulas: 80 Total de horas: 66,67
2- EMENTA:

A disciplina introduz os principais conceitos relacionados a Informatica. Apresenta os
sistemas componentes de um computador. Aborda o sistema operacional e o ambiente
de trabalho com interface grafica. Da énfase a utilizagao de editores de texto, planilhas
eletrdnicas e softwares de apresentacdo. Possibilita aos alunos a resolugao de
problemas matematicos usando softwares, navegacgao e pesquisa utilizando a internet.

3-OBJETIVOS:

Fornecer ao aluno informagdes basicas que o orientarao a utilizar o computador e os
principais aplicativos necessarios ao curso.

4-CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Conceitos basicos de informatica: - software, hardware, periféricos, memorias e
unidade de medida.

2. Introdugédo ao Sistema Operacional Windows: configuragdo da area de trabalho,
Menu Iniciar e Barra de Tarefas, Painel de Controle, Windows Explorer e Ferramentas
do Sistema.

3. Gerenciamento de Arquivos.

4. Operacéo e configuragao de programas de computadores.

5. Processadores de Texto (formatacao basica, organogramas, desenho, figuras, mala
direta, etiquetas).

6. Planilha eletrénica (Formatacao, férmulas, fungdes, graficos).

7. Aplicativo de Apresentacéo.

8. Internet: Servigos e buscas; envio e recebimento de e-mails; comércio eletronico.

5-METODOLOGIAS:

Aulas Expositivas Dialogadas, Seminarios, Trabalhos em Grupo, Resolugcdo de
Problemas, Estudo de Casos, Debates, Discussdes e/ou Outros.

6-AVALIAGAO:

As avaliagdes terdo carater diagndstico, continuo, processual e formativo, e serao
obtidas mediante a utilizacdo de varios instrumentos, tais como: exercicios; trabalhos
individuais e/ou coletivos; fichas de observagoes; relatérios; provas escritas; provas
praticas; provas orais; seminarios; dentre outros.

7 -BIBLIOGRAFIA BASICA:

BRAGA, Wiliam. Informatica elementar: Windows XP, Word 2003 e Excel 2003. 2.
ed. Rio de Janeiro: Starlin Alta Consult, 2007.

MANZANO, José Augusto N. G. BrOffice.org 3.2.1: guia pratico de aplicagédo. Sao
Paulo: Erica, 2010.

MANZANO, André L. N. G.; MANZANO, Maria. |. N. G., Estudo dirigido de
informatica basica. 7. ed. Sao Paulo: Erica, 2011.

8-BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
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RUGGIERO, Marcia A. Gomes; LOPES, Vera Lucia da Rocha. Calculo
numeérico: aspectos tedricos e computacionais. 2. ed. Sdo Paulo: Pearson Education
do Brasil, 1996.

CHAPMAN, Stephen J. Programagdao em Matlab para engenheiros. 2. ed. Sédo
Paulo: CENGAGE. 2011.

VICO MANAS, Antonio. Administracdo de sistemas de informagio. 8. ed., rev. e
atual. S&o Paulo: Erica, 2010.

MOURA, Luiz Fernando de; ROQUE, Bruna Fernanda de Sousa. Excel: calculos para
engenharia: formas simples para resolver problemas complexos. Sdo Carlos: Edufscar,
2013.

SILVA, Mario Gomes da. Informatica: terminologia basica, Windows XP, Word XP e
Excel XP. 5. ed. Sdo Paulo: Erica, 2008.
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. CAMPUS

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA Suzano
SA0 PAULO

1- IDENTIFICACAO

Curso: Tecnoélogo em Logistica

Componente curricular: Matematica | Coédigo: MATLA
Aplicada a Logistica

Semestre: 1° N° de aulas semanais: 4
Total de aulas: 80 Total de horas: 66,67
2- EMENTA:

A disciplina faz uma introducdo a Matematica, enfatizando conteddos ja vistos no ensino
médio (porém primordiais para o prosseguimento dos estudos) e a estatistica e seus
conceitos basicos, sobretudo os métodos de analise exploratoria de dados. Realiza uma
recapitulacdo das operacbes com 0S numeros racionais, potenciacdo e funcdes
elementares, operacdes que o aluno utilizara como ferramenta para outras disciplinas
do curso, até fungdes trigonométricas e exponenciais.

3-OBJETIVOS:

Fornecer ao aluno informagdes basicas de cunho matematico para a aprendizagem,
contribuindo no processo de quantificagao.

4-CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Conjuntos numéricos e operagdes com numeros reais;

2. Intervalos, desigualdades, valor absoluto e grafico de equagbes (lineares e
quadraticas) no plano cartesiano;

3. Expressoes e fragdes algébricas: operagoes, fatoragoes, simplificagoes.

. Funcgdes reais de uma variavel: Definicdo e exemplos;

. Dominio, imagem e grafico;

. Fungédo do 1°. e 2°. Grau,

. Funcgdes trigonométricas, Identidades trigopnométricas, algébricas e composicao;

. Funcao inversa, Fungdes exponenciais e fungdes logaritmicas.

9. Estatistica descritiva.
10. Medidas de posicao, Medidas de tendéncia Central, Medidas de Dispersao.

oo ~NO O b~

5- METODOLOGIAS

Aulas Expositivas Dialogadas, Seminéarios, Trabalhos em Grupo, Resolucdo de
Problemas, Estudo de Casos, Debates, Discussdes e/ou Outros.

6- AVALIACAO:

As avaliacGes terdo carater diagnostico, continuo, processual e formativo, e serdo
obtidas mediante a utilizacdo de varios instrumentos, tais como: exercicios; trabalhos
individuais e/ou coletivos; fichas de observacdes; relatérios; provas escritas; provas
praticas; provas orais; seminarios; dentre outros.

7 -BIBLIOGRAFIA BASICA:

FLEMMING, Diva Maria.; GONCALVES, Mirian Buss. Calculo A: fungoes, limite,
derivacéao e integragéo. 6. ed. Sdo Paulo: Pearson, 2012.

LEITHOLD, Louis. O calculo com geometria analitica. 3. ed. Sao Paulo: Harbra, 1994.
v. 1.
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HAZZAN, Samuel. Fundamentos de matematica elementar 5: combinatdria e
probabilidade. 8. ed. Sdo Paulo: Atual, 2013. v. 5.

8-BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DEMANA, Franklin D. et al. Pré-Calculo. Sao Paulo: Pearson, 2011.

IEZZI, Gelson.; MURAKAMI, Carlos. Fundamentos de matematica elementar 1:
conjuntos, fungdes. 9. ed. Sdo Paulo: Atual, 2013. v. 1.

IEZZI, Gelson; DOLCE, Osvaldo; MURAKAMI, Carlos. Fundamentos de matematica
elementar 2: logaritmos. 10. ed. Sdo Paulo: Atual, 2013. v. 2.

LEITHOLD, Louis. O calculo com geometria analitica. 3. ed. Sao Paulo: Harbra, 1994.
V. 2.

MEDEIRQS, V. Z. Pré-calculo. 2. ed. Sao Paulo: CENGAGE, 2009.
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. CAMPUS

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA Suzano
SAQ PAULD

1- IDENTIFICACAO

Curso: Tecnologo em Logistica

Componente curricular: Metodologia de Pesquisa | Cédigo: MPCL1
Cientifica

Ano/ Semestre: 1° sem. N° aulas semanais: 2
Total de aulas: 40 Total de horas: 33,33
2- EMENTA:

Este componente curricular aborda os conceitos de ciéncia e de metodologia cientifica,
discute a necessidade da normatizacdo do trabalho cientifico e o estabelecimento de
diretrizes para pesquisa bibliografica, além de trabalhar os procedimentos de redacéo de
géneros académicos.

3-OBJETIVOS:

Desenvolver um conjunto de conhecimentos abrangendo os elementos de Metodologia
da Pesquisa de maneira a permitir a elaboragcdo de projeto de pesquisa, bem como
trabalhos cientificos e tecnoldgicos.

4-CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. O conteudo cientifico: o método cientifico;

2. O tema, o problema, a formulagéo do problema;

3. Os tipos de pesquisa;

4. Como elaborar um projeto de pesquisa: os componentes do projeto;
5. A revisao bibliografica.

6. A fixacao dos objetivos e a identificagao dos sujeitos de pesquisa;
7. A escolha da metodologia e a elaboragéo do pré-projeto;

8. Citacoes e as referéncias;

9. Elaboracéo do relatério parcial.

10. Planejamento das etapas de elaboragdo de um artigo cientifico.

5-METODOLOGIA

Aulas Expositivas Dialogadas, Seminéarios, Trabalhos em Grupo, Resolucdo de
Problemas, Estudo de Casos, Debates, Discussdes e/ou Outros.

6- AVALIACAO:

As avaliacdes terdo carater diagndéstico, continuo, processual e formativo, e seréo obtidas
mediante a utilizacdo de varios instrumentos, tais como: exercicios; trabalhos individuais
el/ou coletivos; fichas de observacdes; relatorios; provas escritas; provas praticas; provas
0

7-BIBLIOGRAFIA BASICA:

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6023: informacdo e
documentacéo: referéncias: elaboracao. Rio de Janeiro, 2002.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 10520: informacéo e
documentacao: citagdes em documentos: apresentacao. Rio de Janeiro, 2002.
MATTAR, Jo&o. Metodologia cientifica na era da informatica. 3.ed. Saraiva, 2008.
SEVERINO, Antonio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. 22. ed. Sao Paulo:
Cortez, 2007.

8-BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

AZEREDO, José. Carlos de. Gramatica Houaiss da lingua portuguesa. 3. ed. Séo
Paulo: Publifolha, 2010.
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BECHARA, Evanildo. Gramatica escolar da lingua portuguesa. 2 ed. Rio de Janeiro:

Nova Fronteira, 2010.

INFANTE, Ulisses. Curso de gramatica aplicada a lingua portuguesa. Sao Paulo:

Scipione, 2005.

KOCHE, José Carlos. Fundamentos de metodologia cientifica: teoria da ciéncia e

pratica da pesquisa. 23. ed. Rio de Janeiro: Vozes, 2006.

POPPER, K. R. Alégica da pesquisa cientifica. 2. ed. Sdo Paulo: Cultrix, 2013. .
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. CAMPUS

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA Suzano
SA0 PAULO

1- IDENTIFICACAO

Curso: Tecnologo em Logistica

Componente curricular: AdministracdoCodigo: AMEL?2
Mercadoldgica

Semestre: 2° N° de aulas semanais: 2
Total de aulas: 40 Total de horas: 33,33
2- EMENTA:

A disciplina aborda os aspectos relativos ao marketing, com enfoque no mercado e
comportamento do consumidor, direcionando os estudos para o ciclo de vida do produto,
preco, ponto de venda, promogao e distribuicdo. Permitindo o entendimento do que é
Marketing e suas estratégias. Permitir o conhecimento do Marketing e Responsabilidade
social e ambiental das empresas na era da globalizagdo, tais como: valor, ética,
satisfacado, missao e fidelizacdo dos clientes e as necessidades e tendéncias do macro
ambiente.

3-OBJETIVOS:

Proporcionar ao aluno um claro entendimento sobre o que é marketing, sua importancia
para as organizagdes e as alteragdes ocorridas na teoria e na pratica de marketing.
Também serdo proporcionadas ao aluno condigdes para dominar conceitos estratégicos
de marketing e compreender a utilizacdo das ferramentas necessarias para sua
concepgao e execugao nas organizagdes e para o processo logistico.

4-CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. O Papel do Marketing.

2. Analise do Ambiente de Marketing.

3. Analise dos Mercados Consumidores e Comportamento.
4. Segmentagao de mercado e sele¢cao de mercados-alvo.
5. Administragédo das Estratégicas.

6. Marketing/Responsabilidade social das empresas.

7. Marketing e Meio ambiente.

5-METODOLOGIAS:

Aulas Expositivas Dialogadas, Seminarios, Trabalhos em Grupo, Resolugdo de
Problemas, Estudo de Casos, Debates, Discussdes e/ou Outros.

6-AVALIACAO:

As avaliagdes terdo carater diagndstico, continuo, processual e formativo, e serdo
obtidas mediante a utilizagdo de varios instrumentos, tais como: exercicios; trabalhos
individuais e/ou coletivos; fichas de observacgdes; relatorios; provas escritas; provas
praticas; provas orais; seminarios; dentre outros.

7 -BIBLIOGRAFIA BASICA:

SAMARA, Beatriz Santos; BARROS, José Carlos. Pesquisa de marketing: conceitos e
metodologia. 4. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2008.

CHURCHILL, Gilbert A.; PETER, Paul J. Marketing: criando valor para os clientes. Sao
Paulo: Saraiva, 2013.

KOTLER, Philip. Administragao de marketing: analise, planejamento, implementacao
e controle. 5. ed. S4o Paulo: Atlas, 2009.

8-BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
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SIQUEIRA, Antonio Carlos Barroso de. Marketing empresarial, industrial e de
servigos. Sao Paulo: Saraiva 2005.

MACEDO, Marcelo Alvaro da Silva; ALYRIO, Rovigati Danilo; ANDRADE, Rui Otavio
Bernardes. Principios de negociagao: ferramentas e gestdo. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2007.

LAS CASAS, Alexandre Luzzi. Marketing: conceitos, exercicios, casos. S&o Paulo:
Atlas, 2006.

ZIKMUND, Willian G. Principios da pesquisa de marketing. 2. ed. Sdo Paulo: Pioneira
Thomson Learning, 2005.

COBRA, Marcos. Marketing basico: uma abordagem brasileira. 4. ed. S&o Paulo: Atlas,
2011.
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. CAMPUS

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA Suzano
SA0 PAULO

1- IDENTIFICACAO

Curso: Tecnologo em Logistica

Componente curricular: Calculo Aplicado/Codigo: CALL2

a Logistica

Semestre: 2° N° de aulas semanais: 2
Total de aulas: 40 Total de horas: 33,33

2- EMENTA:

A disciplina apresenta conceitos ligados ao calculo matematico, de forma que possa
apoiar sua aplicagao referente aos conhecimentos mais especificos do curso. Fornece
ferramentas que servem de base para o entendimento do calculo diferencial e integral,
permitindo sua aplicagao em problemas que envolvam maior complexidade na logistica.

3-OBJETIVOS:

Fornecer ao aluno informagdes basicas de cunho matematico para a aprendizagem do
Calculo Diferencial e Integral, contribuindo no processo de quantificagdo de fendmenos
fisicos.

4-CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Limites e continuidade.

2. Teoremas sobre limites.

3. Limites laterais e Limites envolvendo o infinito.
4. Assintotas e Limites fundamentais.

5. Funcgdes e Derivadas.

6. Equacoes Diferenciais.

5-METODOLOGIAS:

Aulas Expositivas Dialogadas, Seminarios, Trabalhos em Grupo, Resolugdo de
Problemas, Estudo de Casos, Debates, Discussdes e/ou Outros.

6-AVALIACAO:

As avaliagdes terdo carater diagndstico, continuo, processual e formativo, e serdo
obtidas mediante a utilizagdo de varios instrumentos, tais como: exercicios; trabalhos
individuais e/ou coletivos; fichas de observacgdes; relatorios; provas escritas; provas
praticas; provas orais; seminarios; dentre outros.

7 -BIBLIOGRAFIA BASICA:

LEITHOLD, Louis. O calculo com geometria analitica. 3. ed. Sdo Paulo: Harbra,
1994. v. 1.

FLEMMING, Diva Maria.; GONCALVES, Mirian Buss. Calculo A: funcdes, limite,
derivacao e integracdo. 6. ed.Sao Paulo: Pearson, 2012.

IEZZI, Gelson. Fundamentos de matematica elementar 3: trigonomertria. 9. ed. Sao
Paulo: Atual, 2013. v. 3.

8-BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DEMANA, Franklin D. et al. Pré-Calculo. Sado Paulo: Pearson, 2011.

LEITHOLD, Louis. O calculo com geometria analitica. 3. ed. Sdo Paulo: Harbra,
1994. v. 2.

SAFIER, F. Pré-calculo. 2. ed. Sdo Paulo: BOOKMAN, 2011.

MEDEIRQOS, V. Z. Pré-calculo. 2. ed. Sdo Paulo: CENGAGE, 2009.

HAZZAN, Samuel; IEZZI, Gelson. Fundamentos de matematica elementar 4:
sequéncias, matrizes, determinantes e sistemas. 8. ed. Sdo Paulo: Atual, 2013. v. 4.
HAZZAN, Samuel. Fundamentos de matematica elementar 5: combinatéria e
probabilidade. 8. ed. Sao Paulo: Atual, 2013. v. 5.
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. CAMPUS

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA Suzano
SA0 PAULO

1- IDENTIFICACAO

Curso: Tecnologo em Logistica

Componente curricular: Gestdo dalCédigo: SCML2
Cadeia de Suprimentos

Semestre: 2° N° de aulas semanais: 4
Total de aulas: 80 Total de horas: 66,67
2- EMENTA:

A disciplina apresenta os conceitos de cadeia de suprimentos como um processo
estratégico para gerenciar a relacdo com os fornecedores. A importancia do
relacionamento com seus canais de distribuicdo, bem como o seu esforgo sistematico,
continuo e sustentavel de integracdo dos diversos participantes da cadeia de
suprimentos, onde o foco reside na cooperacdo, na confianga e no reconhecimento de
que as empresas em rede produzem valor sob a forma de produtos e servigos nas maos
do consumidor final.

3-OBJETIVOS:

Compreender a Cadeia de Suprimentos e seus conceitos. Utilizar ferramentas de
reconhecimento, implantacdo e gerenciamento de uma Cadeia de Suprimentos.
Compreender a Cadeia de Suprimento e todas as interagbes existentes entre 0s
diversos estagios desta Cadeia, bem como a importancia dos principais componentes
logisticos.

4-CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Conceitos fundamentais de gestdo de cadeias de suprimentos (supply chain
management)

. Gestao estratégica de cadeias de suprimentos

. Governanca de cadeias de suprimentos.

. Planejamento integrado da cadeia e prioridades competitivas.
. Efeito chicote na cadeia de suprimentos

. Avaliacao financeira aplicada a cadeia de suprimentos

. Medidas de desempenho na cadeia de suprimentos (SCOR)
. Modelos de parcerias na cadeia de abastecimento

. Redes de suprimentos (supply network).

10. Integracao e colaboragédo na cadeia de suprimentos

OCoOoONOOOTPWN

5-METODOLOGIAS:

Aulas Expositivas Dialogadas, Seminarios, Trabalhos em Grupo, Resolucido de
Problemas, Estudo de Casos, Debates, Discussdes e/ou Outros.

6-AVALIACAO:

As avaliagdes terdo carater diagndstico, continuo, processual e formativo, e serdo
obtidas mediante a utilizagdo de varios instrumentos, tais como: exercicios; trabalhos
individuais e/ou coletivos; fichas de observacgdes; relatorios; provas escritas; provas
praticas; provas orais; seminarios; dentre outros.

7 -BIBLIOGRAFIA BASICA:

CHOPRA, Sunil; MEINDL, Peter. Gerenciamento da cadeia de suprimentos:
estratégia, planejamento e operagdo. Sao Paulo: Prentice Hall, 2003.

BERTAGLIA, Paulo Roberto. Logistica e gerenciamento da cadeia de abastecimento.
Séao Paulo: Saraiva, 2003.

CHRISTOPHER, Martin. Logistica e gerenciamento da cadeia de suprimentos. 2. ed.
Sao Paulo: Thomson Pioneira, 2011.

8-BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
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ARBACHE, Fernando Saba. Gestao de logistica, distribui¢cao e trade marketing. Séao
Paulo: FGV, 2004.

BOWERSOX; Donald; CLOSS, David; COOPER, M. Gestao da cadeia de suprimentos
e logistica. Rio de Janeiro: Campus, 2007.

PIRES, Silvio R. |. Gestao da cadeia de suprimentos: conceitos, estratégias, praticas
e casos. Atlas, 2009.

FLEURY, Paulo Fernando; WANKE, Peter. Logistica e gerenciamento da cadeia de
suprimentos: planejamento do fluxo de produtos e dos recursos. Atlas, 2004.
SINCHI-LEVI, David. Cadeia de suprimentos: projeto e gestdo. 3. ed. Bookman, 2010.
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. CAMPUS

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA Suzano
SA0 PAULO

1- IDENTIFICACAO

Curso: Tecnologo em Logistica

Componente curricular: Gestdao delCdodigo: GECL2

Compras

Semestre: 2° N° de aulas semanais: 4
Total de aulas: 80 Total de horas: 66.67

2- EMENTA:

A disciplina aborda a importéncia do processo de compras nas organiza¢des, bem como
0s aspectos relacionados aos requisitos para aquisicao e as técnicas aplicadas pelas
empresas nos processos de suprimentos de recursos, sendo complementada pelos
requisitos de qualificacdo das fontes, tanto na escolha como na manutencédo desses
fornecedores.

3-OBJETIVOS:

Proporcionar conhecimento relativo a administracdo de compras, mediante a
compreensao de sua interagdo com o ambiente interno e externo, sua importancia
operacional e estratégica para as organizagdes, quer sejam publicas ou privadas.

4-CONTEUDO PROGRAMATICO:

. Afuncao de compras.

. Perfil do profissional de compras.

. Tipos de aquisicao e as principais variaveis de compras.

. Ciclo de um pedido.

. Condicbes de analise do processo de compras.

. Decisdes estratégicas em compras.

. Lote econémico de compras.

. Fontes de fornecimento: Classificacdo, selecao, avaliagcao e relacionamento.

. Terceirizagdo em compras.

10. Técnicas de negociagéo e as modalidades de compra no meio privado e publico.

O©CooO~NOOOADWDN -

5-METODOLOGIAS:

Aulas Expositivas Dialogadas, Seminarios, Trabalhos em Grupo, Resolugdo de
Problemas, Estudo de Casos, Debates, Discussdes e/ou Outros.

6-AVALIACAO:

As avaliagdes terao carater diagnodstico, continuo, processual e formativo, e serao
obtidas mediante a utilizagdo de varios instrumentos, tais como: exercicios; trabalhos
individuais e/ou coletivos; fichas de observagdes; relatorios; provas escritas; provas
praticas; provas orais; seminarios; dentre outros.

7 -BIBLIOGRAFIA BASICA:

ARNOLD, J. R. Tony. Administragdo de materiais. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
JONES, David. Et al. Compras: principios e administragcao. Sdo Paulo: Atlas, 1999.

FRANCISCHINI, Paulino G.; GURGEL, Floriano do Amaral. Administragcao de
materiais e do patrimonio. 2. ed. Sdo Paulo: Pioneira Thomson, 2014.

8-BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CHING, Hong Yuh. Gestao de estoques na cadeia de logistica integrada: Supply|
Chain. Sao Paulo: Atlas, 1999.

DIAS, Marco Aurélio P. Administragao de materiais: principios, conceitos e gestao. 6.
ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.
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2000.

recursos patrimoniais. 3. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

estratégia, operacgéo e avaliagdo. 3.ed. Rio de Janeiro: Campus, 2007.

VIANA, Jodo José. Administragcdo de materiais: um enfoque pratico. Sao Paulo: Atlas,
MARTINS, Petrénio Garcia; ALT, Paulo Renato Campos. Administragcao de materiais e

NOVAES, Antonio Galvao. Logistica e gerenciamento da cadeia de distribuicao:
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. CAMPUS

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA Suzano
SA0 PAULO

1- IDENTIFICACAO

Curso: Tecnologo em Logistica

Componente curricular: Gestdao de/Cdédigo: GRML2
Recursos Materiais e Patrimoniais

Semestre: 2° N° de aulas semanais: 4
Total de aulas: 80 Total de horas: 66,67
2- EMENTA:

A disciplina aborda os aspectos relativos as empresas e seus recursos, conceituando as
funcdes da administracdo de materiais. Apresenta a organizacéo e estrutura da Area de
Materiais e procura esclarecer parametros quanto ao controle, classificagao e gestdo dos
estoques nas organizagdes.

3-OBJETIVOS:

Entender as fungdes da Administragdo de recursos materiais e patrimoniais nas
organizagbes. Conhecer desde a classificagdo, codificacdo, especificagéo,
padronizagao, cadastramento até a catalogagao de materiais; Compreender a dindmica
de gestdo de estoques na empresa.

4-CONTEUDO PROGRAMATICO:

Importancia, alcance e evolugdo da Administragao de Materiais
Conceitos, Fungdes, visdo estratégica da Administragcado de Materiais
Estruturas Organizacionais de administracdo de materiais

Gestao de Estoques

Funcdes e classificagao do estoque, codificagdo de materiais e dimensionamento dos
estoques

Previsdo de estoques, custo dos estoques

Sistemas de controle dos niveis de estoques

Giro de estoques, maximos-minimos, revisdes periddicas

. Classificacédo ABC

10. Avaliagao dos estoques, MRP, Kanban, Just-in-Time e Inventario fisico

CUESECHE N

©oNOo

5-METODOLOGIAS:

Aulas Expositivas Dialogadas, Seminarios, Trabalhos em Grupo, Resolugido de
Problemas, Estudo de Casos, Debates, Discussdes e/ou Outros.

6-AVALIACAO:

As avaliagdes terdo carater diagndstico, continuo, processual e formativo, e serdo
obtidas mediante a utilizagdo de varios instrumentos, tais como: exercicios; trabalhos
individuais e/ou coletivos; fichas de observacgdes; relatorios; provas escritas; provas
praticas; provas orais; seminarios; dentre outros.

7 -BIBLIOGRAFIA BASICA:

MARTINS, Petrénio Garcia; ALT, Paulo Renato Campos. Administragcao de materiais e
recursos patrimoniais. 3. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

DIAS, Marco Aurélio P. Administragdao de materiais: principios, conceitos e gestao. 6.
ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.

NOVAES, Antonio Galvao. Logistica e gerenciamento da cadeia de distribuicao:
estratégia, operacgéo e avaliagio. 3.ed. Rio de Janeiro: Campus, 2007.

8-BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

VIANA, Jodo José. Administracao de materiais: um enfoque pratico. Sao Paulo: Atlas,
2000.
ARNOLD, J. R. Tony. Administragdao de materiais. Sdo Paulo: Atlas, 2009..
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CHING, Hong Yuh. Gestao de estoques na cadeia de logistica integrada: Supply|
Chain. Sao Paulo: Atlas, 1999.

FRANCISCHINI, Paulino G.; GURGEL, Floriano do Amaral. Administragcao de
materiais e do patrimoénio. 2. ed. Sdo Paulo: Pioneira Thomson, 2014.

JONES, David. Et al. Compras: principios e administragdo. Sdo Paulo: Atlas, 1999.
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. CAMPUS

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA Suzano
SAOD PAULO

1- IDENTIFICACAO

Curso: Tecnoélogo em Logistica

Componente curricular: Sistemas de/Cédigo: SMAL2
Movimentagao e Armazenagem

Semestre: 2° N° de aulas semanais: 4
Total de aulas: 80 Total de horas: 66,67
2- EMENTA:

A disciplina aborda os aspectos competitivos do processo de armazenagem como uma
das atividades fundamentais do processo logistico. Fornece bases para o
dimensionamento de estruturas de armazenagem, escolha dos tipos de equipamentos e
técnicas que podem ser aplicadas a gestdo de armazéns, e implicagbes ambientais do
processo.

3-OBJETIVOS:

Disponibilizar as principais praticas da organizacdo de sistemas de armazenagem e
movimentacdo de cargas, as regulamentacbes em esfera nacional e internacional e
capacitar o aluno na tomada de decisao frente ao uso de técnicas e procedimentos
aplicados na gestao da armazenagem e movimentacao de cargas. Embalagem.

4-CONTEUDO PROGRAMATICO:

. Fundamentos da armazenagem e os tipos de armazéns;

. Projeto de armazém de carga;

. Técnicas de localizagao de instalagdes de armazéns e centros de distribuig¢ao;

. Dimensionamento e organizagao de armazéns;

. Arranjo fisico e movimentacao de materiais;

. Leis da movimentacao de materiais;

. Equipamentos de movimentagao e armazenagem,;

Qualidade, produtividade e seguranga na movimentagdo e armazenagem de
materiais, custos de movimentacéo e indicadores de desempenho;

9. Gestao de embalagens e unitizagao de cargas;

10. Aspectos ambientais na armazenagem de materiais;

11. Aspectos de segurancga, primeiros socorros, equipamentos de protegao individual e
coletiva, e tratamento de residuos.

OTNOORON =

5-METODOLOGIAS:

Aulas Expositivas Dialogadas, Seminarios, Trabalhos em Grupo, Resolugido de
Problemas, Estudo de Casos, Debates, Discussdes e/ou Outros.

6-AVALIACAO:

As avaliagdes terdo carater diagndstico, continuo, processual e formativo, e serdo
obtidas mediante a utilizagdo de varios instrumentos, tais como: exercicios; trabalhos
individuais e/ou coletivos; fichas de observacgdes; relatorios; provas escritas; provas
praticas; provas orais; seminarios; dentre outros.

7 -BIBLIOGRAFIA BASICA:

BANZATO, E. et al. Atualidades na armazenagem. Sao Paulo: IMAM, 2003.

MOURA, Reinaldo A. Sistemas e técnicas de movimentagdao e armazenagem de
materiais. 6. ed. ed. Sdo Paulo: IMAM, 2010.

RODRIGUES, Paulo Roberto Ambrosio. Gestao estratégica da armazenagem. 2. ed.
Sao Paulo: Aduaneiras, 2007.

8-BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
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ARBACHE, Fernando Saba. Gestao de logistica, distribuicdo e trade marketing. 4.
ed. Sdo Paulo: FGV Management, 2011.

BERTAGLIA, Paulo Roberto. Logistica e gerenciamento da cadeia de abastecimento.
2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

CHOPRA, Sunil; MEINDL, Peter. Gerenciamento da cadeia de suprimentos:
estratégia, planejamento e operagdo. Sao Paulo: Prentice Hall, 2003.

HARA, Celso M. Logistica: armazenagem, distribuicdo e trade marketing. Sdo Paulo:
Alinea, 2011.

NOVAES, Antonio Galvao. Logistica e gerenciamento da cadeia de distribuicao:
estratégia, operacgéo e avaliagdo. 3.ed. Rio de Janeiro: Campus, 2007.
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. CAMPUS

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA ETECNOLOGIA Suzano
SAO PAULO

1- IDENTIFICACAO

Curso: Tecnologo em Logistica

Componente curricular: Administracdo | Cédigo: APOL3
da Produgao e Operagoes

Semestre: 3° N° de aulas semanais: 4
Total de aulas: 80 Total de horas: 66,67
2- EMENTA:

A disciplina contextualiza o histérico, os conceitos e a estrutura da administracéo de
produgao. Apresenta os sistemas de produgao, seu planejamento e controle, bem
como as técnicas modernas de administracdo da producdo, e aspectos ambientais
envolvidos.

3-OBJETIVOS:

Conhecer a evolugéo do sistema de gestdo da produgdo, descrever os principais
sistemas de producao, escolher e projetar o arranjo fisico de uma planta, compreender
meétodos e técnicas para a obtengdo de melhores resultados organizacionais atraves
da producéo.

4-CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Sistemas de Producao e o produto

2. O Conceito de Pacote de Valor.

. A Funcgao da Produgéao e os objetivos de Desempenho.

. A lImportancia Estratégica das Decisdes de Layout.

. Tempos e Métodos

. Administracao de Projetos, técnicas de controle: PERT e CPM
. Administracao de falhas.

. Prevencéo e recuperacéao de falhas.

9. Administracao de sistemas produtivos.

10. Aspectos ambientais da producéo.

ONO O bW

5-METODOLOGIAS:

Aulas Expositivas Dialogadas, Seminarios, Trabalhos em Grupo, Resolugdo de
Problemas, Estudo de Casos, Debates, Discussdes e/ou Outros.

6-AVALIACAO:

As avaliagdes terdo carater diagnostico, continuo, processual e formativo, e serao
obtidas mediante a utilizagdo de varios instrumentos, tais como: exercicios; trabalhos
individuais e/ou coletivos; fichas de observacgées; relatérios; provas escritas; provas
praticas; provas orais; seminarios; dentre outros.

7 -BIBLIOGRAFIA BASICA:

MOREIRA, Daniel Augusto. Administragao da produgdo e operagdes. 2. ed.
Cengage Learning, 2009.

OHNO, Taiichi. O sistema Toyota de producgao: além da produgdo em larga
escala. Porto Alegre: Bookman, 1997.

SLACK, Nigel; CHAMBERS, Stuart; JOHNSTON, Robert. @ Administragdo da
producao. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

8-BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CORREA, Henrique Luiz; CORREA, Carlos A. Administragdo de produgio e
operagoes: manufatura e servigcos: uma abordagem estratégica. 2. ed. Sao Paulo:
Atlas, 2013.

74



HILLIER, Frederick S.; LIEBERMAN, Geraldo J. Introdugao a pesquisa operacional.
8. ed. Sédo Paulo: McGraw-Hill, 2006.

MOREIRA, Daniel Augusto. Administragao da produg¢do e operagoées. 2. ed.
Cengage Learning, 2009.

GAITHER, Norman; FRAZIER, Greg. Administragcao da producao e operagoes. 8.
ed. Cengage, 2002.

RITZMAN, Larry P. Administragao da produgao e operagoes. Sao Paulo: Pearson,
2008.

TUBINO Dalvio Ferrari. Planejamento e controle da produgao: teoria e pratica. 2.
ed. Sdo Paulo, 2009.
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CAMPUS

INSTITUTO FEDERAL DE Suzano
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
SAQ PAULO

1- IDENTIFICACAO

Curso: Tecnologo em Logistica

Componente curricular: Gestdo da | Cédigo: GMAL3

Manutencéo

Ano/ Semestre: 3° N° de aulas semanais: 2
Total de aulas: 40 Total de horas: 33,33

2- EMENTA:

Este componente curricular aborda o papel da gestdo de manutencdo no contexto
competitivo das organizagdes. Discute os tipos de manutencédo e sua influéncia no
desempenho dos processos que dependem de equipamentos e infraestrutura.

3-OBJETIVOS:

Conhecer os tipos e organizagdo da manutencéo e apresentar instrumentos, maquinas
e ferramentas utilizados na manutencgao.

4-CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Introdugéo a manutengao e histérico de manutengao.

2. Manutencéo corretiva, preventiva, preditiva, detectiva e engenharia de manutencgao.
3. Usos, classificagdes, normas e regulamentos aplicados a manutencgao.

4. Confeccao de plano de manutencgao corretiva e preventiva.

5. Indicadores de desempenho aplicados a manutengao e,

. Confiabilidade de sistemas e TPM.

»

5-METODOLOGIAS:

Aulas Expositivas Dialogadas, Seminarios, Trabalhos em Grupo, Resolugdo de
Problemas, Estudo de Casos, Debates, Discussdes e/ou Outros.

6-AVALIACAO:

As avaliagbes terdo carater diagndstico, continuo, processual e formativo, e serédo
obtidas mediante a utilizagao de varios instrumentos, tais como: exercicios; trabalhos
individuais e/ou coletivos; fichas de observacodes; relatérios; provas escritas; provas
praticas; provas orais; seminarios; dentre outros.

7-BIBLIOGRAFIA BASICA:

NEPOMUCENO Lauro Xavier. Técnicas de manutengao preditiva. Sao Paulo: Edgard
Bllcher, 1999. v. 1.

NEPOMUCENO Lauro Xavier. Técnicas de manutengao preditiva. Sao Paulo: Edgard
Bllcher, 1999. v. 2.

VIANA, Herbert Ricardo Garcia. PCM: planejamento e controle da manutencgao. 2. ed.
Rio de Janeiro: Qualitymark, 2008.

8-BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

PINTO, Alan Kardec. Manutengdo: funcédo estratégica. 2. ed. Rio de Janeiro:
Qualitymark, 2001.

FOGLIATTO, F. S.; RIBEIRO, J. L. D. Confiabilidade e manuten¢ao industrial. Rio de
Janeiro: Campus, 2009

TAKAHASHI, Yoshikazu; OSADA, Takashi. TPM/MPT: manutencéao produtiva total. 4. ed.
Sao Paulo: IMAM, 2010.

XENOS, Harilaus Georgius D’Philippos. Gerenciando a manutengado produtiva: o
caminho para eliminar falhas nos equipamentos e aumentar a produtividade. 2. ed. Nova
Lima, MG: Falconi, 2014.

BRANCO FILHO, Gil. A organizac¢ao, o planejamento e o controle da manutencgao.
Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2008.
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. CAMPUS

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA Suzano
SAO PAULO

1- IDENTIFICACAO

Curso: Tecnoélogo em Logistica

Componente curricular: Gestdo de | Cédigo: GPOL3
Projetos

Semestre: 3° N° de aulas semanais: 4
Total de aulas: 80 Total de horas: 66,67

2- EMENTA:

Adisciplina apresenta a conceituagao geral de projeto, bem como as formas de gestéo,
elaboragao e execugdo. Sua importancia para as organizagdes e 0s aspectos técnicos
e legais da gestao de projetos, além dos aspectos de analise da viabilidade.

3-OBJETIVOS:

Compreender os conceitos inerentes a gestao de projetos. ldentificar estratégias e
metodologias de planejamento e monitoramento de projetos e desenvolver habilidades
de planejamento e execugao de projetos.

4-CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Gerenciamento de Projetos nas Organizagdes: tradicional, moderno e corporativo.
2. O PMI e o PMBOK

3. Gerenciamento de Projetos versus Gerenciamento da Rotina

4. Ciclo de Vida do projeto

5. Metodologias de Gestao de Projetos

6. A arquitetura da Metodologia Estruturada de Planejamento e Controle de Projetos -
MEPCP

7. As seis Ferramentas da Gestao de Projetos

8. Estrutura Analitica do Projeto

9. Analise de variacéo de custos do projeto

10. Inicializagao, Planejamento, Execugéo, Controle e Encerramento do Projeto

11. O plano, meta, escopo, tempo, recursos e custos de um projeto

12. Analise de risco e contramedidas em projeto

5-METODOLOGIAS:

Aulas Expositivas Dialogadas, Seminarios, Trabalhos em Grupo, Resolugédo de
Problemas, Estudo de Casos, Debates, Discussoes e/ou Outros.

6-AVALIACAO:

As avaliagdes terdo carater diagnostico, continuo, processual e formativo, e serao
obtidas mediante a utilizagao de varios instrumentos, tais como: exercicios; trabalhos
individuais e/ou coletivos; fichas de observacdes; relatérios; provas escritas; provas
praticas; provas orais; seminarios; dentre outros.

7 -BIBLIOGRAFIA BASICA:

GIDO, Jack; CLEMENTS, James P. Gestao de projetos. Sdo Paulo: Thomson
Learning, 2007.

MAXIMINIANO, Antonio Cesar Amaru. Administragao de projetos: como transformar
idéias em resultados. 5. ed. Sao Paulo: Atlas, 2014.

MENEZES, Luis César de Moura. Gestao de projetos. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas 2009.

8-BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

KERNER, Harold. Gestao de projetos: as melhores praticas. 2. ed. Porto Alegre:
Bookman, 2006.
MENEZES, Luis César de Moura. Gestao de projetos. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
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PRADO, Darci. Usando MS Project 2000 em gerenciamento de projetos. Belo

Horizonte: FDG, 1998.
VALERIANO, Dalton L. Gerenciamento estratégico de projetos. Rio de Janeiro:

Elsevier, 2014.
VALERIANO, Dalton L. Moderno gerenciamento de projetos. Sdo Paulo: Prentice-

Hall, 2005.
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. CAMPUS
Suzano
INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
SAO PAULO
1- IDENTIFICACAO
Curso: Tecnologo em Logistica
Componente curricular: Histéria daCédigo: HCTL3
Ciéncia e da Tecnologia
Ano/ Semestre: 3° N° de aulas semanais: 2
Total de aulas: 40 Total de horas: 33,33

2- EMENTA:

A disciplina aborda a conceituagcédo da Ciéncia e da Tecnologia e suas relagdes com o
desenvolvimento econémico-social. Estudo de conceitos cientificos e suas aplicagdes
tecnologicas ao longo da historia. As questdes étnicas raciais, de direitos humanos e sua
contribuicdo na histéria da ciéncia.

3-OBJETIVOS:

Refletir sobre os impactos da ciéncia e da tecnologia nas varias etapas da histéria da
civilizagdo; Analisar a Ciéncia e a Tecnologia no ambito do desenvolvimento econémico-
social e dos Direitos Humanos. Analisar as diferentes estratégias possiveis para a
inser¢cdo da Historia da Ciéncia e da Tecnologia na profissionalizagéo e sua relevancia
social;

Conhecer os processos de producao da existéncia humana e suas relagdes com o
trabalho, a ciéncia e a tecnologia. Estudar a formagao econémica e o desenvolvimento do
pais e a contribuigdo dos povos africanos e indigenas nessa formagéo e desenvolvimento.
4-CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. A histéria do universo, a historia da vida e a historia do ser humano, da inteligéncia e da
consciéncia;

. Relagdes entre ciéncia e tecnologia;

. Os papéis das revolugdes cientificas;

. Um breve historico da Histéria da Ciéncia ao longo dos tempos.;

. Perspectivas para o futuro da Ciéncia e da Tecnologia;

. O senso comum e o saber sistematizado;

. Atransformacéao do conceito de ciéncia ao longo da historia;

. As relacgdes entre Ciéncia, Tecnologia, Desenvolvimento Social e Direitos Humanos;

. O debate sobre a neutralidade da ciéncia;

10. A producgéo imaterial e o desenvolvimento das novas tecnologias;

11. Ciclos econdmicos e sua base tecnoldgica;

12. A producgéo de agucar e alcool no Brasil e a escravidao.

13. A Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena.

5-METODOLOGIAS:

Aulas Expositivas Dialogadas, Seminarios, Trabalhos em Grupo, Resolugdo de
Problemas, Estudo de Casos, Debates, Discussdes e/ou Outros.

6-AVALIAGAO:

As avaliagdes terao carater diagndstico, continuo, processual e formativo, e serdo obtidas
mediante a utilizacdo de varios instrumentos, tais como: exercicios; trabalhos individuais
e/ou coletivos; fichas de observagoes; relatorios; provas escritas; provas praticas; provas
orais; seminarios; dentre outros.

8-BIBLIOGRAFIA BASICA:

ALFONSO-GOLDFARB, Ana Maria. O que é histéria da ciéncia. Sdo Paulo:
Brasiliense, 2004.

ALVES, Rubem. Filosofia da ciéncia. 12. ed. Sdo Paulo: Loyola, 2007.
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ANDERY, Maria Amalia. Para compreender a ciéncia: uma perspectiva historica. 14.
ed. Sdo Paulo: Garamond, 2007.

9-BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DAGNINO, Renato. Neutralidade da ciéncia e determinismo tecnolégico: um debate
sobre a tecnociéncia. Campinas, SP: Unicamp, 2008.

HOBSBAWM, Eric J. A era dos extremos. 10. ed. Sdo Paulo: Companhia das Letras,
2008.

MOTOYAMA, Shozo. Preludio para uma histéria: ciéncia e tecnologia no Brasil. S&o
Paulo: EDUSP, 2004.

VARGAS, Milton (Org.). Histéria da técnica e da tecnologia no Brasil. S&o Paulo:
UNESP, 1994.

BELLUCI, Ivanete; CESAR, Vivian Aparecida Blaso S. S.; OBATA, Sasquia Hizuru
(Org.). Ciéncia e tecnologia como vetores para a sustentabilidade. Campinas: Lince,
2014.
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. CAMPUS

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA Suzano
SAO PAULO

1- IDENTIFICACAO

Curso: Tecnoélogo em Logistica

Componente curricular: Pesquisa | Cédigo: POAL3
Operacional Aplicada a Logistica

Semestre: 3° N° de aulas semanais: 4
Total de aulas: 80 Total de horas: 66,67
2- EMENTA:

A disciplina apresenta os conceitos de pesquisa operacional e desenvolve junto ao
aluno as ferramentas para a aplicagao de técnicas para a otimizacdo dos processos
produtivos da organizagcédo. Essas mesmas ferramentas séo aplicaveis aos problemas
com transporte de cargas e gestdo de armazenagem de materiais.

3-OBJETIVOS:

Apresentar aos alunos uma introdugcdo aos conceitos, técnicas e aplicacdo da
Pesquisa Operacional. Identificar e formular problemas de Programacgao Linear,
resolver problemas basicos de Programagao Linear e tratar problemas basicos de
otimizagao;

4-CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Origem, conceitos, objetivos e aplicagbes da Pesquisa Operacional.
2. O Processo de Modelagem; Modelos de Otimizagao.

3. Programacgéo Linear: Modelos de Programacao Linear.

4. Caracteristicas e formulagdes dos modelos.

5. Exemplos de modelagem para resolver problemas empresariais.
6. Método Simplex.

7. Analise de Sensibilidade.

8. Programacgao Linear Inteira.

9. Problemas de conexao: arvores, caminhos e emparelhamento.
10. Problemas de Fluxos em redes.

11. Problemas de Transporte e teoria das filas.

5-METODOLOGIAS:

Aulas Expositivas Dialogadas, Seminarios, Trabalhos em Grupo, Resolugédo de
Problemas, Estudo de Casos, Debates, Discussdes e/ou Outros.

6-AVALIACAO:

As avaliagdes terdo carater diagnostico, continuo, processual e formativo, e serao
obtidas mediante a utilizagao de varios instrumentos, tais como: exercicios; trabalhos
individuais e/ou coletivos; fichas de observagodes; relatérios; provas escritas; provas
praticas; provas orais; seminarios; dentre outros.

7 -BIBLIOGRAFIA BASICA:

SILVA, Ermes Medeiros da et al. Pesquisa operacional: para os cursos de
administragcao e engenharia: programacao linear, simulagao. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2010.

TAHA, Hamdy A. Pesquisa operacional. 8. ed. Sdo Paulo: Pearson/Prentice Hall,
2007.

LACHTERMACHER, G. Pesquisa operacional na tomada de decisdo: modelagem
em Excel. 3. ed. Rio de Janeiro: Campus, 2007.

8-BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
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RAGSDALE, CIliff T. Modelagem e analise de decisao. Sdo Paulo: Cengage Learning,
2009.

CAIXETA-FILHO, José Vicente. Pesquisa operacional: técnicas de otimizagao
aplicadas a sistemas agroindustriais. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2004.

CORRAR, Luiz J.; THEOPHILO, Carlos Renato (Coord). Pesquisa operacional para
decisdao em contabilidade e administragao: contabilometria. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2008.

GAMEIRO, Augusto Hauber; CAIXETA-FILHO, José V. Sistemas de gerenciamento
de transportes. Sao Paulo: Atlas, 2001.

HILLIER, Frederick S.; LIEBERMAN, Geraldo J. Introdugao a pesquisa operacional.
8. ed. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 2006.
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. CAMPUS

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA Suzano
SAO PAULO

1- IDENTIFICACAO

Curso: Tecnoélogo em Logistica

Componente curricular: Planejamento, | Cédigo: PCPL3
Programacgao e Controle da Produgéao

Semestre: 3° N° de aulas semanais: 4
Total de aulas: 80 Total de horas: 66,67
2- EMENTA:

Este componente curricular aborda os aspectos da programacao, planejamento e
controle do sistema produtivo. Enfatiza os processos de PCP e sua importancia no
contexto das organizagoes.

3-OBJETIVOS:

Fornecer métodos e ferramentas de planejamento e controle da produgéo para
otimizacao dos recursos diretos de um processo produtivo. Propor conhecimentos
basicos sobre as diferentes técnicas para o planejamento e controle dos sistemas de
producao, possibilitando o entendimento e a montagem de sistemas de planejamento
e controle da producgao que garantam a eficiéncia empresarial dentro dos modernos
conceitos de produtividade e qualidade.

4-CONTEUDO PROGRAMATICO:

. Gestao da capacidade;

. Prazos, atividades e objetivos na tomada de decisdes;

. Hierarquia do processo de planejamento;

. O fluxo de informacgdes e PCP;

. Sequenciamento das operagdes e programacao;

. Plano agregado de producao;

. Planejamento-mestre de producao (PMP);

8. Analise e validacao da capacidade;

9. Programacéao da producéo e sistema de execug¢ao da manufatura (MES).
10. Carregamento de produgao, emissao, liberacdo, acompanhamento e controle de
producao;
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5-METODOLOGIAS:

Aulas Expositivas Dialogadas, Seminarios, Trabalhos em Grupo, Resolugdo de
Problemas, Estudo de Casos, Debates, Discussdes e/ou Outros.

6-AVALIACAO:

As avaliagdes terdo carater diagnostico, continuo, processual e formativo, e serao
obtidas mediante a utilizagdo de varios instrumentos, tais como: exercicios; trabalhos
individuais e/ou coletivos; fichas de observacdes; relatérios; provas escritas; provas
praticas; provas orais; seminarios; dentre outros.

7 -BIBLIOGRAFIA BASICA:

GAITHER, Norman; FRAZIER, Greg. Administragdo da Producao e Operagodes. 2a
edicdo, Ed. Cengage Learning, 2004.

MOREIRA, Daniel Augusto. Administragdo da Produgao e Operagoes. 2a edicao,
Ed. Cengage Learning, 2008

MARTINS, Petrénio G.; LAUGENI, Fernando Piero. Administragao da Produgao. 2a
edicao, Ed. Saraiva. 2006.

8-BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
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CORREA, H.; CORREA, C. Administragio de Producgio e Operagdes: Manufatura
e Servigos: uma abordagem estratégica. Sdo Paulo: Ed. Atlas, 2004.

TUBINO D.F. Planejamento e Controle da Producgao:Teoria e pratica. Ed. Atlas, Sao
Paulo, 2007.

RITZMAN, Larry P.; Lee J. KRAJEWSKI. Administragao da Producgao e Operagoes.
S&o Paulo, Ed. Prentice Hall, 2004.

HILLIER, Frederick S.; LIEBERMAN, Geraldo J. Introdugao a pesquisa operacional.
8. ed. Sédo Paulo: McGraw-Hill, 2006.

SLACK, Nigel; CHAMBERS, Stuart; JOHNSTON, Robert. Administragcdao da
producgao. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
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. CAMPUS

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA Suzano
SA0 PAULO

1- IDENTIFICACAO

Curso: Tecnologo em Logistica

Componente curricular: Gestdo da | Codigo: GEQL4

Qualidade

Semestre: 4° N° de aulas semanais: 2
Total de aulas: 40 Total de horas: 33,33

2- EMENTA:

Essa disciplina aborda os aspectos relacionados a gestao da qualidade nas empresas.
As ferramentas de melhoria, a qualidade dos produtos, processos e os sistemas de
certificacdo fazem parte do contexto abordado, focando em qualidade, gestédo
ambiental, educagdo ambiental, responsabilidade social e saude ocupacional.

3-OBJETIVOS:

Identificar os principais fatores influentes na gestdo da qualidade de produtos e
servigos, num ambiente empresarial voltado para a exceléncia. Interagir e intervir em
um sistema da qualidade, atendendo normas e requisitos nacionais e internacionais.
Atuar no tratamento de situacbes problematicas observando os aspectos
organizacionais, tecnoloégicos e humanos. Normalizar as a¢gdes propiciando a garantia
da efetividade do processo de negdcio.

4-CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Aspectos basicos da gestao da qualidade

2. Programa 5S e Ferramentas de priorizagéo.

3. Perspectiva historica da Gestao da Qualidade

4. Ferramentas basicas da gestao da qualidade

5. Sistemas de gestao (9000, 14000, 8000 e OHSAS)
6. Ferramentas da qualidade (MASP, MEA e FTA, CEP)
7. Educacao Ambiental

5-METODOLOGIAS:

Aulas Expositivas Dialogadas, Seminarios, Trabalhos em Grupo, Resolugdo de
Problemas, Estudo de Casos, Debates, Discussdes e/ou Outros.

6-AVALIACAO:

As avaliagdes terdo carater diagnostico, continuo, processual e formativo, e serdo
obtidas mediante a utilizagdo de varios instrumentos, tais como: exercicios; trabalhos
individuais e/ou coletivos; fichas de observacgdes; relatorios; provas escritas; provas
praticas; provas orais; seminarios; dentre outros.

7 -BIBLIOGRAFIA BASICA:

LOBO, Renato Nogueirol. Gestao da Qualidade: Diretrizes, ferramentas, métodos e
normatizacdo. Sao Paulo: Erica, 2014.

CARPINETTI, Luiz Cesar Ribeiro. MIGUEL, Paulo Augusto Cauchick. GEROLAMO,
Mateus Cecilio. Gestao da qualidade ISO 9001:2008: principios e requisitos. 2. ed.
Sao Paulo: Atlas, 2009.

CARVALHO, Marly Monteiro de; PALADINI, Edson Pacheco. Gestao da qualidade:
teoria e casos. 2. ed. Sado Paulo: Campus, 2012.

8-BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

COSTA, Antonio F. B.; EPPRECHT, Eugenio K.; CARPINETTI, Luiz C. R. Controle
estatistico de qualidade. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2005.

CHENG, Lin Chih; MELO FILHO, Leonel Del Rey de. Qfd: desdobramento da fungao
da qualidade na gestao de desenvolvimento de produtos. 2. ed. Edgard Blucher, 2010.
ABRANTES, José. Gestao da Qualidade. Rio de Janeiro: Interciéncia, 2009.
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VALENTE, Amir M. et al. Qualidade e produtividade nos transportes. Sao Paulo:

Cengage Learning, 2008.

MARANHAO, Mauriti. Iso série 9000: manual de implementacado versédo 2008. 9a ed.

rev. ampl. Rio de Janeiro: Qualitymark, 2011.
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. CAMPUS

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA Suzano
SAO PAULO

1- IDENTIFICACAO

Curso: Tecnologo em Logistica

Componente curricular: Modais de | Cédigo: MTIL4
Transporte e Intermodalidade

Semestre: 4° N° de aulas semanais: 4
Total de aulas: 80 Total de horas: 66,67
2- EMENTA:

A disciplina aponta os aspectos historicos dos transportes, os tipos de modalidade e o
conceito de intermodalidade e multimodalidade. Descreve os aspectos relacionados ao
custo de cada modal e as caracteristicas do nivel de servigo.

3-OBJETIVOS:

Compreender as principais caracteristicas dos diferentes tipos de modal e da
Intermodalidade.

Pesquisar e propor solugcdes na area de transportes e preparar o aluno com as nogoes
praticas e necessarias ao gerenciamento dos modais de transporte.

4-CONTEUDO PROGRAMATICO:

. Introducao

. Modais de Transporte

. Infraestrutura dos transportes

. Transporte Rodoviario

. Transporte Aquaviario

. Transporte Dutoviario

. Transporte Aéreo

. Transporte Ferroviario

. Terminais intermodais - intermodalidade
10. Operacbes Especiais de Transporte
11. Definicdo de Escolha dos Modais: Analise técnica e econbémica
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5- METODOLOGIAS

Aulas expositivas, discussao de conteudos e resolu¢ao de exercicios.

6- AVALIACAO:

Resolugao de exercicios, atividades avaliadas e provas.

7 -BIBLIOGRAFIA BASICA:

RODRIGUES, Paulo Roberto Ambrésio. Introdugao aos sistemas de transportes. 4.
ed. Aduaneiras: Sao Paulo, 2007.

BERTAGLIA, Paulo Roberto. Logistica e gerenciamento da cadeia de abastecimento.
2. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2009.

VALENTE, Amir Matar; PASSAGLIA, Eunice; Gerenciamento de transportes e frotas.
2. ed. Sao Paulo: Cengage Learning, 2008.

8-BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CAIXETA-FILHO, José Vicente; GAMEIRO, Augusto Hauber. Sistemas de
gerenciamento de transportes. Sao Paulo: Atlas, 2001.

BOWERSOX, Donald J.; CLOSS, David J.; COOPER, M. Bixby. Gestao logistica de
cadeia de suprimentos. 4. ed. Porto Alegre: Bookman, 2014.

RODRIGUES, Paulo Roberto Ambrosio. Introdugao aos sistemas de transporte no
Brasil e a logistica internacional. 4. ed. Sdo Paulo: Aduaneiras, 2007.

FLEURY, Paulo Fernando (Org.). Logistica e gerenciamento da cadeia de
suprimentos: planejamento do fluxo de produtos e dos recursos. Sao Paulo: Atlas, 2003.
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NOVAES, Antonio G. Logistica e gerenciamento da cadeia de distribuigdo. Rio de
Janeiro: Campus, 2007.

88



. CAMPUS

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA Suzano
SA0 PAULO

1- IDENTIFICACAO

Curso: Tecnologo em Logistica

Componente curricular: Normas e | Cédigo: NRTL4
Regulamentos de Transporte

Semestre: 4° N° de aulas semanais: 2
Total de aulas: 40 Total de horas: 33,33
2- EMENTA:

A disciplina apresenta os aspectos juridicos relacionados ao transporte no Brasil e no
exterior. Aponta a legislagao tributaria ligada ao transporte e as regulamentagoes
trabalhistas para profissionais do transporte. Caracteriza as normas juridicas para o
transporte de cargas perigosas e especiais, além das regulamentagdes relacionadas
ao transporte terrestre.

3-OBJETIVOS:

Aplicar os conceitos gerais das praticas juridicas comerciais, ligadas ao ambito
nacional e internacional e conhecer as regulamentagdes administrativas, trabalhistas
e de seguranga atribuidas ao segmento de transporte de cargas.

4-CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Nogobes de Legislagcao Tributaria e Direito do Trabalho;

. Organismos que normatizam o transporte no Brasil e no exterior;

. Normas sobre Transporte de pessoas e mercadorias;

. Operacgbes de direito de passagem.

. Lei da balanga.

. Transporte Internacional de Cargas.

. Transporte de Produtos Perigosos e Cargas Especiais.

. Cddigo de Transito Brasileiro (aspectos administrativos, civis e penais)
. Normas internacionais sobre o transporte terrestre.

10. Seguro Internacional de Cargas.

O©CoOo~NOOGPWDN

5-METODOLOGIAS:

Aulas Expositivas Dialogadas, Seminarios, Trabalhos em Grupo, Resolugdo de
Problemas, Estudo de Casos, Debates, Discussdes e/ou Outros.

6-AVALIACAO:

As avaliagdes terdo carater diagndstico, continuo, processual e formativo, e serao
obtidas mediante a utilizagcdo de varios instrumentos, tais como: exercicios; trabalhos
individuais e/ou coletivos; fichas de observagdes; relatérios; provas escritas; provas
praticas; provas orais; seminarios; dentre outros.

7 -BIBLIOGRAFIA BASICA:

BOTELHO, M. M. Coletanea de legislagao de direito dos transportes. Sdo Paulo:
Aduaneiras, 2000.

KEEDI, Samir. Transportes, unitizagao e seguros internacionais. 5. ed. Sdo Paulo:
Aduaneiras, 2011.

CASTRO JUNIOR, Osvaldo Agripino. Direito regulatério e inovagdo nos
transportes e portos nos Estados Unidos e Brasil. S0 Paulo: Conceito, 2009.

8-BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALMEIDA, José Gabriel Assis de. Jurisprudéncia brasileira sobre transporte aéreo.
Sao Paulo: Renovar, 2000.

CAVALCANTI, André Uchoa. Responsabilidade civil do transportador aéreo:
tratados internacionais, leis especiais e Coédigo de Protecao e Defesa do
Consumidor. Sio Paulo: Renovar, 2002.
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DUGUIT, Ledn. Fundamentos do direito. Sdo Paulo: Icone, 2006.

CURIA, Luiz Roberto; NICOLETTI, Juliana; CESPEDES, Livia. Civil e
empresarial: cddigos 4 em 1 Saraiva : Civil; Comercial; Processo Civil; Constituicao
Federal. 9. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2013.

OLIVEIRA, Ricardo Wagner Carvalho de. Direito dos transportes ferroviarios. Sao
Paulo. Lumen Juris, 2008.
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. CAMPUS

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA Suzano
SAO PAULO

1- IDENTIFICACAO

Curso: Tecnoélogo em Logistica

Componente curricular: Simulacdo | Cédigo: SALL4
Aplicada a Logistica

Semestre: 4° N° de aulas semanais: 4
Total de aulas: 80 Total de horas: 66,67
2- EMENTA:

A disciplina aborda a aplicagdo das técnicas de simulagdo como ferramenta para
otimizacdo dos ambientes/cenarios organizacionais. Através de aplicagdes como
planilhas eletrdnicas e softwares de simulagéo o aluno podera aprimorar os resultados
das operagbes em manufatura, transporte, armazenagem de mercadorias e
desenvolvimento de novos projetos.

3-OBJETIVOS:

Modelar problemas e aplicar o ferramental de simulagao discreta como instrumento de
apoio a

decisdo com énfase em sistemas logisticos. Elaborar representagdes/animacgdes de
cenarios organizacionais para otimizagao.

4-CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Introdugéo a simulagao.

2. Modelagem de sistemas logisticos.

3. Aplicagao de software de simulacéao.

4. Modelagem de Monte Carlo.

5. Técnicas de representagao e animacao de modelos de simulacéo.

6. Projeto de simulagéo: coleta de dados, modelagem, testes e validagdo do modelo,
elaboragao de alternativas e cenarios, analise de resultados, implementagao.

7. Dindmica de sistemas; aplica¢ao de software de dindmica de sistemas.

5-METODOLOGIAS:

Aulas Expositivas Dialogadas, Seminarios, Trabalhos em Grupo, Resolugdo de
Problemas, Estudo de Casos, Debates, Discussdes e/ou Outros.

6-AVALIACAO:

As avaliagdes terdo carater diagndstico, continuo, processual e formativo, e serao
obtidas mediante a utilizacdo de varios instrumentos, tais como: exercicios; trabalhos
individuais e/ou coletivos; fichas de observagdes; relatérios; provas escritas; provas
praticas; provas orais; seminarios; dentre outros.

7 -BIBLIOGRAFIA BASICA:

ANDRADE, Eduardo Leopoldino. Introdug¢dao a pesquisa operacional: método e
modelo para analise de decisdes. 4. ed. Rio de janeiro: LTC, 2009.

CHWIF, Leonardo; MEDINA, Afonso Celso. Modelagem e simulagao de eventos
discretos. 4.ed. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2015.

FREITAS FILHO, Paulo José de. Introdugao a modelagem e simulagao de sistemas
com aplicagdoes em arena. Sio Paulo: Visual Books, 2008.

8-BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

HILLIER, Frederick S.; LIEBERMAN GERALD J. Introdugao a pesquisa operacional.
9. ed. Porto Alegre: MCGrawHill, 2013.

SILVA, Ermes Medeiros da (Et al). Pesquisa operacional: para os cursos de
administracao e engenharia : programagcao linear, simulagao . 4. ed. Sao Paulo: Atlas,
2010.
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CAIXETA-FILHO, José Vicente. Pesquisa operacional: técnicas de otimizacao

aplicadas. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2004.

MOREIRA, Daniel Augusto. Pesquisa operacional curso introdutério. 2. ed. Sao

Paulo: Thomson Pioneira, 2006.
PRADO, Darci S. Teoria das filas e da simulagao. 4. ed. Belo Horizonte: IDG, 2009.
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. CAMPUS

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA Suzano
SA0 PAULO

1- IDENTIFICACAO

Curso: Tecnologo em Logistica

Componente curricular: Transporte de | Cédigo: TCAL4

Cargas

Semestre: 4° N° de aulas semanais: 4
Total de aulas: 80 Total de horas: 66,67

2- EMENTA:

A disciplina aborda a importancia dos processos de transporte carga e a gestdo das
operagdes de carregamento e despacho de mercadorias nos diversos modais. Aponta
os aspectos de gestdo de frota e as técnicas de roteirizagdo, bem como os impactos
ambientais do processo de transporte. Abordara ainda Saude e Seguranca no trabalho,
Primeiros Socorros, Equipamentos de Protecao Individual, Equipamentos de Protecao
Coletiva, Tratamento de Residuos e suas respectivas legislacoes.

3-OBJETIVOS:

Apresentar conceitos de gestdo empresarial aplicado as diversas operagdes de
transportes com o objetivo de diminuir seus custos para as empresas.

4-CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Gestdo em operagbes de transporte: Carregamento e despacho, recebimento,
armazenagem, movimentagao.

2. Transbordo de cargas: Seguranca Patrimonial do transporte e Modos e taxas de
seguro de cargas.

3. Gestao e controle de frotas: Planejamento e dimensionamento.

4. Escolha econémica de equipamentos de transporte.

5. Técnicas de roteirizagdo: Conectividade, caminhos e ciclos, caminho minimo,
caminho de custo minimo, problemas de caminhos, restrigdes ou condicionantes.

6. Fluxos em redes.

7. Transporte de cargas especiais

8. Aspectos ambientais no transporte

9. Aspectos de seguranca, primeiros socorros, equipamentos de protecao individual e
coletiva, e tratamento de residuos.

5-METODOLOGIAS:

Aulas Expositivas Dialogadas, Seminarios, Trabalhos em Grupo, Resolugdo de
Problemas, Estudo de Casos, Debates, Discussdes e/ou Outros.

6-AVALIACAO:

As avaliagdes terdo carater diagnostico, continuo, processual e formativo, e serdo
obtidas mediante a utilizagdo de varios instrumentos, tais como: exercicios; trabalhos
individuais e/ou coletivos; fichas de observacgdes; relatérios; provas escritas; provas
praticas; provas orais; seminarios; dentre outros.

7 -BIBLIOGRAFIA BASICA:

MARTINS, Ricardo Silveira; CAIXETA-FILHO, José Vicente. Gestao logistica do
transporte de cargas. Sdo Paulo: Atlas, 2002.

VALENTE, Amir Mattar et al. Gerenciamento de transporte e frotas. Sdo Paulo:
Cengage, 2008.

NOVAES, Antonio Galvao. Logistica e gerenciamento da cadeia de distribuicao:
estratégia, operacgéo e avaliagdo. 2. ed.Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.

8-BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ARBACHE, Fernando Saba. S. et al. Gestao de logistica, distribuicdo e trade
marketing. Rio de Janeiro: FGV, 2004.
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WANKE, Peter F. Logistica e transporte de cargas no Brasil: produtividade e
eficiéncia no século XXI. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

CAIXETA-FILHO, José Vicente; GAMEIRO, Augusto Hauber. Sistemas de
gerenciamento de transportes. Sao Paulo: Atlas, 2001.

CHOPRA, Sunil; MEINDL, Peter. Gerenciamento da cadeia de suprimentos:
estratégia, planejamento e operacdo. Sdo Paulo: Prentice-Hall, 2004.

VALENTE, Amir Mattar et al. Qualidade e produtividade nos transportes. Cengage,
2008.
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INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA ETECNOLOGIA
SAO PAULO

CAMPUS

Suzano

1- IDENTIFICACAO

Curso: Tecnologo em Logistica

Componente curricular: Transporte de
Passageiros

Cédigo: TPAL4

Semestre: 4°

N° de aulas semanais: 4

Total de aulas: 80

Total de horas: 66,67

2- EMENTA:

Essa disciplina destaca a importancia do transporte publico de passageiros e seu
impacto na mobilidade urbana. Apresenta questdes relacionadas a gestao e tarifagao
dos servico publico de transporte e apontando caracteristicas operacionais e
econbmicas dos equipamentos utilizados, bem como os impactos ambientais do
processo de transporte.

3-OBJETIVOS:

Apresentar os conceitos de transporte de passageiros; as fung¢des e as caracteristicas
dos principais meios de transporte de passageiros urbano e interurbano. Conhecer a
formacao do custo em transporte publico e das tarifas.

4-CONTEUDO PROGRAMATICO:

. Fundamentos dos Sistemas de Transporte Publico Urbano.

. Economia do Transporte Publico.

. Politicas Publicas de Transporte, transporte publico e meio ambiente.

. Legislagéo Aplicada a Operagao de Sistemas Urbanos de Transporte Publico.
. Modelos de Planejamento e Controle do Transporte Publico.

. Programacao, Dimensionamento e Simulagao do Transporte Publico de
Passageiros.

7. Gestao da Operacéao do Transporte Publico de Passageiros.

8. Custos, Calculo de tarifas e modelos de remuneragao do transporte publico de
passageiros.

9. Avaliagao de Projetos e Equipamentos no Transporte Publico de Passageiros.
10. Gestao da Qualidade no Transporte Publico de Passageiros.

OO WN -

5-METODOLOGIAS:

Aulas Expositivas Dialogadas, Seminarios, Trabalhos em Grupo, Resolugdo de
Problemas, Estudo de Casos, Debates, Discussdes e/ou Outros.

6-AVALIACAO:

As avaliagdes terdo carater diagndstico, continuo, processual e formativo, e serao
obtidas mediante a utilizagcao de varios instrumentos, tais como: exercicios; trabalhos
individuais e/ou coletivos; fichas de observagdes; relatérios; provas escritas; provas
praticas; provas orais; seminarios; dentre outros.

7 -BIBLIOGRAFIA BASICA:

RODRIGUES, Paulo Roberto Ambrosio. Introdugao aos sistemas de transporte no
Brasil e a Logistica Internacional. 5. ed. rev. e amp. Sao Paulo: Aduaneiras, 2014.
FERRAZ, Antonio Clovis Pinto; TORRES, I. G. E. Transporte publico urbano. 2. ed.
Sao Carlos: Rima, 2004.

VALENTE, Amir Mattar; PASSAGLIA, E; NOVAES, A. G. Gerenciamento de
transporte e frotas: Sio Paulo: Cengage, 2008.

8-BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

MIRANDA, Paula. Tudo é passageiro: direitos e deveres do usuario de transporte
aéreo em 100 perguntas e respostas. Sdo Paulo: Catavento, 2002,




PAGE, Stehen J. Transporte e Turismo: perspectivas globais. 2. ed. Porto Alegre:
Artmed, 2008.

PALHARES, Guilherme Lohmann. Transporte aéreo e turismo: gerando
desenvolvimento socioeconémico. S&o Paulo: Aleph, 2001.

VALENTE, Amir Mattar et al. Qualidade e produtividade nos transportes. S&o Paulo:
Cengage, 2008.

VASCONCELLQOS, Eduardo Alcantara. Politicas de transporte no Brasil: A construgéo
da mobilidade excludente. Barueri: Manole, 2014.
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. CAMPUS

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA Suzano
SAO PAULO

1- IDENTIFICACAO

Curso: Tecnoélogo em Logistica

Componente curricular:  Comeércio | Cédigo: CMILS
Internacional

Semestre: 5° N° de aulas semanais: 4
Total de aulas: 80 Total de horas: 66,67

2- EMENTA:

A disciplina aborda o desenvolvimento do comércio internacional e o processo de
globalizagdo, focando nas politicas de exportagdo e importagdo brasileira e a
contribuigado fornecida pela gestao dos processos logisticos.

3-OBJETIVOS:

Conhecer e entender: o fendbmeno da globalizacdo dos mercados; Blocos Econémicos
e os acordos internacionais relacionados; Macroeconomia do setor externo e de
politica e comércio exterior e 0os Principais procedimentos de importagao e exportagao.

4-CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Conceitos de comércio internacional.

2. Aspectos da globalizacédo e seu impacto no comercio exterior.

3. Acordos internacionais.

4. Politica de comércio internacional e balanga comercial.

5. Incoterms.

6. Politica de substitui¢des.

7. Sistemas de pagamentos no comércio internacional e financiamento no comércio
exterior.

8. Cotagbes internacionais, Global Sourcing e os Contratos comerciais de
exportagao/importagao.

9. Processos e documentacao de importacido e exportagdo de mercadorias.

10. Nocdes de Marketing internacional.

5-METODOLOGIAS:

Aulas Expositivas Dialogadas, Seminarios, Trabalhos em Grupo, Resolucdo de
Problemas, Estudo de Casos, Debates, Discussdes e/ou Outros.

6-AVALIACAO:

As avaliagdes terdo carater diagnostico, continuo, processual e formativo, e serdo
obtidas mediante a utilizagado de varios instrumentos, tais como: exercicios; trabalhos
individuais e/ou coletivos; fichas de observagdes; relatorios; provas escritas; provas
praticas; provas orais; seminarios; dentre outros.

7 -BIBLIOGRAFIA BASICA:

KEEDI, Samir. ABC do comercio exterior. S3o Paulo: Aduaneiras, 2007.
CIGNACCO, Bruno Roque. Fundamentos de comercio internacional. Sdo Paulo:
Saraiva, 2008.

LUDOVICO, Nelson. Logistica internacional: um enfoque em comércio exterior. S&o
Paulo: Saraiva, 2007.

8-BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

RODRIGUES, Paulo Roberto Ambrosio. Introdugao aos sistemas de transporte no
Brasil e a Logistica Internacional. 5. ed. rev. e amp. Sao Paulo: Aduaneiras, 2014.
MINERVINI, Nicola. O exportador. Sao Paulo: Prentice Hall, 2005.

SEGRE, German. Manual pratico de comércio exterior. Sdo Paulo: Atlas, 2006.
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LIMA, Miguel; SILBER, Simao. VASCONCELLOS, Marco A. Sandoval de. Gestao de
negécios internacionais. Sdo Paulo: Saraiva, 2006.
VAZQUEZ, José Lopes. Comércio exterior brasileiro. Sao Paulo: Atlas, 2007.
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. CAMPUS

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA Suzano
SA0 PAULO

1- IDENTIFICACAO

Curso: Tecnologo em Logistica

Componente curricular: Custos e Tarifas | Cédigo: CTLL5

Logisticas

Semestre: 5° N° de aulas semanais: 4
Total de aulas: 80 Total de horas: 66,67

2- EMENTA:

A disciplina se propde a apresentar e discutir os principais conceitos relacionados as
teorias e sistemas de custeio aplicados ao processo logistico, abrangendo desde os
modelos tradicionais da Contabilidade de Custos até os modelos de custeamento
utilizados para efeitos de gestao, aplicados as operag¢des de armazenagem, transporte,
embalagens, entre outros.

3-OBJETIVOS:

Compreender os principais conceitos de custos e sua importancia no processo
gerencial. Habilitar o aluno a compreender o Controle de Custos Logisticos, distinguir
sistemas gerenciais de custeio e suas abordagens, compreender e analisar a formagao
de custos e prego de venda

4-CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Conceitos inerentes a gestéo logistica (custos basicos e custos aplicados).

2. Custos de armazenagem e movimentagao.

3. Custos de transportes (rodoviario, ferroviario, aeroviario, dutoviario, aquaviario,
intermodalidade e multimodalidade).

4. Custos de embalagens, movimentagao e armazenagem.

custos de manutencédo do estoque (oportunidade, impostos e seguros, estocagem,
riscos e custo total).

5. Custos tributarios e custos decorrentes de nivel de servigo.

6. Custos associados aos processos logisticos (abastecimento, de planta e
distribuic&o).

7. Apuracado do custo logistico total (calculo do custo logistico total e modelo de
hierarquia de 8. custo total para competitividade na cadeia de suprimentos).

9. Valor econémico agregado (EVA).

10. Custeio baseado em atividades (ABC) e outros métodos de custeio aplicados a
logistica.

11. Determinacgao do preco de venda.

5-METODOLOGIAS:

Aulas Expositivas Dialogadas, Seminarios, Trabalhos em Grupo, Resolugcdo de
Problemas, Estudo de Casos, Debates, Discussdes e/ou Outros.

6-AVALIACAO:

As avaliagdes terdo carater diagnostico, continuo, processual e formativo, e serdo
obtidas mediante a utilizagdo de varios instrumentos, tais como: exercicios; trabalhos
individuais e/ou coletivos; fichas de observacdes; relatérios; provas escritas; provas
praticas; provas orais; seminarios; dentre outros.

7 -BIBLIOGRAFIA BASICA:

FARIA, Ana Cristina de; COSTA, Maria de Fatima Gameiro da. Gestao de custos
logisticos. Sao Paulo: Atlas, 2005.

BEULKE, Rolando; DALVIO, José Berto. Gestao de custos. 2. ed. Sao Paulo: Saraiva,
2011.

MARTINS, Eliseu. Contabilidade de custos. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
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8-BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BORNIA, Antonio Cezar. Andlise gerencial de custos: aplicagdo em empresas
modernas. 3. ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.

BRUNI, Adriano Leal; FAMA, Rubens. Gestao de custos e formagao de pregos: com
aplicagdes na calculadora HP 12C e Excel. 6. ed. Sao Paulo: Atlas, 2012.
JIAMBALVO, James. Contabilidade Gerencial. 3. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2009.
GARRISON; Ray H. NOREEN, Eric W. Contabilidade gerencial. 12. ed. Rio de
Janeiro: LTC, 2007.

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade de custos facil. 8. ed. Sado Paulo: Saraiva,
2013.
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. CAMPUS

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA Suzano
SAO PAULO

1- IDENTIFICACAO

Curso: Tecnoélogo em Logistica

Componente curricular: Estratégia | Cédigo: EEML5
Empresarial

Semestre: 5° N° de aulas semanais: 2
Total de aulas: 40 Total de horas: 33,33

2- EMENTA:

A disciplina integra o conhecimento desenvolvido em outras disciplinas do curso,
desenvolvendo o raciocinio estratégico para negécios através de jogos de
comportamento, de processos e mercado. Simulando um ambiente de decisées
empresarias, contemplando aspectos éticos e de responsabilidade socioambiental na
constituicdo e vantagens competitivas.

3-OBJETIVOS:

Proporcionar aos alunos o conhecimento acerca da Gestdo Estratégica das
Organizagdes discutindo e aprofundando questdes teorico- praticas e capacitando o
aluno para a pratica, a pesquisa e a visao critica nesta area de conhecimento.
Discutir as principais variaveis e ou categorias de analise envolvidas nos processos de
gestao estratégica; Introduzir os pressupostos das principais perspectivas teoricas
sobre gestdo estratégica e vantagem competitiva; Identificar e analisar as principais
alternativas estratégicas das empresas; Desenvolver habilidade para analisar a gestao
estratégica e a competitividade organizacional unindo a teoria a pratica.

4-CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Gestao estratégica e vantagem competitiva

2. Conceitos e definicbes de estratégia

3. Os 5 p’s da estratégia de Mintzberg

4. Estratégias planejadas, deliberadas e emergentes

5. O processo de estratégia: formulagao, implementagao, avaliagao, controle.

6. Analise de cenarios e Fatores de sucesso e o Modelo das Cinco Forgas de Porter
7. Analise SWOT aplicada a avaliagdo do ambiente externo

8. Gestao Estratégica, Ambiental, Etica e Responsabilidade Social.

5-METODOLOGIAS:

Aulas Expositivas Dialogadas, Seminarios, Trabalhos em Grupo, Resolugdo de
Problemas, Estudo de Casos, Debates, Discussdes e/ou Outros.

6-AVALIACAO:

As avaliagdes terdo carater diagnostico, continuo, processual e formativo, e serao
obtidas mediante a utilizagao de varios instrumentos, tais como: exercicios; trabalhos
individuais e/ou coletivos; fichas de observacgdes; relatérios; provas escritas; provas
praticas; provas orais; seminarios; dentre outros.

7 -BIBLIOGRAFIA BASICA:

HITT, Michael A.; IRELAND, R. Duane; HOSKISSON, Robert. E. Administragao
estratégica competitiva. 2. ed. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2007.

STRICKLAND Il A. J.; GAMBLE, John E.; THOMPSON JUNIOR, Arthur A.
Administragao estratégica. 15. ed. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 2008.

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Rebougas de. Planejamento estratégico: conceitos,
metodologia e praticas. 31. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

8-BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
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COSTA, Clovis Corréa da. Estratégia de negécios. Sado Paulo: Saraiva, 2009.
ZACCARELLI, Sergio B. Estratégia e sucesso nas empresas. Sdo Paulo: Saraiva,
2000.

MINTZBERG, Henry et al. O processo da estratégia. Porto Alegre: Bookman, 2006.
CORAL, Eliza; OGLIARI, André; ABREU, Aline Franca de (Org.). Gestao integrada da
inovagao: estratégia, organizagédo e desenvolvimento de produtos. Sdo Paulo: Atlas,
2008.

PORTER, Michael E. Estratégia competitiva: técnicas para analise de industrias e da
concorréncia. Rio de Janeiro: Campus, 2005.
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. CAMPUS

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA Suzano
SAO PAULO

1- IDENTIFICACAO

Curso: Tecnoélogo em Logistica

Componente curricular: Gestéo | Codigo: GARLS
Ambiental e Responsabilidade Social

Semestre: 5° N° de aulas semanais: 4
Total de aulas: 80 Total de horas: 66,67

2- EMENTA:

A disciplina se inicia com a apresentagao da contribuigdo da gestdo ambiental para a
vida humana e socioecondmica, e projetando sua influéncia nas organizagdes, a seguir
aborda aspectos sobre responsabilidade social, com destaque para as politicas
afirmativas e o direito de todos e de cada um. Ao longo da disciplina aborda-se a
questao étnico-racial brasileira, com énfase para a histéria e cultura afro-brasileira e
indigena, de acordo com o estabelecido na Lei n° 11.645 de 10/03/2008 e na
Resolugdo CNE/CP N° 01 de 17 de junho de 2004.

3-OBJETIVOS:

Promover a conscientizagdo sobre a importancia da preservacdo ambiental para a
sustentabilidade das empresas e do planeta. Reconhecer os efeitos danosos do mau
uso dos recursos naturais e os custos associados ao meio ambiente. Conhecer os
principais parametros para avaliagdo da qualidade ambiental e os instrumentos
necessarios a gestdo ambiental. Definir o que sdo e quais os objetivos das politicas
ambientais. Compreender a aplicagéo da legislagdo ambiental. Introduzir ao raciocinio
fundamental e aos conceitos basicos que permitem o estabelecimento e a
implementacgao de politicas, praticas, programas de ética e de responsabilidade social
empresarial (R.S.E.)

4-CONTEUDO PROGRAMATICO:

. Interagdo homem e meio ambiente.

. Ecologia humana e economia ambiental.

. Controle da qualidade ambiental.

. Instrumentos de gestdo ambiental e politicas ambientais.

. Desenvolvimento sustentavel.

. Legislagdo ambiental e licenciamento ambiental.

. Sistema de gestdo ambiental e as normas da ABNT para qualidade ambiental.
. Responsabilidade social numa perspectiva estratégica.

9. A responsabilidade social nas diferentes areas organizacionais.

10. Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena.

ONOO PR WN -

5-METODOLOGIAS:

Aulas Expositivas Dialogadas, Seminarios, Trabalhos em Grupo, Resolugdo de
Problemas, Estudo de Casos, Debates, Discussdes e/ou Outros.

6-AVALIACAO:

As avaliagdes terdo carater diagnostico, continuo, processual e formativo, e serao
obtidas mediante a utilizagdo de varios instrumentos, tais como: exercicios; trabalhos
individuais e/ou coletivos; fichas de observacdes; relatérios; provas escritas; provas
praticas; provas orais; seminarios; dentre outros.

7 -BIBLIOGRAFIA BASICA:

BARBIERI, José Carlos. Gestao ambiental empresarial: conceitos, modelos e
instrumentos. 3. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.
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DIAS, Reinaldo. Gestao ambiental: responsabilidade social e sustentabilidade. 2. ed.
S&o Paulo: Atlas, 2012.
LEITE, Paulo Roberto. Logistica reversa. 2. ed. Sao Paulo: Prentice Hall Brasil, 2009.

8-BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BARBOSA FILHO, Antonio Nunes. Segurang¢a do trabalho & gestiao ambiental. 4.
ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

ASHLEY, Patricia Aimeida. Etica e responsabilidade social nos negécios. 2. ed. Sdo
Paulo: Saraiva, 2004.

MACHADO FILHO, Claudio A. Pinheiro. Responsabilidade social e governanga: o
debate e as implicagbes. Sao Paulo: Thomson, 2006.

GOLDEMBERG, José (Coord.). Energia e desenvolvimento sustentavel. Sio Paulo:
Blucher, 2010.

SILVA FILHO, Candido Ferreira da (Org.). Etica, responsabilidade social e
governanga corporativa. 2. ed. Campinas: Alinea, 2010.
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. CAMPUS

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA Suzano
SAD PAULO

1- IDENTIFICACAO

Curso: Tecnologo em Logistica

Componente curricular: Gestdo de | Cédigo: GPELS
Pessoas e Equipe

Semestre: 5° N° de aulas semanais: 2
Total de aulas: 40 Total de horas: 33,33
2- EMENTA:

A disciplina aborda as organizagdes e a administragdo de pessoal, enfatiza os desafios
da gestao de pessoal, a responsabilidade social das organizagdes, aspectos étnicos-
raciais, os novos paradigmas de cargos e salarios e temas como outplacement,
recrutamento e selecdo, treinamento, educacéo e avaliagdo de desempenho, higiene
e segurancga do trabalho e qualidade de vida no trabalho (QVT). Aborda também os
Direitos Humanos.

3-OBJETIVOS:

Identificar o processo de pesquisa, recrutamento e selecdo de pessoas, bem como,
instrumentos, dados e meios necessarios. Interpretar os conceitos e objetivos da
gestao de pessoas. Compreender como se administram talentos e o capital intelectual
nas organizagdes. Avaliar a politica e as agdes de recursos humanos para programas
de incentivos. Identificar a cultura organizacional das empresas. Analisar as técnicas
de desenvolvimento organizacional. Analisar a importancia da higiene e seguranga do
trabalho e entender os aspectos de geréncia de pessoas em equipes de trabalho com
foco em resultados.

4-CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Técnicas de recrutamento e selegao de pessoal.

2. Conceitos e objetivos da gestdo de pessoas.

3. As mudancas e transformacdes no cenario mundial.

4. Administragao de Talentos Humanos e do Capital Intelectual.

5. Programas de incentivos ao desempenho.

6. Cultura Organizacional.

7. Aprendizagem organizacional, desenvolvimento de pessoas e organizagdes.
8. Higiene, Seguranca e Qualidade de Vida no trabalho.

9. Aspectos das relagdes étnico-raciais e de Direitos Humanos.

5-METODOLOGIAS:

Aulas Expositivas Dialogadas, Seminarios, Trabalhos em Grupo, Resolugcdo de
Problemas, Estudo de Casos, Debates, Discussdes e/ou Outros.

6-AVALIACAO:

As avaliagdes terdo carater diagnostico, continuo, processual e formativo, e serdo
obtidas mediante a utilizagdo de varios instrumentos, tais como: exercicios; trabalhos
individuais e/ou coletivos; fichas de observacgdes; relatorios; provas escritas; provas
praticas; provas orais; seminarios; dentre outros.

7 -BIBLIOGRAFIA BASICA:

RIBEIRO, Antonio de Lima. Gestao de Pessoas. 2. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2012.
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MASCARENHAS, André Ofenhejm. Gestao estratégica de pessoas: evolugao, teoria
e critica. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2008.

CHIAVENATO, Idalberto. Principios da administracao. Rio de Janeiro:Campus,
2006.

8-BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

LACOMBE, Francisco. Recursos humanos: principios e tendéncias. 2. ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2011.

LENCIONI, Patrick M. Os 5 desafios das equipes: uma fabula sobre lideranca. 18.
ed. Rio de Janeiro: Campus, 2002.

FIDELIS, Gilson José. Gestao de pessoas: rotinas trabalhistas e dindmicas do
departamento de pessoal. 2. ed. Sao Paulo: Erica, 2008.

CHIAVENATO, ldalberto. Gestao de pessoas: o novo papel dos recursos humanos
nas organizagdes. 4. ed. Sado Paulo: Manole, 2014.

NOVO, Damaris Vieira et. al. Lideranga de equipes. Rio de Janeiro: FGV, 2008.
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. CAMPUS

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA Suzano
SAD PAULO

1- IDENTIFICACAO

Curso: Tecnologo em Logistica

Componente curricular: Tecnologia de | Cédigo: TICL5
Informacdo e Comunicacao Aplicada a

Logistica

Semestre: 5° N° de aulas semanais: 4
Total de aulas: 80 Total de horas: 66,67

2- EMENTA:

A disciplina aborda os principais aplicativos e as vantagens obtidas com a utilizagao de
tecnologias de informagcdo e comunicagdo no processo logistico. Demonstra
tecnologias embarcadas em equipamentos e de apoio as operag¢des de transporte,
armazenagem, focando na integracdo dos sistemas logisticos e da cadeia de
suprimentos, uso e seguranga da internet.

3-OBJETIVOS:

Conhecer as inovagdes tecnologicas na logistica, envolvendo processos,
procedimentos, teorias e técnicas aplicadas nas operagdes, no transporte de cargas,
armazenagem de materiais e gestao de passageiros. Determinar, decidir e gerenciar
0s recursos tecnoldgicos que melhor atendam as necessidades da organizagao.

4-CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Sistemas Logisticos. Automacao.

2. Padrbes de Codigo de barras, coletores de dados e aplicagdes.

3. Identificacdo por Radio Frequéncia.

4. E.D.I. caracteristicas e aplicacoes.

5. Aplicacbes de VAN’s (redes de valor agregado). Internet/Intranet/Extranet: a
organizagéao integrada em rede e Workgroup Computing.

6. Mobile Computing — GPS (Global Positioning System)

7. Sistemas de comércio eletrénico (e-business)

8. Sistemas integrados de gestao (ERP)

9. IP-VOIP, comunicagao movel, emissao de notas fiscais eletronicas
10. Sistemas de gestao de transportes (TMS)

11. Sistemas de rastreamento e roteirizagao

12. Automacgao de armazéns (WMS).

13. Seguranca e uso da internet.

5-METODOLOGIAS:

Aulas Expositivas Dialogadas, Seminarios, Trabalhos em Grupo, Resolugdo de
Problemas, Estudo de Casos, Debates, Discussdes e/ou Outros.

6-AVALIACAO:

As avaliagdes terdo carater diagnostico, continuo, processual e formativo, e serao
obtidas mediante a utilizagao de varios instrumentos, tais como: exercicios; trabalhos
individuais e/ou coletivos; fichas de observagdes; relatérios; provas escritas; provas
praticas; provas orais; seminarios; dentre outros.

7 -BIBLIOGRAFIA BASICA:
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BANZATO, Eduardo. Tecnologia da informagao aplicada a logistica. Sdo Paulo:
IMAN, 2005.

GOMES, Carlos Francisco Simées; RIBEIRO, Priscilla Cristina Cabral. Gestao da
cadeia de suprimentos integrada a tecnologia da informagao. 2. ed. Rio de
Janeiro:SENAC, 2013.

CAICARA JUNIOR, Cicero. Sistemas integrados de festao ERP: uma abordagem
gerencial. 3. ed. Sdo Paulo: IBPEX, 2007.

8-BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BENTES, Amaury. Tl update: a tecnologia da informagéo nas grandes empresas. S&o
Paulo: Brasport, 2008.

SANTOS, Ademar de Araujo. Informatica na empresa. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2015.
LAUDON, Keneth, LAUDON, Jane. Sistemas de informagdes gerenciais. 9. ed. Sdo
Paulo: Pearson, 2011.

MANAS, Antonio Vico. Administracao de sistemas de informagao. 7. ed. S&o Paulo:
Erica, 2007.

RAINER JUNIOR, R Kelly; CEGIELSKI, Casey G. Introdugdo a sistemas de
informagao. 3. ed.Rio de Janeiro: Campus, 2012.
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‘ CAMPUS

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA Suzano
SAD PAULO

1- IDENTIFICACAO

Curso: Tecnoélogo em Logistica

Componente curricular: LIBRAS Caédigo: LIBA7
Semestre: Optativa N° de aulas semanais: 2
Total de aulas: 40 Total de horas: 33,33

2- EMENTA:

A disciplina apresenta os conceitos basicos em Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS)
e instrumentaliza para a comunicacao utilizando esta linguagem ampliando as
oportunidades profissionais e sociais, agregando valor ao curriculo e favorecendo a
acessibilidade social.

3-OBJETIVOS:

Utilizar LIBRAS como instrumento de interacdo surdo/ouvinte, buscando a ampliacao
das relagdes profissionais e sociais. Dominar o uso dos sinais simples e compreender
0s parametros da linguagem.

4-CONTEUDO PROGRAMATICO:

Alfabeto manual; NUmeros cardinais;

Cumprimentos;

Atribuicdo de Sinal da Pessoa;

Material escolar; calendario (dias da semana, meses), horas;
Cores, familia, clima, alimentos;

Profissdes (principais);

Caracteristicas pessoais (fisicas);

Meios de transporte;

Pronomes e verbos contextualizados.

OCoO~NOUIPEWNPEF

5-METODOLOGIAS:

Aulas Expositivas Dialogadas, Seminarios, Trabalhos em Grupo, Resolugdo de
Problemas, Estudo de Casos, Debates, Discussdes e/ou Outros.

6-AVALIACAO:

As avaliagdes terdo carater diagndstico, continuo, processual e formativo, e serao
obtidas mediante a utilizagcao de varios instrumentos, tais como: exercicios; trabalhos
individuais e/ou coletivos; fichas de observagdes; relatérios; provas escritas; provas
praticas; provas orais; seminarios; dentre outros.

7 -BIBLIOGRAFIA BASICA:

BOTELHO, P. Segredos e siléncios na educacdo dos surdos. Minas Gerais:
Autentica, 7-12, 1998.

ELLIOT, A. J. Aquisicdao da Gramatica. In: CHIAVEGATTO, V. C. Pistas e
Travessias Il.

Rio de Janeiro: EQUERJ, 2002.

SALLES, H. M. M. L. Ensino de lingua portuguesa para surdos: caminhos para a
pratica pedagogica. Brasilia: MEC, 2004.

8-BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALMEIDA, E. C. Atividades llustradas em Sinais de LIBRAS. Sao Paulo: Revinter,
2004.
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CAPOVILLA, F. C.; RAPHAEL, W. D. Dicionario enciclopédico ilustrado trilingue:
Lingua
de Sinais Brasileira. Sdo Paulo: Imprensa Oficial, 2001.

COUTINHO, D. LIBRAS e Lingua Portuguesa: semelhancas e diferencas. Joao
Pessoa: Arpoador, 2000.

FERREIRA BRITO, L. Integracao social & surdez. Rio de Janeiro: Babel, 1993.

GOLDFELD, M. Linguagem, surdez e bilinguismo. Lugar em fonoaudiologia. Rio de
Janeiro: Estacio de Sa, n° 9, set., p 15-19, 1993.
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ANEXO 2 - MODELOS DE CERTIFICADOS E DIPLOMAS

TUTO FLOTALL OF
LOUCACAG OEMOA £ TRONOLOEW
U M

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
MINISTERIO DA EDUCACAO

Instituto Federal de Educacao, Ciéncia
e Tecnologia de Sao Paulo

O Reitor do lustitute Federal de Educagio, Ciéncia e Tecnologia de Sao Paulo, no wseo de suas
atribuigies ¢ tendo em vista a conclusio do Curso Superior de
do Campus —, em de de , confere o graw de “

NOME DO AUL.UNO

brasileiro, natural de Sao Pawlo, Ustado de Sao Panlo,
nascido em  de de 19 . RG - - ¢ autorza-lbe o presente Diploma,
a fime de que passa gosar de todos os direitas ¢ prerrogativas legais.,

Sao Panlo, de  de

Amaldo Augusto Ciquielo Borges
Dwetor Goral do Campans Retor

Diplomadoial
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ANEXO C - FICHA PARA CADASTRO INICIAL DO CURSO NO e-MEC

Curso Superior de:
(X) TECNOLOGIA
( ) LICENCIATURA
( ) BACHARELADO

Nome do Curso: Tecndlogo em Logistica

Campus: Suzano

Data de inicio de funcionamento: 01 /2015 (semestre/ano)
Integralizacédo: 2,5 (dois e meio) anos ou 5 (cinco) semestres
Periodicidade: ( ) semestral ( X) anual

Carga horéaria minima: 1.766,67 horas

Turno(s) de oferta: ( ) Matutino ( ) Vespertino ( X ) Noturno

() Integral

Vagas ofertadas por semestre: -
Total de Vagas ofertadas anualmente: 40

Dados do Coordenador(a) do curso:

Nome: Adriano Manicoba da Silva
CPF: 310.892.698-54

E-mail: adrianoms@ifsp.edu.br
Telefones: 11-2146-1806

OBS.: Quando houver gqualquer alteracdo em um destes dados, especialmente em
relacdo ao Coordenador do Curso, € preciso comunicar a PRE para que seja feita a
alteracédo no e-MEC.

PRE - Cadastro realizado em: ASS.:
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